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Workshop gratuito “Usa le idee, valorizza le risorse e ottimizza il tuo denaro:
modelli di responsabilita sociale d'impresa e inclusione sociale nel 2015”- Sala
Convegni, Camera di Commercio di Padova, 13-19 marzo 2015 dalle 10:00 alle
14:00.

Nel workshop, organizzato in collaborazione dalle Associazioni Fratelli dell'lUomo Onlus, Granello
di Senape Padova e Psicologo di Strada, verranno presentate delle strategie per attuare in modo
efficiente e conveniente dei modelli di responsabilita sociale d'impresa che tengano conto
dell'andamento dell'attuale mondo del mercato ma anche del tessuto sociale in cui l'impresa stessa ¢
radicata. In quest'ottica, una parte fondamentale del workshop sara dedicata al tema dell'inclusione
sociale di soggetti deboli attraverso delle indicazioni fattuali connesse alla sfera normativa e
psicologica.

Il workshop si articolera in 2 incontri di 4 ore ciascuno, presso la Sala Convegni della Camera di
Commercio di Padova, Piazza Insurrezione 1a, nei giorni 13 e 19 Marzo dalle 10:00 alle 14:00.

Relatori e temi trattati
Pisano Elena— Responsabile Area Relazioni Esterne, reti territoriali e social responsibility,
Associazione Fratelli dell'Uomo Onlus

@ Che cosa significa adottare una politica di responsabilita sociale d’impresa

€ Quali sono i benefici economici € comunicativi della RSI

€ Come definire un piano RSI, con il coinvolgimento dei dipendenti e dei clienti

€ Facilitazioni fiscali (detrazione fiscale per contributi al no profit) come applicarle e possibili
bandi a cui aderire

€ Alcuni esempi vincenti e perdenti

Baccaro Laura — formatrice, presidente Associazione Psicologo di Strada

@ 1l significato del lavoro per il detenuto e per chi sta per uscire dal carcere. Confronto tra
opportunita e difficolta

Le problematiche psico-sociali d’inserimento lavorativo

Le questioni d’inserimento lavorativo legate all’organizzazione carceraria e di gestione della
pena

Che responsabilita e rischi ha I’azienda se assume un lavoratore detenuto

Gli sgravi fiscali e contributivi per I’inserimento lavorativo di detenuti ed ex detenuti. Quali
sono e come ottenerli

* e oo

Come partecipare

E' possibile iscriversi al workshop compilando 1'apposito modulo al presente link entro il 28
febbraio. Al fine di impostare un workshop che tenga conto delle conoscenze pregresse e delle
caratteristiche della sua impresa, si prega di compilare questo breve questionario.

Per informazioni e approfondimenti

Chiara Bottaro - Associazione Fratelli dell'Uomo Onlus
Via Citolo da Perugia 35, Padova

Tel. 3289413784 chiara.bottaro@fratellidelluomo.org
www.fratellidelluomo.org - facebook.com/fratelli.delluomo

“Infatti, la crescita economica e la coesione sociale si rafforzano a vicenda. Una societa caratterizzata da
maggiore coesione sociale e minore esclusione é garanzia di migliori prestazioni in economia [...] Questo
tipo d’impostazione presuppone anzitutto un aumento del livello di partecipazione al mercato del lavoro,
soprattutto dei gruppi oggi sottorappresentati o svantaggiati’’ (Allegato 1. Agenda Sociale Europea-
Consiglio Europeo di Nizza 7-8-9 Dicembre 2000)



