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PRESENTAZIONE	
  COOPERATIVA	
  CELLARIUS	
  

Cellarius	
   è	
   una	
   Cooperativa	
   Sociale	
   di	
   tipo	
   B	
   nata	
  
nell’ottobre	
   2006	
   da	
   un	
   progetto	
   di	
   reinserimento	
  
sociale	
  e	
   lavorativo	
  rivolto	
  a	
  persone	
   in	
  condizione	
  di	
  
svantaggio.	
   La	
   Cooperativa	
   è	
   retta	
   e	
   disciplinata	
  
secondo	
  il	
  principio	
  della	
  mutualità	
  e	
  della	
  solidarietà	
  
senza	
   fini	
   di	
   speculazione	
   privata	
   e	
   si	
   propone	
   lo	
  
scopo	
   di	
   perseguire	
   l’interesse	
   generale	
   della	
  
Comunità,	
   la	
   promozione	
   umana	
   e	
   l’integrazione	
  
sociale	
  dei	
  cittadini	
  ove	
  emergano	
  situazioni	
  di	
  disagio	
  
sociale,	
  attraverso	
  l’inserimento	
  lavorativo	
  di	
  persone	
  
svantaggiate	
   di	
   cui	
   alla	
   lettera	
   b)	
   della	
   legge	
   381/91	
  
(Art.	
   3	
   dello	
   Statuto).	
   Nello	
   specifico	
   favorisce	
   e	
  
promuove	
   il	
   reinserimento	
   sociale	
   e	
   lavorativo	
   di	
  
persone	
  svantaggiate	
  (sofferenti	
  mentali,	
  detenuti,	
  ex	
  
tossicodipendenti,	
   con	
   o	
   senza	
   doppia	
   diagnosi,	
  
minori	
  a	
   rischio	
  di	
  devianza,	
  disabili)	
   al	
   fine	
  di	
  creare	
  
reali	
   opportunità	
   di	
   inclusione	
   e	
   di	
   cittadinanza	
  
attiva.	
   Cellarius	
   ha	
   realizzato	
   complessivamente	
   50	
  
progetti	
   di	
   reinserimento	
   socio-­‐lavorativo	
   rivolti	
   a	
  
persone	
   sofferenti	
   mentali	
   in	
   carico	
   al	
   Dipartimento	
  
della	
   Asl	
   8	
   di	
   Cagliari,	
   a	
   persone	
   detenute	
   ed	
   ex	
  
tossicodipendenti	
   provenienti	
   dal	
   Servizio	
   per	
   le	
  
Dipendenze	
   della	
   medesima	
   Asl	
   e	
   dalle	
   Comunità	
  
Terapeutiche	
  e	
   con	
  disagio	
  economico-­‐sociale,	
   inviati	
  
dai	
  Servizi	
  Sociali	
  Comunali.	
  	
  

Attualmente	
   Cellarius	
   conta	
   8	
   soci:	
   oltre	
   alla	
  
Presidente,	
   due	
   di	
   essi	
   sono	
   impegnati	
   nei	
   servizi	
   di	
  
manutenzione	
  del	
  verde	
  e	
  di	
  pulizia	
  di	
  uffici	
  pubblici	
  e	
  
private;	
  un	
  dottore	
   in	
  scienze	
  naturali	
   si	
  occupa	
  della	
  
ricerca	
  di	
  nuovi	
  settori	
  di	
  mercato	
  inerenti	
  l’ambiente,	
  
l’alimentazione	
   naturale	
   e	
   l’economia	
   del	
   settore	
  
biologico;	
   I	
   restanti	
   Quattro	
   ricoprono	
   dei	
   ruoli	
  
specialistici	
   in	
   relazione	
   alle	
   loro	
   formazioni	
   ed	
  
esperienze	
   professionali:	
   una	
   Psicologa	
   con	
  
specializzazione	
   in	
   Psicoterapia	
   Sistemico	
   Relazionale	
  
che	
   progetta,	
   implementa,	
   coordina	
   e	
   monitora	
   il	
  
Settore	
  degli	
   Inserimenti	
  Lavorativi;	
  un	
  Ricercatore	
   in	
  
Psicologia	
  Sociale	
  presso	
  il	
  Dipartimento	
  di	
  Pedagogia,	
  
Psicologia	
   e	
   Filosofia	
   dell’Università	
   degli	
   Studi	
   di	
  
Cagliari	
   quest’ultimo	
   si	
   occupa	
   di	
   progettazione	
  

sull’inclusione	
   sociale	
   in	
   ambito	
   europeo;	
   un	
   dottore	
  
commercialista	
   e	
   revisore	
   contabile,	
   che	
   si	
   occupa	
  
prevalentemente	
  di	
  progetti	
  comunitari	
  come	
  project	
  
manager	
   o	
   responsabile	
   finanziario;	
   un’esperta	
   in	
  
politiche	
   attive	
   del	
   lavoro,	
   progettazione	
   europea	
   e	
  
inclusione	
   sociale	
   e	
   lavorativa	
   di	
   persone	
  
svantaggiate,	
   provenienti,	
   in	
   particolare,	
   dal	
   circuito	
  
penale.	
   La	
   sua	
   compagine	
   sociale	
   è	
   composta	
   da	
  
professionalità	
  che	
  da	
   lungo	
  tempo	
  si	
  occupano	
  della	
  
predisposizione,	
   realizzazione	
   e	
   monitoraggio	
   di	
  
progetti	
   personalizzati	
   di	
   reinserimento;	
  di	
   attività	
  
produttive	
  quali	
  pulizie,	
  manutenzione	
  verde	
  pubblico	
  
e	
   gestione	
   di	
   punti	
   di	
   informazione	
   turistica;	
   di	
  
progettazione	
   e	
   realizzazione	
   di	
   attività	
   finanziate	
  
dal	
  Fondo	
  Sociale	
  Europeo,	
  per	
  la	
  sperimentazione	
  e	
  
la	
  modellizzazione	
  di	
  percorsi	
  di	
  reinserimento	
  socio	
  
lavorativo	
  rivolti	
  a	
  persone	
  svantaggiate.	
  

Nella	
  sua	
  organizzazione	
  interna	
  Cellarius	
  ha	
  costituito	
  
un’équipe	
   per	
   la	
   predisposizione,	
   realizzazione	
   e	
  
verifica	
   dei	
   progetti	
   personalizzati	
   di	
   reinserimento.	
  
L’équipe	
  è	
  coordinata	
  dalla	
  Psicologa,	
  che	
  si	
  avvale	
  di	
  
un	
  Operatore	
  degli	
  Inserimenti	
  Lavorativi	
  (tutor)	
  e	
  di	
  
un	
  Capocantiere,	
  entrambi	
  con	
  specifica	
  formazione.	
  	
  

Cellarius	
   fa	
   inoltre	
   riferimento	
   ad	
   un	
   modello	
   di	
  
intervento	
   strutturato,	
   che	
   riconosce	
   nella	
  
Cooperativa	
   Sociale	
   di	
   tipo	
   B	
   un	
   luogo	
   “reale”	
   di	
  
inclusione,	
  attraverso	
  il	
  quale	
  le	
  persone	
  svantaggiate	
  
rinegoziano	
   la	
   loro	
   rappresentazione	
   di	
  
abilità/risorse/bisogni	
   personali,	
   delle	
  
opportunità/vincoli	
   presenti	
   nel	
   contesto	
   e	
   più	
   in	
  
generale	
  del	
   concetto	
   stesso	
  di	
   svantaggio.	
   I	
  percorsi	
  
hanno	
  una	
  durata	
  variabile	
  e	
  si	
  realizzano	
  in	
  parallelo	
  
ai	
   programmi	
   trattamentali/riabilitativi	
   intrapresi	
   nei	
  
Servizi	
   Sanitari	
   e	
   nelle	
   Istituzioni	
   Penitenziarie	
   e	
   si	
  
articolano	
  in	
  specifiche	
  attività	
  di	
  tipo	
  professionale	
  e	
  
psico-­‐sociale	
  i	
  cui	
  principali	
  strumenti	
  sono	
  il	
   lavoro	
  e	
  
il	
   gruppo	
   di	
   incontro	
   settimanale	
   che	
   consentono	
   di	
  
valorizzare	
   l’individualità	
   all’interno	
   di	
   un	
   sistema	
  
relazionale	
  “protetto”.	
  

Per	
   quanto	
   riguarda	
   il	
   network	
   sociale	
   ed	
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imprenditoriale,	
   la	
   Cooperativa	
   Cellarius,	
   a	
   livello	
  
locale,	
   collabora	
   con:	
   -­‐	
   Il	
   Dipartimento	
   per	
   la	
   Salute	
  
Mentale,	
  Asl	
  8	
  Cagliari;	
  -­‐	
  Il	
  Servizio	
  per	
  le	
  Dipendenze,	
  
Asl	
  8	
  Cagliari;	
   -­‐	
  L’Ufficio	
  di	
  Esecuzione	
  Penale	
  Esterna	
  
di	
  Cagliari;	
  -­‐	
  L’Associazione	
  Casa	
  Emmaus	
  di	
  Iglesias;	
  -­‐	
  I	
  
Centri	
   per	
   l’impiego;	
   -­‐	
   I	
   ComunI	
  di	
  Cagliari,	
   Selargius,	
  
Elmas;	
  Quartucciu,	
  Cabras	
  e	
  Carbonia;	
   -­‐	
   	
   Lo	
  Sportello	
  
Orienta-­‐Lavoro,	
  di	
  Cagliari;	
   -­‐	
  La	
  Provincia	
  di	
  Cagliari;	
   -­‐	
  
L’Università	
  degli	
  Studi	
  Cagliari	
  e	
  al	
  livello	
  europeo	
  con	
  
Clinks	
   (Inghilterra),	
   Foundation	
   180	
   (Paesi	
   Bassi),	
  
Aproximar	
   (Portogallo),	
   Penal	
   Justice	
   Reform	
  
Foundation	
  e	
  Grado	
  (Romania)	
  e	
  BAGazs	
  (Ungheria).	
  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

PRESENTAZIONE PROGETTO JIVE (JUSTICE	
  
VOLUNTEERS	
  IN	
  EUROPE)	
  	
  

JIVE	
   è	
   un	
   progetto	
   di	
   2	
   anni,	
   finanziato	
   dalla	
  
Commissione	
  Europea,	
   istituito	
  da	
  una	
  partnership	
  di	
  
8	
  organizzazioni	
  provenienti	
  da	
  diverse	
  parti	
  d’Europa	
  
e	
  operanti	
  nel	
  Sistema	
  Giustizia.	
  

Il	
   progetto	
   si	
   concentra	
   su	
   due	
   principali	
   aree	
   di	
  
lavoro:	
  	
  

1) ruolo	
   e	
   valore	
   del	
   lavoro	
   dei	
   volontari	
   con	
   i	
  
detenuti,	
   i	
   loro	
   familiari	
   e	
   con	
   le	
   vittime	
   dei	
  
reati;	
  

2) lavoro	
   in	
   partnership	
   tra	
   Organizzazioni	
  
Pubbliche	
  e	
  Private.	
  

Gli	
   obiettivi	
   principali	
   riguardano	
   una	
   riflessione	
  
congiunta	
   sul	
   ruolo	
   e	
   sul	
   valore	
   del	
   volontariato	
   nel	
  
Sistema	
  Penitenziario,	
  sulla	
  varietà	
  di	
  modelli	
  presenti	
  
in	
   Europa,	
   con	
   particolare	
   riferimento	
   al	
  
reclutamento,	
   alla	
   formazione,	
   al	
   supporto	
   e	
   alla	
  
gestione	
  dei	
  volontari	
  nelle	
  diverse	
  realtà	
  dei	
  partner	
  
coinvolti.	
   Il	
   prodotto	
   finale	
   prevede	
   la	
   costruzione	
   di	
  
una	
   guida	
   di	
   best-­‐practices,	
   sulla	
   base	
   della	
   PAVE	
  
(Policy	
   Agenda	
   for	
   Volunteering	
   in	
   Europe)	
   e	
  
dell’EUROPEAN	
  ECONOMIC	
  AND	
  SOCIAL	
  COMMITTEE.	
  

	
  

Le	
  principali	
  attività	
  pianificate	
  sono:	
  

-­‐ Predisposizione	
  di	
  un	
  questionario	
  elettronico	
  
per	
   conoscere	
   la	
   rete	
   di	
   Organizzazioni	
   che	
  
opera	
  nel	
   sistema	
  penitenziario	
  ed	
  esprimere	
  
il	
   ruolo	
   e	
   il	
   valore	
   dei	
   volontari	
   che	
   operano	
  
nella	
  Giustizia	
  Criminale	
  in	
  Europa.	
  

-­‐ Studio/conoscenza	
   dei	
   modelli	
   di	
  
reclutamento/selezione,	
   training	
   e	
   supporto	
  
dei	
   volontari;	
   sviluppo	
   di	
   un	
   profilo	
   dei	
  
volontari	
  in	
  termini	
  di	
  capacità,	
  conoscenze	
  ed	
  
esperienze	
   al	
   fine	
   di	
   conoscere	
   le	
   diverse	
  
realtà	
  e	
  produrre	
  una	
  guida	
  di	
  best-­‐practices.	
  

-­‐ Studio	
  dei	
  diversi	
  nodi	
  della	
  rete	
  che	
  operano	
  
nel	
  sistema	
  della	
  Giustizia	
  Criminale.	
  

-­‐ Disseminazione	
   e	
   diffusione	
   del	
   lavoro	
   di	
  
ricerca	
  attraverso	
  una	
  newsletter	
  periodica.	
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Cellarius	
   ha	
   aderito	
   alla	
   seguente	
   partnership	
  
transnazionale:	
  

Clinks	
   (Inghilterra),	
   Associazione	
   non	
   profit,	
   capofila	
  
del	
  progetto.	
  Opera	
  nel	
  settore	
  delle	
  Organizzazioni	
  di	
  
volontariato	
  che	
  lavorano	
  con	
  i	
  detenuti.	
  

Aproximar	
   (Portogallo),	
   Organizzazione	
   non	
   profit.	
  
Opera	
  a	
  favore	
  di	
  coloro	
  che	
  necessitano	
  di	
  processi	
  di	
  
inclusione	
  sociale.	
  

Grado	
   (Romania),	
  Associazione	
   per	
   la	
   protezione	
   dei	
  
diritti	
   umani.	
   Promuove	
   la	
   giustizia	
   sociale	
   e	
   la	
  
democrazia.	
  

RJP	
   (Romania),	
   Fondazione	
   per	
   la	
   riforma	
   della	
  
Giustizia	
   Penale.	
   Opera	
   per	
   la	
   ricerca	
   di	
   migliori	
  
condizioni	
   di	
   detenzione	
   e	
   di	
   politiche	
   sanzionatorie	
  
costruttive,	
   in	
   particolare	
   a	
   a	
   favore	
   di	
   giovani	
  
detenuti.	
  

Foundation	
   180	
   (Paesi	
   Bassi),	
   Organizzazione	
   non	
  
profit.	
   Offre	
   interventi	
   e	
   programmi	
   di	
   training	
   e	
  
supporto,	
   per	
   le	
   organizzazioni	
   che	
   operano	
   con	
  
giovani	
  a	
  rischio.	
  

Brik,	
   Istituto	
   per	
   le	
   Politiche	
   Criminali,	
   Università	
   di	
  
Brema	
  (Germania).	
  Si	
  occupa	
  di	
  ricerca	
  nei	
  settori	
  del	
  
reinserimento	
   dei	
   detenuti,	
   della	
   loro	
   formazione	
   e	
  
orientamento,	
   dell’e-­‐learning	
   e	
   della	
   Giustizia	
  
minorile.	
  

BAGazs,	
  (Ungheria),	
  Associazione	
  non	
  profit.	
  Operano	
  
per	
   la	
   prevenzione	
   della	
   tossicodipendenza,	
   per	
   la	
  
promozione	
   del	
   volontariato	
   e	
   per	
   la	
   lotta	
   alla	
  
dispersione	
  scolastica. 
	
  



 

 

 

http://www.eyv2011.eu/images/stories/pdf/EYV2011Alliance_PAVE_copyfriendly.pdf
http://www.eyv2011.eu/images/stories/pdf/EYV2011Alliance_PAVE_copyfriendly.pdf
http://ec.europa.eu/citizenship/pdf/opinion_28_march_2012_final_en.pdf
http://ec.europa.eu/citizenship/pdf/opinion_28_march_2012_final_en.pdf


 

 

 

 

http://www.eucis-lll.eu/
http://www.eucis-lll.eu/


 

 

 

 

http://www.clinks.org/resources/about-clinks
http://180.nl/about-180
https://sites.google.com/site/aproximarorg/
http://penalreform.ro/ro


 

 

 

http://www.bagazs.org/en/about-us/kik-vagyunk-en
http://grado.org.ro/en/
http://www.coopcellarius.it/pagina-di-esempio/
http://www.uni-bremen.de/en.html
mailto:robert.price@clinks.org


 

 

 

http://www.uni-bremen.de/en.html
http://www.uni-bremen.de/en.html
https://docs.google.com/forms/d/1QGSvlWzd3mvELU9bO0aOArQPeHWyf0Ux8Rg-OPDFdc0/viewform?usp=send_form
https://docs.google.com/forms/d/1_aoz9ZurekSVaBGBAX05Y0HyvmbBLFBOj4zex5aETB8/viewform?usp=send_form
https://docs.google.com/forms/d/1U-FWqExsW6fPnyaOUsSsSaunIFfHstdbIqj51IBNDTs/viewform?usp=send_form
https://docs.google.com/forms/d/1bwh1AN9Dtrbp8EafaUxkq8K8CpuQtf5ZaacrohvpVXM/viewform?usp=send_form
https://translate.google.com/translate?sl=de&tl=en&js=y&prev=_t&hl=en&ie=UTF-8&u=https%3A%2F%2Fdocs.google.com%2Fforms%2Fd%2F1QGSvlWzd3mvELU9bO0aOArQPeHWyf0Ux8Rg-OPDFdc0%2Fviewform%3Fc%3D0%26w%3D1%26usp%3Dmail_form_link&edit-text
https://sites.google.com/site/aproximarorg/
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http://www.bonjo.nl/
mailto:everhardtlubbers@180.nl
http://grado.org.ro/
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http://stats.cesi.org.uk/momie/Models%20of%20Mentoring%20for%20Inclusion%20and%20Employment%20(MOMIE)_Report_Final.pdf
mailto:robert.price@clinks.org
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