COMUNE DI PADOVA

SEGRETERIA GENERALE

DELIBERAZIONE DELLA GIUNTA COMUNALE N. 2012/0753 DEL 19/12/2012

L'anno 2012, il giorno diciannove del mese di dicembre, alle ore 13.10 presso la sede di
Palazzo Moroni si e riunita la Giunta Comunale all’'uopo convocata.

Presiede: || Sindaco - Flavio Zanonato -
Partecipa: Il Segretario Generale - Giuseppe Contino -

Alla trattazione del presente argomento, sono presenti (p) ed assenti (a) 1 Signori:

1 ZANONATO FLAVIO Sindaco P
2 ROSSI IVO Vice Sindaco P
3 DI MASI GIOVANNI BATTISTA Assessore P
4 BOLDRIN LUISA Assessore P
5 COLASIO ANDREA Assessore P
6 VERLATO FABIO Assessore A
7 PIRON CLAUDIO Assessore P
8 CARRAI MARCO Assessore A
9 CLAI SILVIA Assessore A
10 DALLA VECCHIA MARTA Assessore P
11 ZAN ALESSANDRO Assessore A
12 MICALIZZI ANDREA Assessore P
13 ZAMPIER|I UMBERTO Assessore A

OGGETTO: PROGETTO PER INSERIMENTO LAVORATIVO DI PERSONE DETENUTE
TRAMITE EROGAZIONE DI BORSE LAVORO. PRENOTAZIONE DELLA
SPESA DI € 108.800,00

LA GIUNTA COMUNALE

Su proposta scritta dell'Assessore A. Micalizzi, ai sensi dell’'art. 48, comma 7 dello statuto
comunale;

PREMESSO CHE:

- la LRV 23/2006 prevede norme finalizzate alla promozione e allo sviluppo della
cooperazione sociale;

- con la DGRV n. 4189 del 18/12/2007 sono state approvate le disposizioni attuative della
citata legge regionale, disciplinando fra I'altro, in allegato A, le procedure di affidamento di

servizi a favore di cooperative sociali;

DATO ATTO che e interesse del Comune di Padova provvedere alla gestione dei servizi

riguardanti la manutenzione del verde pubblico e piccoli interventi di manutenzione avvalendosi

di cooperative sociali di tipo B e/o loro consorzi, avvalendosi di persone detenute che siano

autorizzate allo svolgimento di attivita lavorative esterne agli istituti di reclusione; il progetto e

cosi sviluppato:

- un gruppo di nr. 8 persone verra impiegato in piccole manutenzioni edilizie e infrastrutturali,
con orario articolato su 6 gg. per 5 ore al giorno (rif. Settore Manutenzioni);
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- un gruppo di nr. 8 persone verra impiegato in piccole manutenzioni sulle aree verdi
comunali nonche custodia parchi, giardini e affini, con orario articolato su 6 gg. per 5 ore al
giorno (rif. Settore Verde, Parchi, Giardini e Arredo Urbano).

- La durata di ogni borsa lavoro e pari a mesi dieci ; inizio delle attivita e previsto a gennaio
2013,

La spesa viene cosi definita:
1) euro 450 mese alla persona incaricata di borsa lavoro (pari a € 36.000 per gruppo);

2) euro 230 forfettarie IVA inclusa alla Cooperativa per ogni mese con riguardo a ogni persona
iIncaricata di borsa lavoro con spesa complessiva per ciascun ambito di intervento pari a €
18.400,00 .

RICORDATO che l'art. 1 della legge 8/11/1991, n. 381, afferma che le Cooperative Sociali
hanno lo scopo di perseguire l'interesse generale della comunita alla promozione umana e
all'integrazione sociale dei cittadini e che per tale motivo possono stipulare convenzioni con enti
pubblici, anche in deroga alla disciplina dei contratti, per la fornitura di beni e servizi diversi da
quelli socio-sanitari ed educativi, purche finalizzati a creare opportunita di lavoro per le persone
svantaggiate cosi come definite dalla stessa legge;

CONSIDERATO in particolare che, in base al quadro normativo recentemente definito dalla
Regione Veneto e vista la deliberazione dell’Autorita di Vigilanza sui Contratti Pubblici n. 34 del
09/03/2011, l'affidamento diretto di servizi e possibile, ai sensi dell'art. 5 L. 381/91, solo a favore
di Cooperative di tipo B per il reinserimento lavorativo di persone svantaggiate;

CONSIDERATO che la procedura in questione prevede la necessita che sia condotta una breve
indagine di mercato in via preliminare salvo che il numero di soggetti potenzialmente interessati a
concorrere siano gia individuati nellambito della pianificazione zonale ovvero mediante
predisposizione di un elenco di cooperative sociali, a sequito di indizione di apposito bando;

RITENUTO CHE, in base agli elenchi delle cooperative che si sono accreditate per Ilo
svolgimento di servizi nella forma del convenzionamento diretto ex art. 5 1. 381/91, sono presenti
numerose cooperative sociali potenzialmente interessate all'affidamento del servizio In
questione, alle quali pertanto andra inoltrata una lettera invito con richiesta di presentazione
dell'offerta;

DATO ATTO che il servizio in questione e previsto fra quelli affidabili in economia ai sensi del
vigente Regolamento dei Contratti e in base alle previsioni dell'art. 125 del D. Lgs. 163/2006;

ATTESO che conseguentemente va esperita procedura di gara informale per l'individuazione
del miglior offerente, in base al citato Regolamento;

VISTA la deliberazione di Consiglio Comunale n. 34 del 28/06/2012, esecutiva, con la quale e
stato approvato il Bilancio di Previsione 2012;

VISTA la deliberazione di Giunta Comunale n. 312 del 10/07/2012, esecutiva, con la quale e
stato approvato il PEG 2012;

VISTO l'art. 48 del. D.Lgs. 18.08.2000 n. 267;

VISTA la deliberazione di Consiglio Comunale n. 34 del 28/06/2012, esecutiva, con la quale e
stato approvato il Bilancio di Previsione 2012;

VISTA la deliberazione di Giunta Comunale n. 312 del 10/07/2012, esecutiva, con la quale e
stato approvato il PEG 2012;

PRESO atto dei pareri riportati in calce (***) espressi sulla proposta di deliberazione ai sensi
dell’art. 49 e dell'art. 97 del Decreto Legislativo 18.08.2000 n. 267,

DELIBERA

1. di approvare il progetto per inserimento lavorativo di persone detenute tramite erogazione di
borse lavoro dell'importo complessivo di €. 108.800,00 (IVA compresa);
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2. di dare atto che all'affidamento del servizio provvedera il Dirigente competente, autorizzando
al ricorso ad una procedura negoziata ai sensi dell'art. 33 e seguenti del Regolamento dei
Contratti per I'aggiudicazione dei servizi di manutenzione descritti in premessa utilizzando
persone detenute che possano svolgere attivita lavorative compatibilmente con gli obblighi
connessi al regime di detenzione ;

3. di stabilire che le finalita del contratto sono quelle volte a garantire il reinserimento sociale di
n. 16 persone detenute sotto la supervisione di un tutor prevedendo l'erogazione di una
borsa lavoro;

4. di prenotare la spesa di € 108.800,00 sul cap. 1343 cod. intervento 1.09.06.03
“Manutenzioni ordinarie beni immobili” del PEG 2012 previo prelievo di pari importo dal cap.
3535 intervento n. 1.01.03.11 “Fondo di riserva” del Bilancio di Previsione 2012;

5. | competenti Capi Settore provvederanno all'esecuzione ai sensi e per gli effetti dell'art. 107
del D. Lgs. 18.08.2000 n. 267;

delibera

altresi, attesa l'urgenza, I'immediata eseguibilita del presente provvedimento ai sensi dell'art.
134 del D.Lgs. 18.08.2000 n. 267.

(***) PARERI SULLA PROPOSTA DI DELIBERAZIONE
1) Parere favorevole in ordine alla regolarita tecnica.

19/12/2012 || Capo Settore Manutenzioni
Claudio Zanon

2) Parere favorevole in ordine alla regolarita amministrativa.

19/12/2012 Il Capo Settore Verde Parchi Giardini e
Arredo Urbano
Gianpaolo Barbariol

Inteny. Cod. C. 5p. Delin. Orig. Imp. EURD Ditte Mum. Provv. Murm. Defin.
1090603 - 00001343 -- 108.800.00 -- 201200279 2012001006600

3) Parere favorevole in ordine alla regolarita contabile per 'esatta imputazione di bilancio e la
sufficiente disponibilita sul capitolo/RP indicato nel provvedimento.

19/12/2012 Il Funzionario con P.O. delegato
Maurizio Cardin
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4) Su richiesta si esprime, ai sensi dell'art. 97 del D.Lgs. 18.8.2000 n. 267, il parere che nella
proposta in oggetto non si evidenziano vizi di legittimita.

19/12/2012 Il Vice Segretario Generale
Giampaolo Negrin

Posta in votazione la suestesa proposta di deliberazione, viene approvata con voti unanimi
legalmente espressi ed altresi, con voti unanimi, viene dichiarata immediatamente esequibile.
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Letto, approvato e sottoscritto.

IL SINDACO IL SEGRETARIO GENERALE
Flavio Zanonato Giuseppe Contino

La presente deliberazione viene:
- inviata ai capigruppo consiliari;

La presente deliberazione viene pubblicata all’Albo Pretorio per 15 gg. consecutivi dal
21/12/2012 al 04/01/2013, ai sensi e per gli effetti dell'art. 124 del D.Lgs. 18/08/2000 n. 267.

IL SEGRETARIO GENERALE
Giuseppe Contino
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