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SEDE

Note preliminari al rendiconto 2006

I - Parte generale

1) II Ministero della Giustizia oltre ad occuparsi dell'organizzazione giudiziaria, del personale e dei
servizi, ha funzioni amministrative strettamente connesse alla funzione giurisdizionale sia nel campo
civile che penale quali: la gestione degli archivi notarili, la vigilanza sugli ordini e collegi professionali,
I'amministrazione del casellario, la cooperazione internazionale in materia civile e penale, l'istruttoria
delle domande di grazia da proporre al Presidente della Repubblica. Nel settore penitenziario, il
Dipartimento dell'Amministrazione Penitenziaria svolge compiti di attuazione della politica dell'ordine e
della sicurezza degli istituti e servizi penitenziari e del trattamento dei detenuti, nonché di
amministrazione del personale penitenziario e di gestione dei supporti tecnici necessari. Il Ministero ha
inoltre competenza in materia di minori ¢ di gestione del personale e dei beni relativi al settore della
giustizia minorile.

I Centri di Responsabilita Amministrativa del Ministero Della Giustizia sono i seguenti: Gabinetto ed
uffici di diretta collaborazione, Dipartimento per gli Affari di Giustizia, Dipartimento
dell’Organizzazione Giudiziaria del Personale e dei Servizi, Dipartimento dell’Amministrazione
Penitenziaria e Dipartimento per la Giustizia Minorile.

Nel centro di responsabilita amministrativa “Gabinetto ed uffici di diretta collaborazione all’opera del
Ministro” sono compresi gli uffici indicati all’art. 3 DPR 315 del 2001: Segreteria del Ministro,
Segreterie dei Sottosegretari di Stato, Gabinetto del Ministro, Ufficio legislativo, Ispettorato generale,
Servizio di controllo interno, Ufficio per il coordinamento dell’attivita internazionale, Ufficio Stampa e
informazione. Tali uffici supportano I’attivita d’indirizzo politico-amministrativo del Ministro.

Pur non essendo intervenute le modifiche organizzative previste dalla legge 233/06, rilevanti sono gli
interventi normativi adottati dal legislatore in materia di giustizia (ad es. in materia di ordinamento
giudiziario, indulto, intercettazioni telefoniche, spese di giustizia).

2) GIli obiettivi strategici previsti dalla direttiva generale sull’attivita amministrativa e sulla gestione per
I’anno 2006, individuati dal precedente Ministro, sono i seguenti:

la riduzione del debito giudiziario, dei tempi e dei costi dei processi in campo sia civile che penale;

la ricerca di soluzioni gestionali innovative e lo snellimento delle procedure amministrative, la
razionalizzazione e riorganizzazione delle risorse umane e strumentali e degli spazi operativi;

la revisione delle competenze e la creazione di utili sinergie tra le Amministrazioni centrali e periferiche
della Giustizia con altri Enti pubblici e privati;

la riforma dell’ordinamento giudiziario, con particolare riguardo alla riorganizzazione delle articolazioni
territoriali dell’Amministrazione giudiziaria attraverso il decentramento del Ministero della Giustizia e
alla istituzione della Scuola della Magistratura;

lo sviluppo e realizzazione degli investimenti, in materia di edilizia, per il potenziamento, I’adeguamento
e la messa sicurezza delle strutture giudiziarie, penitenziarie e minorili;

il perfezionamento degli strumenti della programmazione per obiettivi, della pianificazione delle risorse
(budgeting) e del controllo qualitativo, quantitativo, economico ¢ finanziario di gestione, attraverso un
processo sistematico di rilevazioni contabili, statistiche e di customer satisfaction e la misurazione dei
risultati di efficacia e di efficienza dei servizi;



la formazione, la valorizzazione e lo sviluppo delle professionalita e del rendimento di tutti gli operatori,
civili, togati e di polizia penitenziaria addetti ai servizi inerenti la giustizia;

I’innovazione e il potenziamento tecnologico a supporto dei servizi interni dell’Amministrazione e dei
servizi rivolti ai cittadini;

la certezza della pena e contestualmente la dignita delle condizioni detentive, riducendo il
sovraffollamento, favorendo la formazione, il lavoro e il recupero sociale dei condannati ai fini della
diminuzione della recidiva;

la tutela dei minori, la prevenzione e il contrasto della devianza minorile, la razionalizzazione delle
competenze in materia di diritto di famiglia e dei minori;

I’attivita internazionale, la cooperazione giudiziaria e penitenziaria (e 1’armonizzazione giuridica e
giudiziaria europea) per la prevenzione e il contrasto dei reati, con particolare riferimento alla criminalita
organizzata, al terrorismo, all’immigrazione clandestina, alla tratta delle persone, alla pedofilia e alla
pedopornografia.

Tali obiettivi, sono stati declinati in programmi esecutivi d’azione che sono stati gestiti dai dipartimenti e
contenuti nella direttiva annuale. Dagli esiti del monitoraggio al 31 dicembre 2006, effettuato dal Servizio
di controllo interno con il supporto dei servizi del controllo di gestione, emerge un grado di realizzazione
degli obiettivi pari al 65,61 % come riportato nel rapporto finale pubblicato nella direttiva per 1’anno
2007. Gli scostamenti rilevati sono dovuti a mancanza di risorse ed a interventi normativi.

Si evidenzia che alcuni programmi esecutivi d’azione sono stati completati nei primi mesi del 2007.

DIPARTIMENTO AFFARI DI GIUSTIZIA

Gli obiettivi strategici che hanno interessato il Dipartimento sono i seguenti:

la riduzione del debito giudiziario, dei tempi e dei costi dei processi in campo sia civile che penale;

la ricerca di soluzioni gestionali innovative e lo snellimento delle procedure amministrative, la
razionalizzazione e riorganizzazione delle risorse umane e strumentali e degli spazi operativi;

la revisione delle competenze e la creazione di utili sinergie tra le Amministrazioni centrali e periferiche
della Giustizia con altri Enti pubblici e privati.

A tali obiettivi strategici sono riferiti i programmi esecutivi d’azione di competenza riguardanti il sistema
informativo del casellario (tali obiettivi sono stati conclusi nei primi mesi del 2007), le tariffe dei
consulenti tecnici nonché il monitoraggio delle somme liquidate a titolo di equa riparazione.

Si segnala inoltre I’attivita svolta in materia di spese di giustizia derivante dalle disposizioni contenute nel
decreto legge n. 223/06 (convertito con modifiche dalla legge 248 del 2006).

La disciplina introdotta con D.L. n. 223/06 sembra aver permesso il contenimento, a partire dal secondo
semestre del 2006, del formarsi di particolari debiti anche grazie al maggior raccordo tra i fondi stanziati
in bilancio e le spese sostenute. D’altra parte si ¢ assistito ad un forte aggravio di lavoro in capo ai
funzionari delegati che invece di eseguire un mero rimborso delle somme anticipate mensilmente dagli
uffici postali, si sono trovati a dover eseguire, in maniera diretta, migliaia di pagamenti per conto di tutti
gli uffici del distretto.

Ragioni del formarsi negli esercizi passati di eccedenza di spesa e debiti pregressi

Le eccedenze di spesa che hanno portato all’incremento dei debiti pregressi sono state principalmente
causate, da un lato dalla drastica riduzione degli stanziamenti iniziali di bilancio sui capitoli di spesa
riguardanti i consumi intermedi, dall’altro dall’intervento, nel corso dell’anno finanziario, di consistenti
tagli ai capitoli di pertinenza di questo Dipartimento dovuti ai cosiddetti “decreti taglia-spese” che hanno
avuto, in alcuni casi, come conseguenza I’impossibilita di fronteggiare impegni assunti in precedenza.

A ci0 si aggiunga che in corso d’anno sono stati notificati a questo Dipartimento degli atti di
pignoramento su fondi accreditati al funzionario delegato, cio¢ al cassiere del Ministero, che hanno
ulteriormente ridotto le disponibilita finanziarie di diversi capitoli di spesa.



Occorre inoltre evidenziare che con l’entrata in vigore della legge 180 del 18 luglio 2003 recante
modifiche urgenti alla disciplina degli esami di abilitazione alla professione forense si ¢ assistito ad un
incremento della spesa sostenuta che ¢ passata dai precedenti 43.000 € annui agli attuali 986.000 € annui.
Tale situazione verificatasi per piu esercizi consecutivi ha comportato, per ciascuno di essi, non soltanto
I’impossibilita di far fronte agli impegni assunti contrattualmente ma anche 1’esigenza di far fronte a
debiti maturati negli anni precedenti per gli anni in corso.

L’evoluzione della situazione debitoria del 2006 non si discosta molto da quella verificatasi negli anni
precedenti. Nonostante si sia piu volte tentato di ridurre in corso d’anno il costo di alcuni servizi, il D.L. 4
luglio 2006 n. 223, convertito nella legge 4 agosto 2006 n. 248, disposizioni urgenti per il rilancio
economico e sociale e la razionalizzazione della spesa pubblica, ha reso indisponibili parte degli
stanziamenti di bilancio riferiti alle spese di funzionamento originando cosi la formazione di ulteriori
nuovi debiti.

Si riportano qui di seguito alcuni provvedimenti che sono stati adottati al fine di cercare di contenere le
principali voci di spesa:

¢ stata emanata in data 15 marzo 2006 una circolare avente ad oggetto la “razionalizzazione e
contenimento delle spese di giustizia”;

¢ stata stipulata in data 15 dicembre 2005, tra il Ministero della Giustizia, il Ministero della difesa e il
Ministero delle infrastrutture, la convenzione organizzativa per la demolizione degli immobili abusivi,
prevista dall’art. 62 DPR 115/02, che prevede che le spese per le demolizioni siano sopportate dal Fondo
istituito presso la Cassa Depositi e Prestiti dall’art. 32, comma 12 d.1. 269/03 conv. nella L. 326/03;

¢ stato emanato in data 02/06/2006, di concerto con il Ministero dell’Economia e delle Finanze, il decreto
di cui all’art. 59 del DPR 115/02 avente ad oggetto ’approvazione delle tabelle per la determinazione
delle indennita di custodia;

in data 26/09/05 ¢ stato emanato il decreto di cui al comma 314 della legge 311/04 (legge finanziaria per
I’anno 2005) al fine della compiuta attuazione della disciplina volta all’eliminazione dell’elevato numero
di veicoli giacenti presso le depositerie giudiziarie per i quali ricorrono le condizioni previste dal comma
312 della legge citata;

sono state approvate le modifiche proposte dall’art. 150 del DPR 115/02 al fine di subordinare la
restituzione dei beni in sequestro al previo pagamento delle spese di custodia e conservazione;

¢ stato introdotto un limite massimo(72000 € lordi annui) per le indennita che spettano ai giudici di pace
ai sensi dell’art. 11 della legge 374/91;

sono stati avviati i lavori finalizzati alla stipula della convenzione ex art. 60 del DPR 115/02 per le spese
di pubblicazione dei provvedimenti del magistrato nel processo civile e penale.

Impiego risorse umane

Nel corso del 2006 il Dipartimento ha avuto 354 unita di personale amministrativo e 24 unita di personale
di magistratura. Comparando la situazione con il precedente esercizio si osserva una riduzione di 20 unita
per il personale amministrativo ed un incremento di 2 unita per il personale di magistratura.

In materia di riforma dell’amministrazione attraverso la riorganizzazione degli uffici, nel corso del 2006,
il Dipartimento ha modificato gli assetti organizzativi preesistenti, con DM del 16 marzo 2006 registrato
alla Corte dei Conti il 7 luglio 2006 accorpando due uffici dirigenziali non generali.

DIPARTIMENTO ORGANIZZAZIONE GIUDIZIARIA PERSONALE E DEI SERVIZI
1 - Quadro di riferimento

Compito dell’Amministrazione Giudiziaria ¢ quello di assicurare il funzionamento degli uffici giudiziari
attraverso 1’assegnazione di risorse umane, strumentali e finanziarie.

Gli sforzi dell’Amministrazione sono stati, peraltro, condizionati dalla insufficienza delle risorse
finanziarie e dai tagli operati nel corso degli anni sui capitoli dei cosiddetti consumi intermedi, 1 cui
importi sono passati dai 281 milioni di euro previsti per ’anno 2002 ai 152 milioni di euro del 2006.



Tale situazione ha determinato, da un lato, I’impossibilita di far fronte agli impegni
contrattualmente assunti, con inevitabile formazione di situazioni debitorie e, dall’altro, una parziale
rinuncia agli obiettivi che avrebbero consentito di realizzare condizioni operative tali da assicurare livelli
accettabili di funzionamento dell’apparato giudiziario.

Nel corso dell’anno 2006, pur essendo stati avviati diversi interventi di razionalizzazione ed
ottimizzazione delle spese, ottenendo notevoli economie conseguenti alla riduzione dei costi degli
apparati di fonoregistrazione, delle spese di ufficio e del servizio di documentazione degli atti
dibattimentali nonché del servizio di assistenza tecnica unificata, occorre evidenziare la sostanziale
incomprimibilita e, in alcuni casi, obbligatorieta delle spese di funzionamento connesse all’esercizio della
giurisdizione e, pur tuttavia, inserite nella categoria dei consumi intermedi.

Tutto cid ha determinato anche una notevole formazione di debiti pregressi, ammontanti
complessivamente al 31.12.2006 a circa 251 milioni di euro.

Per quanto riguarda la spesa informatica la finanziaria 2006 ha inciso profondamente riducendo di
circa il 46% le risorse destinate all’informatica di servizio e determinando una situazione tanto piu grave
ove si considerino le notevoli riduzioni degli anni precedenti. Tale situazione ha inciso profondamente sul
piano operativo, mettendo a rischio la possibilita stessa di garantire la continuita di attivita ritenute
essenziali per la funzionalita dei servizi minimi istituzionali come, ad esempio, i servizi di rete ed, in
particolare, l’assistenza tecnica unificata resa negli Uffici giudiziari quale indispensabile supporto
all’attivita giurisdizionale.

Elenco degli obiettivi strategici assegnati al CDR Organizzazione giudiziaria

Tra gli obiettivi strategici previsti dalla direttiva del Ministro della Giustizia per 1’anno 2006,
adottata con decreto del 5 aprile 2006, quelli che hanno investito [’azione dell’amministrazione
giudiziaria sono stati i seguenti:
la riduzione del debito giudiziario, dei costi e dei tempi dei processi in campo sia civile che penale
riforma dell’ordinamento giudiziario, con particolare riguardo alla riorganizzazione delle articolazioni
territoriali dell’amministrazione giudiziaria attraverso il decentramento del Ministero e alla istituzione
della Scuola della Magistratura
lo sviluppo e la realizzazione degli investimenti, in materia di edilizia, per il potenziamento,
I’adeguamento e la messa in sicurezza delle strutture;

I’innovazione e il potenziamento tecnologico a supporto dei servizi interni dell’amministrazione e dei
servizi rivolti ai cittadini;

3 - Impiego di risorse umane

L’amministrazione giudiziaria ¢ composta da personale di magistratura e personale
amministrativo.
MAGISTRATURA TOGATA

I1 ruolo organico della magistratura, aumentato dalla legge 13.2.2001 n. 48 di mille unita, trecento
delle quali da destinare alla trattazione delle controversie di cui alla legge 11 agosto 1973 n. 533, ¢ cosi
ripartito

Primo Presidente 1
Procuratore generale presso la Corte di Cassazione, 1
Presidente aggiunto alla Corte di Cassazione, 1
Procuratore generale aggiunto alla Corte di Cassazione, 1
Presidente del Tribunale superiore delle acque pubbliche 4
Presidenti di sezione della Corte di Cassazione e equiparati 111
Consiglieri della Corte di Cassazione ed equiparati 642
Magistrati di corte d’appello, magistrati di tribunale ed equiparati 8821
Uditori giudiziari 330
Magistrati di merito e di legittimita ed equiparati, esclusi gli

Uditori giudiziari, destinati a funzioni non giudiziarie 200

Totale 10.109



Il ruolo organico della magistratura prevede complessivamente 10.109 unita, comprensive di 330
uditori giudiziari.

La pianta organica del personale di magistratura, che prevede un organico complessivo di 9.779
unita (10.109 — 330), ¢ cosi ripartita:

490 unita negli uffici centrali;

8.973 unita negli uffici giudiziari di cui;

6.662 unita negli uffici giudicanti;

2.311 unita negli uffici requirenti;

200 unita destinate a funzioni non giudiziarie;

116 unita, delle 546 previste dalla L. 48/2001, non ancora ripartite nei distretti.

Dei 9993 posti (10.109 — 116) complessivamente individuati in pianta organica, sono attualmente
coperti 9051 posti, mentre risultano vacanti 942 posti, con una percentuale di scopertura nazionale del
10,41% e una percentuale di scopertura del 7,60% negli uffici giudiziari compresi quelli a competenza
nazionale.

I CONCORSI PER UDITORE GIUDIZIARIO

Nei mesi di gennaio e febbraio 2006 si sono svolte le prove scritte del concorso a 380 posti di
uditore giudiziario indetto con D.M. 28.2.2004: i candidati che hanno consegnato gli elaborati sono stati
4009.

In data 24 novembre 2006 sono stati pubblicati i risultati delle prove scritte del concorso: risultano
aver superato le prove scritte n. 343 candidati.

Le prove orali si svolgeranno nel corso dell’anno 2007.

LA MAGISTRATURA ONORARIA

L’organico dei giudizi di pace ¢ di 4700 unita, i presenti sono 3425, comprese 189 unita in attesa
di possesso.

Per la copertura dei posti vacanti di giudice di pace sono stati pubblicati 350 posti nei 16 distretti
in cui si ¢ verificata la vacanza stessa.

Giudici onorari di tribunale
Premesso che il numero dei giudici onorari non puo essere superiore alla meta dei magistrati professionali
previsti in organico per 1’Ufficio interessato, 1’organico dei giudici onorari di tribunale previsto in base ai
magistrati togati ¢ di 2498 unita, a fronte del quale sono presenti 2.065 unita.

Vice procuratori onorari
premesso che il numero dei vice procuratori onorari non pud essere superiore ai due terzi di quello dei
magistrati previsti in organico per I’Ufficio interessato, I’organico dei vice procuratori onorari previsto in
base ai magistrati togati ¢ di 1.936 unita, a fronte del quale sono presenti 1.809 unita.

L’organico dei giudici onorari aggregati ¢ di 1000 unita, a fronte del quale sono presenti 402 unita.

L’organico complessivo della magistratura onoraria ¢ di 10.134 unita, i presenti sono 7.012.

Per quanto concerne il personale dell’amministrazione giudiziaria, la dotazione organica
nazionale, i cui dati vengono riportati nella tabella seguente, ¢ stata fissata da ultimo dal DPCM 27
ottobre 2005 in attuazione dell’art. 1, co. 93, della legge n. 311/2004 (Legge finanziaria per I’anno 2005) .

Nel rispetto del vincolo previsto dalla norma citata, il predetto DPCM ha realizzato una riduzione
ai contingenti complessivi pari a 2483 unita, corrispondente al 5% della pregressa dotazione.

Dirigenti prima fascia 12
Dirigenti seconda fascia 408
Totale dirigenti 420
Posizione economica C3 1.613
Posizione economica C2 5.438
Posizione economica C1 9.821
Posizione economica B3 10.374
Posizione economica B2 10.447
Posizione economica Bl 6.414
Posizione economica Al 2.839

Totale 46.946



A fronte di una dotazione organica complessiva di 47.366 unita, la situazione nazionale del

personale amministrativo, considerate le presenze di 41.660 unita, presenta una percentuale di scopertura
del 12%, rideterminata nel 9,89%, ove si consideri il personale a vario titolo comandato da altre
amministrazioni o enti nonché il personale assunto con contratti a tempo determinato.
Nel corso del 2006 obiettivo primario dell’Amministrazione é stato quello di porre in essere tutte le
procedure consentite dalla vigenti normative per far fronte alle difficolta operative degli uffici
giudiziari, dovute alla carenza di personale amministrativo e garantire la necessaria funzionalita del
servizio Giustizia.

In ordine alle iniziative attivate in tal senso occorre premettere che 1’attivita svolta ha risentito
delle problematiche connesse con la definizione delle procedure di riqualificazione nonché con le
perduranti limitazioni all’assunzione di personale previste dalle ultime normative che consentono di
procedere al reclutamento di nuove unita di personale in misura molto limitata.

Inoltre si ¢ continuato ad utilizzare ogni possibile strumento a disposizione per ridurre, anche
temporaneamente, le carenze di personale e garantire il corretto funzionamento degli Uffici giudiziari
ricorrendo, in particolare, agli spostamenti temporanei di personale, all’utilizzo temporaneo di dipendenti
di altre Amministrazioni (comando) nonché, nei limiti imposti dalle vigenti normative, al passaggio per
mobilita di personale proveniente da altre Amministrazioni (in particolare per gli uffici del Nord).

Nello specifico, conformemente a quanto previsto dalla legge finanziaria per I’anno 2006, é stato
rinnovato il contratto di lavoro con le 1.583 unita a tempo determinato (ex lavoratori socialmente utili)
ed ¢ stato prorogato il comando del personale delle Poste Italiane S.p.A. (163 unita complessive).

Si rileva, ancora, che negli ultimi anni il Dipartimento ha attivato 346 comandi di personale gia dichiarato
in esubero presso 1I’Ente Tabacchi Italiano ed inserito in un ruolo speciale del Ministero dell’Economia e
delle Finanze, per il quale il trattamento economico fondamentale resta a carico del Dicastero di
appartenenza.

Nell’ambito delle procedure di mobilita si colloca, poi, la procedura per 1’inserimento di 21 unita di
personale nei nostri ruoli da parte del personale dell’Agenzia del Demanio che ha esercitato il diritto di
opzione per le amministrazioni pubbliche ai sensi del decreto legislativo 3 luglio 2003, n. 173 ( a seguito
della trasformazione in ente pubblico economico).

Ancora, nel corso dell’anno 2006 sono stati attivati 50 interpelli distrettuali ai sensi degli articoli 14 e 15
dell’accordo con le Organizzazioni Sindacali del 28 luglio 1998, un interpello straordinario ai sensi
dell’art. 19 del citato accordo e uno in esecuzione di decisione del Giudice del Lavoro.

Si e proceduto all’assunzione di 6 dirigenti ed al rinnovo del contratto di conferimento d’incarico nei
confronti di 80 dirigenti.

Inoltre sono stati realizzati:

16 passaggi di Amministrazione, di cui 15 per la posizione economica B2 e 1 per la posizione economica
B3, ai sensi degli articoli 1, 8, 10 e 11 del D.P.R. 24 aprile 1982 n°339 per il reimpiego del personale
della Polizia di Stato e ai sensi del decreto legislativo 30 ottobre 1992 n°443 relativa al reimpiego del
personale della Polizia Penitenziaria giudicato permanentemente inidoneo al servizio di istituto;

68 passaggi da altre amministrazioni ai sensi dell’art. 30 del decreto legislativo n. 165 del 30.3.2001 —
Passaggio diretto di personale tra amministrazioni diverse -;

19 provvedimenti di scambio per compensazione ai sensi del D.P.C.M. n. 325/88;

Sono stati, infine, realizzati:

716 comandi o proroghe di comando di personale proveniente da altre Amministrazioni;

136 comandi o proroghe di comando di personale ad altre Amministrazioni;

641 comandi o proroghe di comando di personale dipendente comunale gia in servizio nei soppressi uffici
di conciliazione, ai sensi dell’art. 26, comma 4, della Legge 24 novembre 1999 n. 468.

CONCORSI E ASSUNZIONI

Negli ultimi anni questa Amministrazione ¢ stata autorizzata ad assumere un ristretto numero di unita che
nel 2005 sono state riservate, dalla legge n. 311/04, esclusivamente ai vincitori ed idonei del concorso a
443 posti di ufficiale giudiziario C1 bandito nel 2002.



Per il 2006, con D.P.R. 28 aprile 2006 I’Amministrazione Giudiziaria é stata autorizzata ad assumere 99
persone, in qualita di cancelliere CI, utilmente collocate nella graduatoria di merito del concorso a 443
posti di ufficiale giudiziario, area funzionale C, posizione economica CIl, come previsto dall’art. 1,
comma 97 lett. C, della legge 30 dicembre 2004 n. 311 ed autorizzata dal Dipartimento della Funzione
Pubblica con nota 28 luglio 2006 n. 29142.

Proprio in previsione di tali assunzioni il 1° settembre 2006 ¢ stato pubblicato un interpello straordinario,
ai sensi dell’art. 19 dell’accordo sulla mobilita interna del personale sottoscritto il 28 luglio 1998, per la
copertura tramite trasferimento, di oltre 700 posti vacanti di cancelliere C1.

Esaurite tali 99 assunzioni resterebbero da assumere le restanti 450 unita, presenti in graduatoria.

Non ¢ stato invece possibile assumere, perché nessuna autorizzazione, benché chiesta, ¢ stata data dal
Consiglio dei Ministri, i vincitori dei seguenti concorsi pubblici per esami:

a 25 posti, elevati a 33 con P.D.G. 14 ottobre 2003, di Statistico C1, indetto con P.D.G. 30 giugno 2003.
La validita della graduatoria di merito, approvata con P.D.G. 14 settembre 2004, ai sensi dell’art. 1
comma 100 della legge n. 311/2004, ¢ prorogata di un triennio.

a 31 posti di Esperto Informatico C1 indetto con P.D.G. 30 giugno 2003. La validita della graduatoria di
merito, approvata con P.D.G. 6 ottobre 2004, ai sensi dell’art. 1, comma 100 della legge 311/2004, ¢
prorogata di un triennio.

ATTIVITA FORMATIVE REALIZZATE NEL 2006

Nell’anno 2006 sono stati realizzati, a livello centrale e decentrato, 1 volumi di formazione sintetizzati nei
seguenti dati riepilogativi*:

Unita di personale avviato a formazione Dirigenti 467
Area C 3.613
Arca B 3.445
Area A 427
Altro 16
Totale 7.968

N. delle giornate di formazione erogate 2.171
N. delle ore di formazione erogate 8.766
N. di corsi realizzati 444

Per quanto concerne le assunzioni di personale a tempo determinato per I’anno 2006, si specifica che
questa Amministrazione ha provveduto a determinare la somma disponibile, corrispondente al 60% della
spesa sostenuta a tal fine nell’anno 2003.

La stipula dei contratti di assunzione di personale a tempo determinato ¢ stata limitata solo ai seguenti
casi:

per ragione di carattere sostitutivo del personale assente

per far fronte ad esigenze di particolare necessita ed urgenza, di durata non superiore a sette mesi.

In tal senso, I’Amministrazione, ha programmato, nel corso dell’anno 2006, 1’assunzione di 558
unita appartenenti alla figura professionale dell’operatore giudiziario, posizione economica BI.
Purtuttavia, non ¢ stato possibile utilizzare questo personale a tempo determinato in quanto
I’autorizzazione, da parte della Presidenza del Consiglio dei Ministri, ¢ intervenuta solo con decreto del
16 gennaio 2007.

4 - Analisi di efficacia

La parte corrente della spesa grava sul bilancio dell’amministrazione giudiziaria per il 98,17% mentre il
rimanente 1,83% costituisce la parte inerente gli investimenti.



Le spese per il personale incidono per 1’85,75% del totale del bilancio, mentre la quota relativa alla spesa
“discrezionale” ¢ complessivamente pari al 12,29% del totale. Una consistente parte della spesa per
consumi intermedi (oltre il 79%) ¢, tuttavia, discrezionale solo in maniera fittizia in quanto strettamente
collegata al funzionamento minimo degli uffici e a leggi che di fatto la rendono obbligatoria.

La spesa risulta cosi distribuita:

2006 2005
Personale 85,75% 83,30%
Beni e servizi 10,58% 11,32%
Informatica 1,71% 2,61%
Trasferimenti alle famiglie ~ 0,06% 0,12%
Investimenti 1,83% 2,65%

Personale — la spesa per il personale rappresenta oltre 1’85% del bilancio dell’amministrazione
giudiziaria, di cui il 52,1% per 1 magistrati, il 47,9% per il personale amministrativo di ruolo e comandato
a vario titolo da altre amministrazioni. Per quest’ultimo contingente, in particolare, la spesa complessiva
ammonta a circa 26.000.000,00 di euro.

In particolare I’incremento della spesa relativa al personale (+ 4,76% rispetto al 2005) ¢ da imputare quasi
esclusivamente agli avanzamenti di carriera e all’aumento delle retribuzioni del personale di magistratura.
Dal calcolo rimane escluso il personale appartenente al ruolo degli ufficiali giudiziari (3724 dipendenti tra
area B e C) la cui retribuzione si basa sui proventi e solo in minima parte ¢ a carico del bilancio
dell’amministrazione giudiziaria.

Complessivamente, come evidenziato dalle seguenti tabelle il personale di magistratura ¢ diminuito del
2,2% mentre per il personale amministrativo il calo ¢ stato pari al 3,5%.

Personale di magistratura

Personale al | Personale al | Variazione %
31/12/2005 31/12/2006

Magistrati 9.122 8.925 -22%

Personale amministrativo

Qualifica Personale al | Personale al | Variazione %
31/12/2005 31/12/2006

Dirigenti 262 245 -6,5%

Area C 9.448 9.315 -1,4%

Arca B 25.753 25.008 -2,9%

Area A 4.556 4.555 0,0%

Tempo determ. 558 1 -99,8%

Ufficiali giudiz. 3.842 3.724 -3,1%

Totale ammin. 44.419 42.848 -3,5%

Beni e servizi — la spesa per beni e servizi rappresenta il 10,6% circa del bilancio; il 70% di essa ¢ dovuta
a utenze, canoni di affitto e contributi ai comuni per la gestione degli uffici giudiziari; il 9% ¢ imputabile
a spese che, pur se iscritte in bilancio quali spese discrezionali, sono di fatto rese obbligatorie da leggi
diverse dalla quella di bilancio (verbalizzazione atti processuali, visite ex D.lgs. 626/94 ¢ spese sostenute
in occasione di consultazioni elettorali); il rimanente 21% (pari al solo 2,23% del bilancio totale) ¢
destinato alle spese d’ufficio e di manutenzione.

Informatica — questa tipologia di spesa ¢ pari al 1,83% del bilancio ed ¢ quasi interamente utilizzata per
I’assistenza tecnica unificata per consentire il funzionamento dei servizi informativi di tutti gli uffici
giudiziari; nonostante I’amministrazione si sia, anche quest’anno, adoperata per una riduzione dei costi di
tali servizi, 1 tagli di bilancio e gli impegni pluriennali hanno causato una leggera espansione del debito
verso fornitori .



Contenzioso — le spese di contenzioso rappresentano a consuntivo una parte minimale del bilancio,
tuttavia, occorre tener conto di tutti i pagamenti in conto sospeso effettuati a seguito di sentenze di
condanna dell’amministrazione, basti considerare che lo stanziamento iniziale di bilancio delle spese di
lite viene esaurito nel primo trimestre. E da segnalare, inoltre, cosi come gia fatto nella medesima sede e
in fase di previsione la incoerente distribuzione delle risorse finalizzate alle spese per lite, infatti, mentre
I’Organizzazione giudiziaria lamenta la mancanza di risorse finanziarie, i CDR Amministrazione
penitenziaria Affari di giustizia denunciano forti economie nei capitoli recanti il medesimo oggetto e le
variazioni compensative sono impedite dal fatto che si tratta di spese obbligatorie.

Altri trasferimenti alle famiglie — trattasi soprattutto di indennizzi a familiari di vittime del dovere e a
indennizzi per la perdita dell’integrita fisica per causa di servizio; la spesa ¢ quasi interamente imputabile
a personale di magistratura.

Investimenti — la spesa per investimenti ¢ stata, cosi come avvenuto per 1’esercizio precedente, molto
condizionata dall’impossibilita di utilizzare i capitoli destinati agli immobili per la ritardata assegnazione
dei fondi, per cui la parte preponderante della spesa concerne 1’acquisizione di impianti e macchinari per
gli uffici, e la rimanente parte ¢ costituita dagli investimenti in materia di informatica.

5 - Schede obiettivi strategici

OBIETTIVO STRATEGICO 1: LA RIDUZIONE DEL DEBITO GIUDIZIARIO, DEI COSTI E DEI TEMPI DEI
PROCESSI IN CAMPO SIA CIVILE CHE PENALE

MISSIONE ISTITUZIONALE: GIUSTIZIA CIVILE E PENALE
PROCESSO CIVILE TELEMATICO

L’attivita del Dipartimento ha riguardato soprattutto il settore civile, per il quale si ¢ completato il
consolidamento delle applicazioni informatiche per le cancellerie, il che ha consentito una notevole
razionalizzazione della tenuta dei registri. Questi sono oramai consultabili dai difensori via internet, con
un sistema di accesso che garantisce la massima sicurezza e riservatezza. Insieme ai siti distrettuali
temporanei di Milano e Roma, il sistema consente la consultazione di 84 uffici giudiziari, di cui 4 Corti
d’Appello e 25 sezioni distaccate di tribunale. Gli avvocati che possono accedere a tali informazioni,
attraverso 21 punti di accesso autorizzati (relativi a circa 50 ordini), sono potenzialmente oltre 60.000,
mentre 1 reali utilizzatori sono circa 10.000. Recentemente ¢ stato consentito 1’accesso all’intera
Avvocatura dello Stato.

Di pari passo all’attivita di consolidamento e diffusione degli applicativi relativi ai registri di
cancelleria, e alla loro consultazione via Internet, si ¢ sviluppata una fase di studio e di sperimentazione
complessa che ha riguardato piu da vicino il compimento di attivita relative alla giurisdizione. E’ nato
cosi un complesso sistema che va sotto il nome di processo civile telematico, che permette il deposito
degli atti, in formato elettronico e per via telematica, oltre all’invio delle comunicazioni di cancelleria
all’indirizzo telematico del difensore.

Sono state attivate, in fase sperimentale, sei sedi pilota (tribunali di Bari, Bologna, Catania,
Genova, Lamezia Terme e Padova) e la sperimentazione, partita a dicembre 2005, e limitata per ora ai
procedimenti di ingiunzione ante causam., coinvolge circa 120 avvocati, 100 magistrati e 50 cancellieri.
A decorrere dall’11 dicembre 2006, gli avvocati di Milano hanno la possibilita di inviare telepaticamente
1 ricorsi per decreto ingiuntivo “a valore legale”, evitando cosi il deposito cartaceo; il giudice emettera il
decreto in formato elettronico e lo depositera in cancelleria telematicamente; la cancelleria, infine, inviera
gli avvisi sempre in via telematica, liberandosi della notifica cartacea a mezzo ufficiale giudiziario.

Nel corso del 2007 si procedera alla diffusione del processo civile telematico su scala distrettuale
e all’estensione al diritto previdenziale. Ulteriori evoluzioni riguarderanno 1’estensione del processo
telematico anche alle esecuzioni civili individuali e concorsuali, in quanto il software di gestione per le
cancelleria ¢ in via di completamento.



SERVIZIO DI MULTIVIDEO CONFERENZA

Nel corso del 2006 sono state ultimate le attivita per 1’introduzione delle funzioni aggiuntive
previste dal contratto, relative alla possibilita di visualizzare su ciascun monito fino a nove aule
simultaneamente collegate.

Inoltre nel corso del 2006 ¢ stato effettuato 1’allestimento di una nuova aula da utilizzare per il
suddetto servizio presso il Tribunale di Paola; allo stato sono infine in corso gli allestimenti di quattro
salette nella casa circondariale di Spoleto e tre nella casa circondariale di Ferrara.

SERVIZIO DI DOCUMENTAZIONE DEGLI ATTI DIBATTIMENTALI (ART. 51 DISP. ATT. C.P.P.)

A seguito dell’entrata in vigore della legge 168/2005 che ha modificato ’art. 51, disp. Att. Del
c.p.p., spostando le competenze della stipula del contratto dal singolo ufficio giudiziario al Ministero
della Giustizia, la Direzione Generale delle risorse materiali, dei beni e dei servizi, considerando
I’'urgenza di rendere disponibile il servizio agli uffici, ha immediatamente provveduto, a settembre del
2005, ad indire una gara europea per 1’assegnazione del servizio. Tale gara si ¢ conclusa all’inizio del
2006, ma, a causa del ricorso avviato dal R.T.I.,, che ha perso la gara, e delle successive vicende
giudiziarie, I’attivazione del servizio centralizzato secondo il nuovo contratto ¢ avvenuto in data 16
novembre.

L’avvio di tale servizio, fondamentale per ’esercizio della giurisdizione, consente di raggiungere
significativi importanti risultati, quali ’omogeneizzazione su tutto il territorio nazionale della modalita di
erogazione e dei livelli di qualita dei servizi resi, nonché dei costi degli stessi, e introduce numerosi
aspetti innovativi e migliorativi, di notevole utilita, gia nell’immediato, per gli uffici giudiziari e per il
Ministero, ed offre la possibilita, grazie all’utilizzo di tecnologie avanzate, di migliorare la fruibilita dei
servizi e di offrirne di nuovi, a vantaggio dell’attivita giurisdizionale.

In aggiunta ai miglioramenti funzionali sopra indicati, il costo totale annuo del servizio si riduce di
oltre il 15% rispetto ai costi mediamente sostenuti negli ultimi anni di tale servizio.

IMPIANTI DI FONOREGISTRAZIONE

L’introduzione dei nuovi registratori digitali installati nelle aule dibattimentali alla fine del 2005,
che prevedono la registrazione su hard disk e 1’archiviazione su CD delle registrazioni effettuate, oltre ad
aver fornito agli uffici giudiziari un servizio di qualita molto elevato, ampiamente apprezzato dagli uffici
stessi, ha anche consentito di ottenere nel corso del 2006 notevoli economie, dovute sia alla drastica
riduzione del costo di manutenzione degli apparati (dai circa € 2.000.000,00/ 2.500.000,00 annui degli
ultimi anni a € 452.000,00 del 2006 e degli anni futuri) , sia alla riduzione del costo dei supporti per la
memorizzazione e I’archiviazione delle registrazioni (prima su cassette e ora su CD), con una riduzione
stimata di oltre € 500.000,00.

OBIETTIVO STRATEGICO 2: RIFORMA DELL’ORDINAMENTO GIUDIZIARIO, CON PARTICOLARE
RIGUARDO ALLA RIORGANIZZAZIONE DELLE ARTICOLAZIONI TERRITORIALI DELL’AMMINISTRAZIONE
GIUDIZIARIA ATTRAVERSO IL DECENTRAMENTO DEL MINISTERO E ALLA ISTITUZIONE DELLA SCUOLA
DELLA MAGISTRATURA

MISSIONE ISTITUZIONALE: GIUSTIZIA CIVILE E PENALE

Nel corso dell’anno 2006 ¢ stato predisposto lo schema di regolamento di cui all’art. 7. co.4 del
D.L.vo n. 240/2006 che attua il decentramento del Ministero della Giustizia e la conseguente
riorganizzazione del Dicastero con I’introduzione delle occorrenti modificazione al DPR 5572001. In
particolare lo schema del provvedimento reca le norme regolamentari di attuazione del decentramento del
Ministero relative ai compiti, attribuzioni e struttura del Dipartimento dell’Organizzazione giudiziaria,
Giustizia minorile e Affari di Giustizia.



Per quanto riguarda il Dipartimento dell’Organizzazione giudiziaria la novita ¢ rappresentata dalla
istituzione delle Direzioni Regionali che rappresentano gli organi periferici dell’Amministrazione
centrale.

Il principio cardine per la gestione delle risorse da parte del Direttore regionale ¢ costituito
dall’autonomia nell’ambito di quanto attribuitogli dai Capi Dipartimento e in tal senso uno degli articoli
del regolamento descrive dettagliatamente le attivita da compiersi in tema di pianificazione, gestione e
consuntivazione delle risorse finanziarie assegnate alla Direzione regionale quale ordinatore primario di
spesa.

Alle Direzioni regionali vengono affidate le aree relative al personale e alla formazione, alle
risorse materiali beni e servizi e 1’area della statistica.

OBIETTIVO STRATEGICO 3: SVILUPPO E LA REALIZZAZIONE DEGLI INVESTIMENTI, IN MATERIA
DI EDILIZIA, PER IL POTENZIAMENTO, L’ADEGUAMENTO E LA MESSA IN SICUREZZA DELLE STRUTTURE

MISSIONE ISTITUZIONALE: GIUSTIZIA CIVILE E PENALE

Nel corso dell’anno 2006 non ¢ stato possibile programmare nuovi interventi per 1’edilizia
giudiziaria comunale con finanziamenti della Cassa Depositi e Prestiti, in quanto il Parlamento, nella
finanziaria 2006, non ha attribuito fondi sul relativo capitolo.

Si € provveduto, per quanto possibile, ad effettuare interventi di limitate dimensioni utilizzando 1
ribassi d’asta ovvero i residui di mutui gia concessi.

Per quanto riguarda invece 1’edilizia giudiziaria demaniale occorre precisare che 1 fondi del 2006
(€ 31.538.125,85) sono passati all’esame delle commissioni parlamentari con notevole ritardo e pertanto
tali fondi non sono stati ancora attribuiti dal Ministro dell’Economia e delle Finanze. Si € pertanto potuto
operare esclusivamente con i fondi dell’anno precedente resi disponibili soltanto nel gennaio 2006 quando
¢ stato registrato presso la Corte dei Conti il decreto del Ministro dell’Economia e delle Finanze che
ripartiva il fondo unico dell’edilizia nella misura di € 20.868.836,00 sul capitolo 7200 (spese per acquisto,
ampliamento, manutenzione straordinaria di immobili ........ ) e di 13.298.370,67 sul capitolo 7201
(spese per acquisti, installazioni, ampliamento e manutenzione straordinaria di impianti....).

Gli interventi di cui al programma delle spese di investimento predisposto dal competente ufficio,
approvato dall’On. Ministro e licenziato con parere favorevole dalle competenti commissioni
parlamentari, hanno riguardato i1 Palazzi di Giustizia di Messina, Napoli, Palermo, Roma, Catania,
Caltanissetta e Milano.

Al fine di consentire una sempre piu efficace programmazione pluriennale delle opere da eseguire,
¢ stato portato a termine un monitoraggio presso le Corti di appello ed i competenti provveditorati
interregionali delle OO.PP su tutto il territorio nazionale per verificare lo stato di manutenzione degli
edifici giudiziari di proprieta demaniale con particolare riferimento agli adeguamenti necessari per
ottemperare alle prescrizioni ex D.L.vo n. 626/1994.

Per quanto concerne ’edilizia giudiziaria comunale si segnala che gli interventi piu consistenti
saranno possibili solo quando saranno disponibili nuove risorse presso la Cassa Depositi e Prestiti.

OBIETTIVO STRATEGICO 4: L’INNOVAZIONE E IL POTENZIAMENTO TECNOLOGICO A SUPPORTO DEI
SERVIZI INTERNI DELL’ AMMINISTRAZIONE E DEI SERVIZI RIVOLTI AI CITTADINI;

MISSIONE ISTITUZIONALE: GIUSTIZIA CIVILE E PENALE

Nel corso del 2006 D’attivita dell’ Amministrazione ha proseguito 1’opera di ammodernamento del
sistema Giustizia contemperando il perseguimenti degli obiettivi con la necessita di contenimento della
spesa pubblica.

Per quanto riguarda il settore Penale si ¢ proceduto nel corso dell’anno 2006 al consolidamento
delle attivita progettuali avviate negli scorsi anni. In particolar modo si richiama 1’attenzione su:
la completa diffusione di RE.GE. per I’automazione dei registri penali;



il progetto SIES per 1’automazione dei registri del Tribunale ed Ufficio di Sorveglianza, in un’ottica di
integrazione con i registri dell’esecuzione penale, ormai collaudato ed operativo nei distretti di Genova e
L’Aquila, mentre ¢ in fase di avvio negli ulteriori distretti pilota di Palermo e Torino;
il sistema delle misure cautelari personali che prevede la gestione dell’intero ciclo di vita delle misure
cautelari personali, a partire dall’accoglimento della richiesta da parte del Giudice, di ogni fatto
modificativo intervenuto, delle impugnazioni presso il Tribunale ex artt. 309 e 310 c.p.p., dello
scadenziario dei termini di custodia, di tutti gli atti e documenti connessi al ciclo di vita gestito, del
Sistema Informatico Nazionale ex art. 97 disp. att. c.p.p., del presofferto e della fungibilita, della
latitanza;
il sistema per I’informatizzazione dei reati: curato e coordinato dall’ufficio Informatizzazione dei reati
istituito presso la Suprema Corte di Cassazione ¢ propedeutico alla elaborazione di un applicativo per il
calcolo dei termini di prescrizione dei reati e dei termini massimi di custodia cautelare (attualmente ¢ in
corso lo sviluppo dell’applicativo, che procede sulla base di approfondita e puntuale analisi giuridica delle
diverse fattispecie di reato);
il progetto di riorganizzazione dei servizi di intercettazione di telefomunicazioni presso gli Uffici di
Procura: nell’ambito del gruppo di lavoro interdipartimentale con la precipua finalita di assicurare una
trattazione congiunta della materia da pare di tutte le articolazione ministeriali competenti, ¢ proseguita
I’attivita di assistenza, con modalita di call center, per offrire supporto agli Uffici di Procura nello
svolgimento delle procedure di gara e negli adempimenti connessi.

Si ¢ proceduto, inoltre, ad adeguare le funzionalita dei software di gestione dei magistrati onorari,
attualmente in uso, alle modifiche normative del settore intervenute.

DIPARTIMENTO AMMINISTRAZIONE PENITENZIARIA
1 - QUADRO DI RIFERIMENTO

Gli sforzi dell’Amministrazione tesi ad accrescere 1 livelli di efficacia dei servizi istituzionali, anche
nell’anno 2006 sono stati condizionati dalla insufficienza delle risorse finanziarie rese complessivamente
disponibili.

Per effetto delle misure di contenimento della spesa pubblica, I’ Amministrazione si € vista costretta a
rinunciare, almeno in parte, agli obiettivi che avrebbero consentito di realizzare condizioni operative
appropriate ¢ di condurre gli istituti e servizi dell’Amministrazione a livelli di funzionamento adeguati
alle previsioni dell’Ordinamento penitenziario.

Attesa la necessita di sviluppare un generale processo di responsabilizzazione mirato alla
razionalizzazione ed alla maggiore economicita della gestione, sono state adottate azioni mirate a
discriminare le spese di maggiore utilita per il servizio, da quelle che era invece possibile ridurre o
eliminare senza particolari pregiudizievoli conseguenze.

In tale scenario, sono stati affrontati notevoli problemi gestionali per la nota carenza di risorse
finanziarie sulla maggior parte dei capitoli di bilancio su cui gravano spese che caratterizzano e
qualificano la missione istituzionale dell’Amministrazione penitenziaria. Esse attengono sia ai servizi
operativi, quali le traduzioni dei detenuti, sia alle strutture: manutenzione e messa in sicurezza degli
istituti penitenziari, affitti delle sedi dei Provveditorati regionali e dei Centri di servizio sociale, provviste
per il funzionamento degli istituti e degli uffici, informatica di servizio.

D’altra parte, se da tempo 1 costi controllati dall’Amministrazione sono stati congelati a livelli che
ormai con difficolta tengono i rapporti di mercato, i costi relativi alle forniture di acqua, luce, gas, energia
elettrica, combustibili da riscaldamento, tasse per 1 rifiuti ecc. hanno determinato spese correnti
insostenibili, che solo con [Dartificioso rinvio delle liquidazioni da un esercizio all’atro si riesce ad
onorare, non senza il ricorrente rischio di interruzione delle forniture da parte delle aziende erogatrici che
operano in regime di impresa privata.



Inoltre, I’insufficienza degli stanziamenti per le retribuzioni ai detenuti lavoranti, determina una
forte limitazione all’opera di trattamento educativo dei detenuti, nonché disagi e tensioni fra la
popolazione detenuta, ormai largamente caratterizzata da fasce portatrici di forte disagio sociale, dalla
lontananza dai paesi di origine e, per questo, prive di mezzi di sussistenza e di sostegno dalle famiglie.

Le risultanze del consuntivo dell’anno 2006 rappresentano 1’esito di un ciclo al termine del quale 1’azione
dell’Amministrazione, volta al controllo della spesa, al recupero dell’efficienza amministrativa e
contabile, all’accrescimento della capacita di governo delle risorse finanziarie messe a disposizione, al
monitoraggio dell’azione dei diversi centri di spesa, consegna un quadro sufficientemente chiaro dei nodi
strutturali e delle carenze che segnano la gestione del bilancio, di cui si fara menzione nelle sezioni che
seguono.

2 - OBIETTIVI STRATEGICI ASSEGNATI AL CDR AMMINISTRAZIONE PENITENZIARIA

Fra gli obiettivi strategici previsti dalla direttiva del Ministro della Giustizia per 1’anno 2006, adottata con
Decreto del 5 aprile 2006, quelli che hanno investito 1’azione della Amministrazione penitenziaria sono
stati 1 seguenti:

la dignita delle condizioni detentive, riducendo il sovraffollamento, favorendo la formazione, il lavoro ed
il recupero sociale dei condannati, ai fini della riduzione della recidiva;

il perfezionamento degli strumenti della programmazione per obiettivi, della pianificazione delle risorse
(budgeting) e del controllo qualitativo, quantitativo, economico e finanziario e di gestione, attraverso un
processo sistematico di rilevazioni contabili, statistiche e di customer satisfaction e la misurazione dei
risultati di efficacia e di efficienza dei servizi;

I’innovazione ed il potenziamento tecnologico a supporto dei servizi interni dell’ Amministrazione;

lo sviluppo e la realizzazione degli investimenti, in materia di edilizia, per il potenziamento,
I’adeguamento e la messa in sicurezza delle strutture penitenziarie;

la formazione, la valorizzazione e lo sviluppo delle professionalita e del rendimento di tutti gli operatori,
civili e di polizia penitenziaria, addetti ai servizi.

GRADO DI RAGGIUNGIMENTO DEGLI OBIETTIVI

L'azione intrapresa per una razionale ed efficace gestione delle risorse finanziarie a disposizione
dell'Amministrazione Penitenziaria ¢ stata mossa sulle direttrici della semplificazione amministrativa,
della informatizzazione dei processi contabili di natura finanziaria e dell' analisi economica dei costi,
della riduzione delle spese, delle economie di bilancio e dei residui passivi. Sulla base di tali principi, il
Dipartimento dell’amministrazione penitenziaria ha perseguito i seguenti obiettivi:

soluzioni gestionali innovative per lo snellimento delle procedure amministrative, razionalizzazione e
riorganizzazione delle risorse umane, finanziarie e strumentali;

introduzione e perfezionamento degli strumenti della programmazione per obiettivi, di pianificazione
delle risorse e dei sistemi di controllo qualitativo e quantitativo, attraverso processi sistematici di
rilevazioni statistiche, contabili e di misurazione di efficacia e di efficienza dei servizi;

formazione, valorizzazione e sviluppo delle professionalita e del rendimento degli operatori penitenziari
per la loro qualificazione nei diversi ambiti di intervento.

3- IMPIEGO DELLE RISORSE UMANE

Personale dirigenziale - Nel quadro generale dell'azione amministrativa, la questione organizzativa
della dirigenza penitenziaria ¢ stata al centro delle attenzione per 1’attuazione delle previsioni di cui al
decreto legislativo 15 febbraio 2006 n. 63, recante: "Ordinamento della carriera dirigenziale penitenziaria,
a norma della legge 27 luglio 2005, n. 154" .



L'art. 3 del citato d.lgs. ha stabilito (Tabella A allegata al decreto) la nuova dotazione organica dei
dirigenti che, rispetto allo scorso anno, ¢ passata da 385 posti a complessivi 582 posti, compresi 56 posti
riservati alla dirigenza contrattualizzata (comparto ministeri — area 1). La tabella che segue mette in
evidenza la situazione del personale dirigenziale penitenziario:

. . . - . |Totale
Qualifiche dirigenziali Organico Presenti
Dirigente Generale 25 24
Dirigente  penitenziario  con
. . . 45 11
incarichi superiori
Dirigente penitenziario 386 414
Dirigente Medico Psichiatra con 3 3
incarichi superiori
Dirigente Medico Psichiatra 12 11
Dirigente  Esecuzione Penale ] 0
esterna con incarichi superiori
Dirigente Esecuzione Penale 47 54
esterna
Totale qualifiche dirigenziali
(art.3, c0.3. d.1gs.63/2006) 326 S17
Dirigenti Comparto Ministeri |56 2
TOTALE GENERALE 582 519

Personale delle aree funzionali - L'organico del di personale delle aree funzionali presenta una
scopertura del 31 per cento circa; su un contingente di 9.640 unita, si registrano oltre 3.000 vacanze.
Nella tabella che segue sono riassunti i dati nazionali alla data del 1° ottobre 2006.

Personale del Comparto dei Ministeri

Aree funzionali

Riepilogo nazionale Organico |Presenti
Area funzionale "C" posizione economica C3 816 501
Area funzionale "C" posizione economica C2 1.619 1.436
Area funzionale "C" posizione economica C1 2.593 657
Area funzionale "B" posizione economica B3 1.847 1.790
Area funzionale "B" posizione economica B2 1.905 1.559
Area funzionale "B" posizione economica Bl 554 362
Area funzionale "4" posizione economica Al 306 323
TOTALE AREE FUNZIONALI 9.640 6.628

Si reputa opportuno sottolineare che gli sforzi dell'Amministrazione, tesi ad accrescere i livelli di
efficacia dei servizi istituzionali, sono stati penalizzati, negli ultimi anni, dalla insufficienza delle risorse
umane a disposizione, in conseguenza delle politiche di riduzione del costo del lavoro pubblico perseguite



dalle diverse leggi finanziarie attraverso la riduzione delle dotazioni organiche e del divieto di assunzione
di personale.

La precaria situazione dei ruoli organici del personale del Comparto dei Ministeri ¢ particolarmente
avvertita nelle aree del centro nord del Paese ed investe, in particolar modo, le professionalita socio—
trattamentali, contabili e tecniche. In particolare, la carenza di personale socio—trattamentale non consente
di aderire con prontezza alle richieste della Magistratura di Sorveglianza in relazione alla concessione dei
benefici e delle misure alternative alla detenzione previsti dall'Ordinamento Penitenziario. La carenza di
personale appartenente alla professionalita contabile sta creando, inoltre, pendenze e disfunzioni nella
gestione economica amministrativa degli istituti e servizi penitenziari.Qui di seguito si riportano i dati
relativi ai menzionati profili professionali.

Personale della professionalita trattamentale—educatore
Figura professionale Organico :Jel;ifiiio in ngzin "
Direttore coord. di area pedagogica C3 236 223 13
Direttore di area pedagogica C2 390 301 89
Educatore coordinatoreC1 750 25 725
Totale 1.376 549 827
Personale della professionalita del servizio sociale
Unita in
Area professionale Organico servizio al| Posti vacanti
31.12.2004
Assistente sociale C3 120 55 65
Assistente sociale C2 600 586 14
Assistente sociale C1 910 539 371
Totale 1.630 1.180 450

Personale della professionalita amministrativo contabile

Area professionale Organico :I;Jln ilt2‘21. 04 in servizio al Posti vacanti
Contabile C3 185 174 11

Contabile C2 305 292 13

Contabile C1 345 50 295
Contabile B3 408 381 27

Totale 1.243 897 346

Da quanto sopra descritto appare evidente che la copertura degli organici ¢ questione da ritenersi
rilevante, in quanto solo con la piena disponibilita del personale previsto dalla legge potranno essere
apprestate condizioni operative appropriate ¢ condurre gli istituti e servizi penitenziari a livelli di
funzionalita adeguati alle previsioni dell'Ordinamento penitenziario



CORPO DI POLIZIA PENITENZIARIA

ORGANICO |UN1TA IN SERVIZIO
Ruoli IQualifiche —
Uomini ?onn Totale Uomini [Donne|Totale
[spettori superiori }590 50 640 869 11 880
[spettori capo 836 109 1945
Ispettori [spettori 3.428 290 [3.718 635 87 722
Vice Ispettori 518 29 547
Sovrintendenti 109 b 1.092
capo
Sovrintenden ti Sovrintendenti 4.140 360 K4.500 [711 10 721
Vice . 1042 |52 |1.094
sovrintendenti
Assistenti capo 15.331 299 |15.630
Assistenti 10.213 11.687 [11.900
Agenti e assistenti Agenti - scelti  ¢32.068 3480 135548 7 fex 1) 100 |7.783
Agenti
TOTALE 40.226 14.180 [44.406 [37.928 [3.386 41.314

DOTAZIONE ORGANICHE DELLE QUALIFICHE DIRIGENZIALI
E DEL RUOLO DIRETTIVO DEL CORPO DI POLIZIA PENITENZIARIA

Qualifiche IORGANICO |PRESENTI
Dirigenti superiori 4 -
Primi dirigenti 18 -
Commissari coordinatori penitenziari (90 0
Commissari capo penitenziari 113
Vice . commisgari ‘ penitenziari k00 153
commissari penitenziari
TOTALE 515 153
Ruolo direttivo speciale ORGANICO [PRESENTI
Vice commissari penitenziari e
commissari penitenzialii 150 106
Commissari capo penitenziari. 30 0
Commissari coordinatori penitenziari {20 3
TOTALE 200 109

Concorsi comparto ministeri

Nel corso dell'anno 2006 1'Amministrazione Penitenziaria ha avviato numerose procedure concorsuali.
Qui di seguito si indicano le procedure espletate e quelle in espletamento.



Concorsi pubblici espletati-Vincitori in attesa di autorizzazione all'assunzione
Profilo Figura professionale di Posizione Numero
. S Area . .
professionale riferimento economica posti
Esperto ‘ Analista di sistema e C I 7
informatico procedure
Contabile Collaboratore e e 100
amministrativo—contabile
Collaboratore Colla‘b(‘)ratote C C1 36
amministrativo
Psicologo Psicologo C C1 39
Totale 192
Concorsi pubblici in espletamento
Profilo professionale F-lgura professionale di Area Posmor{e Nun}ero
riferimento economica posti
Educatore Dlrettorq Area C C2 50
Pedagogica
Educatore Educatore coordinatore |C C1 397
Tecnlc(? ~ infermiere Infermiere professionale | B B2 90
professionale —
Totale 537
Passaggi tra le aree
Area funzionale C, posizione economica C1
Profilo. Profilo di riferimento Area Posmmfe Posti a
professionale economica |concorso
Assistente soc. [Assistente sociale coordinatore  |C C1 8
Collaboratore | Collaboratore amministrativo C C1 114
Contabile Collabgratore amministrativo— C C1 150
contabile
Educatore Educatore coordinatore C Cl 133
Analista, Capo sala macchine,
Esperto
. Programmatore esperto, ||C C1 17
Informatico .
Programmatore di sistema
Psicologo Psicologo C Cl1
Statistico Collaboratore statistico C C1
Tecnico .
architetto Architetto C Cl 3
Capo tecnico  |Capo tecnico C C1 32
fl"ecmco Ingegnere C Cl1 6
ingegnere
Collaboratore | Coadiutore B B1 156
Totale 623




I1 problema principale che si ¢ posto in relazione alle indicate procedure ¢ quello di un'autorizzazione alle
assunzioni non adeguata alle esigenze dell' Amministrazione penitenziaria. I D.P.R. 28 aprile 2006,
contenente l'autorizzazione ad assumere personale nelle Pubbliche Amministrazioni, ha infatti
autorizzato, per l'anno 2006, I'Amministrazione Penitenziaria ad assumere personale per un budget
complessivo a regime pari ad € 1.463.769,00 che per la sua esiguitd non consente di far fronte alle
necessita.

Concorsi Polizia Penitenziaria

n. 271 unita (260 uomini e 11 donne) di allievo vice ispettore del Corpo di Polizia Penitenziaria;

n. 145 unita di vice commissario in prova del ruolo direttivo ordinario del Corpo di Polizia Penitenziaria;
n. 133 unita di vice commissari in prova del ruolo direttivo ordinario del Corpo di Polizia Penitenziaria.
In base all'autorizzazione contenuta nel D.P.R. del 6 settembre 2005 1'"Amministrazione ha avviato le
procedure per l'assunzione di:

n. 46 unita di agenti di Polizia Penitenziaria maschile provenienti dai volontari in ferma breve delle Forze
Armate;

n. 11 unitd di agenti femminili di Polizia Penitenziaria per l'accesso al Gruppo Sportivo "Fiamme
Azzurre",

n. 25 unita di allievo agente di Polizia Penitenziaria femminile provenienti dalle volontarie in ferma delle
Forze Armate;

n. 30 unita di agenti di Polizia Penitenziaria femminile provenienti dalle volontarie in ferma breve delle
Forze Armate.

4 — ANALISI DI EFFICACIA

L'incidenza della quota di risorse finanziarie vincolata, riservata alle spese obbligatoric ed a quelle
predeterminate per legge, ¢ assolutamente prevalente sull'area delle spese sulla quale puo essere esercitata
l'azione discrezionale della dirigenza e sulla quale hanno potuto operare gli strumenti di flessibilita di
bilancio.

La ripartizione percentuale delle spese di funzionamento, degli interventi (relativi al mantenimento,
all'assistenza, alla rieducazione ed al trasporto detenuti) per gli oneri comuni e per gli investimenti
dell' Amministrazione penitenziaria ¢ risultata la seguente:

personale 79,4%

beni e servizi  2,7%

informatica 0,2%

interventi 13,6%

oneri comuni  0,2%

investimenti  3,9%

L'Amministrazione Penitenziaria ha affrontato notevoli problemi di gestione, a causa della carenza di
risorse finanziarie su alcuni capitoli di bilancio su cui gravano spese che ne caratterizzano e qualificano la
missione istituzionale. Esse attengono sia ai servizi operativi, quali le traduzioni dei detenuti, sia alle
strutture: manutenzione e messa in sicurezza degli istituti penitenziari, affitti delle sedi dei Provveditorati
regionali e dei Centri di servizio sociale, provviste per il funzionamento degli istituti e degli uffici,
informatica di servizio.

Non puo nascondersi la criticita della gestione per l'acquisizione di tutti i servizi destinati alla
popolazione detenuta, dal vitto al riscaldamento dei locali detentivi, fino alla provvista del materiale
d'igiene e pulizia, cosi come sono innegabili le difficolta a garantire buoni livelli di assistenza medica e
farmaceutica.

Al riguardo ¢ importante osservare 1’evidente squilibrio che si ¢ rilevato nella gestione di taluni spese
relative al funzionamento degli istituti e servizi, dove la carenza delle risorse ha originato una esposizione
finanziaria, generalizzata su tutto il territorio nazionale, per la quale dovra trovarsi opportuna sanatoria.



Le maggiori carenze sono state rilevate sui capitoli deputati alla spese per il mantenimento dei detenuti
(cap. 1761); per I’assistenza sanitaria e farmaceutica (cap. 1764); per gli arredi e le spese d’ufficio (cap.
1762); per la manutenzione ordinaria e straordinaria degli immobili e degli impianti (cap. 1675 e cap.
7303).

L’ESPOSIZIONE DEBITORIA.

Al termine della gestione finanziaria dell’esercizio 2006 ¢ stata effettuata la ricognizione dell’esposizione
finanziaria degli istituti penitenziari per le spese imputabili:

al capitolo 1761 (mantenimento detenuti);

al capitolo 1675 (manutenzione dei fabbricati);

al capitolo 1676 (esercizio dei mezzi di trasporto)

al capitolo 1762 (arredi e spese d’ufficio);

al capitolo 1764 (organizzazione e funzionamento del servizio sanitario).

Per quanto attiene al capitolo 1761 relativo alle spese per il mantenimento dei detenuti e degli internati
(ma che in concreto assicura in larga parte le spese per la gestione ordinaria degli istituti penitenziari:
dalle forniture di energia elettrica, acqua, combustibili da riscaldamento al vitto, alla manutenzione degli
impianti alle spese telefoniche) I’esposizione debitoria ha raggiunto livelli preoccupanti, con oltre 114
milioni di euro complessivi.

Tale consistenza dell’esposizione finanziaria, rispetto alle disponibilita d’esercizio, rende impraticabile
ogni ipotesi di ammortamento dei debiti pregressi.

Peraltro, a fronte di uno stanziamento definitivo di competenza pari a 164,7 milioni di euro, i costi di
gestione per I’anno 2006, imputabili al predetto capitolo 1761, sono ammontati a circa a 181,5 milioni di
euro, anche in relazione ai molteplici fattori che incidono sulla spesa per il mantenimento (incremento
della popolazione detenuta), sui costi dei servizi (incremento delle tariffe energetiche e della retta
giornaliera per il vettovagliamento) e sul sistema amministrativo che regola le procedure volte
all’acquisizione dei beni e dei servizi essenziali (convenzioni quadro e appalti di fornitura del vitto).

Pertanto, qualora non si proceda alla regolazione dei debiti pregressi (che questa Amministrazione ha gia
richiesto a valere sull’apposito Fondo costituito con la legge finanziaria 2006) e non vengano recepiti in
bilancio 1 maggiori fabbisogni, la gestione finanziaria e la capacita contrattuale dell’Amministrazione
saranno compromesse, in tempi brevi.

Per quanto attiene, invece, alle spese di arredo degli ambienti detentivi, nonché alle spese per il
funzionamento degli uffici (comprese le spese postali), imputabili sul capitolo 1762, si viene a registrare
una esposizione finanziaria di 3,5 milioni di euro.

Il servizio sanitario degli istituti penitenziari torna ad evidenziare costi superiori alle ordinarie
disponibilita di bilancio sul capitolo 1764, con debiti pregressi ammontanti a circa 6,8 milioni di euro.

I debiti cumulati per spese di manutenzione ordinaria degli immobili e degli impianti - imputabili al
capitolo 1675 - sono giunti ad oltre 7.8 milioni di euro.

I DATI CONTABILI A CONSUNTIVO

I dati contabili a consuntivo per I’esercizio finanziario 2006, evidenziano il consolidamento ed il
rafforzamento del “trend” positivo che ha visto crescere la capacita dell’ Amministrazione penitenziaria di
utilizzare le risorse finanziarie a disposizione e, quindi, di ridurre il fenomeno della formazione di
economie di bilancio rispetto agli esercizi precedenti.



I1 consuntivo della spesa registra per I’anno 2006 una economia di bilancio, in termini di competenza di
circa 65,5 milioni di euro ed in termini di cassa di circa 112,7 milioni di euro.

Tuttavia tali importi sono comprensivi di economie per 2,3 milioni di euro in termini di competenza e
termini di cassa, corrispondenti ad integrazioni agli stanziamenti, autorizzate con decreti del Ministro
dell’Economia e delle Finanze del 29 dicembre 2006 ed iscritte in bilancio, solo nel febbraio 2006, cio¢
ben oltre i termini di chiusura della gestione finanziaria.

Le integrazioni di stanziamento erano state disposte per la riassegnazione delle entrate, in termini di
competenza e di cassa, a favore dell’Ente di assistenza del personale; per la ripartizione del Fondo per gli
investimenti per spese in conto capitale relative all’edilizia penitenziaria.

Al netto delle predette disponibilita di bilancio, scritturate solo formalmente, e fatta salva la
conservazione dei residui di stanziamento per gli investimenti afferenti alla edilizia penitenziaria, le
economie di competenza reali (che derivano cio¢ dalla effettiva gestione amministrativa) ammontano a
soli 63,2 milioni di euro.

In termini di competenza, la percentuale delle economie di bilancio sugli stanziamenti complessivi, si
attesta provvisoriamente al 2,2%.

In termini di disponibilita di cassa, il dato complessivo vede I’ economia di bilancio ad una
percentuale sugli stanziamenti del 3,8% che, in realta, si riduce al 3,1%, detratte le economie di bilancio
relative alle integrazioni degli stanziamenti tardive.

ANALISI DEI MACRO-AGGREGATI DI SPESA

SPESE DI FUNZIONAMENTO

Personale — Circa il 72,5% delle economie di competenza e circa il 56,4% delle economie di cassa si
rinvengono fra i capitoli di spesa per il personale. Di questa ultima quota, circa 1’80% si riferisce, tuttavia,
ad oneri sociali a carico dello Stato (cap. 1607) ad imposta regionale per le attivita produttive sul
trattamento economico accessorio (I.LR.A.P. — cap . 1608) ed a stipendi al personale a tempo determinato
(cap. 1632).

Peraltro, per la liquidazione degli stipendi e degli altri assegni fissi al personale appartenente al Corpo di
polizia penitenziaria si ¢ registrata una eccedenza di spesa, in termini di competenza, di circa 55,1 milioni
di euro (in conseguenza della sistemazione di precedenti anticipazioni di tesoreria relative all’anno 2005);
eccedenza di spesa a cui si ¢ provveduto, anche per 1’anno 2006, rinnovando ’anticipazione di tesoreria
in conto sospeso.

Sensibili risultano le economie di bilancio relative alla concessione di buoni pasto al personale, in termini
di cassa, pari al 39,3% delle disponibilita dell’esercizio 2006. Una ulteriore quota di economie di cassa
deriva dalla mancata erogazione delle competenze accessorie di cui al Fondo di produttivita del personale
del comparto ministeri per 1’anno 2005 (16,7%), per compensi per lavoro straordinario al personale di
Polizia penitenziaria (6,6%) e per I’organizzazione dei corsi di formazione per il personale (8,8%). Del
70% circa sono risultate le economie di cassa per riconoscimento di interessi legali e rivalutazione
monetaria per ritardato pagamento delle retribuzioni e delle pensioni al personale dipendente (cap. 1629).

Beni e servizi - La percentuale delle economie di bilancio in termini di cassa (1,1%) appare fisiologica in
relazione alla complessita di talune procedure contrattuali che spesso non si perfezionano entro i termini
di chiusura dell’esercizio nonché per il notevole frazionamento delle risorse fra gli oltre 250 centri di
spesa dell’Amministrazione penitenziaria. Economie di cassa per erogazioni all’Ente di assistenza per il
personale derivano da riassegnazioni in bilancio delle entrate tardive.

Informatica di servizio — Le economie di bilancio in termini di cassa (12% circa) derivano dalla gestione
del centro unificato di spesa costituito presso il Dipartimento dell’Organizzazione giudiziaria, del
personale e dei servizi — Direzione generale dei sistemi informativi automatizzati, alla cui note si rimanda.



INTERVENTI

Le economie di bilancio risultano particolarmente significative sui capitoli di spesa per interventi a favore
dei detenuti tossicodipendenti e per il rimborso alle comunita terapeutiche delle rette di ricovero dei
tossicodipendenti agli arresti domiciliari (il 20,3% delle economie di competenza complessive e circa il
13,8% delle economie di cassa complessive).

INVESTIMENTI

La conservazione dei fondi in bilancio quali residui di stanziamento, quindi sulla base dei soli programmi
di investimento, non fara rilevare economie di competenza.

Economie di cassa (25%) si registrano, sui capitoli di conto capitale per 1’edilizia penitenziaria a causa
della tardiva integrazione degli stanziamenti a seguito della ripartizione del Fondo per gli investimenti,
che non ha consentito di procedere all’assegnazione dei fondi agli organi decentrati dell’Amministrazione
penitenziaria, stante la decorrenza dei termini stabiliti per le operazioni di chiusura della contabilita
dell’esercizio 2006.

Economie di cassa di una certo rilievo si registrano per spese di investimento destinate all’arredamento
dei nuovi uffici, e all’innovazione dei servizi (cap. 7322 — 14,5%), all’acquisizione di attrezzature ed
apparecchiature (cap. 7341 - 8,1%) ed al servizio delle bonifiche agrarie ¢ delle relative industrie (cap.
7369 - 8,4%).

GESTIONE DEI RESIDUI

Il ciclo di smaltimento dei residui passivi degli organi decentrati dell’Amministrazione penitenziaria
evidenzia un sensibile miglioramento sia nel settore delle spese per il personale, dell’acquisto dei beni e
dei servizi che in quello relativo agli interventi di mantenimento, assistenza e rieducazione dei detenuti e
degli internati. Rimane elevato il livello dei residui passivi per le spese di investimento, pur segnando
queste ultime una tendenza alla riduzione dell’elevato stock di residui formatosi negli anni passati.

5 - SCHEDE OBIETTIVI STRATEGICI
OBIETTIVI STRATEGICO 1 : MIGLIORAMENTO DELLE CONDIZIONI DETENTIVE

MISSIONE ISTITUZIONALE: CARCERI

In base alle rilevazioni statistiche risalenti alla data del 31 luglio 2006 — ante legem 31 luglio 2006 n. 241
(provvedimento di indulto) ed elaborate dalla competente sezione dell'Ufficio per lo sviluppo e la
gestione del sistema informativo automatizzato del Dipartimento, la popolazione adulta reclusa era
attestata sulle 60.710 unita, a fronte di una capienza regolamentare di 43.000 posti circa. Di queste,
40.622 erano rappresentate da italiani, con una percentuale pari al 66% del totale del presenze, mentre
20.088 erano stranieri con una percentuale pari al 33%.

Dal punto di vista della distribuzione della popolazione detenuta per posizione giuridica, 15.608 (pari al
39,67% delle presenze detentive) erano detenuti condannati, 22.339 (pari al 56,78%) imputati, mentre
1.395 (pari al 3,55%) internati.

Complessivamente, pertanto, il numero di detenuti definitivi che hanno fruito in maniera immediata e
diretta dell'indulto dal 1° agosto 2006 al 20 novembre 2006 ¢ di 17.484 unita. Altri soggetti detenuti, per
un totale di 7.231 unita, sono stati scarcerati per intervenuta revoca di misura cautelare.

Il numero di detenuti dimessi non appena entrata in vigore la normativa sull'indulto ¢ dunque
corrispondente a quello dei dati di previsione.

La competente Direzione Generale si ¢ attivata per far si che il provvedimento legislativo di indulto
fosse accompagnato da una serie di iniziative finalizzate a promuovere l'assistenza ed il reinserimento nel
tessuto sociale dei detenuti beneficiari della misura.



Inoltre, in conseguenza della riduzione di presenze detentive, sono state messe a punto ipotesi di lavoro e
progetti in vista di possibili interventi di manutenzione, ristrutturazione ed adeguamento delle strutture
esistenti, dando la priorita a quelle con annessi centri clinici.

Anche nell'anno 2006 vi ¢ stato un costante impegno del Dipartimento per distribuire in maniera equa ed
organica fra le varie strutture la popolazione detenuta, in modo tale da ottenere che il dato delle presenze
dei detenuti sia sempre, per quanto possibile, conforme a quello della capienza regolamentare di ogni
istituto penitenziario. Fra i criteri adottati per distribuire i detenuti sono considerati prioritari la
territorialita della esecuzione penale e le esigenze connesse alle separazioni previste con i circuiti
penitenziari, secondo il dettato di cui all'art. 14 dell’Ordinamento penitenziario.

Nonostante I'emissione del provvedimento dell'indulto, ¢ rimasto invariato il tasso di sovraffollamento
degli istituti penitenziari destinati al ricovero dei soggetti sottoposti alle misure di sicurezza detentive del
ricovero in Ospedale Psichiatrico giudiziario e delle case di lavoro o colonie agricole, in quanto alla data
del 31 luglio 2006 il numero era di 1.407 unita, mentre al 20 novembre 2006 risulta essere di 1.545.

Del pari, non ¢ stato ancora risolto il problema della individuazione della struttura ove ricoverare quei
detenuti nei confronti dei quali 1'Autorita Giudiziaria abbia disposto il ricovero ex art. 286 c.p.p., non
esistendo sul territorio nazionale appositi reparti detentivi ospedalieri per soggetti detenuti affetti da
infermita di mente tale da escludere o diminuire grandemente la capacita di intendere e di volere. Intenso
sforzo ¢ stato profuso nei confronti della popolazione detenuta straniera, specie di origine
extracomunitaria, avendo spesso abitudini, usi, religioni, consuetudini culturali diverse dagli italiani.
Mancando, infatti, di punti di riferimento lavorativi, familiari, sociali esterni al carcere diviene, per questi
detenuti, piu difficile accedere ai benefici offerti dall'ordinamento penitenziario ovvero praticare percorsi
alternativi alla detenzione.

Sanita penitenziaria - Di fronte ad una domanda di salute sempre piu complessa e articolata da parte
della popolazione detenuta, la competente Direzione Generale ha improntato ed uniformato la sua
azione alla ricerca di forme di collaborazione con il Servizio Sanitario Nazionale, ex art. 11
dell’Ordinamento penitenziario.

Nei documenti annuali di programmazione del servizio sanitario, elaborati dal Dipartimento
dell' Amministrazione penitenziaria, ¢ stato piu volte sottolineato il principio dell'integrazione del Sistema
Sanitario Penitenziario con quello Sanitario Nazionale, al fine di pervenire ad una gestione della salute
del detenuto concretamente partecipata tra i due servizi, attesa l'inviolabilita del diritto alla salute.

Tale integrazione e collaborazione, ai sensi dell’art.1, commi 4 e 5, del decreto legislativo 230/99 — che
stabilisce per i1 detenuti la conservazione dell’iscrizione al Servizio Sanitario Nazionale nonché
I’iscrizione degli stranieri limitatamente al periodo di detenzione a prescindere dal regolare titolo di
permesso di soggiorno in Italia — si sono realizzate, allo stato, nel settore della medicina specialistica e in
quello farmaceutico con la stipula di protocolli di intervento con Regioni, Enti Territoriali, ASL su
specifici progetti di sviluppo della salute in ambito penitenziario.

Conformemente ai principi sopra esposti, con il documento di indirizzo e di programmazione sanitaria
2006 sono state fornite indicazioni ai Provveditorati al fine di accrescere l'efficienza del Servizio
Sanitario. L'attenzione si ¢ incentrata, in particolar modo, su talune esigenze: concreto accrescimento
della funzionalita e dell'operativita dei centri clinici; realizzazione, in ogni regione, di un servizio di
fisiocinesiterapia anche mediante la costituzione di unita operative di riabilitazione; potenziamento
dell'assistenza cardiologica, del servizio psichiatrico e delle prestazione sanitarie ai soggetti affetti da
patologie infettive.

Particolare attenzione ¢ stata posta dall' Amministrazione penitenziaria al disagio psichico diffuso tra i
detenuti, impartendo specifiche direttive per assicurare un adeguato servizio psichiatrico, anche in
conformita all'art. 11 legge 354/1975 che prevede la presenza di tale branca specialistica presso ogni
istituto penitenziario. Si ¢ provveduto a sensibilizzare i Dipartimenti di salute mentale per favorire la
collaborazione tra i servizi interni e i servizi territoriali esterni nel percorso riabilitativo e di reinserimento



sociale dei soggetti che presentano problematiche psichiatriche, come peraltro espressamente previsto
dalla vigente normativa.

Sul capitolo di bilancio relativo all’organizzazione ed al funzionamento del servizio sanitario
penitenziario gravano gli oneri per le prestazioni professionali del personale medico e paramedico
convenzionato dagli istituti penitenziari per I’assistenza sanitaria alla popolazione detenuta (oltre 5.000
unita di personale). L’insufficienza degli stanziamenti predisposti sul pertinente capitolo, nei decorsi anni,
non ha permesso 1’adeguamento dei compensi riconosciuti a tale personale e cido ha procurato una
vertenza sulla perdita del potere d’acquisto delle retribuzioni.

Lavoro penitenziario - Si segnalano, in primo luogo, i dati relativi all'applicazione della legge 22 giugno
2000 n. 193, c.d. "Smuraglia", che definisce le misure di vantaggio per le cooperative sociali e le imprese
che vogliano assumere detenuti in esecuzione penale all'interno degli istituti penitenziari. In sede di prima
applicazione, al 31 dicembre 2002, primo dato disponibile, risultano assunti da imprese e/o cooperative
436 detenuti; 644 unita al 31 dicembre 2003; 737 unita al 31 dicembre 2004 e, a conferma del trend
positivo, 867 al 31 dicembre 2005.

I detenuti lavoranti alle dipendenze dell' Amministrazione Penitenziaria sono i seguenti: al 31 dicembre
2001, 11.784; al 31 dicembre 2002, 11.213; al 31 dicembre 2003, 11.463; al 31 dicembre 2004, 12.152; al
31 dicembre 2005, 12.723; al 30 giugno 2006, 12.591.

Viceversa, i detenuti lavoranti non alle dipendenze dell' Amministrazione Penitenziaria risultano essere: al
31 dicembre 2001, 2.039; al 31 dicembre 2002, 2.261; al 31 dicembre 2003, 2.310; al 31 dicembre 2004,
2534; al 31 dicembre 2005, 2.854; al 30 giugno 2006, 2.910.

Nel corso del 2006 sono stati avviati progetti esecutivi per aumentare e razionalizzare l'attivita lavorativa
all'interno degli istituti penitenziari attraverso la creazione, a livello nazionale, di punti vendita per
manufatti realizzati dai detenuti e per le produzioni agricole degli istituti penitenziari € con una specifica
attivita tesa a razionalizzare la normativa sul lavoro penitenziario alla luce delle rinnovate esigenze in
tema di mercato del lavoro e della produzione industriale € manifatturiera.

Attivita istruttive e formative - Nell'anno scolastico 2005/2006 sono stati attivati i seguenti corsi
scolastici: corsi di alfabetizzazione (n. 117 di cui 107 destinati all'utenza di sesso maschile e 10 a quella
di sesso femminile), scuola elementare (n. 632 di cui 574 destinati all'utenza di sesso maschile e 58 a
quella di sesso femminile), scuola media inferiore (n. 1.282 di cui 1.166 destinati all'utenza di sesso
maschile e 116 a quella di sesso femminile) e scuola media superiore (n. 183 di cui 175 destinati
all'utenza di sesso maschile e 8 a quella di sesso femminile).

Area penale esterna

I condannati che sono stati ammessi a fruire di misure
alternative alla detenzione nel primo semestre 2006 (nuovi
casi), risultano cosi distribuiti:

Misure alternative alla detenzione Numer(f
detenuti
affidamento in prova al servizio sociale 7.128
affidamento in prova di tossicodipendenti e
. h 2.166
alcooldipendenti
detenzione domiciliare 3.870

semiliberta &29




Complessivamente, sono stati seguiti dagli uffici territoriali
dell'esecuzione penale esterna, al primo semestre 2006:

Misure alternative alla detenzione Numerq
detenuti

affidamento in prova al servizio sociale 18.872
affidamento in prova di tossicodipendenti e

. . 6.011
alcooldipendenti
detenzione domiciliare 9.655
semiliberta 2.637

L'incremento dell'efficacia dell'intervento di servizio sociale ¢ stata perseguita con due strumenti:
'emanazione di una direttiva sulla novella in materia di stupefacenti;

la razionalizzazione della dislocazione dei centri, con l'apertura di sedi di servizio. Tale profilo, ancora in
via di attuazione®, consente un'evidente economia di tempi e di movimenti, fungendo da moltiplicatore
della efficacia delle risorse umane.

Le attivita rieducative organizzate dagli Uffici di esecuzione penale esterna sono state oggetto di
innovazione per l'espansione dei servizi e delle opportunita trattamentali.

OBIETTIVO STRATEGICO 2. : perfezionamento degli strumenti della programmazione per
obiettivi, della pianificazione delle risorse (budgeting) e del controllo qualitativo, quantitativo,
economico e finanziario e di gestione, attraverso un processo sistematico di rilevazioni contabili,
statistiche e di customer satisfaction e la misurazione dei risultati di efficacia e di efficienza dei
servizi.

MISSIONE ISTITUZIONALE: SUPPORTO ALL’ATTIVITA’ ISTITUZIONALE

Il positivo percorso di miglior utilizzazione delle risorse finanziarie ha consentito di migliorare 1 risultati
della gestione attraverso:una piu puntuale programmazione centrale e decentrata per budget;una piu
tempestiva messa a disposizione delle risorse ai centri di spesa delegati (istituti penitenziari, centri, uffici
e servizi);un piu penetrante monitoraggio, da parte di tutti gli ordinatori primari della spesa (Direzioni
generali del Dipartimento e Provveditorati regionali), sia per quanto attiene all’impiego delle disponibilita
d’esercizio che dei residui provenienti dagli esercizi precedenti.

L’attivita progettuale svolta per I’anno 2006 dalle unita organizzative del Dipartimento ¢ espressa in 17
nuovi Piani esecutivi di Azione (P.E.A.). L’impatto degli obiettivi di tali P.E.A. su quelli definiti nella
Direttiva Generale del Ministro della Giustizia, ¢ riconducibile alle prevalenti finalitd demandate alla
missione istituzionale di questo Dipartimento.

Va segnalato I’inizio della collaborazione con il FORMEZ attraverso il progetto Governance, che ha
come scopo quello di fornire supporto al Ministero della Giustizia, che ha manifestato la volonta di
beneficiare dell’assistenza indicando la necessita di essere supportata nell’ambito del Controllo di
Gestione, nei seguenti possibili campi d’intervento:

implementazione di un modello di rilevazione del costo del personale volto a determinare 1’entita del
costo stesso nelle diverse attivita svolte dall’ Amministrazione;

definizione delle Linee Guida per I’attivita di mappatura delle attivita svolte e prodotti realizzati da
ciascun Dipartimento;

ottimizzazione dell’organizzazione delle Strutture di Controllo di Gestione.



OBIETTIVO STRATEGICO 3. : INNOVAZIONE TECNOLOGICA DI SUPPORTO AI SERVIZI
MISSIONE ISTITUZIONALE: SUPPORTO ALL’ATTIVITA’ ISTITUZIONALE

Il Sistema Informativo Penitenziario ¢ stato interessato da un Piano di evoluzione complessivo che
comprende, oltre ad una importante conversione sul piano tecnologico, significativi sviluppi sul piano
applicativo con un consistente ampliamento del livello di copertura dell’automazione nelle specifiche aree
di intervento proprie del contesto penitenziario.

Il Dipartimento dell’Amministrazione Penitenziaria ha curato una serie di interventi tesi a completare il
processo di acquisizione del software applicativo necessario per sostituire le procedure attualmente in
esercizio, per completare le automazioni delle attivita di competenza degli Istituti e Servizi penitenziari,
per adeguare allo sviluppo tecnologico 1’attuale architettura di sistema; per potenziare la rete e completare
il cablaggio degli edifici.

Tuttavia le forti decurtazioni agli stanziamenti di parte corrente ed in conto capitale, intervenute negli
ultimi anni, hanno determinato, di fatto, lo stallo del programma operativo volto allo sviluppo del sistema
informativo penitenziario.

OBIETTIVO STRATEGICO 4. : EDILIZIA PENITENZIARIA
MISSIONE ISTITUZIONALE : INFRASTRUTTERE PENITENZIARIE

Per quanto attiene alla spesa per 1’edilizia penitenziaria per ristrutturazioni € manutenzioni straordinarie
degli immobili, la complessita della procedura di ripartizione del Fondo investimenti per 1’edilizia
penitenziaria e giudiziaria ha comportato, nell’anno 2006, I’effettiva acquisizione delle disponibilita di
bilancio in prossimita della chiusura dell’esercizio finanziario e nel decorso anno 2005 oltre la scadenza
dei termini per la chiusura della contabilita.

Tale procedura che prevede 1’approvazione dei programmi da parte del CIPE e I’acquisizione del
parere delle competenti Commissioni parlamentari, impedisce in corso d’esercizio, di avviare i necessari
interventi di ristrutturazioni e di manutenzione straordinaria degli immobili, che sono sistematicamente
rinviati, all’esito della procedura di conservazione dei residui di stanziamento, purché ne sia assentita la
integrale conservazione.

Le difficolta nella programmazione degli interventi (che consentano di conservare 1’agibilita delle
strutture, 1’igiene e la salubrita degli ambienti, nonché la messa in sicurezza degli impianti) rischia di
compromettere la ordinaria e corretta gestione del patrimonio edilizio, con la possibilita, da una parte di
chiusura di reparti e sezioni di istituto ovvero, dall’altra, di determinare 1’ulteriore aumento della
esposizione finanziaria, nei casi in cui le Direzioni degli istituti penitenziari ricorrano alla procedura di
somma urgenza per esigenze di sicurezza delle strutture. La progressiva contrazione delle risorse
finanziarie messe a disposizione ha imposto una programmazione mirata all’esecuzione di interventi
laddove risultino piu evidenti condizioni di degrado e di pericolosita, ovvero gravi carenze anche sotto il
profilo della sicurezza.

L'attivita di rinnovamento delle strutture attraverso la costruzione di nuovi istituti, a cura e con fondi del
Ministero delle Infrastrutture, ¢ stata riavviata a seguito dello stanziamento di circa 410 milioni di euro
disposti dalla finanziaria 2001 (legge 23 dicembre 2000, n. 388), incrementati di ulteriori 51.500 milioni
circa di euro dalla successiva finanziaria 2002 (legge 28 dicembre 2001, n. 448), mentre nessun ulteriore
incremento ¢ stato disposto dalle successive leggi finanziarie, in virtu delle quali 1 fondi sono stati
rimodulati anno per anno o addirittura, con la legge finanziaria 2006, ridotti di 20 milioni di euro.

La citata legge finanziaria 2001, con l'art. 145, comma 34, ha disposto l'individuazione degli istituti da
dismettere in quanto ritenuti strutturalmente non idonei alla funzione propria, autorizzando
contestualmente l'applicazione di nuovi strumenti finanziari (locazione finanziaria, project financing,
permuta) per la realizzazione di nuovi istituti. Pertanto, con decreto ministeriale emanato ai sensi del
punto a) del citato comma 34, sono stati individuati 21 istituti da sostituire con nuove strutture; sono stati
altresi aggiunti, in seno al Comitato Paritetico per l'edilizia penitenziaria, 4 nuovi istituti da realizzare



(Nola, Mistretta, Catania e Lucca).Per la maggior parte di tali istituti, tuttavia, non ¢ stato possibile
finanziare la costruzione delle nuove strutture, stante l'insufficienza delle risorse disponibili. Uno
stanziamento di circa 93 milioni di euro ¢ stato, invece, disposto dalla legge 14 novembre 2002, n. 259, di
conversione del decreto legge 11 settembre 2002, n.201, recante “Misure urgenti per razionalizzare
I’amministrazione della giustizia”, per interventi di potenziamento delle strutture penitenziarie da
realizzare utilizzando prioritariamente gli strumenti finanziari di cui sopra.

Tale stanziamento, in parte destinato all'ampliamento della Casa di Reclusione di Milano Bollate, i cui
lavori sono in corso, era stato destinato all'acquisizione, in locazione finanziaria, dei 2 nuovi istituti di
Varese e di Pordenone. Nell’anno 2006 non si ¢ potuto dar corso a tale programmata attivita a seguito
dell'annullamento della gara gia effettuata, sulle cui procedure erano stati presentati ricorsi all'Autorita per
la Vigilanza sui Lavori Pubblici, al Capo dello Stato — entrambi con esito favorevole per
I'’Amministrazione — ed alla Commissione Europea, che, invece, ha ritenuto le procedure non conformi
alle Direttive Comunitarie. Si ritiene, al riguardo, che, previa un'opportuna riconsiderazione dell'iter
procedurale da adottare alla luce dell'esperienza maturata, lo strumento della locazione finanziaria risulti
utilmente praticabile, ferma restando la necessita di apportare opportuni correttivi normativi, riguardanti,
oltre agli aspetti procedurali, un consistente incremento del finanziamento nonché del tempo di durata
massima della locazione finanziaria (minimo 15 — 20 anni).

OBIETTIVO STRATEGICO S. : ATTIVITA’ FORMATIVE
MISSIONE ISTITUZIONALE: SUPPORTO ALL’ATTIVITA’ ISTITUZIONALE

Le attivita formative promosse, progettate ¢ coordinate dal competente Ufficio nel 2006 concludono una
pianificazione triennale avviata nel 2004 collocandosi nel solco di una programmazione rimasta immutata
per quanto concerne le sue linee fondamentali di indirizzo, attinenti agli assi di intervento e agli obiettivi
generali. E opportuno in questa sede segnalare, in esito ad un'analisi complessiva di tutte le iniziative
poste in essere, la progressiva armonizzazione, sul piano dell'impostazione metodologica, dell'attivita di
programmazione esercitata dalle diverse articolazioni del sistema della formazione. Cio avvalora, infatti,
la finalita regolatrice assunta dal Piano attraverso l'individuazione delle priorita e degli indirizzi strategici,
nonché¢ delle linee guida procedurali. L'elencazione delle attivita realizzate viene inquadrata all'interno dei
seguenti assi di intervento:

Rafforzamento del ruolo - Questo asse comprende sia le iniziative di inserimento nel ruolo, che quelle
successive di aggiornamento, adeguamento, rinforzo. Sono state altresi realizzate, nell'ambito di alcuni
Provveditorati, delle iniziative rivolte al personale addetto alle segreterie degli Istituti e servizi
penitenziari a carattere interprofessionale.

Supporto al cambiamento/miglioramento organizzativo - Questo asse progettuale ha contemplato
iniziative volte a focalizzare le aree problematiche emergenti e di maggiore impatto critico nella
quotidianita lavorativa degli istituti penitenziari con l'obiettivo di rinsaldare conoscenze e tecniche
operative e sperimentando, al contempo, processi organizzativi e pratiche professionali idonei a
migliorare I'efficacia degli interventi.



DIPARTIMENTO GIUSTIZIA MINORILE

La programmazione generale delle attivita per I’anno 2006 ha risentito notevolmente della
riduzione delle disponibilita finanziarie che hanno imposto, laddove ¢ stato possibile, una
rivisitazione generale delle stesse. Le attivita svolte sono state, quindi, soprattutto quelle ordinarie.
Le innovazioni sono state ricercate nella riorganizzazione e nella reimpostazione delle attivita in
termini di finalita e di sostenibilita cercando integrazioni di intervento e di finanziamento con gli
enti territoriali. Il tutto tenendo presente quale obiettivo principale quello di garantire un livello
essenziale uniforme di trattamento per tutti i minori.

L’attivita del Dipartimento per la Giustizia Minorile, come negli anni precedenti, si ¢ essenzialmente
orientata alla prevenzione ed al contrasto della devianza minorile, sia attraverso il piu ampio
coinvolgimento degli Enti Locali e degli operatori legati alle realta del territorio, sia mediante il costante
supporto all’attivita giurisdizionale minorile, assicurando 1’esecuzione dei relativi provvedimenti ed
ottemperando alle richieste formulate nel corso dei procedimenti.

Nel corso dell’anno si ¢ potuto osservare, relativamente all’utenza che transita nei servizi della
giustizia minorile, una diminuzione del numero dei ragazzi a seguito dell’indulto ed un incremento
delle problematiche derivanti dal fenomeno dell’immigrazione con I’utilizzo dei minorenni da parte
della criminalita organizzata. Emergono, inoltre, fenomeni quali la tendenza da parte dei giovani
nomadi all’uso ed allo spaccio di sostanze stupefacenti, con casi di tossicomanie evidenti, e
I’aumento progressivo degli adolescenti con gravi disturbi di personalita con rilievo psichiatrico e
con comportamenti altamente auto e/o etero-aggressivi. Al riguardo, si ¢ diffusa la tendenza da
parte della Magistratura minorile a delegare all’esecuzione penale, e in particolare al momento
detentivo, i necessari interventi di sostegno e di aiuto anche di tipo sanitario.

E’ in questa ottica, quindi, che si ¢ posta la necessita di reperire strutture in grado di assicurare
stabilmente una totale presa in carico di questa particolare utenza, e di una continua rivisitazione
dei modelli di intervento operativo con Dacquisizione di nuove figure professionali e
I’individuazione di proposte trattamentali e formative piu adeguate.

INTERVENTI

Nel corso del 2006 I’attivita ha mirato a perseguire i seguenti obiettivi:

assicurare la corretta esecuzione della misura penale e risposte di giustizia attente ai diritti dei minori al
fine di conseguire il recupero e il reinserimento sociale degli stessi;

elaborare linee di indirizzo volte ad armonizzare I’esecuzione della pena con i diritti dei minori e il loro
bisogno di proseguire percorsi socio-educativi con [’obiettivo di un loro reinserimento sociale e
lavorativo;

sostenere 1’organizzazione e provvedere al monitoraggio e verifica dell’operativita dei Servizi Minorili
anche per garantire ai minori utenti livelli essenziali di trattamento socio-educativo con standard di
erogazione omogenei per tutto il territorio nazionale;

promuovere e coordinare 1’attivazione di percorsi integrati tra i Servizi Minorili e gli attori locali,
istituzionali e non, nel governo delle politiche decentrate;

promuovere ed organizzare studi e ricerche sulla condizione giovanile per sperimentare percorsi
condivisi;

promuovere lo studio di interventi sull’evoluzione dei fenomeni che richiedono anche azioni di tutela dei
diritti dei minori, in attuazione delle convenzioni nazionali ed internazionali in materia, con azioni mirate
per la protezione delle fasce piu deboli.

Il perseguimento degli obiettivi € stato assicurato pur in presenza di difficolta legate alla carenza di
risorse finanziarie, di personale e strutturali, a fronte di un’accresciuta complessita delle problematiche di
cui ¢ portatrice I'utenza penale minorile. Al fine di contrastare tali elementi di criticita, si sono
implementate le azioni di promozione, sostegno e ricerca di collaborazioni interistituzionali in modo da
conseguire una partecipazione fattiva alla realizzazione degli interventi in favore dell’utenza penale



minorile ¢ mantenere, quindi, standard essenziali di trattamento socio-educativo omogenei sull’intero
territorio nazionale.

PRINCIPALI ATTIVITA’

Assicurazione della corretta esecuzione della misura penale e risposte attente ai diritti dei minori in
relazione ai 3.505 ingressi di minori nei Centri di Prima Accoglienza, 1.362 ingressi negli Istituti Penali
per i Minorenni, 12.992 minori presi in carico dagli Uffici di Servizio Sociale per i Minorenni e 1.899
collocamenti in Comunita.

Sostegno all’organizzazione dei Servizi Minorili unitamente all’obiettivo di predisporre linee di indirizzo
per una piu fattiva armonizzazione del momento dell’esecuzione della pena con i diritti dei minori e la
necessita di dare prosecuzione ai processi educativi in atto sono stati oggetto di due PEA che hanno
consentito la stesura di due circolari:

PEA sui Centri di Prima Accoglienza finalizzato all’attualizzazione del modello operativo e gestionale ed
all’ottimizzazione del modello d’intervento nei confronti dell’utenza e dei livelli di comunicazione tra le
varie componenti del sistema minorile ed i referenti esterni;

PEA per I’emanazione di linee guida sul modello organizzativo ed operativo del Servizio Tecnico dei
Centri per la Giustizia Minorile.

Realizzazione del PEA “Le parole della mediazione” volto a creare un linguaggio condiviso tra gli
operatori impegnati nell’attivita di mediazione penale minorile.

Proposizione di linee di indirizzo inerenti possibili collaborazioni per gli inserimenti in comunita del
privato sociale al fine di razionalizzare ed ottimizzare 1’attivitd di programmazione integrata degli
interventi ed erogazione interistituzionale di servizi a livello locale.

Emanazione, nell’ambito della collaborazione con il Dipartimento Amministrazione Penitenziaria, di una
circolare inerente la “Continuita trattamentale dei giovani adulti sottoposti a provvedimenti penali
dell’ Autorita Giudiziaria”.

Promozione di nuove reti e monitoraggio e potenziamento di quelle gia in essere con gli altri attori delle
politiche sociali quali le altre istituzioni e gli Enti territoriali, e con settori e spazi diversi quali il mondo
dell’istruzione e dell’universita, il mondo finanziario, dell’imprenditoria, del privato sociale e del terzo
settore, in modo da conseguire una partecipazione fattiva alla realizzazione degli interventi in favore
dell’utenza penale minorile e mantenere, quindi, standard di trattamento socio-educativo omogenei su
tutto il territorio nazionale. In particolare, la sottoscrizione di alcuni Protocolli, che avranno seguito nel
2007, ed il sostenimento e monitoraggio dell’attuazione nelle sedi regionali e provinciali delle azioni e dei
programmi previsti nei protocolli d’intesa gia siglati e per i quali si prevede il prosieguo nel 2007, con:

la Croce Rossa Italiana, con la quale si ¢ rinnovato il protocollo d’Intesa il 27 marzo 2006, per
sperimentare inserimenti di minori in attivita socialmente utili da svolgere presso strutture del C.R.1;
I’Unione Vela solidale, con la quale sono state avviate attivita destinate ai ragazzi dai 14 ai 18 anni
affidati ai Servizi Minorili;

il Ministero delle Infrastrutture e Trasporti ed il M.I.U.R., che consente ai minorenni presenti negli Istituti
Penali per i Minorenni e nelle Comunita ministeriali la fruizione di corsi per conseguire il certificato di
idoneita alla guida dei ciclomotori,

I’Associazione Nazionale dei Pedagogisti Italiani per la realizzazione di percorsi educativi e modelli
d’intervento per i minori entrati nel circuito penale e la promozione di studi e ricerche nel campo della
devianza minorile e della tutela dei soggetti in eta evolutiva si ¢ pervenuti nel corso dell’anno alla
sottoscrizione di accordi a livello locale;

il Gruppo di volontariato Vincenziano con il quale si ¢ sottoscritto il 27 febbraio 2006 un Protocollo
finalizzato all’organizzazione di attivita socialmente utili da svolgere nell’ambito di progetti destinati ai
minori a rischio di devianza e/o sottoposti a provvedimento penale;

il Comando Generale del Corpo della Capitaneria di Porto, che ha portato alla sottoscrizione di un
Protocollo il 15 marzo 2006, con 1’adesione il 12 aprile 2006 della Confederazione italiana Armatori
(CONFITARMA), dell’Associazione Italiana dell’Armamento di Linea (FEDARLINEA), della
Federazione nazionale delle imprese di pesca (FEDERPESCA) e delle Province di Genova e Palermo,
volto all’attuazione di inserimenti socio-lavorativi di minori sottoposti a provvedimenti penali. Il progetto
relativo, Marinando, nella prima fase sperimentale ha individuato, quali Regioni pilota, la Liguria, le



Marche, la Puglia, la Calabria, 1’Abruzzo, con eventuale, successiva estensione delle attivita in altre
Regioni del territorio nazionale. Il corso dell’anno in esame ha visto la realizzazione sperimentale con
inserimenti di minori nelle attivita previste e la costante azione di monitoraggio e supporto;
I’Associazione “Uomo e Societa” con un protocollo stipulato il 17 maggio 2006 che ha permesso di
realizzare iniziative in favore dell’utenza penale minorile, tra cui la partecipazione al Premio Sciacca, la
cui manifestazione conclusiva per il 2006 ha registrato la vincita di due minori dell’area penale;

la Federazione Italiana Nuoto: Protocollo d’intesa sottoscritto in data 7 dicembre 2006 che permettera di
realizzare iniziative destinate ai minori del penale quali corsi di nuoto, di istruttore di nuoto e di
assistenza ai bagnanti con il rilascio del relativo attestato per facilitare 1’inserimento socio-lavorativo dei
giovani partecipanti ai corsi, nonché 1’avvio di sperimentazioni finalizzate alla salvaguardia del territorio
ed in particolare di aree balneari attualmente non sorvegliate;

I’ Associazione Libera, con un protocollo sottoscritto in data 13 settembre 2006, che prevede inserimenti
lavorativi e percorsi formativi ha condotto alla proposizione e realizzazione di un progetto presentato ai
sensi della L.383/2000, finalizzato all’inserimento lavorativo di minori dell’area penale in cooperative
che gestiscono beni confiscati alla mafia.

(ATTIVITA’ IN CORSO)

Azioni inerenti la realizzazione del Progetto AURORA (Ausilio per il Recupero e 1’Orientamento e il
Reinserimento degli Adolescenti del penale) finanziato con i1 fondi dell’ex Ministero per I’innovazione
tecnologica, progetto volto alla creazione di una piattaforma informatica e di laboratori informatici per la
realizzazione di corsi di informatica.

Lavori della Commissione Nazionale Consultiva e di Coordinamento per i Rapporti con le Regioni, gli
Enti locali ed il Volontariato, con la designazione di funzionari da inserire nei quattro gruppi tecnici
operativi sulle tematiche dell’assistenza sanitaria in carcere, dell’istruzione, della formazione e lavoro,
delle politiche sociali e popolazione straniera detenuta.

Procedure per la realizzazione del progetto “INSIEME SI VINCE” presentato nel corso del 2006 insieme
al Centro Sportivo Italiano nell’ambito del bando 2006 del Ministro della Solidarieta sociale, ex
L.383/2000.

Sottoscrizione con I’Associazione di volontariato @uxilia - ONLUS di un protocollo che promuove la
realizzazione di progetti di inserimento sociale per i minori che escono dal circuito penale, attivita di
studio e di ricerche sul disagio minorile e la pubblicazione nella rivista dell’ Associazione “Social News”
degli interventi svolti dai Servizi Minorili, dai Centri per la Giustizia e dal Dipartimento che ha portato
alla prima pubblicazione interamente dedicata al settore della Giustizia Minorile.

STUDI, RICERCHE E PROGETTI

Gli obiettivi prioritari sono stati la ricognizione dei metodi e degli strumenti di lavoro, la valorizzazione
dei modelli piu adeguati quanto ai risultati ottenuti, I’incremento delle azioni integrate di rete e la
diffusione delle informazioni raccolte fra gli operatori. La scarsa disponibilita di risorse finanziarie e lo
stato strutturale ed organizzativo in fase di assestamento, hanno imposto una gestione delle attivita
congruente, che tenesse conto delle risorse o si basasse su finanziamenti provenienti da progettualita
esterne. Le attivita si sono orientate su aree che tenessero conto di tali esigenze primarie, pur mantenendo
elevato il livello tecnico-scientifico del lavoro.

PRINCIPALI ATTIVITA’

Progetto “Le regole della comunita” (P.O.N. “Sicurezza per lo Sviluppo del Mezzogiorno d’Italia” 2000-
2006). 11 progetto ha inteso promuovere la cultura della legalita, attraverso una formazione integrata di
operatori di diverse professionalita condotta nelle sedi di Gela, Napoli, Bari, Matera, Reggio Calabria e
Cagliari.

Progetto “In-contro — Organizzazione di un’azione formativa nel campo della mediazione penale
minorile” (PON Sicurezza). Il progetto si ¢ proposto la diffusione della cultura della mediazione, la
formazione di mediatori, la costituzione di gruppi di mediatori capaci di lavorare in un'ottica di
integrazione reciproca, la realizzazione di un sistema integrato tra istituzioni ed enti pubblici e privati,
I’avvio di un'attivita di supporto all'eventuale avvio di centri di mediazione. E’ stato destinato a operatori



sociali degli enti locali, del privato e della Giustizia di Vibo Valentia, Paola, Napoli, Potenza, Catania,
Caltanisetta, Foggia e Taranto.

Conclusione dello studio sul minore vittima di reato.

Organizzazione di una Conferenza di servizio tra le diverse associazioni ed istituzioni interessate per la
predisposizione di interventi a tutela dei minori stranieri non accompagnati.

Conclusione della ricerca sui minorenni autori di reati sessuali (sex-offenders) realizzata in
collaborazione con 1’Universita di Torino (Dipartimento di Psicologia).

Realizzazione del progetto Agis “Gijjs — Gender in the Juvenile Justice System”, che ha realizzato
un’indagine sulla dimensione di genere nell’ambito della devianza minorile ed ha prodotto delle linee
guida finalizzate a migliorare le caratteristiche del trattamento rivolto specificamente alle ragazze.
Realizzazione del progetto Agis “Les mineurs étrangers isolés” diretto allo studio dl fenomeno dei minori
stranieri non accompagnati all’interno dei paesi partner ed all’elaborazione di strategie di contrasto attuate
ed attuabili.

Realizzazione del progetto Agis “Les mineurs étrangers delinquents — poursuites judiciares et measures
de rehabilitation”, realizzato con 1’OIM e relativo al tema dei minori stranieri devianti.

(ATTIVITA’ IN CORSO)

Realizzazione di una banca dati informatizzata e costantemente aggiornata con informazioni descrittive e
qualitative sulle comunita residenziali utilizzate dai Servizi della Giustizia Minorile, sulla base delle
rilevazioni effettuate con 1’ausilio dei servizi Tecnici dei Centri. Il data base potra essere consultato dai
servizi territoriali ed ha I’obiettivo di razionalizzare 1’inserimento in comunita, renderlo adeguato alle
necessita del minore, facilitare il compito dei servizi territoriali. E stato costruito ed informatizzato lo
strumento quali-quantitativo di indagine, che dovra essere compilato dai Centri.

Progetto “La Total Quality negli interventi sulle tossicodipendenze in ambito penale minorile”.
Realizzazione della seconda parte del progetto che ha previsto la realizzazione di un percorso di
formazione-ricerca, condotto tramite 1’attivazione di laboratori integrati con la partecipazione di operatori
della Giustizia Minorile, di ASL Ser.T., EE.LL. e delle strutture terapeutiche; I’attuazione di un
intervento trattamentale sperimentale, condotto nei Servizi afferenti ai Centri di Milano, Bologna e
Napoli, su minori con problematiche relative al consumo e alla dipendenza da sostanze; la realizzazione
di una ricerca relativa alla valutazione dell’efficacia dell’intervento attuato attraverso 1’elaborazione di
schede di monitoraggio. Si sta proseguendo nella realizzazione della fase sperimentale del progetto, che
implica I’attuazione di un intervento trattamentale sperimentale su minori con problematiche relative al
consumo ¢ alla dipendenza da sostanze; I’inserimento di minori in comunitd e centri diurni, il
monitoraggio e la valutazione dell’efficacia dell’intervento attuato.

Attivita complementari al Progetto “La Total Quality negli interventi sulle tossicodipendencze...”:
Standardizzazione di indicatori di valutazione in itinere per i percorsi relativi alle tossicodipendenze in
ambito penale minorile. Individuazione, con la collaborazione dei Centri di Milano, Genova, Bologna e
Napoli, di una serie di indicatori dell’efficacia dell’intervento attuato nei confronti dei minore assuntori di
sostanze stupefacenti.

I nuovi fenomeni legati all’abuso di sostanze psicotrope in ambito penale minorile; nuove droghe, alcol
e psicofarmaci. Messa in rete, formazione-sperimentazione e valutazione di qualita di approcci italiani ed
europei al problema. Parte I: analisi e ricerca. Il progetto prevede la rilevazione del fenomeno dell’abuso
di nuove droghe, alcool e psicofarmaci e il monitoraggio delle strategie di intervento attuate.

Attivita complementari al progetto “I nuovi fenomeni..” . L’attivita mira a creare una comunita di saperi
aperta, attraverso la valorizzazione delle buone prassi gia in uso relativamente al trattamento dei minori
tossicodipendenti e tossicofili; a condividere I'uso di linguaggi e di concetti operativi omogenei; a
costruire sistemi di conoscenze che sappiano valorizzare 1’esperienza delle realta operative locali; a
costruire un impianto di indicatori utili all’esame e allo studio del fenomeno delle recidive.

Glossario mediazione penale. L’attivita prevede la redazione di un glossario di termini relativi alla
mediazione penale.

Progetto SIMICR. Realizzazione, in collaborazione con i Servizi di Statistica e Automazione di un
programma di ricerca, coordinato dal C.N.R. su iniziativa del DNPA, avente lo scopo di contribuire allo
sviluppo di una gestione integrata e sinergica dei flussi informativi sui soggetti assuntori di sostanze. Tale



attivita ha previsto la sperimentazione del sistema di raccolta dei dati individuali relativi agli Uffici di
Servizio sociale in 7 province: Cagliari, Lecce, Benevento, Campobasso, Frosinone, Pisa, Udine.
Prosecuzione del progetto Equal “Ipotesi di lavoro” che implica a livello nazionale I’avvio di una serie di
sperimentazioni relative all’inserimento socio-lavorativo dei minori del circuito penale, oltre che la
realizzazione di una serie di scambi al livello internazionale.

Esame delle attivita dei servizi minorili in applicazione dell’art.11 della legge 66/96.

Partecipazione alle riunioni del CIDU — Comitato Interministeriale Diritti Umani — e predisposizione di
elaborati.

Ricerca sullo sfruttamento del lavoro minorile.

Prosecuzione della collaborazione con la Direzione Centrale Anticrimine — Dipartimento di Pubblica
Sicurezza — Ministero dell’Interno attraverso 1’organizzazione di un seminario di aggiornamento per gli
operatori della Giustizia Minorile e degli Uffici Minori delle Questure sui: abuso sessuale, sottrazione
internazionale e sfruttamento dei minori da parte della criminalita organizzata.

Prosecuzione del monitoraggio sulle attivita di mediazione penale minorile in corso.

Avvio del progetto Agis “Stop Cars — Fermare le carriere devianti”. Il progetto promuove un’azione di
ricerca sulla recidiva minorile.

(ATTIVITA’ IN CORSO A CARATTERE PLURIENNALE)

Progetto “Focus” (PON Sicurezza). 11 Progetto ¢ costituito da un’azione di sistema principale, finalizzata
a definire buone pratiche e modelli di intervento per 1’integrazione e la promozione della legalita tra gli
adolescenti, che verranno messi in rete mediante cinque sperimentazioni, nelle regioni Calabria,
Campania e Puglia. E stata avviata la realizzazione del progetto, concordata con i Direttori dei Centri.
Predisposizione, con I’Istituto degli Innocenti, di due ricerche sul coinvolgimento dei minori nelle sette e
sul recupero e la presa in carico dei minori prostituiti.

Avvio del progetto Agis “Going south” finalizzato a promuovere pratiche di mediazione penale nei Paesi
dell’Europa del sud.

Predisposizione di una ricerca sulla valutazione dell’impatto della mediazione sul minore autore di reato e
la sua vittima da realizzare in collaborazione con I’Universita di Urbino.

STATISTICA

Nell’anno 2006 sono state condotte tutte le indagini statistiche previste dal Programma Statistico
Nazionale, di competenza di questo Dipartimento, curando la raccolta ed il controllo dei dati,
I’elaborazione delle statistiche, la presentazione e la diffusione dei risultati.

Sono stati, in particolare, curati gli aggiornamenti dei dati relativi all’utenza dei Servizi minorili per
I’anno 2005 e per il primo semestre 2006 e sono stati elaborati i dati relativi all’attivita svolta dal
Dipartimento in qualita di Autorita Centrale in materia di sottrazione internazionale di minori. Sono stati,
inoltre, elaborati i dati relativi al personale amministrativo e di Polizia Penitenziaria del Dipartimento.

Tra le analisi statistiche elaborate nell’anno 2006 si ricordano in particolare:

“Flussi di utenza dei Servizi della Giustizia Minorile — Anno 2005”;

“Assuntori di sostanze stupefacenti transitati nei Servizi della Giustizia Minorile — Analisi statistica”
(Anno 2005 e primo semestre 2006);

“La sospensione del processo e messa alla prova — Analisi statistica — Anno 2005”;

“La sottrazione internazionale di minori — Analisi statistica — Anno 2005”;

“Minorenni denunciati alle Procure della Repubblica presso i Tribunali per i minorenni — Analisi statistica
— Anno 2004”;

“Analisi statistica dei dati relativi al personale amministrativo, tecnico e del Corpo Polizia Penitenziaria —
Situazione al 31.12.2005”.

Altre specifiche elaborazioni di dati statistici sono state effettuate a supporto del processo decisionale e
dell’attivita svolta dalle Direzioni Generali. L’attivita ha riguardato in particolare I’elaborazione di serie
storiche di dati relative ai singoli servizi minorili e 1’analisi dell’utenza straniera.

Tutti 1 dati e le analisi statistiche sono stati pubblicati sui siti Internet www.giustiziaminorile.it e
www.giustizia.it, nelle pagine dedicate alle statistiche.



Nell’anno 2006 ¢ stata elaborata una nuova scheda di rilevazione dei dati relativi ai minori collocati in
comunita, con I’obiettivo di approfondire la conoscenza del fenomeno ed avere dati piu tempestivi. 1l
nuovo sistema di monitoraggio, basato sulla rilevazione individuale dell’informazioni, ¢ stato avviato in
forma sperimentale nel mese di dicembre 2006 ed ¢ effettuato attraverso una procedura informatizzata
web based, realizzata internamente al Dipartimento, che condivide con quella relativa all’utenza degli
USSM i dati anagrafici, socio — demografici e giuridici dei minori.

A seguito dell’introduzione della Legge 31 luglio 2006, n. 241 recante “Concessione di indulto”, ¢ stato
avviato un monitoraggio dei minori che hanno beneficiato dell’applicazione del beneficio. I dati sono stati
rilevati dai Servizi minorili attraverso una scheda di monitoraggio, avvalendosi dell’applicazione
informatica “Monitoraggio Indulto”. Nel corso dell’anno sono stati elaborati successivi aggiornamenti sui
risultati del monitoraggio.

Con particolare riferimento alle attivitd in ambito Sistan, sono stati effettuati alcuni incontri con il
Servizio Giustizia dell’Istat al fine di valutare la fattibilita tecnica dell’ipotesi di decentramento della
rilevazione sui minorenni denunciati per delitto dall’Istat a questo Dipartimento. Tale ipotesi dovra essere
ulteriormente approfondita per la presenza di problemi sulla gestione tecnica del flusso dei dati e delle
tabelle di classificazione.

Secondo quanto stabilito dal protocollo di intesa stipulato tra il Ministero della Giustizia e 'ISTAT, sono
state fornite all’ISTAT le tavole statistiche per la pubblicazione sul Bollettino mensile di statistica,
sull”’ Annuario statistico italiano e sugli Annuari delle statistiche giudiziarie penali e civili.

Nel mese di novembre 2006 il Dipartimento ha partecipato all’Ottava Conferenza nazionale di Statistica,
collaborando con la Direzione Generale di Statistica nella predisposizione dei lavori presentati nello stand
del Ministero della Giustizia.

Tra le altre attivita di collaborazione esterna, si ricorda in particolare la partecipazione al progetto
SIMICR (sistema integrato multicentrico di indicatori di criminalita) della Presidenza del Consiglio dei
Ministri, finalizzato allo sviluppo ed all’integrazione dei flussi informativi relativi ai soggetti consumatori
di sostanze stupefacenti. Il progetto, coordinato tecnicamente dal CNR, con la partecipazione anche del
Dipartimento dell’Amministrazione Penitenziaria e del Dipartimento per gli Affari di Giustizia, si
concludera con 1’elaborazione di un report finale, che conterra 1’analisi del fenomeno criminalita droga
correlata.

RAPPORTI INTERNAZIONALI
Intensa ¢ stata, nel 2006, I’attivita internazionale, caratterizzata soprattutto dalla presenza di diversi
progetti europei.

PRINCIPALI ATTIVITA’

Seminario realizzato nel giugno 2006 a Timisoara e prosecuzione dell’azione per valutare i presupposti
necessari all’avvio di una collaborazione strutturata con il Ministero della Giustizia Romeno per costruire
un modello d’intervento volto alla tutela dei minori romeni presenti sul territorio italiano, privi di
riferimenti parentali ed entrati nel circuito penale, al fine di prevedere un reinserimento sociale assistito
nel territorio di provenienza.

Prosecuzione dell’attivita inerente ’attuazione della Convenzione quadro tra il Dipartimento Giustizia
Minorile e 'UNICRI finalizzata a realizzare programmi d’intervento congiunto per i minori imputati di
reato nei Paesi extra-comunitari carenti di sistemi di giustizia minorile che ha portato alla realizzazione
degli incontri tecnici previsti nei protocolli operativi inerenti programmi di tutela dell’infanzia in Angola
e in Mozambico.

Organizzazione ed attuazione del progetto AGIS: Seminario di formazione per funzionari delle Autorita
Centrali sull’applicazione del nuovo Regolamento Bruxelles II bis in materia di responsabilitd parentale
(Progetto CATS) a cui hanno partecipato numerosi delegati dei paesi dell’U.E.

Partecipazione al gruppo di lavoro del Comitato interministeriale dei diritti umani per il monitoraggio
dell’adeguamento dell’Italia agli obblighi previsti dagli accordi internazionali e la stesura del Rapporto
periodico relativo all’applicazione della Convenzione di New York sui diritti dei minori.



Contributo ai lavori del Comitato interministeriale per i diritti umani per I’istruzione dei dossier per il
Comitato per la prevenzione della tortura (CPT) e per la Commissione contro il razzismo e I’intolleranza
(ECRI).

Partecipazione a convegni ed iniziative di cooperazione giuridica e giudiziaria europea per la prevenzione
ed il contrasto dei reati, con particolare riferimento alla pedofilia, alla pedopornografia ed alla tratta di
esseri umani per quanto riguarda i minori.

Coordinamento dell’accoglienza di ospiti e delegazioni straniere.

Collaborazione alle iniziative ASEM (Asia-Europe Meeting) per il rafforzamento della protezione
giudiziale e dei diritti dei minori per una mirata azione congiunta di prevenzione e di intervento nell’area
geografica citata.

Partecipazione ai lavori, durante i semestri austriaco e finlandese, della Rete Europea di prevenzione del
Crimine (European Crime Prevention Network — EUCPN) che sostiene e programma studi ed attivita di
prevenzione nazionale e locale, focalizzata su criminalita minorile, urbana e collegata all’uso di sostanze
stupefacenti. Il network favorisce lo scambio di buone prassi e la cooperazione tra gli Stati dell’U.E., gli
Stati candidati, i Paesi terzi e le organizzazioni internazionali. Partecipazione alle attivita connesse
al’EUCPN, in particolare la Conferenza plenaria annuale, il sottogruppo sulla criminalita minorile e la
prevenzione della nuova criminalita connessa ai grandi eventi.

Al fine di sviluppare ed intensificare la collaborazione tra Paesi esteri, ’Istituto Centrale di formazione ha
assicurato supporto progettuale e logistico alle attivita di rappresentanza che hanno investito il
Dipartimento della Giustizia Minorile.

Nel corso del 2006, unitamente al DAP, ha ospitato, presso la sede dell’ICF di Roma, una delegazione di
giudici texani; sono stati, altresi, avviati rapporti di collaborazione con 'UNICRI al fine di progettare
iniziative formative e seminariali congiunte. In tale ambito si colloca la visita delle delegazioni
dell’Angola e del Mozambico.

AUTORITA’ CENTRALI CONVENZIONALI

A seguito della riduzione dei tempi nella fissazione delle udienze, nell’emissione e nell’esecuzione dei
provvedimenti da parte delle Autorita Giudiziarie competenti, ¢ aumentato il carico di lavoro dell’Ufficio
delle Autorita Centrali la cui attivita ha pero registrato un rallentamento a causa della diminuzione del
numero dei traduttori in servizio, ormai in numero di due unita.

Nonostante tali difficolta, sono stati trattati, nel corso dell’anno, n. 151 casi nell’ambito della
Convenzione de L’Aja del 25.10.1980, n. 3 casi relativi alla Convenzione de L’Aja del 06.10.1961, n. 1
casi relativi alla Convenzione di Lussemburgo del 20.05.1980 e n. 7 casi relativi al regolamento CE
2201/2003 (Bruxelles II bis) entrato in vigore nel 2005.

PERSONALE

L’attivita ¢ stata significativamente condizionata dalla Legge Finanziaria che ha limitato le assunzioni di
personale e dal Funzionigramma che ha ridisegnato 1’articolazione dell’ Amministrazione della Giustizia
Minorile.

Nel 2006 complessivamente 1’organico del personale civile ¢ passato da 1.325 unita (1.1.2006) a 1.357
unita (31.12.2006), risultanza netta tra 59 nuove immissioni e 27 pensionamenti, dimissioni € cessazioni
dal ruolo.

Nel 2006 complessivamente il personale di Polizia Penitenziaria effettivamente in servizio presso la
Giustizia minorile € passato da 843 (1.1.2006) a 848 unita (31.12.2006).

PRINCIPALI ATTIVITA’

Rideterminazione della dotazione organica, ai sensi del D.M. n. 15784 dell’11.05.2006 in attuazione
dell’art. 1, comma 93, della Legge 30.12.2004 e sulla base dei principi e dei criteri di cui all’art. 1 del
D.Lgs n. 165/2001 e all’art. 34, comma 1, della Legge n. 289/2002 con una riduzione non inferiore al 5%
della spesa complessiva relativa al numero di posti in organico.

Prosecuzione nella realizzazione delle procedure di mobilita, ai sensi dell’art. 30 del D. Lgs. N. 165/200:
assunzione, in totale, di n. 40 unita di personale, di cui:

n. 21 unita assistenti sociali (area C);



n. 6 unita educatori (2 area B/4 area C);

n. 9 unita amm.vo contabili/collaboratori (8 area B/larea C);

n. 2 unita esperti informatici (1 area B/1 area C);

n. 2 unita ausiliari (1 area A /1 area B) .

Acquisizione di n. 26 unita, in posizione di comando, provenienti dal ruolo ad esaurimento
dell’ Amministrazione Autonoma dei Monopoli di Stato, mediante apposito accordo con il Ministero
dell’Economia e delle Finanze.

Completamento delle procedure per I’assunzione in servizio di n. 62 operatori di vigilanza vincitori del
concorso pubblico per esami indetto dall’ Amministrazione della Giustizia Minorile.

Espletamento dell’iter procedurale relativo alle assunzioni obbligatorie obbligatorie, ai sensi della Legge
n. 68/99 per la copertura dei posti disponibili per soggetti disabili (n. 39 unita).

Rinnovo dei contratti di lavoro e al conferimento di incarico ai Dirigenti dell’ Amministrazione, a seguito
della nuova articolazione amministrativa centrale e periferica predisposta dal D.M. 14.09.2004.
Conferimento, attraverso 1’assunzione di n. 2 unita, di n. 2 posti di Dirigente di seconda fascia tra gli
idonei della graduatoria del concorso per titoli e colloquio, indetto con P.D.G. del 9.9.2000.

Accordi sindacali:

per la definizione dei criteri di attribuzione dei risparmi di gestione dell’anno 2005;

per I’applicazione dell’art. 61/c.3 del CCNL AREAI dirigenza quadriennio normativo 2002/2005 e
biennio economico 2002/2003, relativo agli incarichi di sostituzione del dirigente;

per la regolamentazione dell’orario di lavoro dei dipendenti in servizio presso la sede centrale;

per la definizione dei criteri per l’utilizzazione della tipologia dell’orario di lavoro 7,12 prevista
nell’accordo per la regolamentazione dell’orario di lavoro dei dipendenti della sede centrale, stipulato in
data 15.12.2005;

per ripartizione quota FUA 2005 spettante al personale dell’ Amministrazione centrale.

Attivazione delle commissioni previste dall’ Accordo Quadro Nazionale che prevedono la partecipazione
sia dei componenti delle OO.SS. sia dei componenti dell’Amministrazione (commissioni vestiario, mense
e spacci, formazione, autovetture).

FORMAZIONE DEL PERSONALE

I1 2006 ¢ stato caratterizzato dalla nascita dell’istituto Centrale di formazione del personale con la
trasformazione delle scuole di formazione in sedi decentrate dello stesso. Si tratta di un processo al quale
non ha fatto seguito un adeguamento delle risorse finanziarie. Passaggio, quest’ultimo, obbligato se si
vuole supportare adeguatamente la formazione e 1’operativitd dei Servizi, pena la riduzione delle
potenzialitd funzionali della formazione stessa e la messa in discussione del suo stesso significato
istituzionale.

La programmazione delle attivita formative negli ultimi anni ha fortemente risentito della particolare
situazione economica venutasi a creare a seguito delle ricorrenti manovre. I cospicui tagli apportati
hanno, infatti, determinato da un lato la difficolta ad assicurare una adeguata formazione al personale,
dall’altro una gravosa situazione debitoria. Cid ha comportato una continua rivisitazione dell’attivita
formativa attraverso una attenta e scrupolosa razionalizzazione e pianificazione delle risorse finanziarie a
disposizione, individuando di volta in volta le priorita istituzionali da assicurare attraverso iniziative tese
a valorizzare:

la specificita minorile attraverso il rafforzamento delle professionalita del personale;

la cultura di servizio con particolare attenzione ai processi di organizzazione del lavoro;

la specificita di ruolo in un’ottica di integrazione interprofessionale;

I’attivazione di intese e collaborazioni interistituzionali con Universita, Enti di formazioni pubblici e
privati attraverso la promozione di Protocolli d’intesa.

PRINCIPALI ATTIVITA’
Formazione di primo ingresso
Avvio del Progetto formativo rivolto agli Operatori di vigilanza di nuova assunzione cofinanziato dal

Fondo Sociale Europeo nell’ambito del Programma Operativo Nazionale “Sicurezza per lo Sviluppo del
Mezzogiorno d’Italia” 2000-2006.




Il percorso formativo, realizzato nella sede di Messina, ha avuto ’obiettivo di assicurare un intervento
mirato e specialistico capace di potenziare 1’offerta dei Servizi della Giustizia Minorile attraverso una
maggiore professionalizzazione degli operatori coinvolti nella rete di interventi per il progetto di recupero
del minore, contribuendo, altresi, alla definizione del ruolo e della funzione degli operatori.

Formazione permanente

Conclusione del percorso formativo pluriennale rivolto al contingente di polizia penitenziaria (PEA n.
108) finalizzato allo sviluppo ed al rafforzamento della professionalita e specificita del ruolo della polizia
penitenziaria impiegata nelle funzioni di trattamento e sicurezza nei confronti di imputati e detenuti
minorenni. L’attivita formativa, realizzata nel corso di un triennio con 30 edizioni ripetute, ha coinvolto
863 unita di personale.

Prosecuzione del Progetto formativo “Teledidattica per la sicurezza”. Il progetto triennale si inserisce nel
Programma Operativo Sicurezza per il Mezzogiorno d’Italia” e coinvolge circa 17.000 unita di personale
civile e di polizia penitenziaria. Il Dipartimento partecipa all’attivita formativa avviando a formazione
circa 650 unita di personale. Il progetto terminera nel 2007.

Conclusione del percorso formativo rivolto agli educatori presenti nei Servizi Minorili.

Conclusione del PEA Interdipartimentale, in tema di: ”Controllo di gestione e gestione per obiettivi”. Il
corso ha coinvolto 188 partecipanti (Dirigenti e referenti delle Corti d’Appello, delle Procure Generali,
dei Provveditorati DAP, dei Centri per la Giustizia Minorile, della Direzione Centrale degli Archivi
Notarili e delle Sovrintendenze Notarili).

Programma triennale di empowerment, di innovazione e di ammodernamento delle amministrazioni
pubbliche nelle aree depresse del Mezzogiorno. Tale progetto promosso e curato dalla SSPA ha previsto
la realizzazione di 14 iniziative di formazione (corsi di eccellenza, percorsi formativi e corsi brevi) che si
sono svolti presso le Sedi di Caserta, Reggio Calabria ¢ Acireale della SSPA. L’Istituto Centrale di
Formazione ha aderito all’iniziativa inserendo il personale della giustizia minorile nei vari corsi.
Seminario di aggiornamento rivolto al personale delle Questure e dei Servizi della Giustizia Minorile su:
“Minori: abuso sessuale, sfruttamento da parte della criminalita organizzata e sottrazione internazionale”.
L’iniziativa ha avuto come obiettivo il confronto dell’operativita, promuovendo modalita di intervento
congiunto. Il Seminario, alla sua terza edizione, ha visto la collaborazione interistituzionale tra il
Ministero dell’Interno (Dipartimento PS — Direzione Centrale Anticrimine della Polizia di Stato) e il
Ministero della Giustizia. L’ICF ha collaborato per il tramite di alcuni formatori all’organizzazione delle
attivita seminariali e alla conduzione di gruppi di lavoro.

Formazione specialistica

Iniziative formative promosse ed attuate presso le Sedi dell’Istituto di formazione.

ALTRE ATTIVITA’

Intensa ¢ stata anche 1’attivita di collaborazione promossa con le Istituzioni e le realta locali. In tale ottica
si inserisce la stipula di convenzioni con diverse Universita. Si segnala la convenzione quadro con
I’Universita Cattolica del Sacro Cuore di Milano, finalizzata a promuovere una collaborazione tesa a
migliorare la qualitd dei processi formativi ed a favorire la diffusione di specifiche competenze
nell’ambito della progettazione pedagogica e del sostegno alla persona, e la convenzione con 1’Universita
degli Studi di Roma “La Sapienza” - Facolta di Psicologia 2 - nell’ambito della quale si inseriscono
anche attivita di tirocinio e di supervisione, oltre che di formazione.

COMPONENTI PRIVATI

I componenti privati (o giudici onorari minorili) previsti dal R.D.L. 20 luglio 1934, n. 1404 e dalle
successive leggi 27 dicembre 1956, n. 1441, 24 marzo 1958, n. 195 e 12 gennaio 1991, n. 13, sono
cittadini benemeriti dell’assistenza sociale e cultori di specifiche discipline umane, essenziali per la
comprensione delle problematiche minorili, quali la psicologia, la psichiatria, I’antropologia criminale, la
biologia, la pedagogia e la sociologia.

I componenti privati, presenti in ogni Sezione minorile di Corte di Appello e Tribunale per i minorenni,
affiancano i giudici togati in tutti i procedimenti e durano in carica tre anni.

L’apposito Servizio, in rapporto con il Consiglio Superiore della Magistratura, ha trattato 1.036
provvedimenti inerenti nomine, conferme cessazioni e revoche.



STRUTTURE - BENI E SERVIZI

Nel corso dell’anno 2006 I’attivita ¢ stata incentrata sul raggiungimento degli obiettivi prefissati, anche se
la riduzione delle risorse finanziarie a disposizione ha messo in seria difficolta gli attori istituzionali
centrali e periferici. E’ cosi proseguita la faticosa attivita di risanamento e di adeguamento delle strutture
minorili, al fine di assicurare le condizioni di sicurezza stabilite dalle norme vigenti in materia; lo stato
attuale degli edifici puo definirsi soddisfacente in relazione ai consistenti interventi di ristrutturazione
intrapresi negli anni precedenti su tutte le realta previste dal Piano Triennale.

Nell’ambito dell’acquisizione dei beni e dei servizi si € posta particolare attenzione al contenimento della
spesa ed alla riduzione delle insolvenze pregresse, attraverso un monitoraggio delle stesse che ha
consentito, proprio al termine dello scorso anno, di coprire una minima parte di queste mediante
I’avocazione, presso questa sede, di alcune posizioni particolarmente rilevanti.

La riduzione della spesa ordinaria di funzionamento e di mantenimento, invece, ¢ proseguita con
maggiore fatica soprattutto nelle strutture piu fatiscenti che, per la mancanza di idonea impiantistica, male
si prestano ad iniziative di razionalizzazione degli spazi e delle risorse.

PRINCIPALI ATTIVITA’

Razionalizzazione delle procedure di gara volte all’individuazione di ditte prestatrici di servizi al fine di
pervenire ad un contenimento dei costi di gestione a livello nazionale.

Mantenimento degli standard prestazionali e qualitativi delle strutture, attraverso interventi di
manutenzione ordinaria e straordinaria.

Avvio della procedura di gara per I’esecuzione dei lavori di ristrutturazione delle sezioni detentive
maschili del Complesso demaniale “Cesare Beccaria” in Milano.

Concessione dell’autorizzazione per la progettazione finalizzata alla ristrutturazione dei corpi di fabbrica
storici ¢ abbattimento delle recenti aggiunte - del Complesso demaniale “Ferrante Aporti” - 1° lotto in
Torino.

Ultimazione dei lavori di ampliamento degli Uffici Giudiziari Minorili di Caltanissetta .

Interventi di ristrutturazione generale del complesso demaniale “Villa Bobo”, in Lecce, in via di
ultimazione.

Ripresa dei lavori di ristrutturazione generale del “Pratello”, sede dei Servizi e degli Uffici Giudiziari di
Bologna, che erano stati interrotti a causa di un contenzioso amministrativo.

Terminati gli interventi di ristrutturazione del fabbricato ex scuola “Mazzini”, sede degli Uffici Giudiziari
Minorili di Ancona.

Prosecuzione dei lavori di ristrutturazione dell’ex padiglione “Pozzuoli” in Napoli.

Prosecuzione nella regione Sicilia della politica di contenimento dei consumi energetici, mediante il
ricorso all’uso di fonti di energia alternativa.

Prosecuzione dell’attivita di verifica e di adeguamento delle strutture e degli impianti alla normativa
riguardante la sicurezza e la salute sul luogo di lavoro.

Prosecuzione dell’attivita per il miglioramento delle infrastrutture di sicurezza passiva ed attiva negli
Istituti Penali per i Minorenni, al fine di migliorare la funzionalita operativa interna.

Acquisto di n. 6 autovetture di Stato destinate al servizio di traduzione dei minori, con il particolare
dispositivo “Telepass” riservato alle Forze di Polizia che prevede 1’esonero dal pagamento del pedaggio
autostradale.

Rinnovo e integrazione degli arredi presso 1 Servizi e gli Uffici giudiziari minorili, nel rispetto del decreto
del Ministero del Tesoro 15 ottobre 1991, in materia di “dotazione degli uffici della Pubblica
Amministrazione”.

Prosecuzione dell’attivita legata alla sperimentazione del sistema ALICE per la gestione informatizzata
dei procedimenti tecnico-amministrativi.

Dotazione a tutto il personale di Polizia Penitenziaria del contingente dell’uniforme ordinaria di Servizio.
Per ’'uniforme a foggia civile si sta concludendo la raccolta dell’attagliamento nelle sedi periferiche per
procedere alla distribuzione del vestiario su tutto il territorio.

Dotazione degli apparati ricetrasmittenti DAPNET per una maggiore organizzazione del servizio
Traduzioni. Con il completamento dell’organico, sara possibile attivare gli appositi Nuclei traduzione.



INFORMATICA

Nel 2006, seppure con le comuni difficolta per le carenze di appropriate risorse finanziarie e per la quasi
totale assenza di personale tecnico sono proseguite le attivita di introduzione delle moderne tecnologie
informatiche nelle procedure dell’ Amministrazione.

Grande rilievo assume I’inizio delle attivita per la realizzazione del sistema Informativo della Giustizia
Minorile, che unitamente alla realizzazione della Banca Dati Adozione. Dopo anni di attese il 27 aprile
2006, al termine dell’iter procedurale di gara, ¢ stato stipulato dalla Direzione generale per i sistemi
informativi automatizzati del Ministero della Giustizia — DGSIA il contratto per la realizzazione del
“Nuovo sistema informativo della Giustizia minorile”.

La realizzazione del Sistema segue, come accennato, due direttrici:

- una riguardante la creazione della Banca dati delle adozioni.

- un’altra riguardante 1’informatizzazione delle procedure inerenti i minori, di competenza dei Servizi
minorili della Giustizia.

I lavori sono stati formalmente avviati il 4 luglio 2006 e si prevede la consegna del software sviluppato
per i test di verifica e di funzionalita entro la fine dell’anno 2007.

Sono state, comunque, realizzate attivita inerenti:

Potenziamento e razionalizzazione dei servizi di interoperabilita offerti dalla rete pubblica di
interconnessione e rilascio di utenze personali e caselle di posta elettronica.

Procedure informatizzate di monitoraggio dell’utenza presso gli Uffici di Servizio sociale per i minorenni.
Procedure informatizzate di monitoraggio dei minori collocati in comunita.

Estensione del S.I.Co.Ge. ai servizi periferici con funzionario delegato.

Attivazione del sistema ALICE per la gestione informatizzata dei procedimenti tecnico-amministrativi in
edilizia.

Avvio del progetto “@urora”: e-learning. Il progetto valorizza il ruolo delle tecnologie informatiche e
della comunicazione multimediale per garantire al massimo livello il diritto allo studio ed alla formazione
professionale dei minori.

Realizzazione dell’infrastruttura tecnica del sito internet “giustizia.minorile@giustizia.it”.

RISORSE FINANZIARIE

L’amministrazione della giustizia minorile dopo aver operato negli ultimi anni una attenta rivisitazione
delle attivita, adottando tutti gli accorgimenti utili ad un reale contenimento delle spese, aveva raggiunto
nel 2002 un livello delle stesse non ulteriormente comprimibile.

Il “decreto taglia spese” del novembre 2002 e le successive riduzioni intervenute sulle richieste e sulle
disponibilita iniziali in corso di esercizio, hanno determinato una situazione debitoria alla chiusura
dell’esercizio 2006 pari a € 12.300.288, di cui € 9.249.864 per spese di funzionamento, € 2.429.027 per
spese per interventi e € 621.397 per spese per investimenti.

Le spese non “pagate” per insufficienza di disponibilita riguardano soprattutto il vitto e il mantenimento
per i minori detenuti e collocati in Centri di Prima Accoglienza e Comunita, le attivita trattamentali per i
minori (indispensabili anche per garantire un minimo di sicurezza), il funzionamento degli uffici
giudiziari, i canoni e spese per le utenze di tipo domestico.

Un’analisi storica delle dotazioni finanziarie e dei rendiconti sulle spese sostenute puo indurre a
valutazioni errate in quanto non ci si pud limitare ai soli dati “totali”. L’aumento negli anni delle
disponibilita finanziarie per la Giustizia minorile ¢ dovuto solamente alla crescita delle spese fisse —
stipendi contrattualizzati — per il personale civile e di Polizia Penitenziaria, cresciuti anche nel numero nel
tentativo di raggiungere il completamento dell’organico, allo stato attuale fermo al valore dell’81%.

Per le spese di funzionamento si ¢ registrata una riduzione delle disponibilita finanziarie che ha prodotto
seri rischi di malfunzionamento nelle strutture in quanto ¢ ricaduta soprattutto sulle “spese domestiche”
(acqua, luce, gas, gasolio, telefoni e pulizie) esponendo I’ Amministrazione a situazioni debitorie.

Le risorse destinate alle spese per il mantenimento e gli interventi trattamentali per i minori hanno
subito una drastica riduzione dal 1998 al 2003 con una sostanziale stabilita negli ultimi anni, grazie
soprattutto alle integrazioni ricevute durante I’anno.



E’ importante sottolineare che le riduzioni, le manovre e gli accantonamenti obbligatori che hanno
riguardato le spese cosiddette per 1 “consumi intermedi”, in realta si ripercuotono su attivita istituzionali
dalle quali I’amministrazione non puo pero prescindere, caratterizzando ’esistenza stessa della Giustizia
minorile. Le dotazioni iniziali di bilancio ammontavano complessivamente a € 148.510.002 di cui:

€ 122.934.908 personale

€ 8.384.498 beni e servizi
€ 900.000 informatica
€ 14.869.497 interventi

€ 1.421.099 investimenti

Durante 1’anno si sono registrati incrementi delle disponibilita pari a € 22.442.341 di cui:

€ 2.000.000 dal Fondo speciale Legge 21/02/2006 n. 49 (art. 4 duodecies)

€ 250.000 dal Fondo consumi intermedi

€9.010.893 dal Fondo per I’edilizia penitenziaria e giudiziaria

€ 1.627.000 dal Fondo debiti pregressi

€ 424.538 per il Fondo Efficienza Servizi Istituzionali per la Polizia Penitenziaria
€3.401.476 per applicazione C.C.N.L.

€5.011.530 dal Fondo spese obbligatorie

€ 612.928 per reiscrizioni in bilancio di residui passivi perenti

€ 103.976 dall’Unione Europea per il cofinanziamento dei progetti europei

€ 243.975,66 della Direzione generale per i servizi informativi automatizzati quale disponibilita sul
capitolo 7203 (contemporanea riduzione sul capitolo 2121 della Giustizia Minorile).

Le riduzioni delle disponibilita sono state pari a € 589.444 di cui:

€ 151.958 per accantonamenti e versamenti relativi all’art. 25 della Legge 248/2006

€193.510 per accantonamenti relativi al comma 5 art. 43 Legge 449/97

€ 243.976 per cofinanziamento delle spese comuni sostenute direttamente dalla Direzione generale
per i sistemi informativi automatizzati del Ministero della Giustizia (contemporaneo incremento del
capitolo 7203).

Quindi la disponibilita finanziaria dell’anno ammontava a € 170.606.875 di cui:

€ 126.726.576 personale

€ 9.963.847 beni e servizi
€ 1.175.022 informatica

€ 22.309.438 interventi

€ 10.431.992 nvestimenti

L’esercizio si ¢ chiuso con “spese non pagate” per insufficienza di fondi pari a € 12.300.288 di cui:

€ 307.219 personale

€ 8.931.764 beni e servizi
€ 10.881 informatica
€2.429.027 interventi

€ 621.397 investimenti

Sono da registrare, come dai consuntivi dei centri di spesa dell’Amministrazione centrale e periferica,
anche economie per € 39.320.724 di cui:

€ 38.594.634 personale

€ 36913 beni e servizi
€ 32.949 informatica
€ 656.228 interventi

€ investimenti



dovute:

per la categoria “personale” al mancato completamento dell’organico del personale di Polizia
Penitenziaria previsto e delle nuove immissioni del personale civile;

per la categoria “beni e servizi” e “informatica” per la brevita di tempo a disposizione o per il
completamento delle procedure contabili tra le assegnazioni fondi ed il arrivo presso i centri di spesa
periferici, durante gli ultimi dell’esercizio;

per la categoria “interventi” per il cofinanziamento ricevuto sui progetti europei e I’impossibilita di
utilizzare pienamente le risorse sul capitolo 2151 per il mancato ricevimento della versione della
denominazione del capitolo.

Nel corso dell’anno si sono avuti pignoramenti, per cause non dipendenti dall’Amministrazione della
Giustizia minorile, sui seguenti fondi:

capitolo 2151 attivita internazionali € 3.000,00

capitolo 2028 buoni pasto € 10.000,00

Entrate:La Legge 27.12.2006 n. 298 inerente il Bilancio di previsione dello Stato per I’anno finanziario
2007 ha previsto al comma 4 dell’art. 5 la possibilita che le somme introitate possano essere rassegnate
nei capitoli di bilancio di questo Centro di Responsabilita.

E’ stata apportata, quindi, nello Stato di Previsione dell’Entrata una variazione al capitolo 2413 del
Dipartimento dell’ Amministrazione Penitenziaria con 1’istituzione di un piano gestionale 06 relativo alle
somme versate dal CONI, dalle Regioni, dalle Province, dai Comuni e da altri Enti pubblici e privati, per
il mantenimento, 1’assistenza, la rieducazione, nonché le attivita sportive, in favore dei minori.

Tale soluzione, provvisoria, non soddisfacendo, pienamente le esigenze dell’Amministrazione, richiede,
comunque, un suo superamento con I’istituzione di una apposita rubrica di entrata, al pari degli altri
Centri di responsabilita del Ministero, che consenta di introitare le suddette somme e di evidenziarne le
ulteriori entrate generate dalle attivita della Giustizia minorile.

11 Ministro
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SPESA - CONSUNTI VO PER CAPI TOLI
2006 M NI STERO DELLA G USTI ZI A 1 - GABINETTO E UFFICI DI DI RETTA COLLABORAZI ONE ALL' OPERA
DEL M NI STRO
UNI TA' PREVI SI ONALE/ CAPI TOLO RESI DUI COVPETENZA CASSA
NUVERO DENOM NAZI ONE
1 - GABINETTO E UFFICI DI DI RETTA
COLLABORAZI ONE ALL' OPERA DEL
M NI STRO
1.1 TITOLO| - SPESE CORRENTI
1.1.1. 0| FUNZI ONAMVENTO
Per sonal e
1001 | STIPENDI ED ALTRI ASSEGNI FISSI AL INIZ. 313. 072, 00 313. 072, 00
M NI STRO E Al SOTTOSEGRETAR AL NETTO
DELL' | MPOSTA REG ONALE SULLE ATTI VI TA' VARI AZ. 313. 344,00 313. 344,00
PRODUTTI VE E DEGLI ONERI SOCI ALl A
AR OO DELL' AV N STRAS! ONE P. DEF. 626. 416, 00 626. 416, 00
( 01.01.01) PAGATO 776. 213, 65 776. 213, 65
( SPESE OBBLI GATOR! E) RM PG
TOTALE 776. 213, 65 776. 213, 65
EC/ MSP +149. 797, 65 +149. 797, 65
RS31/ 12
1002 | SPESE PER | VIAGG DEL M NI STRO E DEl INIZ. 6. 430, 20 15. 777, 00 17. 377, 00
SOTTCSEGRETARI DI STATO
VAR AZ. -2.041, 00 -2.041, 00
( 02.02.13)
P. DEF. 6. 430, 20 13. 736, 00 15. 336, 00
* | DESTI NAZI ONE :
1081 PAGATO 6. 336, 18 7.720, 23 14. 056, 41
RM PG 94, 02 6. 015, 77
TOTALE 6. 430, 20 13. 736, 00 14. 056, 41
EC/ MSP 1. 279, 59
RS31/ 12 6. 109, 79
1003 | RETRI BUZI ONI AGLI ADDETTI AL GABI NETTO INIZ. 1. 543. 407, 00 1. 543. 407, 00
ED ALLE SEGRETERI E PARTI COLARI AL NETTO
DELL' | MPOSTA REG ONALE SULLE ATTIVI TA VAR AZ. 21.579, 00 -119. 435, 00 -119. 435, 00
PRODUTTI VE E DEGLI ONERI SOCI ALl A
CAR GO DELL' AMM NI STRAZI OGE. P. DEF. 21.579, 00 1.423. 972, 00 1.423. 972, 00
( 01.01.01) PAGATO 1. 256. 274, 18 1. 256. 274, 18
RM PG
TOTALE 1. 256. 274, 18 1. 256. 274, 18
EC/ MSP 21. 579, 00 167. 697, 82 167. 697, 82
RS31/ 12
VARI AZI ONI :
CAPI TOLO 1001: DMT 103315 2006 (CP CS 313. 344, 00)
CAPI TOLO 1002: DMT 103315 2006 (CP CS - 2. 041, 00)
CAPI TOLO 1003: DMT 43716 2006 (RS 21.579,00 CP 15.491,00 CS 15.491, 00)
DMT 101852 2006 (CP CS 667, 00)
DMT 103315 2006 (CP CS - 135. 593, 00)
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SPESA - CONSUNTI VO PER CAPI TOLI
2006 M NI STERO DELLA G USTI ZI A 1 - GABINETTO E UFFICI DI DI RETTA COLLABORAZI ONE ALL' OPERA
DEL M NI STRO
UNI TA' PREVI S| ONALE/ CAPI TOLO RESI DUI COVPETENZA CASSA
NUVERO DENOM NAZI ONE
1004 | | NDENNI TA' ACCESSORIA DI Di RETTA INIZ. 386. 905, 12 2.500. 000, 00 2.500. 000, 00
COLLABORAZI ONE
VAR AZ. 468. 431, 00 -260. 000, 00 208. 431, 00
( 01.01.02 )
P. DEF. 855. 336, 12 2. 240. 000, 00 2.708. 431, 00
* | DESTI NAZI ONE :
1003 PAGATO 835. 524, 39 1. 691. 087, 36 2.526. 611, 75
RM PG 15. 039, 62 548. 912, 64
* | L' I MPORTO EC/ MSP DI RESI DU E PERENTE TOTALE 850. 564, 01 2. 240. 000, 00 2.526. 611, 75
AGLI EFFETTI AWM N.
EC/ MBP 4.772,11 181. 819, 25
RS31/ 12 563. 952, 26
1005 | STIPENDI, RETRI BUZI ONI ED ALTRI ASSEGNI INIZ. 154, 94 7.721. 655, 00 7.721. 655, 00
FISSI AL PERSONALE DELLE CANCELLER E E
DELL' | MPOSTA REG ONALE SULLE ATTI VI TA'
PRODUTTI VB £ DecLl ONER Sou ALL A P. DEF. 585. 534, 94 8.072. 712, 00 8.072. 712, 00
CARI CO DELL' AW NI STRAZI ONE
PAGATO 154, 94 7.583. 175, 42 7.583. 330, 36
( 01.01.01 ) RAM PG
(SPESE OBBLI GATCRI E) TOTALE 154, 94 7.583. 175, 42 7.583. 330, 36
EC/ MSP 585. 380, 00 489. 536, 58 489. 381, 64
RS31/ 12
1007 | STIPENDI, RETRI BUZIONI ED ALTRI ASSEGNI INIZ. 6. 801. 375, 00 6. 801. 375, 00
FISSI AGLI APPARTENENTI AL CORPO DI
DELL' | MPOSTA REG ONALE SULLE ATTI VI TA
o VB £ el ONER Soa ALl A P. DEF. 30. 538, 00 6. 885. 335, 00 6. 915. 873, 00
CARI CO DELL' AMM NI STRAZI ONE
PAGATO 6. 552. 595, 60 6. 552. 595, 60
(1 01.01.01) RM PG 30. 538, 00 332. 739, 40
(SPESE CBBLI GATOR B) TOTALE 30. 538, 00 6. 885. 335, 00 6. 552. 595, 60
EC/ MSP 363. 277, 40
RS31/ 12 363. 277, 40
1008 | STIPENDI ED ALTRI ASSEGNI FISSI AL INIZ. 5. 495. 036, 00 5. 495. 036, 00
PERSONALE DELLA MAG STRATURA | N SERVI ZI O
PRESSO L' AMM NI STRAZI ONE CENTRALE AL VAR AZ.
NETTO DELL' | MPOSTA REG ONALE SULLE
ATV A PRI VE £ DR onerd P. DEF. 5. 495. 036, 00 5. 495. 036, 00
SOCI ALI A CARI CO DELL' AVM NI STRAZI ONE.
PAGATO 5.437.003, 12 5.437.003, 12
( 01.01.01) RM PG
(SPESE CBBLI GATOR! B) TOTALE 5.437.003, 12 5.437.003, 12
EC/ MSP 58. 032, 88 58. 032, 88
RS31/ 12
VARI AZI ONI

CAPI TOLO 1004: DMr

CAPI TOLO 1005:

CAPI TOLO 1007:

22885 2006 (RS CS 468. 431, 00)
DMT 103315 2006 (CP CS -260.000, 00)
DMT 43716 2006 (RS
DMT 99594 2006 (RS
DM 101852 2006 (CP Cs 10.571, 00)
DM 116076 2006 (CP CS 14. 452, 00)
DM 116083 2006 (RS

292. 846,00 CP 210.241,00 Cs 210. 241, 00)
292.534,00 CP 130.245,00 CS 130. 245, 00)

30.538,00 CP 69.508,00 Cs 100. 046, 00)
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SPESA - CONSUNTI VO PER CAPI TOLI
2006 M NI STERO DELLA G USTI ZI A 1 - GABINETTO E UFFICI DI DI RETTA COLLABORAZI ONE ALL' OPERA
DEL M NI STRO
UNI TA' PREVI SI ONALE/ CAPI TOLO RESI DUI COVPETENZA CASSA
NUVERO DENOM NAZI ONE
1009 | I NDENNITA' DI SERVI ZI O NOTTURNO E INIZ. 6. 996, 00 405. 853, 00 405. 853, 00
FESTI VO ED ALTRI ASSEGNI VARl STABILITI
PER LEGGE AGLI APPARTENENTI AL CORPO DI VAR AZ.
PQLI ZI A PEN TENZI ARI A P. DEF. 6. 996, 00 405. 853, 00 405. 853, 00
( 01.01.05 )
PAGATO 266. 947, 67 266. 947, 67
( SPESE OBBLI GATOR! E)
RM PG 6. 996, 00 129. 000, 00
TOTALE 6. 996, 00 395. 947, 67 266. 947, 67
EC/ MBP 9. 905, 33 138. 905, 33
RS31/ 12 135. 996, 00
1010 | COWPENSI PER LAVORO STRAORDI NARI O AGLI INZ. 517. 733, 00 517. 733, 00
APPARTENENTI AL CORPO DI POLI ZI A
PENI TENZI ARl A. VARI AZ. -21.610, 00 -21.610, 00
( 01.01.02 ) P. DEF. 496. 123, 00 496. 123, 00
PAGATO 399. 409, 00 399. 409, 00
RM PG
TOTALE 399. 409, 00 399. 409, 00
EC/ MBP 96. 714, 00 96. 714, 00
RS31/ 12
1013 | SPESE PER M SSI ONI ALL' | NTERNO, INZ. 62. 769, 99 1. 363. 400, 00 1. 363. 400, 00
ALL' ESTERO E PER TRASFERI MENTI
VAR AZ. -134. 366, 00 -94. 431, 00
( 02.02.13)
P. DEF. 62. 769, 99 1. 229. 034, 00 1. 268. 969, 00
* | DESTI NAZI ONE :
1081 PAGATO 40. 938, 81 1.119. 414, 12 1.160. 352, 93
RM PG 545, 07 54.039, 41
* | L' I MPORTO EC/ MSP DI RESIDU E PERENTE TOTALE 41. 483, 88 1.173. 453, 53 1.160. 352, 93
AGLI EFFETTI AWM N.
EC/ MSP 21.286, 11 55. 580, 47 108. 616, 07
RS31/ 12 54. 584, 48
1016 | SOMVA OCCORRENTE PER LA CONCESSI ONE DI INIZ. 479. 993, 55 402. 836, 00 402. 836, 00
BUONI PASTO AL PERSONALE
VAR AZ. -78.923, 00 -119. 625, 00
( 01.02.01 )
P. DEF. 479. 993, 55 323. 913, 00 283. 211, 00
* | DESTI NAZI ONE :
1003 PAGATO 32.933, 77 222.958, 14 255. 891, 91
RM PG 223.507, 76 100. 954, 86
* | L' I MPORTO EC/ MSP DI RESIDU E PERENTE TOTALE 256. 441, 53 323. 913, 00 255. 891, 91
AGLI EFFETTI AWM N.
EC/ MSP 223. 552, 02 27. 319, 09
RS31/ 12 324. 462, 62
VARI AZI ONI
CAPI TOLO 1010: DMT 103315 2006 (CP CS -21.610, 00)
CAPI TOLO 1013: DMT 103315 2006 (CP -134.366, 00 CS - 135. 133, 00)
DVC 59992 2006 (CS 40.702, 00)
CAPI TOLO 1016: DMT 43716 2006 (CP CS 36. 281, 00)
DMT 99594 2006 (CP CS 9. 828, 00)
DMT 103315 2006 (CP CS - 125. 032, 00)
DVC 59992 2006 (CS - 40. 702, 00)
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SPESA - CONSUNTI VO PER CAPI TOLI

2006 M NI STERO DELLA G USTI ZI A 1 - GABINETTO E UFFICI DI DI RETTA COLLABORAZI ONE ALL' OPERA
DEL M NI STRO

UNI TA' PREVI S| ONALE/ CAPI TOLO RESI DUI COVPETENZA CASSA
NUMERO DENOM NAZI ONE
1018 | ONERI SOCI ALl A CARI CO INZ 252. 165, 84 7.262. 783, 00 7.262. 783, 00
DELL' AMM NI STRAZI ONE SULLE RETRI BUZI ONI
( 01.03.01 ) P. DEF. 595. 109, 84 7.522. 698, 00 7.576. 652, 00
( SPESE OBBLI GATORI E) PAGATO 266. 236, 04 6.597. 949, 03 6.864. 185, 07
* | DELL' | MPORTO EC/ MSP DI RESI DUl SONO RM PG 201. 864, 77 352. 389, 58
PERENTI AGLI EFFETTI AWM N.
E. 38257, 03 TOTALE 468. 100, 81 6. 950. 338, 61 6. 864. 185, 07
EC/ NP 127. 009, 03 572. 359, 39 712. 466, 93
RS31/12 554. 254, 35
1019 | SOWE DOVUTE A TITOLO DI | MPOSTA INIZ. 105. 758, 17 2.151. 934, 00 2.151. 934, 00
REG ONALE SULLE ATTIVITA' PRODUTTI VE
DI PENDENTI P. DEF. 201. 436, 17 2.220.378, 00 2.239. 329, 00
( 03.01.01)
PAGATO 84. 980, 95 1. 973. 210, 84 2.058. 191, 79
( SPESE OBBLI GATCR! E)
RM PG 84. 880, 22 168. 281, 67
* | DELL' | MPORTO EC/ MSP DI RESI DU SONO
PERENTI AGLI EFFETTI AMM N. TOTALE 169. 861, 17 2.141. 492, 51 2.058. 191, 79
E. 4073
EC/ MBP 31. 575, 00 78. 885, 49 181. 137, 21
RS31/ 12 253. 161, 89
1020 | QUOTA DEL FONDO PER L' EFFI Cl ENZA DEI INZ. 1.502, 00
SERVI ZI DA UTI LI ZZARE PER L' EROGAZI ONE
DEGLI | NCENTIVI AL PERSONALE VARI AZ. 3. 618, 00 87. 692, 00 89. 194, 00
APPARTENENTE ALCORPO DI POLI ZI A
PENI TENZI ARI A PER LA REALI ZzAZI ONE DEGLI | T+ PP 5. 120,00 87.692,00 89.194, 00
OBI ETTIVI E PROGRAMM DI | NCREMENTO
DELLA PRODUTTI VI TA' . PAGATO
( 01.01.05 ) RM PG 87. 692, 00
« | DESTI NAZI ONE - TOTALE 87. 692, 00
1010
EC/ NP 5.120, 00 89. 194, 00
RS31/ 12 87. 692, 00
* | DELL' | MPORTO EC/ MSP DI RESI DU SONO
PERENTI AGLI EFFETTI AMM N.
E. 1502
VARI AZI ONI :
CAPI TOLO 1018: DMI 22885 2006 (RS 113.360, 00 CS 46. 563, 00)
DMT 40110 2006 (RS 876,00 CP 25.685,00 CS 25. 685, 00)
DMT 43716 2006 (RS 93.949, 00 CP 73.836,00 CS 73. 836, 00)
DMI 99594 2006 (RS 127.368, 00 CP 58. 439, 00 CS 58. 439, 00)
DMI 101852 2006 (CP CS 3. 358, 00)
DMI 103315 2006 (CP CS 75. 869, 00)
DMI 116076 2006 (CP CS 4. 318, 00)
DMI 116083 2006 (RS 7.391,00 CP 18.410,00 CS 25. 801, 00)
CAPI TOLO 1019: DMT 22885 2006 (RS 39.817,00 CS 16. 355, 00)
DMI 40110 2006 (RS 308,00 CP 9.021,00 CS 9. 021, 00)
DMI 43716 2006 (RS 26.725,00 CP 21.431,00 CS 21.431, 00)
DMI 99594 2006 (RS 26.232,00 CP 16.740, 00 CS 16. 740, 00)
DMI 101852 2006 (CP CS 956, 00)
DMI 103315 2006 (CP CS 3. 160, 00)
DMI 116076 2006 (CP CS 11.229, 00)
DMI 116083 2006 (RS 2.596,00 CP 5.907,00 CS 8.503, 00)
CAPI TOLO 1020: DMT 40110 2006 (RS 3.618,00 CP 106. 135,00 CS 106. 135, 00)

DMr 103315 2006 (CP CS -18.443,00) SEGUE
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SPESA - CONSUNTI VO PER CAPI TOLI

2006 |M NI STERO DELLA G USTI ZI A 1 - GABINETTO E UFFICl DI DI RETTA COLLABORAZI ONE ALL' OPERA
DEL M NI STRO

UNI TA' PREVI SI ONALE/ CAPI TOLO RESI DUI COVPETENZA CASSA

NUMERO DENOM NAZI ONE

CONTI NUA
L. ASS. 273 2006 (Cs 1.502,00)
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SPESA - CONSUNTI VO PER CAPI TOLI
2006 M NI STERO DELLA G USTI ZI A GABI NETTO E UFFICI DI DI RETTA COLLABORAZI ONE ALL' OPERA
DEL M NI STRO
UNI TA' PREVI S| ONALE/ CAPI TOLO RESI DUI COVPETENZA CASSA
NUVERO DENOM NAZI ONE
Beni e servi zi
1081 | ACQUI STO DI RI VI STE, G ORNALI ED ALTRE INIZ. 12. 383, 00 12. 383, 00
PUBBLI CAZI ONI .
VARI AZ. 29. 883, 00 29. 883, 00
( 02.01.02 )
P. DEF. 42. 266, 00 42. 266, 00
PAGATO 22. 539, 25 22. 539, 25
RM PG 5. 000, 00
TOTALE 27.539, 25 22.539, 25
EC/ MBP 14.726, 75 19. 726, 75
RS31/ 12 5. 000, 00
1082 | SPESE DI RAPPRESENTANZA. INIZ. 11. 550, 00 11. 550, 00
( 02.02.07 ) VAR AZ. 7.929, 00 7.929, 00
* | DESTI NAZI ONE : P. DEF. 19. 479, 00 19. 479, 00
1081
PAGATO 19. 479, 00 19. 479, 00
RM PG
TOTALE 19. 479, 00 19. 479, 00
EC/ MSP
RS31/ 12
1083 | SPESE PER ACQUI STO DI CANCELLERI A, DI INIZ. 424. 906, 72 188. 134, 00 233. 134, 00
STAVPATI SPECI ALl E QUANTO ALTRO POSSA
OCCORRERE PER | L FUNZI ONAMENTO DEGLI VARI AZ. 318.254, 00 226. 879,00
UFFI Cl - NOLEGG O E TRASPORTO MOBI LI ,
VAGCH NE B LD AN P. DEF. 424. 906, 72 506. 388, 00 460. 013, 00
( 02.01.01) PAGATO 270. 471, 41 156. 380, 31 426. 851, 72
« | DESTI NAZI ONE : RM PG 20. 570, 32 346. 487, 63
1081 TOTALE 291. 041, 73 502. 867, 94 426. 851, 72
EC/ MSP 133. 864, 99 3.520, 06 33. 161, 28
* | DELL' I MPORTO EC/ MSP DI RESI DU SONO
PERENTI AGLI EFFETTI AMM N. RS31/ 12 367.057, 95
E. 133864, 95
1084 | FUNZI ONANVENTO E MANUTENZI ONE DELLA INIZ. 13. 240, 26 35. 007, 00 35. 007, 00
Bl BLI OTECA. ACQUI STO E RI LEGATURA DI
PUBBLI CAZI ONI, RI VI STE G URI DI CHE E VAR AZ. -5. 040, 00 -5. 040, 00
GAZZETTE UFFI G ALI P. DEF. 13. 240, 26 29. 967, 00 29. 967, 00
( 02.01.02 )
PAGATO 13. 240, 22 16. 510, 00 29. 750, 22
* | DESTI NAZI ONE :
1081 RM PG 0,04 11. 883, 08
TOTALE 13. 240, 26 28.393, 08 29. 750, 22
EC/ MBP 1.573, 92 216, 78
RS31/ 12 11. 883, 12
VARI AZI ONI :
CAPI TOLO 1081: DMT 103315 2006 (CP CS -2. 180, 00)
DVC 2 2006 (CP CS 9. 063, 00)
DVC 11398 2006 (CP CS 12.600, 00)
DVC 59996 2006 (CP CS 8. 400, 00)
DVC 60007 2006 (CP CS 2.000, 00)
CAPI TOLO 1082: DMT 103315 2006 (CP CS - 2. 037, 00)
DVC 2 2006 (CP CS 8. 466, 00)
DVC 11383 2006 (CP CS 1.500, 00)
CAPI TOLO 1083: DMT 103315 2006 (CP CS - 16. 746, 00)
DVC 11378 2006 (CP CS 80. 000, 00)
DVC 59989 2006 (CP CS 150. 000, 00)
DVC 60006 2006 (CP 105.000,00 CS 13. 625, 00)

CAPI TOLO 1084: DMr 103315 2006 (CP Cs -5.040, 00)
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SPESA - CONSUNTI VO PER CAPI TOLI
2006 M NI STERO DELLA G USTI ZI A 1 - GABINETTO E UFFICI DI DI RETTA COLLABORAZI ONE ALL' OPERA
DEL M NI STRO
UNI TA' PREVI S| ONALE/ CAPI TOLO RESI DUI COVPETENZA CASSA
NUVERO DENOM NAZI ONE
1085 | SPESE PER | L PAGAMENTO DEI CANONI ACQUA, | INIZ 245. 218, 35 416. 752, 00 416. 752, 00
LUCE, ENERG A ELETTRI CA, GAS E TELEFON,
CONVERSAZI ONI TELEFONI CHE NONCHE'  PER LA | VARIAZ. -16.852, 00 -16.852, 00
PULI ZI A, I L RI SCALDAVENTO ED I L
COND! 21 CNAVENTO b AR & DEI  LOCALI P. DEF. 245. 218, 35 399. 900, 00 399. 900, 00
( 02.02.03) PAGATO 245, 218, 35 154. 675, 97 399. 894, 32
* | DESTI NAZI ONE : RM PG 245. 223, 96
1081 TOTALE 245. 218, 35 399. 899, 93 399. 894, 32
EC/ MBP 0, 07 5, 68
RS31/ 12 245. 223, 96
1086 | MANUTENZI ONE ED ADATTAMENTO DI LOCALI E | INZ 176. 669, 83 53. 582, 00 58. 882, 00
DEI RELATIVI | MPI ANTI
VAR AZ. 245. 496, 00 -3.737,00
( 02.02.02 )
P. DEF. 176. 669, 83 299. 078, 00 55. 145, 00
* | DESTI NAZI ONE :
1081 PAGATO 55. 144, 89 55. 144, 89
RM PG 119. 891, 66 297. 548, 61
* | L' I MPORTO EC/ MSP DI RESI DU E PERENTE TOTALE 175. 036, 55 297. 548, 61 55. 144, 89
AGLI EFFETTI AMM N.
EC/ MSP 1. 633, 28 1.529, 39 0,11
RS31/ 12 417. 440, 27
1087 | SPESE POSTALI E TELEGRAFI CHE INIZ. 186. 943, 00 186. 943, 00
( 02.02.04 ) VAR AZ. -171. 609, 00 -30. 168, 00
* | DESTI NAZI ONE : P. DEF. 15. 334, 00 156. 775, 00
1081
PAGATO 15. 333, 22 15. 333, 22
RM PG
TOTALE 15. 333, 22 15. 333, 22
EC/ MSP 0,78 141. 441,78
RS31/ 12
1088 | MANUTENZI ONE, NOLEGG O ED ESERC ZI O DI INIZ. 35. 240, 75 170. 868, 00 170. 868, 00
MEZZI DI TRASPORTO
VAR AZ. -20. 427, 00 -20. 427, 00
( 02.02.01)
P. DEF. 35. 240, 75 150. 441, 00 150. 441, 00
* | DESTI NAZI ONE :
1081 PAGATO 14. 055, 12 112. 890, 84 126. 945, 96
RM PG 18.892, 61 37.550, 16
* | L' I MPORTO EC/ MSP DI RESIDU E PERENTE TOTALE 32.947,73 150. 441, 00 126. 945, 96
AGLI EFFETTI AWM N.
EC/ MSP 2.293, 02 23. 495, 04
RS31/ 12 56. 442, 77
VARI AZI ONI
CAPI TOLO 1085: DMT 103315 2006 (CP CS - 16. 852, 00)
CAPI TOLO 1086: DMT 103315 2006 (CP -4.504,00 CS -3.737, 00)
DVC 59990 2006 (CP 250. 000, 00)
CAPI TOLO 1087: DMT 103315 2006 (CP CS -30. 168, 00)
DVC 59990 2006 (CP - 141. 441, 00)

CAPI TOLO 1088: DMr 103315 2006 (CP CS -20.427,00)
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SPESA - CONSUNTI VO PER CAPI TOLI
2006 M NI STERO DELLA G USTI ZI A 1 - GABINETTO E UFFICI DI DI RETTA COLLABORAZI ONE ALL' OPERA
DEL M NI STRO
UNI TA' PREVI S| ONALE/ CAPI TOLO RESI DUI COVPETENZA CASSA
NUVERO DENOM NAZI ONE
1089 | SPESE CASUALI INIZ. 245, 00 245, 00
( 02.01.01) VAR AZ.
P. DEF. 245, 00 245, 00
PAGATO 202, 00 202, 00
RM PG
TOTALE 202, 00 202, 00
EC/ MBP 43,00 43,00
RS31/ 12
1090 | INDAGI NI, STUDI, RI CERCHE E PREPARAZIONI | INIZ 8.271, 00 2.977,00 2.977,00
DI DOCUMENT| ED ELABORATI
VAR AZ. -2.434,00 -2.434,00
( 02.02.10 )
P. DEF. 8.271, 00 543, 00 543, 00
* | DESTI NAZI ONE :
1081 PAGATO
RM PG 8.271, 00
TOTALE 8.271, 00
EC/ MSP 543, 00 543, 00
RS31/ 12 8.271, 00
1091 | SPESE PER L' ORGANI ZZAZI ONE E LA INIZ. 5. 049, 00 75. 015, 00 83. 015, 00
PARTECI PAZI ONE A CONVEGNI, CONGRESS! ,
MOSTRE ED ALTRE MANI FESTAZI ONI VAR AZ. 28. 668, 00 25.717,00
( 02.02.07 ) P. DEF. 5. 049, 00 103. 683, 00 108. 732, 00
* DESTll’algf' ONE : PAGATO 52. 530, 00 52. 530, 00
RM PG 4.929, 00 7.470, 00
TOTALE 4.929, 00 60. 000, 00 52. 530, 00
* | L' I MPORTO EC/ MBP DI RESI DU E PERENTE
AGLI EFFETTI AWM N. EC/ MSP 120, 00 43. 683, 00 56. 202, 00
RS31/ 12 12. 399, 00
1092 | SPESE E COVPENSI PER CONSULENZE, INIZ. 416. 752, 00 416. 752, 00
DOCUMENTAZI ONI,  STAVPA, DI VULGAZI ONE,
I NSEGNAMENTO, STUDI, RI CERCHE E RELATIVI | VARIAZ. -389.763, 00 -139.829, 00
SERVI ZI P. DEF. 26. 989, 00 276. 923, 00
( 02.02.10 )
PAGATO 26.794, 10 26.794, 10
* | DESTI NAZI ONE :
1081 1092 RM PG
TOTALE 26.794, 10 26.794, 10
EC/ MSP 194, 90 250. 128, 90
RS31/ 12
VARI AZI ONI
CAPI TOLO 1090: DMT 103315 2006 (CP CS - 434, 00)
DVC 60007 2006 (CP CS -2.000, 00)
CAPI TOLO 1091: DMT 349 2006 (CP CS 45.847, 00)
DMT 103315 2006 (CP CS -17.179, 00)
L. ASS. 273 2006 (CS -2.951, 00)
CAPI TOLO 1092: DMT 99659 2006 (CP CS 26. 795, 00)
DMT 103315 2006 (CP CS -55. 470, 00)
DVC 2 2006 (CP CS -17.529, 00)
DVC 11378 2006 (CP CS - 80. 000, 00)
DVC 59989 2006 (CP - 150. 000, 00)
DVC 59990 2006 (CP - 8. 559, 00)
DVC 60006 2006 (CP -105.000,00 CS -13. 625, 00)




03/05/2007 PAG 9
SPESA - CONSUNTI VO PER CAPI TOLI
2006 M NI STERO DELLA G USTI ZI A 1 - GABINETTO E UFFICI DI DI RETTA COLLABORAZI ONE ALL' OPERA
DEL M NI STRO
UNI TA' PREVI SI ONALE/ CAPI TOLO RESI DUI COVPETENZA CASSA
NUVERO DENOM NAZI ONE
1094 | FITTO DI LOCALI ED ONERI ACCESSORI INZ. 32. 030, 00 32. 030, 00
( 02.02.08 ) VARI AZ. -27. 805, 00 -27. 805, 00
* | DESTI NAZI ONE : P. DEF. 4.225,00 4. 225,00
1081
PAGATO
RM PG
TOTALE
EC/ MBP 4. 225,00 4. 225,00
RS31/ 12
1095 | SPESE PER LITI, ARBI TRAGG , RISARCIMENTI |INZ.
ED ACCESSORI. RI MBORSO DELLE SPESE DI
PATROCI Nl O LEGALE VARI AZ.
( 12.02.03 ) P.  DEF.
( SPESE OBBLI GATCRI E) PAGATO
(PER MEMORI A) RM PG
TOTALE
EC/ MSP
RS31/ 12
Informatica di servizio
1151 | SPESE PER LA GESTI ONE ED IL INZ. 836. 631, 66 1.510. 428, 00 1. 766. 428, 00
FUNZI ONAVENTO DEL SI STEMA | NFORMATI VO
VARI AZ. -172. 049, 00 -222. 049, 00
( 02.02.01)
P. DEF. 836. 631, 66 1. 338. 379, 00 1. 544. 379, 00
* | DELL' | MPORTO EC/ MSP DI RESI DU SONO
PERENTI AGLI EFFETTI AMM N. PAGATO 564. 413, 64 948. 918, 11 1.513.331,75
E. 14691, 14
RM PG 241. 926, 88 389. 460, 89
TOTALE 806. 340, 52 1. 338. 379, 00 1.513.331,75
EC/ MBP 30. 291, 14 31.047, 25
RS31/ 12 631. 387, 77
VARI AZI ONI :
CAPI TOLO 1094: DMT 103315 2006 (CP CS -5. 305, 00)
DVC 11383 2006 (CP CS -1.500, 00)
DVC 11398 2006 (CP CS -12. 600, 00)
DVC 59996 2006 (CP CS - 8. 400, 00)
CAPI TOLO 1151: DMT 103315 2006 (CP CS - 72. 049, 00)
DVC 59989 2006 (CS - 150. 000, 00)
DVC 59990 2006 (CP -100. 000, 00)
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SPESA - CONSUNTI VO PER CAPI TOLI
2006 M NI STERO DELLA G USTI ZI A 1 - GABINETTO E UFFICI DI DI RETTA COLLABORAZI ONE ALL' OPERA
DEL M NI STRO
UNI TA' PREVI SI ONALE/ CAPI TOLO RESI DUI COVPETENZA CASSA
NUVERO DENOM NAZI ONE
1.1.2 - | NTERVENTI
1.1.2.1| Contributi ad enti ed altri organism
1160 | SOWA DA EROGARE A ENTI, | STITUTI, INIZ. 126. 000, 00 118. 000, 00 118. 000, 00
ASSOCI AZI ONI, FONDAZI ONI ED ALTRI
ORGANI SM . VARI AZ. 126. 000, 00
( 05.03.02 ) P. DEF. 126. 000, 00 118. 000, 00 244. 000, 00
PAGATO 126. 000, 00 118. 000, 00 244. 000, 00
RM PG
TOTALE 126. 000, 00 118. 000, 00 244. 000, 00
EC/ MBP
RS31/ 12
1.1.5 - ONER COMUNI
1.1.5.1| Residui passivi perenti
1190 | SOWE OCCORRENTI PER | L PAGAMENTO DEl INZ.
RESI DU PASSI VI PERENTI DI SPESE
CORRENTI PER | QUALI RI SULTA SOPPRESSO VARI AZ.
I'L CAPI TOLO DI PROVENI ENZA. b DEF
( 12.02.03 )
PAGATO
(PER MEMORI A)
RM PG
TOTALE
EC/ MBP
RS31/ 12
1.2 TITOLO Il - SPESE I N CONTO
CAPI TALE
1.2.3 - | NVESTI MENTI
1.2.3.2| Beni nobili
7011 | SPESE PER ACQUI STO DI ATTREZZATURE E INZ. 121. 226, 13 223. 275, 00 223. 275, 00
APPARECCH! ATURE NON | NFORMATI CHE, DI
MOBI LI O E DI DOTAZI ONI LI BRARI E VAR AZ.
( 21.01.02 ) P. DEF. 121. 226, 13 223. 275, 00 223. 275, 00
PAGATO 88.597, 94 65. 583, 00 154. 180, 94
RM PG 13. 742, 57 157. 692, 00
TOTALE 102. 340, 51 223. 275, 00 154. 180, 94
EC/ MSP 18. 885, 62 69. 094, 06
RS31/ 12 171. 434, 57
VARI AZI ONI :

CAPI TOLO 1160: DMr 47141 2006 (CS 126.000, 00)
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SPESA - CONSUNTI VO PER CAPI TOLI
2006 M NI STERO DELLA G USTI ZI A 1 - GABINETTO E UFFICI DI DI RETTA COLLABORAZI ONE ALL' OPERA
DEL M NI STRO
UNI TA' PREVI SI ONALE/ CAPI TOLO RESI DUI COVPETENZA CASSA
NUVERO DENOM NAZI ONE
1.2.3.3]| Fondo unico da ripartire - investinenti
edilizia penitenziaria e giudiziaria
7020 | FONDO DA RI PARTI RE PER L' EDI LI ZI A INIZ. 102. 566. 931, 00 80. 430. 564, 00
PENI TENZI ARI A E G UDI ZI ARI A
VARI AZ. -102. 566. 931, 00 -26.175. 813, 00
( 21.01.04 )
P. DEF. 54.254. 751, 00
PAGATO
RM PG
TOTALE
EC/ MBP 54. 254, 751, 00
RS31/ 12
1.2.10 ONERI COMUNI
1.2.10.1| Resi dui passivi perenti
7095 | SOMWWE OCCORRENTI PER | L PAGAMENTO DEI INIZ.
RESI DUl PASSI VI PERENTI DI SPESE I N
CONTO CAPI TALE PER | QUALI RISULTA VAR AZ.
SOPPRESSO | L CAPI TOLO DI PROVENI ENZA P. DEF
( 26.04.03 )
PAGATO
(PER MEMORI A)
RM PG
TOTALE
EC/ MBP
RS31/ 12
TOTALE CENTRO DI RESPONSABI LI TA! INIZ. 3.295.129, 51 142.515. 733, 00 120. 695. 266, 00
VARI AZ. 1.548. 168, 00 -102. 194. 643, 00 -25.107. 100, 00
P. DEF. 4.843.297, 51 40. 321. 090, 00 95. 588. 166, 00
PAGATO 2.644. 246, 65 35.593. 794, 16 38. 238. 040, 81
RM PG 991. 689, 54 3.278. 341, 66
TOTALE 3. 635. 936, 19 38.872. 135, 82 38. 238. 040, 81
EC/ MSP 1.207. 361, 32 1.448. 954, 18 57.350. 125, 19
RS31/ 12 4.270. 031, 20
VARl AZI ONI :
CAPI TOLO 7020: DMT 154364 2006 (CP -102.566. 931, 00)

L. ASS. 273 2006 (Cs -26.175.813,00)
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SPESA - CONSUNTI VO PER CAPI TOLI
2006 M NI STERO DELLA G USTI ZI A > . AFFAR D G USTIZI A
UNI TA' PREVI SI ONALE/ CAPI TOLO RESI DUI COVPETENZA CASSA
NUVERO DENOM NAZI ONE
2 - AFFAR DI G USTIZIA
2.1 TITOLO| - SPESE CORRENTI
2.1.1.0| FUNZI ONAMENTO
Per sonal e
1200 | STIPENDI, RETRI BUZI ONI ED ALTRI ASSEGNI INZ. 275, 41 7.766. 663, 00 7.766. 663, 00
FISSI AL PERSONALE DELLE CANCELLERI E E
DELL' | MPOSTA REG ONALE SULLE ATTI VI TA
= VB E DEGLI ORI SO ALL A P. DEF. 519. 868, 41 8. 145. 540, 00 8. 145. 540, 00
CARI CO DELL' AMM NI STRAZI ONE
PAGATO 275, 41 6.616. 729, 44 6.617.004, 85
( 01.01.01) RM PG
(SPESE CBBLI GATORI B) TOTALE 275, 41 6. 616. 729, 44 6.617. 004, 85
EC/ MBP 519. 593, 00 1.528. 810, 56 1.528. 535, 15
RS31/ 12
1201 | STIPENDI ED ALTRI ASSEGNI FISSI AL INZ. 2.784. 157,00 2.784. 157,00
PERSONALE DELLA MAG STRATURA | N SERVI ZI O
PRESSO L' AMM NI STRAZI ONE CENTRALE AL VAR AZ.
NETTO DELL' | MPOSTA REG ONALE SULLE
AT T P VE E DEGLI ONER P. DEF. 2.784. 157,00 2.784.157, 00
SOCI ALl A CARI CO DELL' AMM NI STRAZI ONE.
PAGATO 2.787.506, 10 2.787.506, 10
( 01.01.01) RM PG
(SPESE CBBLI GATOR! B) TOTALE 2.787.506, 10 2.787.506, 10
EC/ MBP +3. 349, 10 +3. 349, 10
RS31/ 12
1203 | COWPENSI PER LAVORO STRAORDI NARI O AL INZ. 76. 103, 20 36. 918, 00 36. 918, 00
PERSONALE
VARI AZ. 90. 513, 00 110. 513, 00
( 01.01.02 )
P. DEF. 76. 103, 20 127. 431, 00 147. 431, 00
* | L' 1 MPORTO EC/ MSP DI RESI DUl E' PERENTE
AGLI EFFETTI AW N PAGATO 29. 298, 12 87.709, 32 117. 007, 44
RM PG 33. 716, 88 39. 453, 37
TOTALE 63. 015, 00 127. 162, 69 117. 007, 44
EC/ MBP 13. 088, 20 268, 31 30. 423, 56
RS31/ 12 73.170, 25
VARI AZI ONI :
CAPI TOLO 1200: DMT 43716 2006 (RS 477.802,00 CP 343.024, 00 CS 343. 024, 00)
DMT 99594 2006 (RS 41.791,00 CP 18.606,00 CS 18. 606, 00)
DMT 101852 2006 (CP CS 17. 247, 00)
CAPI TOLO 1203: DMT 42042 2006 (CP CS 10. 500, 00)
DMT 68417 2006 (CP CS 7.500, 00)
DMT 76984 2006 (CP CS 64.513, 00)
DMT 91517 2006 (CP CS 8.000, 00)

DMVC 11377 2006 (CS 20. 000, 00)
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SPESA - CONSUNTI VO PER CAPI TOLI
2006 M NI STERO DELLA G USTI ZI A > . AFFAR D G USTIZI A
UNI TA' PREVI S| ONALE/ CAPI TOLO RESI DUI COVPETENZA CASSA
NUVERO DENOM NAZI ONE
1204 | SPESE PER M SSI ONI ALL' | NTERNO, INZ. 89.722, 74 185. 752, 00 189. 752, 00
ALL' ESTERO E PER TRASFERI MENTI
VARI AZ. 25. 000, 00 25. 000, 00
( 02.02.13 )
P. DEF. 89.722, 74 210. 752, 00 214. 752, 00
* | DESTI NAZI ONE :
1250 PAGATO 6.940, 71 143. 053, 03 149. 993, 74
RM PG 59. 683, 83 47.757, 44
* | L' 1 MPORTO EC/ MSP DI RESI DU E PERENTE TOTALE 66. 624, 54 190. 810, 47 149. 993, 74
AGLI EFFETTI AWM N.
EC/ MBP 23. 098, 20 19. 941, 53 64. 758, 26
RS31/ 12 107. 441, 27
1207 | SOMWA OCCORRENTE PER LA CONCESS| ONE DI INZ. 111. 972, 48 194. 188, 00 194. 188, 00
BUONI PASTO AL PERSONALE
VARI AZ. 60. 160, 00 60. 160, 00
( 01.02.01 )
P. DEF. 111. 972, 48 254. 348, 00 254. 348, 00
* | DESTI NAZI ONE :
1203 PAGATO 25. 520, 73 181. 071, 08 206. 591, 81
RM PG 57.979, 27 73. 200, 00
* | L' I MPORTO EC/ MSP DI RESI DU E PERENTE TOTALE 83. 500, 00 254,271, 08 206. 591, 81
AGLI EFFETTI AWM N.
EC/ MSP 28. 472, 48 76, 92 47.756, 19
RS31/ 12 131. 179, 27
1208 | ONERI SOCI ALl A CARI CO INZ. 253. 666, 57 3.336. 701, 00 3.336. 701, 00
DELL' AMM NI STRAZI ONE SULLE RETRI BUZI ONI
CORRI SPOSTE Al DI PENDENTI VARI AZ. 155. 254, 00 143. 216, 00 143. 216, 00
( 01.03.01) P. DEF. 408. 920, 57 3.479.917, 00 3.479.917, 00
( SPESE OBBLI GATORI E) PAGATO 43. 756, 66 2.781.282,38 2.825. 039, 04
* | DELL' I MPORTO EC/ MSP DI RESI DUl SONO RM PG 25.743,34 201. 027, 00
PERENTI AGLI EFFETTI AMM N.
E. 184166, 57 TOTALE 69. 500, 00 2.982. 309, 38 2.825. 039, 04
EC/ MBP 339. 420, 57 497. 607, 62 654. 877, 96
RS31/ 12 226. 770, 34
1209 | SOWE DOVUTE A TI TOLO DI | MPOSTA INZ. 50. 659, 19 960. 814, 00 960. 814, 00
REG ONALE SULLE ATTIVITA' PRODUTTI VE
SULLE RETR BUZI ONI CORRI SPOSTE Al VARI AZ. 44. 166, 00 43. 110, 00 43. 110, 00
DI PENDENTI P. DEF. 94. 825, 19 1.003. 924, 00 1.003. 924, 00
( 03.01.01)
PAGATO 21.526, 55 799. 646, 10 821.172, 65
( SPESE OBBLI GATCRI E)
RM PG 3.677, 05 73. 045, 00
* | DELL' I MPORTO EC/ MSP DI RESI DU SONO
PERENTI AGLI EFFETTI AMM N. TOTALE 25. 203, 60 872. 691, 10 821.172, 65
E. 25455, 59
EC/ MBP 69. 621, 59 131. 232, 90 182. 751, 35
RS31/ 12 76. 722, 05
VAR AZI ONI :
CAPI TOLO 1204: DMC 11394 2006 (CP CS 25.000, 00)
CAPI TOLO 1207: DMT 43716 2006 (CP CS 59.196, 00)
DMT 99594 2006 (CP CS 964, 00)
CAPI TOLO 1208: DMT 42042 2006 (CP CS 1.000, 00)
DMT 43716 2006 (RS 142.767,00 CP 112.920,00 CS 112.920, 00)
DMT 68417 2006 (CP CS 1.800, 00)
DMT 76984 2006 (CP CS 15.612, 00)
DMT 91517 2006 (CP CS 1.000, 00)
DMT 99594 2006 (RS 12.487,00 CP 5.730,00 CS 5. 730, 00)
DMT 101852 2006 (CP CS 5. 154, 00)
CAPI TOLO 1209: DMT 42042 2006 (CP CS 500, 00)
DMT 43716 2006 (RS 40.614,00 CP 32.818,00 CS 32. 818, 00)
DMT 68417 2006 (CP CS 700, 00)
DMT 76984 2006 (CP CS 5. 484, 00)
DMT 91517 2006 (CP CS 500, 00)
DMT 99594 2006 (RS 3.552,00 CP 1.642, 00 CS 1.642, 00)
DMT 101852 2006 (CP CS 1.466, 00)
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SPESA - CONSUNTI VO PER CAPI TOLI
2006 M NI STERO DELLA G USTI ZI A > . AFFAR D G USTIZI A
UNI TA' PREVI S| ONALE/ CAP| TOLO RESI DUI COVPETENZA CASSA
NUMERO DENOM NAZI ONE
1210 | QUOTA DEL FONDO UNI CO DI AMM NI STRAZIONE | INIZ.
DA UTI LI ZZARE PER L' EROGAZI ONE DEGLI
I NCENTI VI AL PERSONALE PER LA VAR AZ.
REAL| ZZAZI ONE DEGLI OBIETTIVI E P. DEF
PROGRAMM DI | NCREMENTO DELLA : :
PRODUTTI VI TA
PAGATO
( 01.01.03) RM PG
(PER MEMCRI A) TOTALE
* | DESTI NAZI ONE :
1203 EC/ MSP
RS31/ 12
Beni e servizi
1250 | SPESE PER | L PAGAMENTO DEI CANONI ACQUA, |INIZ 308. 363, 30 238. 144, 00 238. 144, 00
LUCE, ENERGI A ELETTRICA, GAS E TELEFONI,
CONVERSAZI ONI TELEFONI CHE NONCHE' PER LA | VARIAZ. 92. 000, 00 37.500, 00
PULI ZIA, | L R SCALDAMENTO ED IL
CONDL 71 ONAVENTO O AR = DEl  LOCALI P. DEF. 308. 363, 30 330. 144, 00 275. 644, 00
( 02.02.03 ) PAGATO 263. 551, 83 12. 086, 25 275. 638, 08
RM PG 44.811, 47 318.057, 31
TOTALE 308. 363, 30 330. 143, 56 275. 638, 08
EC/ MSP 0, 44 5,92
RS31/ 12 362. 868, 78
1251 | SPESE PER ACQUI STO DI CANCELLERI A, DI INZ. 528. 350, 93 333. 402, 00 343. 402, 00
STANMPATI SPECI ALl E QUANTO ALTRO POSSA
OCCORRERE PER | L FUNZI ONAMENTO DEGLI VARI AZ. 37.800, 00 18.400, 00
UFFI CI - NOLEGG O E TRASPORTO MOBI LI,
VAGCH NE B LD AN P. DEF. 528. 350, 93 371. 202, 00 361. 802, 00
( 02.01.01 ) PAGATO 185. 296, 40 173. 063, 53 358. 359, 93
* | DESTI NAZI ONE RM PG 53. 054, 51 190. 475, 69
1250 TOTALE 238. 350, 91 363. 539, 22 358. 359, 93
EC/ MSP 290. 000, 02 7.662, 78 3. 442, 07
RS31/ 12 243. 530, 20
1252 | ACQUI STO E RI LEGATURA DI PUBBLICAZIONI, |INZ 32.733, 30 46. 438, 00 46. 438, 00
RIVI STE Gl URI DI CHE E GAZZETTE UFFI CI ALI .
VARI AZ.
( 02.01.02 )
P. DEF. 32.733,30 46. 438, 00 46. 438, 00
* | DESTI NAZI ONE :
1250 PAGATO 1.111,81 41.781,79 42. 893, 60
RIM PG 31. 621, 49 3. 725, 00
TOTALE 32.733, 30 45. 506, 79 42. 893, 60
EC/ MSP 931, 21 3.544, 40
RS31/ 12 35. 346, 49
VAR AZI ONI ;
CAPI TOLO 1250: DMT 46199 2006 Cs 37. 500, 00)

DMC 60013 2006 4. 500, 00)

(cp
(cP 5

CAPI TOLO 1251: DMC 59988 2006 (CS 18. 400, 00)
(cP 3

DMC 59991 2006 7. 800, 00)
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SPESA - CONSUNTI VO PER CAPI TOLI
2006 M NI STERO DELLA G USTI ZI A > . AFFAR D G USTIZI A
UNI TA' PREVI SI ONALE/ CAPI TOLO RESI DUI COVPETENZA CASSA
NUMERO DENOM NAZI ONE
1253 | MANUTENZI ONE, RI PARAZI ONE E ADATTAMENTO | INI Z. 310. 834, 05 261. 958, 00 301. 958, 00
DI LOCALI E DEI RELATIVI |MPIANTI VI
( 02.02.02) P. DEF. 310. 834, 05 453. 658, 00 362. 158, 00
- DEST'lgsAg' ONE - PAGATO 204.536, 73 74.791, 80 279. 328, 53
RIM PG 103. 429, 52 295. 147, 24
TOTALE 307. 966, 25 369. 939, 04 279. 328, 53
* | L' I MPORTO EC/MSP DI RESIDUI E PERENTE
AGLI EFFETTI AW N. EC/ MBP 2. 867, 80 83. 718, 96 82.829, 47
RS31/12 398. 576, 76
1254 | SPESE POSTALI E TELEGRAFI CHE INIZ. 224. 924, 46 470. 334, 00 480. 334, 00
( 02.02.04 ) VARI AZ. -429. 000, 00 - 243. 600, 00
* | DESTI NAZI ONE P. DEF. 224.924, 46 41. 334,00 236. 734, 00
1250
PAGATO 204. 808, 16 31. 906, 45 236.714, 61
RM PG 531, 06
TOTALE 205. 339, 22 31. 906, 45 236. 714, 61
EC/ MBP 19. 585, 24 9. 427,55 19, 39
RS31/12 531, 06
1255 | MANUTENZI ONE, NOLEGG O ED ESERCI ZI O DI INIZ. 66. 229, 14 22.862, 00 22.862, 00
MEZZI DI TRASPORTO
VARI AZ.
( 02.02.02)
P. DEF. 66. 229, 14 22.862, 00 22.862, 00
* | DESTI NAZI ONE :
1250 PAGATO 12. 549, 80 10. 311, 84 22.861, 64
RM PG 37.727,25 12. 092, 92
TOTALE 50. 277, 05 22.404,76 22.861, 64
EC/ MBP 15. 952, 09 457, 24 0, 36
RS31/12 49. 820, 17
VARI AZI ONI :
CAPI TOLO 1253: DMC 11399 2006 (CP CS 60. 200, 00)
DMVC 59987 2006 (CP 186. 000, 00)
DMVC 60013 2006 (CP -54.500, 00)
CAPI TOLO 1254: DMC 11377 2006 (CS - 20. 000, 00)
DMVC 11388 2006 (CS - 120. 000, 00)
DMVC 11393 2006 (CP - 120. 000, 00)
DMVC 11394 2006 (CP CS - 25. 000, 00)
DMVC 11399 2006 (CP CS - 60. 200, 00)
DMVC 59987 2006 (CP -186. 000, 00)
DMVC 59988 2006 (CS - 18. 400, 00)

DMC 59991 2006 (CP -37.800, 00)
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SPESA - CONSUNTI VO PER CAPI TOLI
2006 M NI STERO DELLA G USTI ZI A > . AFFAR D G USTIZI A
UNI TA' PREVI S| ONALE/ CAPI TOLO RESI DUI COVPETENZA CASSA
NUVERO DENOM NAZI ONE
1256 | SPESE PER | L FUNZI ONAVENTO - COMPRESI | INIZ. 582. 920, 32 1. 279. 795, 00 1. 079. 795, 00
GETTONI DI PRESENZA, | COVPENSI Al
I'L R MBORSO SPESE DI TRASPORTO Al MEMBRI
ESTRAND! AL AWM NLSTRAZI ONE = D P. DEF. 582. 920, 32 3.279. 795, 00 3.079. 795, 00
CONSI GLI, COM TATI E COVM SSI ONI NONCHE'
CONTABI LI . RI MBORSO PER SOWMVE
RM PG 52. 799, 69 844. 143, 73
| MPROPRI AVMENTE VERSATE DAl REVI SORI ' '
CONTABI LI E DAGLI ASPI RANTI REVI SCRI . TOTALE 543. 638, 52 3.254. 199, 10 2.900. 894, 20
( 02.02.08 ) EC/ MBP 39. 281, 80 25. 595, 90 178. 900, 80
* | DESTI NAZI ONE RS31/ 12 896. 943, 42
1250
* | L' I MPORTO EC/ MSP DI RESIDU E PERENTE
AGLI EFFETTI AWM N.
1258 | QUOTE DEI PROVENTI CONTRAVVENZI ONALI, INIZ.
DELLE PENE PECUNI AR E E DELLE SOMVE
CONFI SCATI E DI CORPI DI REATO E DAL
RECUPERO DEl CREDI TI DELLO STATO, DA P. DEF. 90. 930, 00 90. 930, 00
DESTI NARE Al FONDI DI PREVI DENZA
DELL' AMM NI STRAZI ONE DI GRAZI A E PAGATO 90. 930, 00 90. 930, 00
G USTI ZI A. RM PG
( 04.03.01 ) TOTALE 90. 930, 00 90. 930, 00
( SPESE OBBLI GATOR! E)
EC/ MBP
RS31/ 12
1259 | NOM NE E NOTI FI CHE DEI PRESI DENTI DI INIZ. 1.082. 571, 52 1. 786, 00 1. 786, 00
SEGG O E FUNZI ONAVENTO DEGLI UFFICl -
I'VI COVPRESO L' UFFI Cl O CENTRALE PER LO VAR AZ. 3.350. 000, 00 3. 930. 000, 00
SVOLG MENTO DEI  REFERENDUM - | N
OAS OE DI ELEZI ONI B DI REFERENDUM P. DEF. 1.082. 571, 52 3.351. 786, 00 3.931. 786, 00
POPOLARI
PAGATO 347. 846, 42 2.215. 748, 08 2.563. 594, 50
(1 02.01.01) RM PG 425. 333, 24 818. 651, 24
*
DEST'lggg' ONE TOTALE 773. 179, 66 3. 034. 399, 32 2.563. 594, 50
EC/ MBP 309. 391, 86 317. 386, 68 1.368. 191, 50
* | DELL' I MPORTO EC/ MSP DI RESI DU SONO RS31/12 1.243.984, 48
PERENTI AGLI EFFETTI AWM N.
E 0,35
VAR AZI ONI :
CAPI TOLO 1256: DMT 99096 2006 (CP CS 2.000. 000, 00)
CAPI TOLO 1258: DMT 46198 2006 (CP CS 90. 930, 00)
CAPI TOLO 1259: DMT 42042 2006 (CP CS 1.300. 000, 00)
DMT 68417 2006 (CP CS 950. 000, 00)
DMT 69601 2006 (CS 580. 000, 00)
DMT 91517 2006 (CP CS 1.100. 000, 00)
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SPESA - CONSUNTI VO PER CAPI TOLI
2006 M NI STERO DELLA G USTI ZI A > . AFFAR D G USTIZI A
UNI TA' PREVI S| ONALE/ CAPI TOLO RESI DUI COVPETENZA CASSA
NUVERO DENOM NAZI ONE
1260 | SPESE PER LA RI COSTI TUZI ONE DEI REG STRI | INIZ. 7.740, 00 7.740, 00
DI STATO Cl VI LE DEPCS| TATI PRESSO GLI
ARCH VI DEI TRIBUNALI, CHE SONO ANDATI VAR AZ.
DI STRUTTI O SMARRITI . P. DEF. 7.740, 00 7.740, 00
( 02.01.01 )
PAGATO 3. 040, 00 3. 040, 00
* | DESTI NAZI ONE :
1250 RM PG
TOTALE 3. 040, 00 3. 040, 00
EC/ MBP 4.700, 00 4.700, 00
RS31/ 12
1261 | RESTI TUZI ONE DEI DEPOSI TI G UDI ZI ARl INZ.
( 10.03.00 ) VARI AZ. 3. 850, 00 3. 850, 00
( SPESE OBBLI GATCRI E) P. DEF. 3. 850, 00 3. 850, 00
PAGATO 3.845,71 3.845,71
RM PG
TOTALE 3.845,71 3.845,71
EC/ MSP 4,29 4,29
RS31/ 12
1262 | SPESE PER LI TI, ARBI TRAGG , RISARCIMENTI |INZ. 2.536, 94 1. 400. 000, 00 1. 400. 000, 00
ED ACCESSORI. RI MBORSO DELLE SPESE DI
PATROGI NI O LEGALE VARI AZ. 1. 000. 000, 00 1. 000. 000, 00
( 12.02.03 ) P. DEF. 2.536, 94 2. 400. 000, 00 2. 400. 000, 00
( SPESE OBBLI GATORI E) PAGATO 2.312,01 1. 449. 241, 22 1. 451. 553, 23
* | L' I MPORTO EC/ MSP DI RESIDU E PERENTE RM PG 5,16 303. 450, 70
AGLI EFFETTI AWM N.
TOTALE 2.317,17 1.752. 691, 92 1.451. 553, 23
EC/ MBP 219,77 647. 308, 08 948. 446, 77
RS31/ 12 303. 455, 86
1263 | FUNZI ONANVENTO E MANUTENZI ONE DELLA INZ. 112. 665, 41 253. 028, 00 297. 728, 00
Bl BLI OTECA CENTRALE Gl URI DI CA. ACQUI STO
E RILEGATURA DI PUBBLI CAZI ONI, RIVISTE VAR AZ. 120. 000, 00 120. 000, 00
G R DI CHE E GAZZETTE UFFI Cl AL P. DEF. 112. 665, 41 373. 028, 00 417. 728, 00
( 02.01.02 )
PAGATO 105. 930, 53 207. 575, 86 313. 506, 39
* | DESTI NAZI ONE :
1250 RM PG 6. 000, 00 160. 388, 54
TOTALE 111. 930, 53 367. 964, 40 313. 506, 39
* | DELL' | MPORTO EC/ MSP DI RESI DUl SONO EC/ MSP 734,88 5. 063, 60 104. 221, 61
PERENTI AGLI EFFETTI AMM N.
E. 734,87 RS31/ 12 166. 388, 54
VARI AZI ONI :
CAPI TOLO 1261: DMT 104881 2006 (CP CS 3. 850, 00)
CAPI TOLO 1262: DMT 104881 2006 (CP CS 1.000.000, 00)
CAPI TOLO 1263: DMC 11388 2006 (CS 120. 000, 00)
DVC 11393 2006 (CP 120. 000, 00)
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SPESA - CONSUNTI VO PER CAPI TOLI
2006 M NI STERO DELLA G USTI ZI A > . AFFAR D G USTIZI A
UNI TA' PREVI S| ONALE/ CAPI TOLO RESI DUI COVPETENZA CASSA
NUVERO DENOM NAZI ONE
1264 | SOMVA OCCORRENTE PER FAR FRONTE ALLE INIZ. 486. 315, 21
SPESE DERI VANTI DAl RI CORSI PROPCSTI
DAGLI AVENTI DIR TTO Al FINI DELL' EQUA VAR AZ. 17. 947. 167, 00 18. 528. 704, 00
RI PARAZI ONE DEI DANNI SUBITI I N CASO DI
Vi OLAZI ONE. DEL. TERM NE RAG ONEVOLE. DEL P. DEF. 486. 315, 21 17.947. 167, 00 18. 528. 704, 00
PROCESSO
PAGATO 227.263, 18 17.296. 107, 80 17.523. 370, 98
(1 12.02.03 ) RM PG 181. 888, 22 645. 014, 19
* | L' I MPORTO EC/ MSP DI RESI DU E PERENTE
AGLI EFFETTI AWM N TOTALE 409. 151, 40 17.941. 121, 99 17. 523. 370, 98
EC/ MBP 77.163, 81 6. 045, 01 1. 005. 333, 02
RS31/ 12 826. 902, 41
Informatica di servizio
1350 | SPESE PER LA GESTI ONE ED | L INIZ. 3.173. 484, 12 3.214. 944, 00 3.214. 944, 00
FUNZI ONAMENTO DEL SI STEMA | NFORMATI VO
VAR AZ. 2.236. 370, 00 2.236. 370, 00
( 02.02.01)
P. DEF. 3.173. 484, 12 5. 451. 314, 00 5. 451. 314, 00
* | DELL' I MPORTO EC/ MSP DI RESI DU SONO
PERENTI  AGLI EFF%L QMV' N. PAGATO 2. 674. 333, 09 2.707. 813, 99 5.382. 147, 08
' ’ RM PG 213. 930, 12 2.688. 229, 55
TOTALE 2.888. 263, 21 5.396. 043, 54 5.382. 147, 08
EC/ MSP 285. 220, 91 55. 270, 46 69. 166, 92
RS31/ 12 2.902. 159, 67
VARI AZI ONI
CAPI TOLO 1264: DMT 14847 2006 (CS 95. 222, 00)
DMI 33838 2006 (CP CS 17.947. 167, 00)
L. ASS. 273 2006 (CS 486. 315, 00)
CAPI TOLO 1350: DMT 28736 2006 (CP CS 1.718.942, 00)
DMT 60925 2006 (CP CS 63. 649, 00)
DMT 61642 2006 (CP CS 431.220, 00)
DMT 93544 2006 (CP CS 22.559, 00)
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SPESA -

CONSUNTI VO PER CAPI TOLI

2006

M NI STERO DELLA G USTI ZI A

2

- AFFARI

DI @ USTI ZI A

UNI TA' PREVI SI ONALE/ CAPI TOLO

RESI DUI

COVPETENZA

CASSA

DENOM NAZI ONE

2.1.2.1

1360

1361

2.1.2 - | NTERVENTI
Spese di giustizia

SPESE DI G USTI ZI A NEI PROCEDI MENTI
PENALI ED IN QUELLI CIVILI CON

AMM SSI ONE AL GRATUI TO PATROCI NI O.

I NDENNI TA' E TRASFERTE Al FUNZI ONARI,
G UDI CI POPOLARI, PERITI, TESTIMON,
CUSTCDI, UFFI ClI ALI ED AGENTI ADDETTI
ALLE SEZIONI DI POLIZIA G UD ZIARIA E
DI VERSE - |VI COWRESE QUELLE RELATI VE
ALLA DI REZI ONE NAZI ONALE ED ALLE

DI REZI ONI DI STRETTUALI ANTI MAFI A PERLE
ATTIVITA D CU ALL' ARTICOLO 371 BIS
DEL CODI CE DI PROCEDURA PENALE, PER

L' ACCERTAMENTO DElI REATI E DEl
COLPEVQOLI . TRASFERTE ALLA MAG STRATURA
ONORARI A, SPESE | NERENTI ALLA

ESTRADI ZI ONE DI | MPUTATI E CONDANNATI ED

ALLA TRADUZI ONE DI ATTI G UDI ZI ARl I N

MATERI A PENALE PROVENI ENTI DALL' ESTERO O

DI RETTI AD AUTORI TA' ESTERE ED ALLA
TRADUZI ONE PER OBBLI GO ASSUNTO CON
CONVENZI ONE | NTERNAZI ONALE, DI ATTI

G UDI ZI ARl I N MATERI A CI VI LE PROVENI ENTI
DALL' ESTERO. SPESE PER LA NOTI FI CAZI ONE
DI ATTI NELLE MATERI E Cl VI LE ED

AMM NI STRATI VA SU RI CHI ESTA DEL PUBBLI CO

M NI STERO, DI UNA AMM NI STRAZI ONE DELLO
STATO, DI UNA PARTE AMMESSA AL GRATUI TO
PATROCI NI O O DI UNO STATO ESTERO NON
RECUPERABI LE CON LE SPESE DI G USTI ZI A

( 02.02.14 )
( SPESE OBBLI GATORI E)

DELL' | MPORTO EC/ MSP DI RESI DU SONO
PERENTI AGLI EFFETTI AMM N.

E. 142889, 25
TOTALE E. 1055246, 27

SOMVE DOVUTE PER L' ESTI NZI ONE DELLE
ANTI Cl PAZI ONI  EFFETTUATE PER SPESE DI
G USTI ZI A DA POSTE | TALI ANE S. P. A

( 02.02.14 )

DELL' | MPORTO EC/ MSP DI RESI DUl SONO
PERENTI AGLI EFFETTI AW N.
E. 25000000

I'NIZ.
VARI AZ.
P. DEF.

PAGATO
RIM PG
TOTALE

EC/ MSP
RS31/ 12

INI Z.
VARI AZ.
P. DEF.

PAGATO
RIM PG
TOTALE

EC/ MSP
RS31/ 12

240.

240.

199.
41.
241.

+1.
344,

169.

169.

29.

29.

139.

052.

052.

187.
920.
107.

055.
705.

377.

377.

409.

409.

967.

072, 50

072, 50

198, 83
119, 94
318,77

246, 27
852,79

853, 19

853, 19

886, 06

886, 06

967, 13

684.

684.

332.
302.
634.

50.

800.

800.

014.
785.
800.

000

695, 00

695, 00

962, 15
732,85
695, 00

. 000, 00

684.
-4,
679.

148.

80.

80.

29.

29.

50.

800.
938.
862.

. 202.

. 202.

660.

000.

000.

409.

409.

590.

695, 00
302, 00
393, 00

160, 98

160, 98

232,02

000, 00

000, 00

886, 06

886, 06

113,94

VARI AZI ONI :

CAPI TOLO 1360: DMC

11385 2006 (CS -4.938.302, 00)
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SPESA - CONSUNTI VO PER CAPI TOLI
2006 M NI STERO DELLA G USTI ZI A > . AFFAR D G USTIZI A
UNI TA' PREVI S| ONALE/ CAPI TOLO RESI DUI COVPETENZA CASSA
NUVERO DENOM NAZI ONE
1362 | | NDENNI TA' DA CORRI SPONDERE Al Gi UDI Cl INIZ. 101. 242. 134, 65 137. 319. 534, 00 132. 557. 861, 00
DI PACE, Al G UDICl ONORAR AGGREGATI,
G UDICI ONORARI DI TRIBUNALE E VI CE VAR AZ. 35. 000. 000, 00
PROCURATORI  ONORARI  COMPRENSI VE DEGLI
ONER SO ALI E DELL' I RAP A CARI Co DELLO | P DEF- 101. 242. 134, 65 137. 319. 534, 00 167. 557. 861, 00
STATO
PAGATO 65. 507. 538, 27 72.784. 686, 52 138. 292. 224, 79
(1 02.02.09) RM PG 32.678. 201, 78 64.534. 847, 48
(SPESE OBBLI GATORI E) TOTALE 98. 185. 740, 05 137. 319. 534, 00 138.292. 224, 79
* | L' I MPORTO EC/ MSP DI RESI DU E PERENTE
AGLI EFFETTI AWM N EC/ MBP 3. 056. 394, 60 29. 265. 636, 21
RS31/ 12 97.213. 049, 26
1363 | SOWE DOVUTE PER L' ESTI NZI ONE DELLE INIZ. 5.920. 190, 76
ANTI Cl PAZI ONI  EFFETTUATE PER SPESE DI
G USTI ZI A DA POSTE | TALI ANE S. P. A VAR AZ. 5.938. 302, 00
NONCHE' PER | MPOSTE RELATI VE AD ESERCI ZI
PREGRESS| P. DEF. 5.920. 190, 76 5.938. 302, 00
( 02.02.14 ) PAGATO 4.275. 963, 53 4.275.963, 53
(PER MEMORI A) RM PG 1.644. 227, 23
« | DESTI NAZI ONE : TOTALE 5.920. 190, 76 4.275. 963, 53
1361
EC/ MBP 1. 662. 338, 47
RS31/ 12 1. 644. 227, 23
1364 | SOMVE DOVUTE PER L' ESTI NZI ONE DELLE INIZ. 403. 000. 000, 00 403. 000. 000, 00
ANTI CI PAZI ONI  EFFETTUATE PER SPESE DI
G USTI ZI A DA POSTE | TALI ANE SPA PER GLI VAR AZ. - 35. 000. 000, 00
ANNI 2003, 2004 E 2005 NONCHE PER
L VPCSTE RELATIVE. AD RSERCI 21 PREGRESS! P. DEF. 403. 000. 000, 00 368. 000. 000, 00
( 02.02.14 ) PAGATO 309. 262. 255, 52 309. 262. 255, 52
* | DESTI NAZI ONE : RM PG 93.737. 744, 48
1361 TOTALE 403. 000. 000, 00 309. 262. 255, 52
EC/ MSP 58. 737. 744, 48
RS31/ 12 93.737. 744, 48
2.1.2.2]| Accordi ed organisnm internazionali
1380 | ONERI DERI VANTI DALLE RATI FI CHE ED INIZ.
ESECUZI ONI DI ACCORDI E CONVENZI ONI
| NTERNAZI ONAL | VARI AZ. 213. 000, 00 213. 000, 00
( 02.02.13 ) P. DEF. 213. 000, 00 213. 000, 00
(NUOVA | STI TUZI ONE) PAGATO
RM PG
TOTALE
EC/ MBP 213. 000, 00 213. 000, 00
RS31/ 12
VARl AZI ONI :
CAPI TOLO 1362: DMC 11405 2006 25. 000. 000, 00)
DVC 59993 2006 10. 000. 000, 00)
CAPI TOLO 1363: DMC 11385 2006 4.938. 302, 00)
L. ASS. 273 2006 1. 000. 000, 00)

25.000. 000, 00)
-10. 000. 000, 00)
CS 200. 000, 00)
CS 13. 000, 00)

DMC 59993 2006
CAPI TOLO 1380: DMr 49040 2006

(

(

E

CAPI TOLO 1364: DMC 11405 2006 (
(

(

DMT 49044 2006 (
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SPESA - CONSUNTI VO PER CAPI TOLI
2006 M NI STERO DELLA G USTI ZI A > . AFFAR D G USTIZI A
UNI TA' PREVI S| ONALE/ CAPI TOLO RESI DUI COVPETENZA CASSA
NUVERO DENOM NAZI ONE
2.1.5 - ONER COMUNI
2.1.5.1| Residui passivi perenti
1395 | SOMVE OCCORRENTI PER | L PAGAMENTO DEI INIZ.
RESI DU PASSI VI PERENTI DI SPESE
CORRENTI PER | QUALI RI SULTA SOPPRESSO VARI AZ.
IL CAPI TOLO DI PROVENI ENZA. b DEF
( 12.02.03 )
PAGATO
(PER MEMORI A)
RM PG
TOTALE
EC/ MSP
RS31/ 12
2.2 TITOLO Il - SPESE IN CONTO
CAPI TALE
2.2.3 - | NVESTI MENTI
2.2.3.3]| Beni nobili
7190 | SPESE PER ACQUI STO DI ATTREZZATURE E INIZ. 250. 344, 27 266. 977, 00 266. 977, 00
APPARECCHI ATURE NON | NFORMATI CHE, DI
MOBI LI O E DI DOTAZI ONI LI BRARI E VARI AZ.
( 21.01.02 ) P. DEF. 250. 344, 27 266. 977, 00 266. 977, 00
PAGATO 70.121, 70 168. 190, 00 238.311, 70
RM PG 81.489, 57 98. 786, 34
TOTALE 151. 611, 27 266. 976, 34 238.311, 70
EC/ MSP 98. 733, 00 0, 66 28. 665, 30
RS31/ 12 180. 275, 91
2.2.10 ONER COVUNI
2.2.10.1]| Residui passivi perenti
7199 | SOMWE QCCORRENTI PER | L PAGAMENTO DEI INIZ.
RESI DUl PASSI VI PERENTI DI SPESE I N
CONTO CAPI TALE PER | QUALI RI SULTA VARI AZ.
SOPPRESSO | L CAPI TOLO DI PROVENI ENZA P DEF.
( 26.04.03 )
PAGATO
(PER MEMORI A)
RM PG
TOTALE
EC/ MSP
RS31/ 12
TOTALE CENTRO DI RESPONSABI LI TA' INIZ. 524.336. 923, 66 1. 248. 182. 830, 00 .323.329. 857, 00
VARI AZ. 719. 013, 00 27.594. 693, 00 29. 756. 230, 00
P. DEF. 525. 055. 936, 66 1.275.777.523, 00 . 353. 086. 087, 00
PAGATO 303. 298. 405, 36 754. 355. 391, 33 . 057. 653. 796, 69
RM PG 77. 655. 970, 62 467. 870. 970, 07
TOTALE 380. 954. 375, 98 1.222.226. 361, 40 . 057. 653. 796, 69
EC/ MSP 144.101. 560, 68 53.551. 161, 60 295. 432. 290, 31
RS31/ 12 545. 526. 940, 69
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SPESA - CONSUNTI VO PER CAPI TOLI
2006 M NI STERO DELLA G USTI ZI A 3 - ORGANI ZZAZI ONE G UDI ZI ARI A, DEL PERSONALE E DElI SERVI ZI
UNI TA' PREVI SI ONALE/ CAPI TOLO RESI DUI COVPETENZA CASSA
NUVERO DENOM NAZI ONE
3 - ORGANI ZZAZI ONE G UDI ZI ARI A, DEL
PERSONALE E DEI SERVI ZI
3.1 TITOLO| - SPESE CORRENTI
3. 1. 1. 0| FUNZI ONAVENTO
Per sonal e
1400 | STIPENDI ED ALTR ASSEGNI FISSI AL INZ. 2.646, 63 1.028. 918. 881, 00 .028.918. 881, 00
PERSONALE DELLA MAG STRATURA G UDI ZI ARl A
AL NETTO DELL' | MPOSTA REG ONALE SULLE VAR AZ.
ATTIVI TA' PRODUTTI VE E DEGLI ONERI
SOU ALI A CARI CO DELL' AMMI NI STRAZI ONE P. DEF. 2. 646, 63 1.028. 918. 881, 00 .028.918. 881, 00
( 01.01.01) PAGATO 20. 928, 81 1. 010. 834. 406, 05 . 010. 855. 334, 86
( SPESE OBBLI GATCRI E) RM PG 138, 31 50. 473, 37
TOTALE 21.067, 12 1. 010. 884. 879, 42 .010. 855. 334, 86
EC/ MBP +18. 420, 49 18. 034. 001, 58 18. 063. 546, 14
RS31/ 12 50. 611, 68
1402 | STIPENDI, RETRI BUZIONI ED ALTRI ASSEGNI INZ. 411. 654, 81 951. 624. 735, 00 951. 624. 735, 00
FISSI AL PERSONALE DELLE CANCELLER E E
DELL' | MPOSTA REG ONALE SULLE ATTI VI TA'
PRODUTTI VE E DEGLI ONERI SOc ALI A P. DEF. 66.021. 991, 81 998. 783. 940, 00 998. 684. 120, 00
CARI CO DELL' AMM NI STRAZI ONE
PAGATO 652. 169, 52 991. 614. 038, 70 992. 266. 208, 22
(1 01.01.01) RM PG 14. 884, 11 682. 249, 45
(SPESE OBBLI GATCRI E) TOTALE 667. 053, 63 992. 296. 288, 15 992. 266. 208, 22
* | DELL' | MPORTO EC/ MSP DI RESI DU SONO
PERENTI AGLI EFFETTI AMM N. EC/ MSP 65. 354. 938, 18 6.487. 651, 85 6.417.911, 78
E. 5954, 25
RS31/ 12 697. 133, 56
1404 | PROWI DENZE A FAVORE DEL PERSONALE | N INZ. 8. 366, 00 103. 291, 00 103. 291, 00
SERVZI O, DI QUELLO CESSATO DAL SERVI ZI O
E DELLE LORO FAM GLI E VARI AZ.
( 01.04.01) P. DEF. 8. 366, 00 103. 291, 00 103. 291, 00
* | L' I MPORTO EC/ MSP DI RESI DUl E' PERENTE PAGATO 3. 275, 00 96. 065, 00 99. 340, 00
AGLI EFFETTI AWM N.
RM PG 3.431, 00 6. 926, 00
TOTALE 6. 706, 00 102. 991, 00 99. 340, 00
EC/ MBP 1. 660, 00 300, 00 3.951, 00
RS31/ 12 10. 357, 00
VARI AZI ONI :
CAPI TOLO 1402: DMT 43716 2006 (RS 63.370.358, 00 CP 43.718.959, 00 CS 43. 718. 959, 00)
DMT 99594 2006 (RS 2.239.979, 00 CP 997.301, 00 CS 997. 301, 00)
DMT 101852 2006 (CP CS 2.273.607, 00)
DMT 151032 2006 (CP 99. 820, 00)
L. ASS. 273 2006 (CP CS 69.518, 00)
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SPESA - CONSUNTI VO PER CAPI TOLI
2006 M NI STERO DELLA G USTI ZI A 3 - ORGANI ZZAZI ONE G UDI ZI ARI A, DEL PERSONALE E DElI SERVI ZI
UNI TA' PREVI SI ONALE/ CAPI TOLO RESI DUI COVPETENZA CASSA
NUVERO DENOM NAZI ONE
1405 | EQUO | NDENNI ZZO AL PERSONALE CIVILE PER | INIZ 70. 990, 03 591. 860, 00 591. 860, 00
LA PERDI TA DELL' I NTEGRI TA' FI SI CA SUBI TA
SERVI Z1 0 P. DEF. 70. 990, 03 1. 642. 860, 00 1.713. 850, 00
( 01.04.01 )
PAGATO 70. 990, 03 1. 641. 007, 90 1.711. 997, 93
( SPESE OBBLI GATOR! E)
RM PG 978, 88
TOTALE 70. 990, 03 1. 641. 986, 78 1.711. 997, 93
EC/ MBP 873, 22 1.852, 07
RS31/ 12 978, 88
1406 | COMPENSO AL PERSONALE GIUDIZIARIO NON DI | INIZ. 1. 549. 370, 00 1. 549. 370, 00
RUOCLO
VAR AZ.
( 01.01.01 )
P. DEF. 1. 549. 370, 00 1. 549. 370, 00
* | DESTI NAZI ONE :
1404 PAGATO 19. 643, 03 19. 643, 03
RM PG
TOTALE 19. 643, 03 19. 643, 03
EC/ MBP 1.529. 726, 97 1.529. 726, 97
RS31/ 12
1407 | SPESE PER ACCERTAMENTI SANI TARI, CURE, INZ. 5. 200, 88 41. 000, 00 39. 391, 00
R COVERI E PROTESI
VAR AZ.
( 02.02.06 )
P. DEF. 5. 200, 88 41. 000, 00 39. 391, 00
* | DESTI NAZI ONE :
1451 PAGATO 1. 091, 96 5.770, 86 6. 862, 82
RM PG 4.108, 92 34.326, 00
TOTALE 5. 200, 88 40. 096, 86 6. 862, 82
EC/ MSP 903, 14 32.528, 18
RS31/ 12 38. 434, 92
1408 | SPESE PER I NTERESSI O RI VALUTAZI ONE INIZ. 2.670.174, 15 50. 000, 00
MONETARI A PER Rl TARDATO PAGAVENTO DELLE
NATURA ASSI STENZI ALE A FAVORE DEI
RED TR DRl L AV NI STRAS ORE P. DEF. 2.670.174, 15 4.500. 000, 00 4.605. 576, 00
( 09.01.04 ) PAGATO 2.376. 461, 80 1.195. 694, 00 3.572. 155, 80
( SPESE OBBLI GATORI E) RIM PG 30, 45 3.281. 856, 11
* | DELL' I MPORTO EC/ MBP DI RESI DU SONO TOTALE 2.376. 492, 25 4.477. 550, 11 3.572. 155, 80
PERENTI AGLI EFFETTI AWM N.
E. 233681, 9 EC/ MSP 293. 681, 90 22. 449, 89 1. 033. 420, 20
RS31/ 12 3.281. 886, 56
VARI AZI ONI
CAPI TOLO 1405: DMT 24115 2006 (CP CS 1.051. 000, 00)
DVC 6 2006 (CS 70.990, 00)
CAPI TOLO 1408: DMT 14847 2006 (CS 55.576, 00)
DMT 24115 2006 (CP CS 4.500. 000, 00)
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SPESA - CONSUNTI VO PER CAPI TOLI
2006 M NI STERO DELLA G USTI ZI A 3 - ORGANI ZZAZI ONE G UDI ZI ARI A, DEL PERSONALE E DElI SERVI ZI
UNI TA' PREVI SI ONALE/ CAPI TOLO RESI DUI COVPETENZA CASSA
NUVERO DENOM NAZI ONE
1409 | COVPENSI PER LAVORO STRAORDI NARI O AL INZ. 7.914. 980, 98 2.709. 326, 00 2.709. 326, 00
PERSONALE
VARI AZ. 20. 419. 864, 00 24.419. 864, 00
( 01.01.02 )
P. DEF. 7.914. 980, 98 23.129. 190, 00 27.129. 190, 00
* | DESTI NAZI ONE :
1404 PAGATO 2.601.078, 50 9. 686. 681, 94 12.287. 760, 44
RM PG 3.839. 549, 25 12.538. 412, 52
* | DELL' I MPORTO EC/ MSP DI RESI DUl SONO TOTALE 6. 440. 627, 75 22.225.094, 46 12. 287. 760, 44
PERENTI AGLI EFFETTI AMM N.
E. 1473779, 28 EC/ MBP 1.474. 353, 23 904. 095, 54 14. 841. 429, 56
RS31/ 12 16. 377. 961, 77
1410 | SPESE PER M SSIONI ALL' | NTERNO, INIZ. 2.927.045, 88 5.309. 923, 00 5. 959. 923, 00
ALL' ESTERO E PER TRASFERI MENTI
VARI AZ. 109. 718, 00 327. 030, 00
( 02.02.13 )
P. DEF. 2.927.045, 88 5.419. 641, 00 6. 286. 953, 00
* | DESTI NAZI ONE :
1451 PAGATO 887. 177, 30 4.108. 037, 78 4.995. 215, 08
RM PG 1.286. 246, 14 1. 057. 906, 26
* | DELL' | MPORTO EC/ MSP DI RESI DU SONO TOTALE 2.173. 423, 44 5. 165. 944, 04 4.995. 215, 08
PERENTI AGLI EFFETTI AMM N.
E. 753057,58 EC/ NSP 753. 622, 44 253. 696, 96 1.291. 737,92
RS31/ 12 2.344.152, 40
1411 | | NDENNI TA' FI SSE Al COVPONENTI | L INZ. 69. 368, 93 37. 945, 00 37. 945, 00
TR BUNALE SUPERI ORE E | TRI BUNALI
REG ONALI DELLE ACQUE PUBBLI CHE VARI AZ.
( 02.02.09 ) P. DEF. 69. 368, 93 37. 945, 00 37. 945, 00
* | L' I MPORTO EC/MSP DI RESIDUI E' PERENTE PAGATO 3.614,17 4.754,57 8. 368, 74
AGLI EFFETTI AWM N.
RM PG 31. 953, 07 33.190, 43
TOTALE 35. 567, 24 37. 945, 00 8. 368, 74
EC/ MBP 33. 801, 69 29.576, 26
RS31/ 12 65. 143, 50
1413 | ONORARI O G ORNALI ERO DA CORRI SPONDERE Al | INIZ. 726. 715, 68 320. 203, 00 307. 735, 00
PRESI DENTI ED Al COVPONENTI DEGLI UFFICl
ELETTORALI | N OCCASI ONE DI ELEZIONI E VAR AZ. 780. 000, 00 780. 000, 00
REFERENDUM POPOLAR! P. DEF. 726. 715, 68 1. 100. 203, 00 1.087. 735, 00
( 02.02.09 )
PAGATO 491. 125, 38 6.136, 11 497. 261, 49
* | DESTI NAZI ONE :
1411 RM PG 170. 910, 92 800. 000, 00
TOTALE 662. 036, 30 806. 136, 11 497. 261, 49
* | DELL' | MPORTO EC/ MSP DI RESI DUl SONO EC/ MSP 64. 679, 38 294, 066, 89 590. 473, 51
PERENTI AGLI EFFETTI AMM N.
E. 10463, 56 RS31/ 12 970. 910, 92
VARI AZI ONI :
CAPI TOLO 1409: DMT 28736 2006 (CP CS 43.870, 00)
DMT 42042 2006 (CP CS 9.500. 000, 00)
DMT 68417 2006 (CP CS 1.500. 000, 00)
DMT 76984 2006 (CP CS 1.971.899, 00)
DMT 91517 2006 (CP CS 6.500. 000, 00)
DMT 117603 2006 (CS 4.000. 000, 00)
DMT 140079 2006 (CP CS 904. 095, 00)
CAPI TOLO 1410: DMT 349 2006 (CP CS 8. 636, 00)
DMT 60925 2006 (CP CS 83. 784, 00)
DMT 102057 2006 (CP CS 3. 494, 00)
DMT 117711 2006 (CP CS 1.128, 00)
DVC 8 2006 (CP CS -500. 000, 00)
DMVC 11403 2006 (CP CS 200. 000, 00)
DVC 11404 2006 (CS 517. 312, 00)
DMVC 60002 2006 (CP 300. 000, 00)
L. ASS. 273 2006 (CP CS 12.676, 00)
CAPI TOLO 1413: DMT 42042 2006 (CP CS 450. 000, 00)
DMT 68417 2006 (CP CS 80.000, 00) SEGUE
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SPESA - CONSUNTI VO PER CAPI TOLI
2006 M NI STERO DELLA G USTI ZI A 3 - ORGANI ZZAZI ONE G UDI ZI ARI A, DEL PERSONALE E DEI SERVI ZI
UNI TA' PREVI S| ONALE/ CAPI TOLO RESI DUI COVPETENZA CASSA
NUMERO DENOM NAZI ONE
CONTI NUA

DMT 91517 2006 (CP Cs 250.000, 00)
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SPESA - CONSUNTI VO PER CAPI TOLI
2006 M NI STERO DELLA G USTI ZI A 3 - ORGANI ZZAZI ONE G UDI ZI ARI A, DEL PERSONALE E DElI SERVI ZI
UNI TA' PREVI SI ONALE/ CAPI TOLO RESI DUI COVPETENZA CASSA
NUVERO DENOM NAZI ONE
1414 | I NDENNITA' Al COMM SSARI, Al COMM SSARI INIZ. 21. 020, 82 12. 000, 00 12. 000, 00
AGG UNTI ED AGLI ASSESSORI DEGLI USI
avia VARI AZ.
( 02.02.09 ) P. DEF. 21. 020, 82 12. 000, 00 12. 000, 00
* | DESTI NAZI ONE : PAGATO 282, 90 1. 681, 80 1. 964, 70
1411 1414
RM PG 10. 416, 59 10. 318, 20
TOTALE 10. 699, 49 12. 000, 00 1. 964, 70
* | DELL' | MPORTO EC/ MSP DI RESI DUl SONO
PERENTI AGLI EFFETTI AMM N EC/ NBP 10. 321, 33 10. 035, 30
E 9821,45
RS31/ 12 20. 734, 79
1416 | SPESE PER | L FUNZI ONAVENTO DEI CORSI PER | INZ. 832. 255, 03 2.499. 966, 00 2.699. 966, 00
| L PERFEZI ONAVENTO DEL PERSONALE DELLA
MAG STRATURA COVPRESO QUELLO ONORARI O E | VARIAZ. -914.924, 00 -685.914, 00
PER LA FORVAZI ONE, L' AGG ORNAMENTO,
L ADOESTRAMENTO ED 1L PERELZ CRAVENTO P. DEF. 832. 255, 03 1. 585. 042, 00 2.014. 052, 00
DEL PERSONALE DELLE CANCELLERIE E
SEGRETER E G UDI ZI ARI E. PAGATO 275. 127, 63 1.155. 102, 32 1. 430. 229, 95
( 02.02.05 ) RM PG 258. 866, 33 415. 903, 55
« | DESTI NAZI ONE - TOTALE 533. 993, 96 1.571. 005, 87 1. 430. 229, 95
1451
EC/ MBP 298. 261, 07 14. 036, 13 583. 822, 05
RS31/ 12 674. 769, 88
* | L' I MPORTO EC/ MSP DI RESI DU E PERENTE
AGLI EFFETTI AMM N.
1419 | SOMVA OCCORRENTE PER LA CONCESS| ONE DI INIZ. 16. 414. 038, 91 19. 935. 236, 00 19. 935. 236, 00
BUONI PASTO AL PERSONALE
VAR AZ. 8. 635. 969, 00 8. 635. 969, 00
( 01.02.01 )
P. DEF. 16. 414. 038, 91 28. 571. 205, 00 28. 571. 205, 00
* | DESTI NAZI ONE :
1404 PAGATO 5.196. 988, 97 13. 707. 130, 00 18. 904. 118, 97
RM PG 4.952.927, 75 14. 465. 370, 00
* | L' I MPORTO EC/ MSP DI RESI DU E PERENTE TOTALE 10. 149. 916, 72 28.172. 500, 00 18.904. 118, 97
AGLI EFFETTI AMM N.
EC/ MSP 6.264.122, 19 398. 705, 00 9.667. 086, 03
RS31/ 12 19. 418. 297, 75
1420 | ONERI SOCIALI A CARI CO INIZ. 13.578. 103, 19 580. 949. 950, 00 580. 949. 950, 00
DELL' AMM NI STRAZI ONE SULLE RETRI BUZI ONI
CORRI SPOSTE Al DI PENDENTI VAR AZ. 37. 357. 323, 00 19. 137. 555, 00 25.925. 281, 00
( 01.03.01) P. DEF. 50. 935. 426, 19 600. 087. 505, 00 606. 875. 231, 00
( SPESE OBBLI GATORI E) PAGATO 16. 143. 830, 29 598. 575. 532, 08 614.719. 362, 37
* | DELL' I MPORTO EC/ MSP DI RESI DUl SONO RM PG 11. 689. 920, 45 15. 989. 774, 04
PERENTI AGLI EFFETTI AWM N.
E. 2107423, 45 TOTALE 27.833. 750, 74 614. 565. 306, 12 614. 719. 362, 37
EC/ MSP 23.101. 675, 45 +14. 477. 801, 12 +7.844. 131, 37
RS31/ 12 27.679. 694, 49
VARI AZI ONI :
CAPI TOLO 1416: DMT 99659 2006 (CP CS 364.871, 00)
DVC 6 2006 (CS -70.990, 00)
DVC 8 2006 (CP CS -500. 000, 00)
DVC 11379 2006 (CP CS -9. 795, 00)
DVC 11387 2006 (CP CS -50. 000, 00)
DVC 11396 2006 (CP CS -120. 000, 00)
DVC 11403 2006 (CP CS -300. 000, 00)
DVC 60002 2006 (CP -300.000, 00)
CAPI TOLO 1419: DMT 43716 2006 (CP CS 8.584. 324, 00)
DMT 99594 2006 (CP CS 51.645, 00)
CAPI TOLO 1420: DMT 22885 2006 (RS 17.752.954,00 CS 6.809. 932, 00)
DMT 42042 2006 (CP CS 1.200. 000, 00)
DMT 43716 2006 (RS 18.935. 063,00 CP 14.574.871, 00 CS 14.574. 871, 00)
DMT 68417 2006 (CP CS 360. 000, 00)
DMT 76984 2006 CS 477. 200, 00)
DMT 91517 2006 (CP CS 1.500. 000, 00)
DMT 99594 2006 (RS 669. 306,00 CP 307.087,00 CS 307.087, 00)
DMT 101852 2006 (CP CS 679. 354, 00) SEGUE
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SPESA - CONSUNTI VO PER CAPI TOLI
2006 M NI STERO DELLA G USTI ZI A 3 - ORGANI ZZAZI ONE G UDI ZI ARI A, DEL PERSONALE E DEI SERVI ZI
UNI TA' PREVI S| ONALE/ CAPI TOLO RESI DUI COVPETENZA CASSA
NUMERO DENOM NAZI ONE
CONTI NUA

DMT 151032 2006 (CP 22.206, 00)
L. ASS. 273 2006 (CP Cs 16.837,00)




03/05/2007 PAG 28
SPESA - CONSUNTI VO PER CAPI TOLI
2006 M NI STERO DELLA G USTI ZI A 3 - ORGANI ZZAZI ONE G UDI ZI ARI A, DEL PERSONALE E DElI SERVI ZI
UNI TA' PREVI SI ONALE/ CAPI TOLO RESI DUI COVPETENZA CASSA
NUVERO DENOM NAZI ONE
1421 | SOWE DOVUTE A TITOLO DI | MPOSTA INIZ. 2. 450. 848, 49 169. 411. 149, 00 169. 411. 149, 00
REG ONALE SULLE ATTI VI TA' PRODUTTI VE
DI PENDENTI P. DEF. 14.766. 347, 49 175. 854. 967, 00 178. 239. 583, 00
( 03.01.01 )
PAGATO 5.953. 214, 94 180. 661. 075, 54 186. 614. 290, 48
( SPESE OBBLI GATOR! E)
RM PG 1.463. 118, 01 4.256. 429, 02
* | DELL' I MPORTO EC/ MSP DI RESI DU SONO
PERENTI AGLI EFFETTI AWM N. TOTALE 7.416. 332, 95 184. 917. 504, 56 186. 614. 290, 48
E. 874675, 54
EC/ MBP 7.350. 014, 54 +9. 062. 537, 56 +8. 374.707, 48
RS31/ 12 5.719. 547, 03
1422 | QUOTA DEL FONDO UNICO DI AMM NI STRAZIONE | INIZ. 6. 130. 677, 56 7. 400. 000, 00
DA UTI LI ZZARE PER L' EROGAZI ONE DEGLI
REALI ZZAZI ONE DEGLI OBIETTIVI E
A D1 NSREVENTO DELLA P. DEF. 79. 489. 992, 56 497. 403, 00 75. 136. 604, 00
PRODUTTI VI TA'
PAGATO 67. 539. 537, 72 145. 533, 94 67. 685. 071, 66
(1 01.01.03 ) RM PG 6. 115. 094, 10 351. 868, 59
* .
DEST'lTQf' ONE TOTALE 73. 654. 631, 82 497. 402, 53 67. 685. 071, 66
EC/ MSP 5. 835. 360, 74 0, 47 7.451. 532, 34
* | DELL' I MPORTO EC/ MSP DI RESI DUl SONO RS31/12 6.466. 962, 69
PERENTI AGLI EFFETTI AWM N.
E 1183812, 74
1423 | | NDENNI TA' | NTEGRATI VA PER I L INIZ. 8.982.372, 14 54.993. 724, 00 54.993. 724, 00
RAGG UNGI MENTO DEL M NI MO GARANTI TO
UFFI CIALI G UDI ZI ARl ED ALTRI ASSEGNI AL
DETTO PERSONALE P. DEF. 14. 900. 946, 14 90. 030. 795, 00 90. 030. 795, 00
( 01.01.01) PAGATO 9.147. 810, 94 46.184. 519, 71 55. 332. 330, 65
( SPESE OBBLI GATORI E) RM PG 3.694. 075, 04 10. 924. 411, 48
« | DELL' I MPORTO EC/ MSP DI RESI DUl SONO TOTALE 12.841. 885, 98 57.108. 931, 19 55. 332. 330, 65
PERENTI AGLI EFFETTI AWM N.
E. 100000 EC/ MSP 2.059. 060, 16 32.921. 863, 81 34.698. 464, 35
RS31/ 12 14. 618. 486, 52
1425 | ORGANI ZZAZI ONE E FUNZI ONAMENTO DEI CORSI | INIZ. 652. 761, 34 120. 000, 00 120. 000, 00
| NFORVATI Gl E PER L' AGG ORNAMENTO ED | L
PERFEZI ONAMENTO DEL PERSONALE VAR AZ. 166. 829, 00 166. 829, 00
( 02.02.05 ) P. DEF. 652. 761, 34 286. 829, 00 286. 829, 00
* DEST'J?%' ONE : PAGATO 201. 653, 30 46.828, 74 248. 482,04
RM PG 356.381, 11 129. 183, 52
TOTALE 558. 034, 41 176. 012, 26 248. 482, 04
* | DELL' I MPORTO EC/ MSP DI RESI DUl SONO
PERENTI AGLI EFFETTI AMM N. EC/ MSP 94.726, 93 110. 816, 74 38. 346, 96
E. 89433, 83
RS31/ 12 485. 564, 63
VARI AZI ONI
CAPI TOLO 1421: DMT 22885 2006 (RS 6.235.542, 00 CS 2.391. 918, 00)
DMT 28736 2006 (CP CS 165. 000, 00)
DMT 42042 2006 (CP CS 458. 000, 00)
DMT 43716 2006 (RS 5.889.559, 00 CP 4.608. 233,00 CS 4. 608. 233, 00)
DMT 68417 2006 (CP CS 140. 000, 00)
DMT 76984 2006 (CP CS 167. 611, 00)
DMT 91517 2006 (CP CS 610. 500, 00)
DMT 99594 2006 (RS 190.398,00 CP 87.965, 00 CS 87. 965, 00)
DMT 101852 2006 (CP CS 193. 257, 00)
DMT 151032 2006 (CP 7.302, 00)
L. ASS. 273 2006 (CP CS 5. 950, 00)
CAPI TOLO 1422: DMT 22885 2006 (RS 73.359.315,00 CS 68.508. 524, 00)
DMT 28736 2006 (CP CS 497. 403, 00)
L. ASS. 273 2006 (CS -1.269. 323, 00)
CAPI TOLO 1423: DMT 43716 2006 (RS 5.918.574, 00 CP 4.249.071,00 CS 4.249. 071, 00)
DMT 139783 2006 (CP CS 30. 788. 000, 00)
CAPI TOLO 1425: DMT 28736 2006 (CP CS 1.376, 00)
DMT 93544 2006 (CP CS 45. 453, 00) SEGUE
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SPESA - CONSUNTI VO PER CAPI TOLI
2006 M NI STERO DELLA G USTI ZI A 3 - ORGANI ZZAZI ONE G UDI ZI ARI A, DEL PERSONALE E DEI SERVI ZI
UNI TA' PREVI S| ONALE/ CAPI TOLO RESI DUI COVPETENZA CASSA
NUMERO DENOM NAZI ONE
CONTI NUA

DMC 11396 2006 (CP Cs 120.000, 00)
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SPESA - CONSUNTI VO PER CAPI TOLI
2006 M NI STERO DELLA G USTI ZI A 3 - ORGANI ZZAZI ONE G UDI ZI ARI A, DEL PERSONALE E DElI SERVI ZI
UNI TA' PREVI SI ONALE/ CAPI TOLO RESI DUI COVPETENZA CASSA
NUVERO DENOM NAZI ONE
1426 | SOWE OCCORRENTI PER |L PAGAMENTO DELLE | INIZ 44. 068. 000, 00 44. 068. 000, 00
COVPETENZE DOVUTE AL PERSONALE | N
DETERM NATO P. DEF. 46. 525. 600, 00 46. 525. 600, 00
( 01.01.06 )
PAGATO 16. 569. 319, 89 16. 569. 319, 89
RM PG
TOTALE 16. 569. 319, 89 16. 569. 319, 89
EC/ MBP 29. 956. 280, 11 29. 956. 280, 11
RS31/ 12
1427 | I NDENNITA' DI SERVI ZI O ALL' ESTERO INIZ. 362. 218, 00 362. 218, 00
SPETTANTE AL PERSONALE DI STACCATO PRESSO
L' EURQIUST VARI AZ.
( 01.01.05 ) P. DEF. 362. 218, 00 362. 218, 00
PAGATO 149. 479, 36 149. 479, 36
RM PG
TOTALE 149. 479, 36 149. 479, 36
EC/ MSP 212.738, 64 212. 738, 64
RS31/ 12
Beni e servizi
1451 | SPESE PER | L FUNZI ONAMENTO - COMPRES! | INIZ. 686. 967, 97 1. 180. 949, 00 1. 180. 949, 00
GETTONI DI PRESENZA, | COWPENSI Al
COVPONENTI E LE | NDENNI TA' DI M SSI ONE VAR AZ. 100. 000, 00 172.197, 00
ED Lry TLYBORSD SPESE DI TRASPORTO A P. DEF. 686. 967, 97 1. 280. 949, 00 1. 353. 146, 00
CONSI GLI, COM TATI E COVM SSI ONI NONCHE'
PER | L FUNZI ONAVENTO DEI SERVI ZI PAGATO 641.021, 45 553. 814, 08 1.194. 835, 53
DELL' UFFI G O LEG SLATI VO RM PG 43.083, 23 141. 204, 96
( 02.02.08 ) TOTALE 684. 104, 68 695. 019, 04 1.194. 835, 53
* | DELL' I MPORTO EC/ MSP DI RESI DUl SONO
PERENTI AGLI EFFETTI AWM N. EC/ MSP 2.863, 29 585. 929, 96 158. 310, 47
E 1770, 55 RS31/ 12 184. 288, 19
1452 | SPESE DI COPI A, STAVPA, CARTA BOLLATA, INIZ. 39. 624, 00 37. 052, 00
REG STRAZI ONE E VAR E, | NERENTI Al
CONTRATTI STI PULATI DALL' AMM NI STRAZI ONE | VARI AZ.
( 02.02.04 ) P. DEF. 39. 624, 00 37.052, 00
* | DESTI NAZI ONE : PAGATO 26.133, 14 26.133, 14
1451
RM PG
TOTALE 26.133, 14 26.133, 14
EC/ MBP 13. 490, 86 10. 918, 86
RS31/ 12
VARI AZI ONI

CAPI TOLO 1426: DMr
CAPI TOLO 1451: DMC

43716 2006 (CP CS 2.457.600, 00)
11403 2006 (CP Cs 100. 000, 00)
DMC 11404 2006 (Cs 72.197,00)
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SPESA - CONSUNTI VO PER CAPI TOLI
2006 M NI STERO DELLA G USTI ZI A 3 - ORGANI ZZAZI ONE G UDI ZI ARI A, DEL PERSONALE E DElI SERVI ZI
UNI TA' PREVI SI ONALE/ CAPI TOLO RESI DUI COVPETENZA CASSA
NUVERO DENOM NAZI ONE
1453 | SPESE DI PUBBLI CI TA' INZ.
( 02.02.07 ) VARI AZ.
(PER MEMORI A) P. DEF.
* | DESTI NAZI ONE :
1451 PAGATO
RM PG
TOTALE
EC/ MBP
RS31/ 12
1454 | SPESE PER LITI, ARBI TRAGG, RISARCIMENTI |INZ. 33.871,57 800. 000, 00 800. 000, 00
ED ACCESSOR! . RI MBORSO DELLE SPESE DI
( 12.02.03 ) P. DEF. 33.871,57 3. 426. 500, 00 3. 426. 500, 00
( SPESE OBBLI GATORI E) PAGATO 4.029, 85 2.168. 297, 55 2.172.327, 40
* | DELL' | MPORTO EC/ MSP DI RESI DU SONO RM PG 1.016, 03 93. 678, 64
PERENTI AGLI EFFETTI AMM N.
E. 28824, 4 TOTALE 5. 045, 88 2.261.976, 19 2.172.327, 40
EC/ MSP 28. 825, 69 1.164.523, 81 1.254. 172, 60
RS31/ 12 94. 694, 67
1455 | COWPENSI DA CORRI SPONDERE AD ESTRANEI INZ. 10. 739, 96 10. 119, 00 11. 119, 00
ALL' AVM NI STRAZI ONE | N RELAZI ONE A
PARTI COLARI ESI GENZE DEL SERVI ZI O VAR AZ. 110. 000, 00 110. 000, 00
ELETTORALE E DI QUELLO RELATI VO Al
REFERENDUM POPOLARL P. DEF. 10. 739, 96 120. 119, 00 121. 119, 00
( 02.02.09 ) PAGATO 1. 363, 56 16. 475, 17 17. 838, 73
« | DESTI NAZI ONE : RM PG 2.764, 36 8. 115, 70
1411 TOTALE 4.127,92 24.590, 87 17. 838, 73
EC/ MBP 6.612, 04 95. 528, 13 103. 280, 27
RS31/ 12 10. 880, 06
1457 | COWPENSI Al TRADUTTORI | NTERPRETI PRESSO | IN Z. 71. 200, 00 71. 200, 00
GLI UFFICl G UDIZI AR
VARI AZ.
( 02.02.09 )
P. DEF. 71. 200, 00 71. 200, 00
* | DESTI NAZI ONE :
1411 PAGATO 43. 472,78 43. 472,78
RM PG 22.283, 22
TOTALE 65. 756, 00 43. 472,78
EC/ MBP 5. 444, 00 27.727,22
RS31/ 12 22.283, 22
VARI AZI ONI :
CAPI TOLO 1454; DMT 46198 2006 . 500. 000, 00)
DMT 104887 2006 6. 500, 00)

(
CAPI TOLO 1455: DMr 42042 2006 (
(

2

12

80. 000, 00)
30

DMT 91517 2006 . 000, 00)
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SPESA - CONSUNTI VO PER CAPI TOLI
2006 M NI STERO DELLA G USTI ZI A 3 - ORGANI ZZAZI ONE G UDI ZI ARI A, DEL PERSONALE E DEI SERVI ZI
UNI TA' PREVI S| ONALE/ CAPI TOLO RESI DUI COMPETENZA CASSA
NUMVERO DENOM NAZI ONE
1458 | SPESE DI RAPPRESENTANZA INZ 1. 905, 00 2.105, 00
( 02.02.07 ) VARI AZ. 9. 795, 00 9. 595, 00
* | DESTI NAZI ONE : P. DEF. 11. 700, 00 11. 700, 00
1451
PAGATO 8.224, 00 8.224, 00
RM PG 280, 00
TOTALE 8.504, 00 8.224, 00
EC/ NP 3.196, 00 3.476, 00
RS31/ 12 280, 00
1459 | SPESE PER | L PAGAMENTO DEI CANONI ACQUA, | INIZ. 1. 410. 483, 52 9.190. 460, 00 9.190. 460, 00
LUCE, ENERGI A ELETTRICA, GAS E TELEFONI,
CONVERSAZI ONI TELEFONI CHE NONCHE'  PER LA | VARIAZ. 3. 400. 000, 00 4.722.673,00
PULI ZI A, IL RI SCALDAMVENTO ED I L
COND| 21 ONAVENTO b AR = DEI LOCALL P. DEF. 1. 410. 483, 52 12. 590. 460, 00 13. 913. 133, 00
( 02.02.03 ) PAGATO 1. 386. 635, 41 12.526. 386, 78 13.913. 022, 19
« | DESTI NAZI ONE : RM PG 31, 02 64. 071, 36
1451 TOTALE 1. 386. 666, 43 12.590. 458, 14 13.913. 022, 19
EC/ NBP 23.817, 09 1,86 110, 81
* | DELL' | MPORTO EC/ MSP DI RESI DUl SONO
PERENTI AGLI EFFETTI AMM N. RS31/12 64.102, 38
E. 100
1460 | SPECI ALE ELARG ZI ONE | N FAVORE DELLE INIZ. 2.496.522, 15 989. 447, 00 989. 447, 00
FAM GLI E DEI MAGI STRATI ORDI NARI, DE
VI CE PRETORI ONORARI, DEl G UDICl VAR AZ.
POPOLARI DELLE CORTI DI ASSISE E DELLE
ORI DI ASSISE DI APPELLG. wiTHNE DL | P DFF: 2.496.522, 15 989. 447, 00 989. 447, 00
DOVERE. ASSEGNO VI TALI ZI O ED ALTRE
PROWI DENZE A FAVORE DELLE VI TTI ME DEL PAGATO 391.217, 03 391.217, 03
TERRORI SMD E DELLA CRI M NALI TA'
ORGANI ZZATA.  CONCORSO NELLE SPESE RIM PG 2.056. 832, 93
FUNERARI E DEL PERSONALE MEDES| MODECEDUTO | TOTALE 2.056. 832, 93 391. 217, 03 391.217, 03
IN SERVI ZI O
EC/ NP 439. 689, 22 598. 229, 97 598. 229, 97
( 01.04.01 )
RS31/ 12 2.056. 832, 93
( SPESE OBBLI GATCRI E)
1461 | SPESE PER ACQUI STO DI CANCELLERI A, DI INIZ 12.320. 228, 54 34.849. 155, 00 38. 655. 245, 00
STAMPATI SPECI ALl E QUANTO ALTRO POSSA
UFFI O - NOLEGG O E TRASPORTO MOBI LI,
VAGCH NE B LD ANT! P. DEF. 12.320. 228, 54 41.884. 752, 80 44.638. 245, 00
( 02.01.01) PAGATO 10. 119. 828, 88 34.093. 156, 59 44.212. 985, 47
* | DESTI NAZI ONE : RM PG 751. 976, 47 7.733.424,51
1451 TOTALE 10. 871. 805, 35 41.826.581, 10 44.212. 985, 47
EC/ NSP 1.448. 423, 19 58. 171, 70 425. 259, 53
* | DELL' | MPORTO EC/ MSP DI RESI DUl SONO
PERENTI AGLI EFFETTI AWM N. RS31/ 12 8.485. 400, 98
E. 1358805, 38
VAR AZI ONI :
CAPI TOLO 1458: DMC 11379 2006 (CP CS 9.795, 00)
L. ASS. 273 2006 (CS -200, 00)
CAPI TOLO 1459: DMT 72417 2006 (CP CS 900. 000, 00)
DVC 60000 2006 (CS 1.921.673, 00)
DVC 60008 2006 (CS -599. 000, 00)
L. ASS. 273 2006 (CP CS 2.500. 000, 00)
CAPI TOLO 1461: DMC 60008 2006 (CS 983. 000, 00)
DVC 60011 2006 (CP 1.220. 835, 95)
DVC 60012 2006 (CP 814. 761, 85)

L. ASS. 273 2006 (CP Cs 5.000.000, 00)




03/05/2007 PAG 33
SPESA - CONSUNTI VO PER CAPI TOLI
2006 M NI STERO DELLA G USTI ZI A 3 - ORGANI ZZAZI ONE G UDI ZI ARI A, DEL PERSONALE E DElI SERVI ZI
UNI TA' PREVI S| ONALE/ CAPI TOLO RESI DUI COVPETENZA CASSA
NUVERO DENOM NAZI ONE
1462 | ACQUI STO E RI LEGATURA DI PUBBLICAZIONI E | INZ. 111. 926, 35 446. 422, 00 466. 422, 00
RI VI STE G URI DI CHE E GAZZETTE UFFI Cl ALI .
VARI AZ. 400. 316, 00 415. 055, 00
( 02.01.02 )
P. DEF. 111. 926, 35 846. 738, 00 881. 477, 00
* | DESTI NAZI ONE :
1451 PAGATO 87.146, 24 679. 647, 86 766. 794, 10
RM PG 24.780, 11 167. 090, 14
TOTALE 111. 926, 35 846. 738, 00 766. 794, 10
EC/ MBP 114. 682, 90
RS31/ 12 191. 870, 25
1463 | FI TTO LOCALI E ONERI ACCESSORI . INIZ. 89. 562, 67 2.338. 310, 00 2.541. 310, 00
( 02.02.01 ) VAR AZ. 1.201. 468, 71 1. 469. 062, 00
* | DESTI NAZI ONE : P. DEF. 89. 562, 67 3.539.778, 71 4.010. 372, 00
1451
PAGATO 89. 541, 51 3.394. 787, 50 3.484. 329, 01
RM PG 10, 84 144. 986, 68
* | L' 1 MPORTO EC/ MSP DI RESI DU E PERENTE
AGLI EFFETTI AWM N. TOTALE 89. 552, 35 3.539.774, 18 3.484. 329, 01
EC/ MSP 10, 32 4,53 526. 042, 99
RS31/ 12 144,997, 52
1464 | MANUTENZI ONE, RI PARAZI ONE E ADATTAMENTO | INIZ. 1.662. 107, 87 3.771. 414, 00 3.871. 414, 00
DI LOCALI E DEI RELATIVI |MPIANTI |VI
( 02.02.02 ) P. DEF. 1. 662. 107, 87 4.014. 450, 04 4.371. 414, 00
* DEST;’}?%' ONE : PAGATO 1.378. 332, 64 2.719. 988, 09 4.098. 320, 73
RM PG 32.441, 30 1.294. 461, 95
TOTALE 1.410.773, 94 4.014. 450, 04 4.098. 320, 73
* | L' I MPORTO EC/ MSP DI RESI DUl E' PERENTE
AGLI EFFETTI AWM N. EC/ NSP 251. 333, 93 273.093, 27
RS31/ 12 1.326. 903, 25
1465 | SPESE POSTALI E TELEGRAFI CHE. INZ. 60. 775, 05 6.726.112, 00 6.726.112, 00
( 02.02.04 ) VAR AZ. 500. 000, 00 500. 000, 00
* | DESTI NAZI ONE : P. DEF. 60. 775, 05 7.226.112, 00 7.226.112, 00
1451
PAGATO 10. 316, 21 7.152. 461, 21 7.162.777, 42
RM PG 39. 249, 46 73. 650, 70
* | DELL' I MPORTO EC/ MSP DI RESI DU SONO
PERENTI AGLI EFFETTI AMM N. TOTALE 49. 565, 67 7.226.111, 91 7.162.777, 42
E. 452,56
EC/ MBP 11. 209, 38 0, 09 63. 334, 58
RS31/ 12 112. 900, 16
VARI AZI ONI :
CAPI TOLO 1462: DMC 11397 2006 (CP 276.987,00 CS 370. 000, 00)
DVC 59997 2006 (CP CS 45. 055, 00)
DVC 60010 2006 (CP 78.274, 00)
CAPI TOLO 1463: DMT 72417 2006 (CP CS 466. 500, 00)
DVC 60008 2006 (CS - 384. 000, 00)
DVC 60011 2006 (CP -765.031, 29)
L. ASS. 273 2006 (CP 1.500.000,00 CS 1.386.562, 00)
CAPI TOLO 1464: DMVC 60011 2006 (CP - 256. 963, 96)
L. ASS. 273 2006 (CP CS 500. 000, 00)
CAPI TOLO 1465: DMC 8 2006 (CP CS -500. 000, 00)
L. ASS. 273 2006 (CP CS 1.000. 000, 00)
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SPESA - CONSUNTI VO PER CAPI TOLI
2006 M NI STERO DELLA G USTI ZI A 3 - ORGANI ZZAZI ONE G UDI ZI ARI A, DEL PERSONALE E DElI SERVI ZI
UNI TA' PREVI SI ONALE/ CAPI TOLO RESI DUI COVPETENZA CASSA
NUVERO DENOM NAZI ONE
1466 | MANUTENZI ONE, NOLEGG O ED ESERC ZI O DI INZ. 568. 379, 25 3. 888. 000, 00 3. 888. 000, 00
MEZZI DI TRASPORTO
VARI AZ. 794. 945, 00 918. 225, 00
( 02.02.02 )
P. DEF. 568. 379, 25 4.682. 945, 00 4. 806. 225, 00
* | DESTI NAZI ONE :
1451 PAGATO 144. 251, 59 4.168. 453, 64 4.312. 705, 23
RM PG 191. 962, 82 514. 491, 36
* | DELL' | MPORTO EC/ MBP DI RESI DU SONO TOTALE 336. 214, 41 4.682. 945, 00 4.312.705, 23
PERENTI AGLI EFFETTI AMM N.
E. 231443, 14 EC/ MBP 232.164, 84 493.519, 77
RS31/ 12 706. 454, 18
1467 | ASSI CURAZI ONE CONTRO | RI SCHI INZ. 97. 094, 00 97. 094, 00
PROFESS| ONALI E LA RESPONSABI LI TA'
Cl VI LE DEl DI R GENTI VARI AZ.
( 12.01.00 ) P. DEF. 97. 094, 00 97. 094, 00
PAGATO
RM PG
TOTALE
EC/ MBP 97. 094, 00 97. 094, 00
RS31/ 12
1468 | SPESE PER I L RILASCI O DI DOCUNMENTI INZ. 3.783.910, 76 10. 326. 514, 00 10. 992. 485, 00
MEDI ANTE APPARECCHI DI RI PRODUZI ONE
VARI AZ. -3.650. 000, 00 -2.674. 426,00
( 02.01.01 )
P. DEF. 3.783.910, 76 6.676. 514, 00 8. 318. 059, 00
* | DESTI NAZI ONE :
1451 PAGATO 866. 117, 95 6. 286. 434, 50 7.152. 552, 45
RM PG 645. 014, 69 390. 079, 50
* | L' 1 MPORTO EC/ MSP DI RESI DUl E PERENTE TOTALE 1.511.132, 64 6.676. 514, 00 7.152. 552, 45
AGLI EFFETTI AWM N.
EC/ MBP 2.272.778, 12 1. 165. 506, 55
RS31/ 12 1. 035. 094, 19
1469 | ASSEGNI PER SPESE D UFFI Cl O AGLI UFFI Cl INZ. 127. 070, 75 6. 368. 975, 00 6. 368. 975, 00
G UDI ZI ARl SUPERI ORI DELLO STATO, Al
SORVEGLI ANZA E DEL G UDI CE DI PACE, AGLI
FF O TAVOLAR ED A QUELLI DEl P. DEF. 127. 070, 75 7.868. 975, 00 7.987. 209, 00
COWM SSARI PER GLI USI CIVICl.
PAGATO 114. 487, 19 7.346. 193, 26 7. 460. 680, 45
(1 02.01.01 ) RM PG 2. 406, 48 522.781, 74
* .
DEST'l’}?f' ONE TOTALE 116. 893, 67 7.868. 975, 00 7. 460. 680, 45
EC/ MBP 10. 177, 08 526. 528, 55
* | L' I MPORTO EC/MSP DI RESI DU E PERENTE RS31/12 525.188, 22
AGLI EFFETTI AWM N.
VARI AZI ONI :
CAPI TOLO 1466: DNMC 59997 2006 (CP 794.945,00 CS 918. 225, 00)
CAPI TOLO 1468: DMVC 4 2006 (CP CS -2.450.000, 00)
DVC 8 2006 (CP CS -1.200.000, 00)
DVC 59995 2006 (CS 750. 000, 00)
DVC 60003 2006 (CS 225.574, 00)
CAPI TOLO 1469: DMC 59997 2006 (CS 39.907, 00)
DVC 60000 2006 (CS 78.327, 00)

L. ASS. 273 2006 (CP Cs 1.500.000, 00)
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SPESA - CONSUNTI VO PER CAPI TOLI
2006 M NI STERO DELLA G USTI ZI A 3 - ORGANI ZZAZI ONE G UDI ZI ARI A, DEL PERSONALE E DElI SERVI ZI
UNI TA' PREVI S| ONALE/ CAPI TOLO RESI DUI COVPETENZA CASSA
NUVERO DENOM NAZI ONE
1470 | CUSTODI A, MANUTENZI ONE E SERVI ZI DI INIZ. 333. 359, 20 404. 756, 00 424. 756, 00
SI CUREZZA DElI LOCALI DEL PALAZZO DI
G USTIZIA I N ROMA, CANONI E SERVI ZI VAR AZ. 911.243, 30 900. 000, 00
DI VERS! . P. DEF. 333. 359, 20 1. 315. 999, 30 1. 324. 756, 00
( 02.02.03 )
PAGATO 321. 366, 55 658. 363, 88 979. 730, 43
* | DESTI NAZI ONE :
1451 RM PG 11. 992, 65 657. 635, 42
TOTALE 333. 359, 20 1. 315. 999, 30 979. 730, 43
EC/ MBP +0, 00 345. 025, 57
RS31/ 12 669. 628, 07
1471 | SPESE PER IL SERVIZIO DI Rl MOZI ONE DEI INIZ. 2.185. 910, 01 3.571. 380, 00 3.571. 380, 00
RIFIUTI SOLIDI URBANI PER GLI UFFICl
DELL' AMM NI STRAZI CNE CENTRALE. P. DEF. 2.185. 910, 01 4.571. 380, 00 4.571. 380, 00
( 02.02.03)
PAGATO 30. 235, 94 4.459. 138, 38 4.489. 374, 32
* | DESTI NAZI ONE :
1451 RM PG 1. 003. 264, 06 112. 241, 62
TOTALE 1. 033. 500, 00 4.571. 380, 00 4.489. 374, 32
* | DELL' I MPORTO EC/ MSP DI RESI DU SONO EC/ MSP 1.152. 410,01 82. 005, 68
PERENTI AGLI EFFETTI AWM N.
E. 1152073, 32 RS31/ 12 1. 115. 505, 68
1472 | SPESE PER | L FUNZI ONANENTO E LA INIZ. 51.189, 10 1. 845. 213, 00 1. 845. 213, 00
MANUTENZI ONE DELLE APPARECCHI ATURE E
I NTERCETTAZI ONI TELEFONI CHE P. DEF. 51.189, 10 39. 868, 00 72.026, 00
( 02.02.02)
PAGATO 25.021, 74 39. 619, 46 64. 641, 20
* | DESTI NAZI ONE :
1451 RM PG 248, 46
TOTALE 25.021, 74 39. 867, 92 64. 641, 20
EC/ MSP 26. 167, 36 0,08 7.384, 80
RS31/ 12 248, 46
VARI AZI ONI
CAPI TOLO 1470: DMC 11397 2006 (CP 610.084, 00 CS 400. 000, 00)
DVC 60011 2006 (CP -198. 840, 7)
L. ASS. 273 2006 (CP CS 500. 000, 00)
CAPI TOLO 1471: L. ASS. 273 2006 (CP CS 1.000. 000, 00)
CAPI TOLO 1472: DMC 11397 2006 (CP -887.071,00 CS -770. 000, 00)
DVC 59997 2006 (CP -840.000,00 CS -1.003. 187, 00)
DVC 60010 2006 (CP - 78. 274, 00)
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SPESA - CONSUNTI VO PER CAPI TOLI
2006 M NI STERO DELLA G USTI ZI A 3 - ORGANI ZZAZI ONE G UDI ZI ARI A, DEL PERSONALE E DElI SERVI ZI
UNI TA' PREVI S| ONALE/ CAPI TOLO RESI DUI COVPETENZA CASSA
NUVERO DENOM NAZI ONE
1473 | SPESE PER I L FUNZI ONAVENTO DELLA INIZ. 228. 615, 33 220. 000, 00 220. 000, 00
COVM SSI ONE TECNI GO AMM NI STRATI VA
NONCHE' DELLA COMM SSI ONE PER LA VAR AZ.
FORMAZI ONE E L' AGG ORNAVENTO DEL
PERSCNALE. G UDI 21 AR O £ PER LE | VPRESE P. DEF. 228. 615, 33 220. 000, 00 220. 000, 00
| NCARI CATE DELLE ATTIVITA' DI
| CONSULENTI ESPERTI NELLA MATERI A
RM PG 99. 399, 96 96. 243, 57
| NFORMATI CA E PER | LFUNZI ONANENTO ' '
DELL' UFFI Cl O DEL RESPONSABI LE DEI TOTALE 199. 141, 51 162. 228, 84 165. 726, 82
SERVI ZI | NFORMATI VI .
EC/ MBP 29. 473, 82 57.771, 16 54. 273, 18
( 02.02.08 )
RS31/ 12 195. 643, 53
* | DESTI NAZI ONE :
1451
* | DELL' I MPORTO EC/ MSP DI RESI DU SONO
PERENTI AGLI EFFETTI AWM N.
E. 13962, 96
1474 | SPESE E COVPENSI PER CONSULENZE INIZ. 201. 397, 00 201. 397, 00
( 02.02.09 ) VAR AZ. -201. 397, 00 -201. 397, 00
* | DESTI NAZI ONE : P. DEF.
1411
PAGATO
RM PG
TOTALE
EC/ MSP
RS31/ 12
1475 | R MBORSO ALLE AMM NI STRAZI ONI PUBBLICHE | INIZ. 26. 605. 404, 10 26.000. 000, 00 24.987. 653, 00
DELLE SPESE SOSTENUTE PER | L PERSONALE
COMANDATO PRESSO | L M NI STERO DELLA VARI AZ. 1.600. 000, 00
G UsTI ZI A P. DEF. 26. 605. 404, 10 26. 000. 000, 00 26. 587. 653, 00
( 02.02.14 )
PAGATO 22.031. 372, 05 3.599. 753, 57 25.631. 125, 62
* | DESTI NAZI ONE :
1451 RM PG 4.572.808, 95 21. 880. 246, 00
TOTALE 26.604. 181, 00 25. 479. 999, 57 25.631. 125, 62
EC/ MSP 1.223, 10 520. 000, 43 956. 527, 38
RS31/ 12 26. 453. 054, 95
VARI AZI ONI

CAPI TOLO 1474: DMC
CAPI TOLO 1475: DMC

8 2006 (CP
60009 2006 (CS 1.600. 000, 00)

CS -201. 397, 00)
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SPESA - CONSUNTI VO PER CAPI TOLI
2006 M NI STERO DELLA G USTI ZI A 3 - ORGANI ZZAZI ONE G UDI ZI ARI A, DEL PERSONALE E DElI SERVI ZI
UNI TA' PREVI S| ONALE/ CAPI TOLO RESI DUI COVPETENZA CASSA
NUVERO DENOM NAZI ONE
1476 | SPESE PER LA VERBALI ZZAZI ONE DEGLI ATTI INIZ. 13. 442, 04 13. 095. 085, 00 13. 095. 085, 00
PROCESSUALI
VAR AZ. 19. 593. 962, 15 15. 833. 150, 00
( 02.02.14 )
P. DEF. 13. 442,04 32.689. 047, 15 28.928. 235, 00
* | DESTI NAZI ONE :
1451 PAGATO 12. 515, 96 28. 686. 216, 55 28.698. 732, 51
RM PG 926, 08 4.002. 830, 60
TOTALE 13. 442, 04 32. 689. 047, 15 28. 698. 732, 51
EC/ MBP 0, 00 229. 502, 49
RS31/ 12 4.003. 756, 68
1477 | SOMVA DA ASSEGNARE ALL' AGENZI A DEL INZ. 752. 966, 00 752. 966, 00
DEMANI O Al FINI DEL PAGAMENTO DEI CANONI
DI AFFI TTO PER GLI |MVOBILI IN USQ, VARIAZ. 695. 870, 00 695. 870, 00
CONFERI TI O TRASFERI TI Al FONDI COMUNI
O | NVESTI VENTO | MVOBI L1 ARE P. DEF. 1. 448. 836, 00 1. 448. 836, 00
( 02.02.15) PAGATO 1. 388. 598, 56 1. 388. 598, 56
* | DESTI NAZI ONE : RM PG
1451 TOTALE 1. 388. 598, 56 1. 388. 598, 56
EC/ MSP 60. 237, 44 60. 237, 44
RS31/ 12
1478 | I STI TUZI ONE E FUNZI ONAMENTO DELLA SCUCLA | INIZ. 11. 254. 059, 00 11. 254. 059, 00
SUPERI ORE DELLA MAGH STRATURA
VAR AZ. 589. 509, 00
( 02.01.01)
P. DEF. 11. 254. 059, 00 10. 664. 550, 00
PAGATO 4.038. 558, 00 4.038. 558, 00
RM PG
TOTALE 4.038. 558, 00 4.038. 558, 00
EC/ MSP 7.215. 501, 00 6. 625. 992, 00
RS31/ 12
Informatica di servizio
1501 | SPESE PER LA GESTI ONE ED IL INIZ. 62. 162. 589, 58 44. 285. 199, 00 49. 885. 199, 00
FUNZI ONAVENTO DEL SI STEMA | NFORVATI VO
VAR AZ. 13.219. 926, 00 13.219. 926, 00
( 02.02.01)
P. DEF. 62. 162. 589, 58 57. 505. 125, 00 63. 105. 125, 00
* | DELL' I MPORTO EC/ MSP DI RESI DUl SONO
PERENTI AGLI EFFETTI AWM N PAGATO 42.246. 570, 70 20.517. 751, 82 62. 764. 322, 52
E. 1801140, 8
RM PG 16. 891. 611, 08 36. 986. 462, 79
TOTALE 59.138. 181, 78 57.504. 214, 61 62. 764. 322, 52
EC/ MBP 3. 024. 407, 80 910, 39 340. 802, 48
RS31/ 12 53.878. 073, 87
VARI AZI ONI
CAPI TOLO 1476: DMT 138327 2006 (CP CS 4.330. 271, 00)
DVC 4 2006 (CP CS 2.450.000, 00)
DVC 8 2006 (CP CS 2.901.397, 00)
DVC 11375 2006 (CP CS 4.227.056, 00)
DVC 59995 2006 (CS - 750. 000, 00)
DVC 60000 2006 (CS -2.000. 000, 00)
DVC 60003 2006 (CS -225.574, 00)
DVC 60009 2006 (CS -1.600. 000, 00)
DVC 60012 2006 (CP -814. 761, 85)
L. ASS. 273 2006 (CP CS 6.500. 000, 00)
CAPI TOLO 1477: DMT 56371 2006 (CP CS 695. 870, 00)
CAPI TOLO 1478: DMC 11404 2006 (CS - 589. 509, 00)
CAPI TOLO 1501: DMT 28736 2006 (CP CS 159. 013, 00)
DMT 99659 2006 (CP CS 10.913, 00)
DMT 138327 2006 (CP CS 3.000. 000, 00)
DVC 11387 2006 (CP CS 50. 000, 00)
L. ASS. 273 2006 (CP CS 10.000. 000, 00)
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SPESA - CONSUNTI VO PER CAPI TOLI
2006 M NI STERO DELLA G USTI ZI A 3 - ORGANI ZZAZI ONE G UDI ZI ARI A, DEL PERSONALE E DElI SERVI ZI
UNI TA' PREVI SI ONALE/ CAPI TOLO RESI DUI COVPETENZA CASSA
NUVERO DENOM NAZI ONE
1502 | FUNZI ONANVENTO E MANUTENZI ONE DELLE INZ. 3. 870, 00 4.361, 00
ATTREZZATURE PER LA M CROFI LMATURA DI
ATTI VARI AZ. -491, 00
( 02.02.02) P. DEF. 3. 870, 00 3. 870, 00
* | DESTI NAZI ONE : PAGATO
1451 1501
RM PG
TOTALE
EC/ MBP 3. 870, 00 3. 870, 00
RS31/ 12
3.1.2 - | NTERVENTI
3.1.2.1]| Devol uzi one di proventi
1503 | QUOTA PARTE DA VERSARE AGLI UFFI Cl ALI INZ. 2.783.221, 60 16. 000. 000, 00 16. 000. 000, 00
G UDI ZI ARl ED Al UTANTI UFFI Cl ALI
G UDI ZI AR SULLE SOMVE RECUPERATE VARI AZ. 3. 000. 000, 00 3. 000. 000, 00
DALL' ERARI O SUI CREDITI | SCRI TTI NEI
CAVPI N G VI LI E PENALI DELLE P. DEF. 2.783.221, 60 19. 000. 000, 00 19. 000. 000, 00
CANCELLERI E, SULLE SOWME DI CHI ARATE
CONFI SCATE E SU QUELLE RI CAVATE DALLA PAGATO 1. 056. 396, 40 13. 809. 175, 99 14. 865. 572, 39
VENDI TA DEI CORPI DI REATO RM PG 1.643.832, 17 5.190. 824, 01
( 01.01.05) TOTALE 2.700. 228, 57 19. 000. 000, 00 14. 865. 572, 39
( SPESE OBBLI GATCRI E)
EC/ MBP 82.993, 03 4.134. 427,61
* | L' I MPORTO EC/ MSP DI RESI DUl E' PERENTE
3.1.2.2| Ufici giudiziari
1551 | CONTRI BUTI Al COMUNI PER LE SPESE DEGLI INZ. 264. 465. 345, 12 227.241. 037, 00 227.241. 037, 00
UFFIC G UDI ZI ARl
VARI AZ.
( 04.02.02 )
P. DEF. 264. 465. 345, 12 227.241. 037, 00 227.241. 037, 00
* | L' 1 MPORTO EC/ MSP DI RESI DUl E PERENTE
AGLI EFFETTI AMM N. PAGATO 227.241. 034, 00 227.241. 034, 00
RM PG 37.224. 026, 00 227.241. 037, 00
TOTALE 264. 465. 060, 00 227.241. 037, 00 227.241. 034, 00
EC/ MBP 285, 12 3,00
RS31/ 12 264. 465. 063, 00
VARI AZI ONI :

CAPI TOLO 1502: L. ASS. 273 2006 (Cs -491, 00)
(cp

CAPI TOLO 1503: DMr

104881 2006

CS 3.000. 000, 00)
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SPESA - CONSUNTI VO PER CAPI TOLI
2006 M NI STERO DELLA G USTI ZI A 3 - ORGANI ZZAZI ONE G UDI ZI ARl A, DEL PERSONALE E DEI SERVI Z
UNI TA' PREVI S| ONALE/ CAPI TOLO RESI DUI COVPETENZA CASSA
NUVERO DENOM NAZI ONE
3.1.5 - ONER COMUNI
3.1.5.1| Fondi da ripartire per oneri di
personal e
1511 | FONDO UNI CO DI AMM NI STRAZI ONE PER I L INZ. 115. 564. 735, 00 84.426. 017, 00 84.426. 017, 00
M GLI ORAMVENTO DELL' EFFI CACI A E
DELL' EFFI O ENZA DEl SERVI ZI VARI AZ. -115. 564. 735, 00 31. 826. 084, 00 -52.599. 933, 00
I STI TUZI ONALL . P. DEF. 116. 252. 101, 00 31. 826. 084, 00
( 01.01.03 )
PAGATO
RM PG 116. 252. 101, 00
TOTALE 116. 252. 101, 00
EC/ MBP 31. 826. 084, 00
RS31/ 12 116. 252. 101, 00
3.1.5.2| Fitti figurativi
1531 | FITTI FI GURATIVI RELATIVI AGLI | MVOBI LI INZ. 40. 490. 440, 00
DI PROPRI ETA' PUBBLI CA | N USO GRATUI TO
( 02.03.01) P. DEF. 40. 490. 440, 00 10. 000. 000, 00
( NUOVA | STI TUZI ONE) PAGATO
* | L' I MPORTO EC/ MSP DI RESI DUl E' PERENTE RM PG
AGLI EFFETTI AMM N
TOTALE
EC/ MBP 40. 490. 440, 00 10. 000. 000, 00
RS31/ 12
3.1.5.3]| Residui passivi perenti
1535 | SOMWE OCCORRENTI PER | L PAGAMENTO DEl INZ
RESI DU PASSI VI PERENTI DI SPESE
CORRENTI PER | QUALI RI SULTA SOPPRESSO VARl AZ
IL CAPI TOLO DI PROVENI ENZA. P DEF.
( 12.02.03 )
PAGATO
(PER MEMORI A)
RM PG
TOTALE
EC/ MBP
RS31/ 12
VARI AZI ONI :

CAPI TOLO 1511: DMr

22885 2006
DMT 101852 2006

10. 000. 000, 00)

(RS -115. 564. 735, 00 CS - 84. 426. 017, 00)

(CP CS 9. 468. 000, 00)
L. ASS. 273 2006 (CP CS 22. 358. 084, 00)
CAPI TOLO 1531: L. ASS. 273 2006 (CS
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SPESA - CONSUNTI VO PER CAPI TOLI

2006 |M NI STERO DELLA G USTI ZI A 3 - ORGANI ZZAZI ONE G UDI ZI ARI A, DEL PERSCNALE E DEI SERVI ZI
UNITA' PREVI S| ONALE/ CAPI TOLO RESI DUI COMPETENZA CASSA
NUVERO DENOM NAZI ONE

3.1.5.4| Fondo di riserva consum internedi

1515 | FONDO DA RI PARTI RE PER PROVWEDERE AD INIZ. 4.227.056, 00 4.227.056, 00
EVENTUALI SOPRAVWENUTE MAGGI ORI ESI GENZE
DI SPESE PER CONSUM | NTERVED! VARI AZ. -4.227. 056, 00 -4.227. 056, 00
( 02.00.00 ) P. DEF.
(PER MEMORI A) PAGATO
RM PG
TOTALE
EC/ MBP
RS31/ 12

3.1.5.5| Fondo per |e autorizzazioni di spesa
direttamente regol ate per |egge

1518 | FONDO DA RI PARTI RE PER PROVWEDERE AD INIZ. 1. 250. 451, 00 1. 250. 451, 00
EVENTUALI MAGG ORI ES| GENZE RELATIVE A
SPESE DI RETTAMENTE REGOLATE PER LEGGE VAR AZ.
( 02.02.14 ) P. DEF. 1. 250. 451, 00 1. 250. 451, 00
PAGATO 351. 877, 00 351. 877, 00
RM PG
TOTALE 351. 877, 00 351. 877, 00
EC/ MSP 898. 574, 00 898. 574, 00
RS31/ 12

3.1.6 - TRATTAMENTI DI QUI ESCENZA,
I NTEGRATI VI E SOSTI TUTI VI

3.1.6.1| Indennita’

1541 | I NDENNITA' DI LI CENZI AVENTO E SI M LAR! . INIZ. 37.037, 04 30. 000, 00
I NDENNI TA' PER UNA VOLTA TANTO Al
MJUTI LATI ED | NVALI DI PARAPLEG CI PER VAR AZ.
CAUSA DI SERVI ZI O P. DEF. 37.037, 04 30. 000, 00
( 01.04.01 )
PAGATO 14. 981, 95 14. 981, 95
( SPESE OBBLI GATOR! E)
RM PG 14. 060, 70
(PER MEMORI A)
TOTALE 29. 042, 65 14. 981, 95
* | L' I MPORTO EC/ MSP DI RESI DU E PERENTE
AGLI EFFETTI AW N. EC/ MBP 7.994, 39 15. 018, 05
RS31/ 12 14. 060, 70

VARI AZI ONI
CAPI TOLO 1515: DMC 11375 2006 (CP CS -4.227.056, 00)
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SPESA - CONSUNTI VO PER CAPI TOLI
2006 M NI STERO DELLA G USTI ZI A 3 - ORGANI ZZAZI ONE G UDI ZI ARI A, DEL PERSONALE E DElI SERVI ZI
UNI TA' PREVI S| ONALE/ CAPI TOLO RESI DUI COVPETENZA CASSA
NUVERO DENOM NAZI ONE
3.1.6.2| Cassa pensi oni
1542 | SOMWWA DA PAGARSI ALLA CASSA PER LE INIZ. 25.822. 845, 00 25.822. 845, 00
PENSI ONI AGLI UFFICIALI G UDI ZI ARl ED
| NTEGRAZI ONE DELLE PENSI ONI LI QUI DATE O
Dl APy TALL CORRI SPONDENT! P. DEF. 1. 768. 470, 00 27.092. 467, 00 27.092. 467, 00
( 01.04.01) PAGATO 27.092. 467, 00 27.092. 467, 00
RM PG 1.214. 561, 00
TOTALE 1.214. 561, 00 27.092. 467, 00 27.092. 467, 00
EC/ MBP 553. 909, 00
RS31/ 12 1.214. 561, 00
3.2 TITOLOIIl - SPESE IN CONTO
CAPI TALE
3.2.3 - | NVESTI MENTI
3.2.3. 1| Edilizia di servizio
7200 | SPESE PER L' ACQUI STO E L' | NSTALLAZI ONE INIZ. 61. 999. 395, 29 12. 426. 659, 00
DI OPERE PREFABBRI CATE, NONCHE' PER
RI STRUTTURAZI ONE, | L RESTAURO E LA
VANUTENZ ONE. STRAGRD! NARI A D1 | MVOBI Li P. DEF. 61. 999. 395, 29 15. 534. 759, 00 15. 721. 856, 00
( 21.01.04 ) PAGATO 11.742. 376, 37 5.196, 07 11.747.572, 44
* | DELL' | MPORTO EC/ MBP DI RESI DU SONO RM PG 45. 770. 806, 78 15. 529. 562, 00
PERENTI AGLI EFFETTI AWM N.
E 743902, 96 TOTALE 57.513. 183, 15 15. 534. 758, 07 11. 747. 572, 44
EC/ MBP 4.486.212, 14 0,93 3.974. 283, 56
RS31/ 12 61. 300. 368, 78
7201 | SPESE PER ACQUI STI, | NSTALLAZI ONI, INIZ. 47.314. 908, 18 7.167.072, 00
AVPLI AVENTO, ADEGUAMENTI TECNICI E
I MPI ANTI E | NTERVENTI CONNESS! PER GLI
UEFI O DELL: AV M STRAZ ONE. CENTEALE E P. DEF. 47.314. 908, 18 16. 008. 564, 00 10. 457. 072, 00
PER QUELLI G UDIZI ARl
PAGATO 8.436. 174, 32 8.436.174, 32
(121.01.09) RM PG 36. 219. 835, 72 16. 008. 564, 00
* .
DESTI W1 ONE TOTALE 44.656. 010, 04 16. 008. 564, 00 8.436. 174, 32
EC/ MSP 2.658. 898, 14 2.020. 897, 68
* | DELL' I MPORTO EC/ MSP DI RESI DUl SONO RS31/12 52.228. 399, 72
PERENTI AGLI EFFETTI AWM N.
E. 337936,4
VARI AZI ONI
CAPI TOLO 1542: DMT 43716 2006 (RS 1.768.470,00 CP 1.269.622, 00 CS 1.269. 622, 00)
CAPI TOLO 7200: DMT 61500 2006 (CP CS 5. 197, 00)
DMT 140539 2006 (CS 3.290. 000, 00)
DMT 154364 2006 (CP 15.529. 562, 00)
CAPI TOLO 7201: DMT 140539 2006 (CS 3.290. 000, 00)
DMT 154364 2006 (CP 16.008. 564, 00)
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SPESA - CONSUNTI VO PER CAPI TOLI
2006 M NI STERO DELLA G USTI ZI A 3 - ORGANI ZZAZI ONE G UDI ZI ARI A, DEL PERSONALE E DElI SERVI ZI
UNI TA' PREVI SI ONALE/ CAPI TOLO RESI DUI COVPETENZA CASSA
NUVERO DENOM NAZI ONE
3.2.3.2| Attrezzature e inpianti
7211 | SPESE PER L' ACQUI STO DEI MEZZI DI INZ. 18. 748. 228, 25 6. 867. 132, 00 7.530. 747, 00
TRASPORTO, PER LA RI ELABORAZI ONE TECNI CA
DI QUELLI ESI STENTI NONCHE PER REALI zzO | VAR AZ. 1.000. 000, 00
DI I MPIANTI DI COMUNI CAZI ONE E CONTROLLO
SULLE AUTOVETTURE E LA MANUTENZI ONE P. DEF. 18.748. 228, 25 6.867. 132, 00 8. 530. 747, 00
DEGLI STESSI
PAGATO 4.869. 515, 89 3.348. 385, 36 8.217.901, 25
(1 21.01.01) RM PG 13. 525. 065, 41 2.864.667, 81
* | DELL' | MPORTO EC/ MSP DI RESI DU SONO
PERENT AGLI EFFETTI AVM N TOTALE 18.394. 581, 30 6.213. 053, 17 8.217.901, 25
E. 350628, 57
EC/ MBP 353. 646, 95 654. 078, 83 312. 845, 75
RS31/ 12 16. 389. 733, 22
7212 | SPESE PER L' ACQUI S| ZI ONE DI BENI, INZ. 65. 949. 054, 95 33. 235. 000, 00 23. 235. 000, 00
MACCHI NE, ATTREZZATURE E S| STEM ,
COWPRESA LA M CROFI LMATURA DEGLI ATTI VARI AZ.
( 21.01.02 ) P. DEF. 65. 949. 054, 95 33. 235. 000, 00 23. 235. 000, 00
* DEST'7’2\V1%' ONE : PAGATO 22.363. 369, 64 856. 740, 76 23.220. 110, 40
RM PG 43.205. 093, 02 22.324.097, 01
TOTALE 65. 568. 462, 66 23.180. 837, 77 23.220. 110, 40
* | DELL' I MPORTO EC/ MSP DI RESI DUl SONO
PERENTI AGLI EFFETTI AMM N. EC/ MSP 380. 592, 29 10. 054. 162, 23 14. 889, 60
E. 377019, 65
RS31/ 12 65. 529. 190, 03
3.2.3.3| Informatica di servizio
7203 | SPESE PER LO SVI LUPPO DEL S| STEMA INZ. 62. 389. 655, 88 19. 088. 928, 00 18. 835. 650, 00
| NFORMATI VO
VARI AZ. 208. 000, 00
( 21.01.06 )
P. DEF. 62. 389. 655, 88 19. 296. 928, 00 18. 835. 650, 00
* | DELL' | MPORTO EC/ MSP DI RESI DU SONO
PERENTI  AGLI EFFSEQEO'Z“MV' N. PAGATO 17.528. 935, 66 1.180.911, 35 18. 709. 847, 01
RM PG 43. 964. 054, 52 18. 115. 689, 10
TOTALE 61.492. 990, 18 19. 296. 600, 45 18. 709. 847, 01
EC/ MBP 896. 665, 70 327,55 125. 802, 99
RS31/ 12 62. 079. 743, 62
VARI AZI ONI :

CAPI TOLO 7211: DMr
CAPI TOLO 7203: DMr

140539 2006 (Cs 1.000.000, 00)
133107 2006 (CP 208. 000, 00)
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SPESA - CONSUNTI VO PER CAPI TOLI
2006 M NI STERO DELLA G USTI ZI A 3 - ORGANI ZZAZI ONE G UDI ZI ARI A, DEL PERSONALE E DElI SERVI ZI
UNI TA' PREVI SI ONALE/ CAPI TOLO RESI DUI COVPETENZA CASSA
NUVERO DENOM NAZI ONE
7205 | SPESE RELATIVE AL FI NANZI AVENTO DEL INZ. 20. 980. 554, 53 7.854. 000, 00 7.854. 000, 00
PROGETTO | NTERSETTORI ALE RETE UNI TARI A
DEI PROGETT! | NTERSETTORI ALl E DI
UNERASTRUTTURA | NEORVATI A E TELEMATI ca | P+ DEF- 20. 980. 554, 53 13. 115. 980, 00 8. 854. 000, 00
AD ESSO CONNESSI .
PAGATO 8.217.130, 71 633. 521, 19 8. 850. 651, 90
(1 21.01.06 ) RM PG 12. 056. 950, 61 12. 482. 458, 81
* .
DEST;%? ONE TOTALE 20. 274. 081, 32 13. 115. 980, 00 8. 850. 651, 90
EC/ MBP 706. 473, 21 3.348, 10
* | DELL' | MPORTO EC/ MSP DI RESI DUl SONO RS31/12 24.539. 409, 42
PERENTI AGLI EFFETTI AMM N.
E. 370180, 31
3.2.3.4| Beni nobili
7221 | SPESE PER ACQUI STO DI ATTREZZATURE E INZ. 458. 877, 40 462. 907, 00 697. 165, 00
APPARECCHI ATURE NON | NFORMATI CHE, DI
MOBI LI O E DI DOTAZI ONI LI BRARI E. VAR AZ.
( 21.01.02 ) P. DEF. 458. 877, 40 462. 907, 00 697. 165, 00
PAGATO 242. 359, 23 424. 657, 15 667. 016, 38
RM PG 216. 518, 17 38. 246, 61
TOTALE 458. 877, 40 462. 903, 76 667. 016, 38
EC/ MSP 3,24 30. 148, 62
RS31/ 12 254. 764, 78
3.2.10 ONER COMUNI
3.2.10. 1| Residui passivi perenti
7295 | SOWE OCCORRENTI PER | L PAGAMENTO DEI INZ.
RESI DU PASSI VI PERENTI DI SPESE I N
CONTO CAPI TALE PER | QUALI RI SULTA VARI AZ.
SOPPRESSO | L CAPI TOLO DI PROVENI ENZA P DEF.
( 26.04.03 )
PAGATO
(PER MEMORI A)
RM PG
TOTALE
EC/ MBP
RS31/ 12
VARI AZI ONI :

CAPI TOLO 7205: DMr

DMr

27383 2006 (CP Cs 1.000. 000, 00)
61642 2006 (CP 4.261.980, 00)
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SPESA - CONSUNTI VO PER CAPI TOLI

M NI STERO DELLA G USTI ZI A ORGANI ZZAZI ONE G UDI ZI ARl A, DEL PERSONALE E DEI SERVI ZI

UNI TA' PREVI SI ONALE/ CAPI TOLO RESI DUI COVPETENZA CASSA
DENOM NAZI ONE

TOTALE CENTRO DI RESPONSABI LI TA' INIZ. 879. 993. 730, 46 . 472.763. 775, 00 .500. 719. 857, 00
VARI AZ. 80. 764. 783, 00 262.048. 979, 00 239. 448. 026, 00
P. DEF. 960. 758. 513, 46 . 734.812. 754, 00 . 740. 167. 883, 00
PAGATO 492. 888. 530, 30 . 069. 140. 499, 86 .562. 029. 030, 16
RM PG 295. 318. 428, 17 575. 983. 333, 69
TOTALE 788. 206. 958, 47 . 645.123. 833, 55 .562. 029. 030, 16
EC/ MSP 172.551. 554, 99 89. 688. 920, 45 178.138. 852, 84
RS31/ 12 871. 301. 761, 86
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SPESA - CONSUNTI VO PER CAPI TOLI
2006 M NI STERO DELLA G USTI ZI A 4 - AWM NI STRAZI ONE PENI TENZI AR A
UNI TA' PREVI SI ONALE/ CAPI TOLO RESI DUI COVPETENZA CASSA
NUVERO DENOM NAZI ONE
4 - AWM NI STRAZI ONE PENI TENZI AR A
4.1 TITOLO| - SPESE CORRENTI
4.1.1.0| FUNZI ONAMENTO
Per sonal e
1600 | STIPENDI ED ALTRI ASSEGNI FISSI AL INIZ. 128. 504, 04 203. 068. 372, 00 203. 068. 372, 00
PERSONALE AL NETTO DELL' | MPOSTA
DEGLI ONERI SOCI ALl A CARI CO
DELL® AVM N STRAZI ONE, P. DEF. 14. 747. 464, 04 212. 751. 500, 00 212. 751. 500, 00
( 01.01.01) PAGATO 205. 253, 91 210. 754. 159, 71 210. 959. 413, 62
( SPESE OBBLI GATORI E) RM PG 22.472,34 93. 483, 78
« | DELL' I MPORTO EC/ MSP DI RESI DUl SONO TOTALE 227.726, 25 210. 847. 643, 49 210. 959. 413, 62
PERENTI AGLI EFFETTI AWM N.
E. 89299, 83 EC/ MSP 14.519. 737,79 1. 903. 856, 51 1.792. 086, 38
RS31/ 12 115. 956, 12
1601 | STIPENDI, RETRI BUZI ONI ED ALTRI ASSEGNI INIZ. 3.904. 452, 05 1. 210. 349. 985, 00 . 210. 349. 985, 00
FISSI AGLI APPARTENENTI AL CORPO DI
POLI ZI A PENI TENZI AR A AL NETTO VAR AZ. 6. 260. 309, 00 18. 696. 566, 00 24. 956. 875, 00
DELL' | MPOSTA REG ONALE SULLE ATTI VI TA'
PRCDUTTI B £ el OoNeR Soa Lt A P. DEF. 10. 164. 761, 05 1. 229. 046. 551, 00 . 235. 306. 860, 00
CARI CO DELL' AMM NI STRAZI ONE
PAGATO 2.718. 814, 18 1.284.173. 470, 18 . 286. 892. 284, 36
(1 01.01.01) RM PG 6. 336. 306, 47 199. 978, 50
(SPESE CBBLI GATOR! B) TOTALE 9. 055. 120, 65 1.284. 373. 448, 68 . 286. 892. 284, 36
* | DELL' I MPORTO EC/ MSP DI RESI DUl SONO
PERENTI AGLI EFFETTI AWM N. EC/ MSP 1. 109. 640, 40 +55. 326. 897, 68 +51. 585. 424, 36
E. 1105660, 51
RS31/ 12 6.536. 284, 97
1602 | STIPENDI ED ALTRI ASSEGNI FISSI AL INIZ. 1. 254. 530, 00 1. 254. 530, 00
PERSONALE DELLA MAG STRATURA | N SERVI ZI O
PRESSO L' AMM NI STRAZI ONE CENTRALE AL VARI AZ.
NETTO DELL' | MPOSTA REG ONALE SULLE
ATTIVITA' PRODUTTI VE E DEGLI ONERI P. DEF. 1.254.530, 00 1.254.530, 00
SOCI ALl A CARI CO DELL' AMM NI STRAZI ONE.
PAGATO 1.394. 843, 79 1.394. 843,79
( 01.01.01 ) RM PG
(SPESE CBBLI GATOR! E) TOTALE 1.394. 843, 79 1.394. 843, 79
EC/ MBP +140. 313, 79 +140. 313, 79
RS31/ 12
VARI AZI ONI :

CAPI TOLO 1600: DMr

CAPI TOLO 1601:

43716 2006 (RS

DMT 99594 2006 (RS

DMT 101852 2006 (CP CS 373.051, 00)
DMI 16789 2006 (CP CS 38. 959, 00)
DMI 116076 2006 (CP CS 4. 408. 152, 00)
DMI 116083 2006 (RS 6.

10.272.733,00 CP 7.375.015,00 CS 7.375.015, 00)
4.346.227,00 CP 1.935.062,00 CS 1.935.062, 00)

260. 309, 00 CP 14.249. 455,00 CS 20.509. 764, 00)
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SPESA - CONSUNTI VO PER CAPI TOLI
2006 | M NI STERO DELLA G USTI ZI A 4 - AWM N STRAZI ONE PENI TENZI ARl A
UNI TA' PREVI S| ONALE/ CAPI TOLO RESI DUI COVPETENZA CASSA
NUVERO DENOM NAZI ONE
1603 | COMPENSI PER LAVORO STRACRDI NARI O AL INIZ. 832. 235, 63 2.556. 033, 00 2.556. 033, 00
PERSONALE CI VI LE
VARI AZ. 934. 819, 00 934. 819, 00
( 01.01.02 )
P. DEF. 832. 235, 63 3.490. 852, 00 3.490. 852, 00
* | DESTI NAZI ONE :
1609 PAGATO 675. 225, 02 2.608. 718, 21 3.283. 943, 23
RM PG 39. 454, 00 798. 774, 31
* | DELL' | MPORTO EC/ MSP DI RESI DUl SONO TOTALE 714. 679, 02 3. 407. 492, 52 3.283. 943, 23
PERENTI AGLI EFFETTI AWM N.
E. 25809, 67 EC/ MBP 117. 556, 61 83. 359, 48 206.908, 77
RS31/ 12 838. 228, 31
1604 | | NDENNI TA' E R MBORSO SPESE DI TRASPORTO | INIZ. 221. 552, 66 1.920. 711, 00 1.920. 711, 00
PER M SSI ONI NEL TERRI TORI O NAZI ONALE,
ALL' ESTERO E PER TRASFER! MENTI DEL VAR AZ. 100. 000, 00 100. 000, 00
PERSONALE CIVILE P. DEF. 221.552, 66 2.020. 711, 00 2.020. 711, 00
( 02.02.13)
PAGATO 79. 680, 05 1.772.707, 77 1. 852. 387, 82
* | DESTI NAZI ONE :
1671 RM PG 45. 958, 95 145. 807, 60
TOTALE 125. 639, 00 1.918. 515, 37 1.852. 387, 82
* | DELL' | MPORTO EC/ MSP DI RESI DUl SONO EC/ MSP 95. 913, 66 102. 195, 63 168. 323, 18
PERENTI AGLI EFFETTI AWM N.
E. 15649, 01 RS31/ 12 191. 766, 55
1605 | | NDENNI TA' E R MBORSO SPESE DI TRASPORTO | INIZ. 2.193. 431, 86 19. 000. 000, 00 19. 000. 000, 00
PER M SSIONI NEL TERRI TORI O NAZI ONALE,
APPARTENENTI AL CORPO DI POLI ZI A
BN TENDT AR A P. DEF. 2.193. 431, 86 21. 000. 000, 00 21. 000. 000, 00
( 02.02.13) PAGATO 627. 478, 78 19. 069. 879, 90 19. 697. 358, 68
« | DESTI NAZI ONE : RM PG 378. 664, 92 641. 862, 17
1671 TOTALE 1. 006. 143, 70 19. 711. 742, 07 19. 697. 358, 68
EC/ MSP 1.187. 288, 16 1.288. 257, 93 1.302. 641, 32
* | DELL' I MPORTO EC/ MSP DI RESI DU SONO
PERENTI AGLI EFFETTI AWM N. RS31/ 12 1. 020. 527, 09
E. 183866, 18
1606 | EQUO | NDENNI ZZO AL PERSONALE CIVILE PER | INIZ 98. 127, 00 98. 127, 00
LA PERDI TA DELL' I NTEGRI TA' FI SI CA SUBI TA
PER | NFERM TA' CONTRATTA PER CAUSA DI VAR AZ.
SERV ZI G P. DEF. 98. 127, 00 98. 127, 00
( 01.04.01 )
PAGATO 97. 465, 65 97. 465, 65
( SPESE OBBLI GATOR! E)
RM PG
TOTALE 97. 465, 65 97. 465, 65
EC/ MSP 661, 35 661, 35
RS31/ 12
VAR AZI ONI :
CAPI TOLO 1603: L. ASS. 273 2006 (CP CS 934. 819, 00)
CAPI TOLO 1604: DMT 46199 2006 (CP CS 100. 000, 00)
CAPI TOLO 1605: DMT 46199 2006 (CP CS 1.000. 000, 00)
DVC 11390 2006 (CP CS 1.000. 000, 00)
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SPESA - CONSUNTI VO PER CAPI TOLI
2006 M NI STERO DELLA G USTI ZI A 4 - AWM NI STRAZI ONE PENI TENZI AR A
UNI TA' PREVI S| ONALE/ CAPI TOLO RESI DUI COVPETENZA CASSA
NUVERO DENOM NAZI ONE
1607 | ONERI SOCIALI A CARI CO INIZ. 22.747. 536, 43 467. 352. 985, 00 467. 352. 985, 00
DELL' AMM NI STRAZI ONE SULLE RETRI BUZI ONI
CORRI SPOSTE Al DI PENDENTI . VAR AZ. 8.692. 991, 00 12. 710. 867, 00 14. 672. 685, 00
( 01.03.01 ) P. DEF. 31. 440. 527, 43 480. 063. 852, 00 482.025. 670, 00
( SPESE OBBLI GATORI E) PAGATO 2.436. 969, 39 422.597.723,78 425.034. 693, 17
* | DELL' I MPORTO EC/ MSP DI RESI DUl SONO RM PG 10. 226. 658, 27 24.959. 878, 65
PERENTI AGLI EFFETTI AWM N.
E. 8007552, 39 TOTALE 12. 663. 627, 66 447.557. 602, 43 425.034. 693, 17
EC/ MBP 18. 776. 899, 77 32. 506. 249, 57 56. 990. 976, 83
RS31/ 12 35. 186. 536, 92
1608 | SOMVE DOVUTE A TI TOLO DI | MPCSTA INZ. 8.166. 779, 54 140. 223. 054, 00 140. 223. 054, 00
REG ONALE SULLE ATTI VI TA' PRODUTTI VE
DI PENDENT! . P. DEF. 10. 928. 114, 54 144. 212. 501, 00 144. 901. 236, 00
( 03.01.01 )
PAGATO 1.012. 050, 83 133. 409. 410, 78 134. 421. 461, 61
( SPESE OBBLI GATOR! E)
RM PG 2.315. 217, 56 7.869. 488, 56
* | DELL' | MPORTO EC/ MSP DI RESI DUl SONO
PERENTI AGLI EFFETTI AWM N. TOTALE 3.327. 268, 39 141. 278. 899, 34 134. 421. 461, 61
E. 3783065, 63
EC/ NP 7.600. 846, 15 2.933. 601, 66 10. 479. 774, 39
RS31/ 12 10. 184. 706, 12
1609 | QUOTA DEL FONDO UNI CO DI AMM NI STRAZI ONE | I NI Z. 2.620. 878, 36 5. 267. 400, 00
DA UTI LI ZZARE PER L' EROGAZI ONE DEGLI
REALI ZZAZI ONE DEGLI OBIETTIVI E
A o VENSO DELLA P. DEF. 13. 629. 458, 36 2. 945, 00 7. 109. 355, 00
PRODUTTI VI TA' .
PAGATO 5.919. 971, 01 2.838, 64 5.922. 809, 65
( 01.01.03) RM PG 899. 300, 74 105, 80
* | DELL' | MPORTO EC/ MSP DI RESI DUl SONO
PERENTI AGLI EFFETTI AWM N TOTALE 6.819. 271, 75 2.944, 44 5.922. 809, 65
E 265479, 12
EC/ MSP 6.810. 186, 61 0,56 1.186. 545, 35
RS31/ 12 899. 406, 54
1612 | SPESE DI CURA, COMPRESE QUELLE DI INIZ. 164. 473, 14 1. 900. 000, 00 2.100. 000, 00
TRASPORTO, DI RI COVERO | N OSPEDALE O I N
LUOGO DI CURA E PER PROTESI; SPESE PER VAR AZ. - 545.000, 00 - 650.527, 00
ESAM SPECIALISTICl P. DEF. 164. 473, 14 1. 355. 000, 00 1. 449. 473, 00
( 02.02.06 )
PAGATO 158. 677, 55 1.188. 370, 38 1.347. 047, 93
* | DESTI NAZI ONE :
1671 RM PG 3. 460, 47 110. 686, 79
TOTALE 162. 138, 02 1.299. 057, 17 1. 347.047, 93
* | DELL' | MPORTO EC/ MSP DI RESI DUl SONO EC/ MSP 2.335,12 55.942, 83 102. 425, 07
PERENTI AGLI EFFETTI AWM N.
E. 1259, 9 RS31/ 12 114. 147, 26
VARI AZI ONI
CAPI TOLO 1607: DMT 16789 2006 (CP CS 11.641, 00)
DMI 22885 2006 (RS 2.664. 076,00 CS 445. 874, 00)
DMI 40110 2006 (RS 144.825,00 CP 4.247.814,00 CS 4.247. 814, 00)
DMT 43716 2006 (RS 3.069. 493,00 CP 2.427.770,00 CS 2.427.770, 00)
DMT 99594 2006 (RS 1.298. 653,00 CP 595. 842, 00 CS 595. 842, 00)
DMT 101852 2006 (CP CS 111. 468, 00)
DMT 116076 2006 (CP CS 1.317.156, 00)
DMT 116083 2006 (RS 1.515.944,00 CP 3.772.949, 00 CS 5. 288. 893, 00)
L. ASS. 273 2006 (CP CS 226. 227, 00)
CAPI TOLO 1608: DMT 16789 2006 (CP CS 3.311, 00)
DMT 22885 2006 (RS 935.729,00 CS 156. 609, 00)
DMT 40110 2006 (RS 50.868, 00 CP 1.492. 001,00 CS 1.492.001, 00)
DMT 43716 2006 (RS 873.183,00 CP 705.594, 00 CS 705. 594, 00)
DMT 99594 2006 (RS 369.429,00 CP 170.678, 00 CS 170. 678, 00)
DMT 101852 2006 (CP CS 31.709, 00)
DMT 116076 2006 (CP CS 374. 693, 00)
DMT 116083 2006 (RS 532. 126,00 CP 1.211.461,00 CS 1.743.587, 00)
CAPI TOLO 1609: DMT 22885 2006 (RS 11.008.580,00 CS 4. 485. 532, 00) SEGUE
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SPESA - CONSUNTI VO PER CAPI TOLI
2006 M NI STERO DELLA G USTI ZI A 4 - AWM NI STRAZI ONE PENI TENZI AR A
UNI TA' PREVI SI ONALE/ CAPI TOLO RESI DUI COVPETENZA CASSA
NUVERO DENOM NAZI ONE
CONTI NUA
DMT 28736 2006 (CP CS 2. 945, 00)
L. ASS. 273 2006 (CS -2.646.522, 00)
CAPI TOLO 1612: DVC 11391 2006 (CP CS - 350. 000, 00)
DVC 11400 2006 (CP -195.000, 00 CS - 265. 000, 00)
L. ASS. 273 2006 (CS -35.527, 00)




03/ 05/ 2007 PAG. 49

SPESA - CONSUNTI VO PER CAPI TOLI
2006 M NI STERO DELLA G USTI ZI A 4 - AWM NI STRAZI ONE PENI TENZI AR A
UNI TA' PREVI SI ONALE/ CAPI TOLO RESI DUI COVPETENZA CASSA
NUVERO DENOM NAZI ONE
1613 | SPESE PER L' ORGANI ZZAZI ONE E | L INIZ. 1. 663. 110, 68 2.300. 000, 00 2.500. 000, 00
FUNZI ONAVENTO DEI CORSI PER LA
PERFEZI ONAVENTO DEL PERSONALE DEL
D1 PARTI VENTO DELL' AMM N STRAZI ONE P. DEF. 1.663. 110, 68 2.590. 356, 00 2. 860. 356, 00
PENI TENZI ARI A;  COMPENSI PER | NSEGNAVENTO
( 02.02.05 ) RM PG 303. 031, 50 351. 465, 67
« | DESTI NAZI ONE - TOTALE 761. 431, 66 2.502. 033, 48 2. 608. 967, 97
1671
EC/ MBP 901. 679, 02 88. 322, 52 251. 388, 03
RS31/ 12 654. 497, 17
* | DELL' | MPORTO EC/ MBP DI RESI DU SONO
PERENTI AGLI EFFETTI AWM N.
E. 834422, 67
1614 | GESTI ONE MENSE DI SERVI ZI O PER I L INIZ. 5.073.034, 12 23.500. 000, 00 23.500. 000, 00
PERSONALE DELL' AMM NI STRAZI ONE
| NTEGRAZI ONE E CONFORTO PER | L PREDETTO
RSO £ OHE S| TRON 1 N SeEc ALl P. DEF. 5.073.034, 12 23.587. 000, 00 24. 850. 000, 00
CONDI ZIONI DI SERVI ZI O,
PAGATO 2.739. 488, 93 20.921. 931, 42 23. 661. 420, 35
(1 01.02.02) RM PG 1. 089. 046, 80 2.203. 375, 40
* | DELL' | MPORTO EC/ MBP DI RESI DU SONO
PERENTI AGLI EFFETTI AWM N TOTALE 3.828. 535, 73 23.125. 306, 82 23.661. 420, 35
E. 505841, 63
EC/ MSP 1. 244. 498, 39 461. 693, 18 1.188. 579, 65
RS31/ 12 3.292. 422, 20
1615 | SPESE PER L' ORGANI ZZAZI ONE ED I L INIZ. 24. 833, 55 1. 300. 000, 00 1. 300. 000, 00
FUNZI ONAVENTO DEGLI ASILI NI DO PER |
FIGLI DEI DI PENDENTI VAR AZ.
DELL' AMM NI STRAZI ONE PENI TENZI AR! A.
STIPULA DI CONVENZI N CON STRUTTURE P. DEF. 24. 833, 55 1. 300. 000, 00 1. 300. 000, 00
PUBBLI CHE E PRI VATE.
PAGATO 4.393,26 1. 285. 570, 95 1.289. 964, 21
(1 02.02.14 ) RM PG 6.867, 19 9. 630, 11
* .
DEST'lg?f' ONE TOTALE 11. 260, 45 1. 295. 201, 06 1. 289. 964, 21
EC/ MBP 13.573, 10 4.798, 94 10. 035, 79
* | DELL' | MPORTO EC/ MSP DI RESI DU SONO RS31/12 16.497, 30
PERENTI AGLI EFFETTI AWM N.
E. 10524, 43
VARI AZI ONI
CAPI TOLO 1613: DMT 28736 2006 (CP CS 667, 00)
DMT 29034 2006 (CP CS 4. 899, 00)
DMT 41886 2006 (CP CS 189. 895, 00)
DMT 121615 2006 (CP CS 199. 895, 00)
DVC 11381 2006 (CP CS -300. 000, 00)
DVC 11400 2006 (CP 195.000, 00 CS 265. 000, 00)
CAPI TOLO 1614: DMC 11395 2006 (CS 700. 000, 00)

DMC 59985 2006 (CP 87.000,00 CS 650. 000, 00)
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SPESA - CONSUNTI VO PER CAPI TOLI
2006 | M NI STERO DELLA G USTI ZI A 4 - AWM N STRAZI ONE PENI TENZI ARl A
UNI TA' PREVI S| ONALE/ CAPI TOLO RESI DUI COVPETENZA CASSA
NUVERO DENOM NAZI ONE
1616 | EQUO | NDENNI ZZO AL PERSONALE DEL CORPO INZ. 80. 350, 52 1. 883. 518, 00 1. 883. 518, 00
DI POLI ZI A PENI TENZI AR A PER LA PERDI TA
DELL' | NTEGRI TA' FI SI CA SUBI TA PER VAR AZ.
I NFERM TA'" CONTRATTA PER CAUSE DI
SERVI 21 O ORDI NARI O P. DEF. 80. 350, 52 1. 883. 518, 00 1. 883. 518, 00
( 01.04.01) PAGATO 78.824, 01 1.783. 130, 03 1.861. 954, 04
( SPESE OBBLI GATCRI E) RM PG 414, 80 99. 188, 00
* | L' 1 MPORTO EC/MBP DI RESIDU E PERENTE TOTALE 79. 238, 81 1.882.318, 03 1.861. 954, 04
AGLI EFFETTI AMM N.
EC/ MBP 1.111,71 1.199, 97 21.563, 96
RS31/ 12 99. 602, 80
1617 | PROWI DENZE A FAVORE DEL PERSONALE INIZ. 41.778, 21 136. 862, 00 136. 862, 00
DELL' AMM NI STRAZI ONE PENI TENZI ARI A | N
DI SAG ATE CONDI ZI ONI ECONOM CHE O VAR AZ. 70. 000, 00 30. 000, 00
VITTIME DI EVENTI DANNCSI SOPPORTATI PER
VOTI VI DI SERVI 21 O P. DEF. 41.778, 21 206. 862, 00 166. 862, 00
( 01.04.01) PAGATO 40. 167, 42 125. 501, 25 165. 668, 67
« | DESTI NAZI ONE : RM PG 1.032, 92 81. 360, 00
1609 TOTALE 41. 200, 34 206. 861, 25 165. 668, 67
EC/ MSP 577, 87 0,75 1.193, 33
* | DELL' I MPORTO EC/ MSP DI RESI DUl SONO
PERENTI AGLI EFFETTI AMM N. RS31/12 82.392,92
E. 516, 46
1618 | PREM AL PERSONALE DELL' AV NI STRAZIONE | INIZ. 20. 833, 00 20. 833, 00
PENI TENZI ARl A PER SEGNALATI, PARTI COLARI
SERVIZI DI | STI TUTO. VAR AZ.
( 01.01.05 ) P. DEF. 20. 833, 00 20. 833, 00
* | DESTI NAZI ONE : PAGATO 258, 22 258, 22
1609 1618
RM PG
TOTALE 258, 22 258, 22
EC/ MBP 20.574, 78 20.574, 78
RS31/ 12
1619 | I NDENNI TA' DI SERVI ZI O NOTTURNO E INZ. 3.897. 979, 90 96. 360. 018, 00 96. 360. 018, 00
FESTI VO | NDENNI TA' DI RI SCHI O,
| NDENNI TA'  MECCANOGRAFI CA ED ALTRI VAR AZ.
ASSEGNI VARl STABILITI PER LEGGE AGLI
APPARTENENTI AL GORPO DI POLI ZI A P. DEF. 3.897.979, 90 96. 360. 018, 00 96. 360. 018, 00
PENI TENZI AR A.
PAGATO 917. 723, 00 88.918. 694, 92 89. 836. 417, 92
(1 01.01.05) RM PG 277.720, 93 7.360. 263, 06
(SPESE CBBLI GATOR! E) TOTALE 1.195. 443, 93 96. 278. 957, 98 89. 836. 417, 92
* | DELL' | MPORTO EC/ MSP DI RESI DU SONO
PERENTI AGLI EFFETTI AMM N. EC/ MSP 2.702. 535, 97 81. 060, 02 6.523. 600, 08
E. 2686577, 56
RS31/ 12 7. 637.983, 99
VARl AZI ONI :
CAPI TOLO 1617: DMC 11391 2006 (CP 70. 000,00 CS 30.000, 00)
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SPESA - CONSUNTI VO PER CAPI TOLI
2006 M NI STERO DELLA G USTI ZI A 4 - AWM NI STRAZI ONE PENI TENZI AR A
UNI TA' PREVI S| ONALE/ CAPI TOLO RESI DUI COVPETENZA CASSA
NUVERO DENOM NAZI ONE
1620 | COMPENSI PER LAVORO STRACRDI NARI O AGLI INIZ. 12. 890. 868, 89 86. 000. 000, 00 86. 000. 000, 00
APPARTENENTI AL CORPO DI POLI ZI A
PENI TENZI ARI A. VARI AZ. -103. 000, 00
( 01.01.02 ) P. DEF. 12. 890. 868, 89 86. 000. 000, 00 85. 897. 000, 00
* | DELL' I MPORTO EC/ MSP DI RESI DUl SONO PAGATO 2.985. 835, 48 77.273. 398, 87 80. 259. 234, 35
PERENTI AGLI EFFETTI AWM N.
E. 5861359, 93 RM PG 3.810. 479, 96 6. 898. 646, 99
TOTALE 6.796. 315, 44 84.172. 045, 86 80. 259. 234, 35
EC/ MBP 6. 094. 553, 45 1.827.954, 14 5. 637. 765, 65
RS31/ 12 10. 709. 126, 95
1624 | SOMVA OCCORRENTE PER LA CONCESS| ONE DI INZ. 1. 663. 847, 36 4.783. 000, 00 4.783. 000, 00
BUONI PASTO AL PERSONALE.
VAR AZ. 1. 285. 914, 00 22.914, 00
( 01.02.01)
P. DEF. 1. 663. 847, 36 6. 068. 914, 00 4.805. 914, 00
* | DESTI NAZI ONE :
1609 PAGATO 499. 634, 82 2.419. 427, 97 2.919. 062, 79
RM PG 953. 145, 25 260. 138, 44
* | DELL' I MPORTO EC/ MSP DI RESI DU SONO TOTALE 1. 452. 780, 07 2.679. 566, 41 2.919. 062, 79
PERENTI AGLI EFFETTI AWM N.
E. 36,12 EC/ NSP 211. 067, 29 3.389. 347, 59 1.886. 851, 21
RS31/ 12 1.213. 283, 69
1627 | QUOTA DEL FONDO PER L' EFFI CI ENZA DEI INIZ. 5.234. 335, 49 4.244. 300, 00
SERVI ZI DA UTI LI ZZARE PER L' EROGAZI ONE
DEGLI | NCENTIVI AL PERSONALE VAR AZ. 598. 451, 00 17. 631. 394, 00 17. 631. 394, 00
APPARTENENTE ALCORPO DI POLI ZI A
BN TENGT AR A PER LA Dy Azt ONE P. DEF. 5.832. 786, 49 17. 631. 394, 00 21. 875. 694, 00
DEGLI OBI ETTIVI E PROGRAMM DI | NCREVMENTO
DELLA PRODUTTI VI TA' PAGATO 4.517. 895, 22 16. 661. 238, 71 21.179. 133, 93
( 01.01.05 ) RM PG 874. 599, 93 928. 243, 00
« | DESTI NAZI ONE - TOTALE 5.392. 495, 15 17.589. 481, 71 21.179. 133, 93
1620
EC/ MSP 440. 291, 34 41.912, 29 696. 560, 07
RS31/ 12 1. 802. 842, 93
* | DELL' | MPORTO EC/ MSP DI RESI DU SONO
PERENTI AGLI EFFETTI AWM N.
E 418397, 31
1628 | SPESE PER ACCERTAMENTI SANI TARI, CURE, INIZ.
R COVERI E PROTESI
VARI AZ.
( 02.02.06 )
P. DEF.
(PER MEMORI A)
« | DESTI NAZI ONE PAGATO
1671 RM PG
TOTALE
EC/ MSP
RS31/ 12
VARI AZI ONI
CAPI TOLO 1620: DMC 10 2006 (CS -103. 000, 00)
CAPI TOLO 1624: DMT 43716 2006 (CP CS 1.272.707,00)
DMT 99594 2006 (CP CS 100. 207, 00)
DVC 11395 2006 (CS - 700. 000, 00)
DVC 59985 2006 (CP -87.000,00 CS - 650. 000, 00)
CAPI TOLO 1627: DMT 28736 2006 (CP CS 78. 442, 00)
DMT 40110 2006 (RS 598. 451,00 CP 17.552.952, 00 CS 17.552. 952, 00)
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SPESA - CONSUNTI VO PER CAPI TOLI
2006 M NI STERO DELLA G USTI ZI A 4 - AWM NI STRAZI ONE PENI TENZI AR A
UNI TA' PREVI SI ONALE/ CAPI TOLO RESI DUI COVPETENZA CASSA
NUVERO DENOM NAZI ONE
1629 | SPESE PER | NTERESSI O RI VALUTAZI ONE INZ. 159. 832, 21 62. 000, 00
MONETARI A PER RI TARDATO PAGAVENTO DELLE
RETRI BUZI ONI, PENSI ONI E PROVVI DENZE DI VAR AZ. 361. 400, 00 459. 232, 00
NATURA ASSI STENZI ALE A FAVORE DEI
CREDI TORI DELL' AVM NI STRAZI ONE P. DEF. 159. 832, 21 361. 400, 00 521. 232, 00
( 09.01.04 ) PAGATO 120. 040, 02 30. 737, 93 150. 777, 95
( SPESE OBBLI GATORI E) RM PG 39.792, 19 327.581, 11
TOTALE 159. 832, 21 358. 319, 04 150. 777, 95
EC/ MBP 3. 080, 96 370. 454, 05
RS31/ 12 367.373, 30
1631 | SOWA DA DESTI NARE ALLA COPERTURA DELLA | INZ. 390. 000, 00 390. 000, 00
RESPONSABI LI TA' CI VILE ED AMM NI STRATI VA
PER GLI EVENTI NON DOLOSI CAUSATI A VARI AZ.
TERZI DAL PERSONALE APPARTENENTE AL
CORPO DI POLI ZI A PENI TENZI ARl A NELLO P. DEF. 390. 000, 00 390. 000, 00
SVOLGI MENTO DELLA PRCPRI A ATTI VI TA'
| STI TUZI ONALE PAGATO 390. 000, 00 390. 000, 00
( 12.01.00 ) RIM PG
TOTALE 390. 000, 00 390. 000, 00
EC/ MSP
RS31/ 12
1632 | SOWA OCCORRENTE PER | L PAGAMENTO DELLE | INZ. 6. 000. 000, 00 6. 000. 000, 00
COVPETENZE DOVUTE AL PERSONALE I N
SERVI ZI O CON CONTRATTO DI LAVORO A TEMPO | VAR AZ.
DETERM NATO P. DEF. 6. 000. 000, 00 6. 000. 000, 00
( 01.01.06 )
PAGATO 1.849. 617, 58 1.849. 617, 58
RM PG
TOTALE 1.849. 617, 58 1.849. 617, 58
EC/ MBP 4.150. 382, 42 4.150. 382, 42
RS31/ 12
Beni e servi zi
1671 | SPESE DI RAPPRESENTANZA INZ. 1. 874, 00 1. 874, 00
( 02.02.07 ) VARI AZ.
P. DEF. 1.874, 00 1. 874,00
PAGATO 1.874, 00 1. 874, 00
RM PG
TOTALE 1. 874, 00 1. 874, 00
EC/ MBP
RS31/ 12
VARI AZI ONI :

CAPI TOLO 1629: DMr

46198 2006 (CP CS 361. 400, 00)
DVC 10 2006 (CS 103. 000, 00)
L. ASS. 273 2006 (CS -5. 168, 00)
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SPESA - CONSUNTI VO PER CAPI TOLI
2006 | M NI STERO DELLA G USTI ZI A 4 - AWM N STRAZI ONE PENI TENZI ARl A
UNI TA' PREVI S| ONALE/ CAPI TOLO RESI DUI COVPETENZA CASSA
NUVERO DENOM NAZI ONE
1672 | SPESE PER L' ASSI STENZA MORALE E PER LE INIZ. 3.872,71 287. 377, 00 287. 377, 00
ATTIVITA' CULTURALI, RICREATIVE E
SPORTI VE DEL PERSONALE DEL CORPO DI VAR AZ. 500. 000, 00 500. 000, 00
POLI ZI A PENI TENZI ARl A. SPESE PER RI VI STE
E CER NONLE | N OCCAS ONE D1 Rl GORRENZE P. DEF. 3.872,71 787.377, 00 787.377, 00
CVILI E MLITAR A CU PARTEC PA IL
( 02.02.07 ) RM PG 85, 38 1.473,11
« | DESTI NAZI ONE - TOTALE 816, 99 781. 645, 21 780. 903, 71
1671
EC/ MBP 3. 055, 72 5.731,79 6. 473, 29
RS31/ 12 1.558, 49
* | L' I MPORTO EC/ MBP DI RESI DUl E PERENTE
AGLI EFFETTI AMM N.
1673 | VESTI ARIO, ARMAMENTO E DI STINTIVI DI INIZ. 38.334. 413, 66 22.207. 647, 00 22.207. 647, 00
ONORI FI CENZA PER GLI APPARTENENTI AL
RI SARCI MENTODANNI AL VESTI ARl O ED AGLI
EEFETTI PERSONAL! DEGLI APPARTENENTI AL | P DEF. 38.334. 413, 66 13. 707. 647, 00 13. 707. 647, 00
CORPO DI POLI ZI A PENI TENZI ARl A
PAGATO 12.198. 020, 76 1.332. 241, 89 13. 530. 262, 65
(1 01.02.03 ) RM PG 21.538. 090, 14 12. 006. 822, 13
* | DELL' I MPORTO EC/ MSP DI RESI DU SONO
PERENT AGLI EFFETTI AVM N TOTALE 33.736. 110, 90 13.339. 064, 02 13. 530. 262, 65
E. 4552557, 37
EC/ MBP 4.598. 302, 76 368. 582, 98 177.384, 35
RS31/ 12 33.544. 912, 27
1674 | FITTO DI LOCALI E DI TERRENI ED ONERI INIZ. 530. 350, 00 4. 635. 000, 00 4. 635. 000, 00
ACCESSORI
VAR AZ.
( 02.02.01)
P. DEF. 530. 350, 00 4. 635. 000, 00 4. 635. 000, 00
* | DESTI NAZI ONE :
1671 PAGATO 324. 344, 07 4. 656. 315, 65 4. 980. 659, 72
RM PG 791, 92 6.552, 26
* | DELL' | MPORTO EC/ MSP DI RESI DU SONO TOTALE 325. 135, 99 4.662. 867,91 4.980. 659, 72
PERENTI AGLI EFFETTI AWM N.
E. 3934,36 EC/ MBP 205. 214, 01 +27. 867,91 +345. 659, 72
RS31/ 12 7.344,18
VARl AZI ONI :
CAPI TOLO 1672: DMC 11390 2006 (CP CS 500. 000, 00)
CAPI TOLO 1673: DMC 7 2006 (CP CS -4.000.000, 00)
DVC 11390 2006 (CP CS -4.500. 000, 00)
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SPESA - CONSUNTI VO PER CAPI TOLI
2006 M NI STERO DELLA G USTI ZI A 4 - AWM NI STRAZI ONE PENI TENZI AR A
UNI TA' PREVI SI ONALE/ CAPI TOLO RESI DUI COVPETENZA CASSA
NUVERO DENOM NAZI ONE
1675 | MANUTENZI ONE, RI PARAZI ONE, ADATTANMENTO, INZ. 2.467. 806, 14 17. 000. 000, 00 18. 900. 000, 00
RI STRUTTURAZI ONE, COMPLETAMENTO ED
EEE?I\'BXH %: AN&-GAQFZQZJEIT&E —— 2. 467. 806, 14 14. 002. 541, 00 15. 902. 541, 00
DEL LAVORO | N ECONOM A. SPESE PER STUDI,
PROGETTI E RI LEVAZI ON . DI REZI ONE B PAGATO 2.108.027,79 13.277.731, 22 15. 385. 759, 01
ASSI STENZA TECNI CA RM PG 94. 820, 07 721. 559, 76
( 02.02.02) TOTALE 2.202. 847, 86 13.999. 290, 98 15. 385. 759, 01
* | DESTI NAZI ONE :
1671 EC/ MBP 264. 958, 28 3. 250, 02 516. 781, 99
RS31/ 12 816. 379, 83
* | DELL' | MPORTO EC/ MSP DI RESI DU SONO
PERENTI AGLI EFFETTI AMM N.
E. 160223, 67
1676 | ACQUI STO, MANUTENZI ONE, NOLEGG O ED INZ. 613. 692, 46 9. 995. 000, 00 9. 995. 000, 00
ESERCI ZI O DI MEZZI DI TRASPORTO
TERRESTRI E NAVALI; TRASPORTO DI PERSONE | VARIAZ.
E DI COSE | NERENTI L' AMM NI STRAZI ONE
PEN TEND! AR A P. DEF. 613. 692, 46 9. 995. 000, 00 9. 995. 000, 00
( 02.02.02) PAGATO 355. 278, 55 9. 606. 515, 90 9.961. 794, 45
« | DESTI NAZI ONE : RM PG 123. 732, 17 379. 352, 21
1671 TOTALE 479. 010, 72 9.985. 868, 11 9.961. 794, 45
EC/ MBP 134. 681, 74 9.131, 89 33. 205, 55
* | DELL' | MPORTO EC/ MSP DI RESI DU SONO
PERENTI AGLI EFFETTI AMM N. RS31/12 503. 084, 38
E. 12278, 4
1677 | SPESE PER ACQUI STO E CONFERI MENTO DI INZ. 2.208, 00 2.208, 00
DIPLOM E MEDAGLIE AL MERI TO DELLA
REDENZI ONE SOCI ALE VAR AZ.
( 02.02.01) P. DEF. 2. 208,00 2. 208,00
* | DESTI NAZI ONE : PAGATO 306, 00 306, 00
1671
RM PG
TOTALE 306, 00 306, 00
EC/ MBP 1. 902, 00 1. 902, 00
RS31/ 12
VARI AZI ONI :
CAPI TOLO 1675: DMT 118538 2006 (CP CS 2.541, 00)
DVC 7 2006 (CP CS -5.000.000, 00)
DVC 11390 2006 (CP CS 2.000. 000, 00)
CAPI TOLO 1676: DMC 7 2006 (CP CS -1.000.000, 00)
DVC 11390 2006 (CP CS 1.000. 000, 00)
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SPESA - CONSUNTI VO PER CAPI TOLI
2006 M NI STERO DELLA G USTI ZI A 4 - AWM NI STRAZI ONE PENI TENZI AR A
UNI TA' PREVI SI ONALE/ CAPI TOLO RESI DUI COVPETENZA CASSA
NUVERO DENOM NAZI ONE
1678 | SPESE PER | L PAGAVENTO DEI CANONI ACQUA, | INZ. 352. 676, 11 5. 000. 000, 00 5. 000. 000, 00
LUCE, ENERG A ELETTRI CA, GAS E TELEFON,
CONVERSAZI ONI  TELEFONI CHE NONCHE'  PER LA | VAR AZ.
PULI ZI A, I L RI SCALDAVENTO ED I L
COND! 21 ONAVENTO D ARI'A DEI LOCALI P. DEF. 352. 676, 11 5. 000. 000, 00 5. 000. 000, 00
( 02.02.03) PAGATO 46. 970, 27 4.845. 960, 77 4.892. 931, 04
« | DESTI NAZI ONE : RM PG 241.044, 14 93. 066, 54
1671 TOTALE 288. 014, 41 4.939.027, 31 4.892. 931, 04
EC/ MBP 64. 661, 70 60. 972, 69 107. 068, 96
* | DELL' | MPORTO EC/ MSP DI RESI DU SONO
PERENTI AGLI EFFETTI AWM N. RS31/ 12 334.110, 68
E. 27980, 41
1679 | SOWE DA ASSEGNARE ALL' ENTE DI INZ. 4.734. 823,00 4.648,00 4.648,00
ASSI STENZA DEL PERSONALE
( 01.04.01) P. DEF. 4.734. 823,00 6.293. 141, 00 9.793. 141, 00
( SPESE OBBLI GATORI E) PAGATO 4.734.823,00 2.742.318, 00 7.477.141, 00
* DEST;QQ? ONE : RM PG 1.234. 823, 00
TOTALE 4.734. 823,00 3.977. 141, 00 7.477.141, 00
EC/ MBP 2.316. 000, 00 2.316. 000, 00
RS31/ 12 1. 234. 823, 00
1680 | SPECI ALE ELARG ZI ONE | N FAVORE DELLE INZ. 774. 685, 00 774. 685, 00
FAM GLI E DEGLI APPARTENENTI AL PERSONALE
DELL' AMM NI STRAZI ONE PENI TENZI AR A, VAR AZ.
VI TTI ME DEL DOVERE. SPECI ALE ELARG ZI ONE
IN FAVORE DEL PREDETTO PERSONALE CHE P. DEF. 774. 685, 00 774. 685, 00
ABBI A Rl PORTATO UNA | NVALI DI TA'
PERMANENTE NON | NFERI ORE ALL' 80 DELLA PAGATO 80. 621, 15 80. 621, 15
CAPACI TA' LAVORATI VA O CHE COVPORTI RM PG
COMUNQUE LA CESSAZI ONE DEL RAPPORTO
D' | MPl EGO. SPESE PER LE ONORANZE FUNEBRI TOTALE 80. 621, 15 80. 621, 15
DEGLI APPARTENENTI ALL' AMM NI STRAZI ONE
PENI TENZI ARl A CADUTI NELL' ADEMPI MENTO EC/ MEP 694. 063, 85 694. 063, 85
DEL DOVERE.
RS31/ 12
( 01.04.01 )
( SPESE OBBLI GATCRI E)
VARI AZI ONI :
CAPI TOLO 1679: DMT 47141 2006 (CS 1.500. 000, 00)
DMT 69601 2006 (CS 2.000.000, 00)
DMT 99094 2006 (CP CS 312.034, 00)
DMT 152931 2006 (CP CS 2.316. 000, 00)
L. ASS. 273 2006 (CP CS 3. 660. 459, 00)
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SPESA - CONSUNTI VO PER CAPI TOLI
2006 M NI STERO DELLA G USTI ZI A 4 - AWM NI STRAZI ONE PENI TENZI AR A
UNI TA' PREVI SI ONALE/ CAPI TOLO RESI DUI COVPETENZA CASSA
NUVERO DENOM NAZI ONE
1681 | SPESE PER ACQUI STO DI CANCELLERI A, DI INZ. 35. 610, 00 35. 610, 00
STAVPATI SPECI ALl E QUANTO ALTRO POSSA
OCCORRERE PER | L FUNZI ONAVENTO DEGLI VAR AZ.
UFFI O - NOLEGD O & TRASPCRTO MBI LI, | . g, 35.610, 00 35.610, 00
( 02.01.01) PAGATO 35.610, 00 35.610, 00
* | DESTI NAZI ONE : RM PG
1671 TOTALE 35. 610, 00 35. 610, 00
EC/ MBP
RS31/ 12
1682 | SPESE PER | L FUNZI ONANENTO - COMVPRES! | INIZ. 85. 465, 38 48. 397, 00 50. 000, 00
GETTONI DI PRESENZA, | COVPENS| Al
COVPONENTI E LE | NDENNITA' DI M SSI ONE VAR AZ. 80. 000, 00 100. 000, 00
ED | L RI MBORSO SPESE DI TRASPORTO Al
VEVBRI ESTRANEI AL M N STERO - D P. DEF. 85. 465, 38 128. 397, 00 150. 000, 00
CONSI GLI, COM TATI E COMM SSI ONI .
PAGATO 19. 356, 54 115. 301, 02 134. 657, 56
(1 02.02.08 ) RM PG 5.547, 95 12. 975, 86
* .
DEST'lg%' ONE TOTALE 24. 904, 49 128. 276, 88 134. 657, 56
EC/ MSP 60. 560, 89 120, 12 15. 342, 44
* | L' 1 MPORTO EC/ MBP DI RESI DU E PERENTE RS31/12 18.523, 81
AGLI EFFETTI AWM N.
1683 | MANUTENZI ONE, RI PARAZI ONE E ADATTAMENTO | INIZ. 23. 602, 29 40. 607, 00 40. 363, 00
DI LOCALI E DEI RELATIVI |MPIANTI |V
COWPRESI QUELLI DI Sl CUREZZA VAR AZ. 20. 000, 00
( 02.02.02) P. DEF. 23.602, 29 40. 607, 00 60. 363, 00
* DESTllg/;f' ONE : PAGATO 23.552, 29 36. 614, 00 60. 166, 29
RM PG 50, 00 136, 00
TOTALE 23. 602, 29 36. 750, 00 60. 166, 29
EC/ MBP 3. 857,00 196, 71
RS31/ 12 186, 00
1684 | SPESE DI COPI A, STAVPA, CARTA BOLLATA, INZ. 7. 454, 87 40. 077, 00 40. 077, 00
REG STRAZI ONE E VARI E, | NERENTI Al
CONTRATTI STI PULATI DALL' AMM NI STRAZI ONE | VARI AZ.
( 02.01.01 ) P. DEF. 7. 454, 87 40. 077, 00 40. 077, 00
* DEST'lg%' ONE : PAGATO 354, 87 37.799, 16 38. 154, 03
RM PG
TOTALE 354, 87 37.799, 16 38. 154, 03
* | L' 1 MPORTO EC/ MSP DI RESI DU EPERENTE
AGLI EFFETTI AWM N. EC/ NBP 7.100, 00 2.277, 84 1.922,97
RS31/ 12
VARI AZI ONI :
CAPI TOLO 1682: DMC 11391 2006 80. 000, 00 CS 100. 000, 00)

(cp
CAPI TOLO 1683: DMC 11391 2006 (CS 20.000, 00)
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SPESA - CONSUNTI VO PER CAPI TOLI
2006 M NI STERO DELLA G USTI ZI A 4 - AWM NI STRAZI ONE PENI TENZI AR A
UNI TA' PREVI SI ONALE/ CAPI TOLO RESI DUI COVPETENZA CASSA
NUVERO DENOM NAZI ONE
1685 | SPESE PER LI TI, ARBI TRAGE , RISARCIMENTI |INZ. 175. 881, 28 2.000. 000, 00 2.000. 000, 00
ED ACCESSOR! . RI MBORSO DELLE SPESE DI
PATROCI Nl O LEGALE VAR AZ.
( 12.02.03 ) P. DEF. 175. 881, 28 2.000. 000, 00 2.000. 000, 00
( SPESE OBBLI GATORI E) PAGATO 119. 290, 09 1. 866. 869, 65 1.986. 159, 74
* | L' 1 MPORTO EC/ MSP DI RESI DUl E' PERENTE RM PG 35. 135, 44 131. 401, 42
AGLI EFFETTI AWM N.
TOTALE 154. 425, 53 1.998. 271, 07 1.986. 159, 74
EC/ MBP 21. 455, 75 1.728,93 13. 840, 26
RS31/ 12 166. 536, 86
1686 | SPESE PER LA REALI ZZAZI ONE ED I L INZ.
FUNZI ONAVENTO DEI PROGRAMM COMUNI TAR!
VARI AZ.
( 02.02.14 )
P. DEF.
(PER MEMORI A)
« | DESTI NAZI ONE PAGATO
1671 RM PG
TOTALE
EC/ MSP
RS31/ 12
Informatica di servizio
1751 | SPESE PER LA GESTI ONE ED IL INZ. 2.709.078, 44 6. 170. 000, 00 6. 500. 000, 00
FUNZI ONAVENTO DEL SI STEMA | NFORMATI VO
VARI AZ. 10. 500. 000, 00 10. 500. 000, 00
( 02.02.01)
P. DEF. 2.709. 078, 44 16. 670. 000, 00 17. 000. 000, 00
* | DELL' | MPORTO EC/ MSP DI RESI DU SONO
PERENTI AGLI EFFETTI AMM N. PAGATO 2.280.001, 48 12. 691. 956, 59 14.971. 958, 07
E. 81355, 13
RM PG 340. 393, 24 3.977.991, 33
TOTALE 2.620.394, 72 16. 669. 947, 92 14.971. 958, 07
EC/ MBP 88. 683, 72 52, 08 2.028.041, 93
RS31/ 12 4.318. 384, 57
VARI AZI ONI :
CAPI TOLO 1751: DMVC 7 2006 0. 000. 000, 00)

(cPCs1
DVC 11381 2006 (CP CS 300. 000, 00)
(CP CS 200. 000, 00)

DMC 11391 2006
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SPESA -

CONSUNTI VO PER CAPI TOLI

2006

M NI STERO DELLA G USTI ZI A

4

AWM NI STRAZI ONE PENI TENZI ARI A

UNI TA' PREVI SI ONALE/ CAPI TOLO

RESI DUI

COVPETENZA

CASSA

DENOM NAZI ONE

4.1.2.1

1761

1762

4.1.2 - | NTERVENTI

Mant eni nent o, assi stenza, rieducazione e
trasporto detenuti

SPESE PER | SERVIZI E PROWI STE DI OGN
GENERE | NERENTI AL MANTENI MENTO DEl
DETENUTI E DEG.I | NTERNATI NEGLI

I STITUTI DI PREVENZI ONE E DI PENA. SPESE
PER LA PULI ZI A DEI LOCALI NEGLI | STI TUTI
DI PENA E NELLE CASERVE

( 05.03.01 )

DELL' | MPORTO EC/ MSP DI RESI DUl SONO
PERENTI AGLI EFFETTI AW N.
E. 859066, 5

SPESE PER LA MANUTENZI ONE E LA

RI PARAZI ONE DI MOBI LI, ARREDI ED EFFETTI
DI CASERVAGG O DEG.I | STITUTI E DEl
SERVI ZI . SPESE PER | L FUNZI ONAMENTO
DEGLI UFFICl E DEI SERVIZI. SPESE PER LA
PROWI STA, MANUTENZI ONE E RI PARAZI ONE DI
APPARECCHI ATURE DI AUSI LI O AL SERVI ZI O
DI VI G LANZA. STRUMENTI DI DI FESA
PERSONALE. PROWVI STE E SERVI ZI DI OGNI
GENERE, NONCHE' PER L' ACQUISTO, |IL
MANTENI MENTO E | L TRASPORTO DI CANI E
CAVALLI PER | SERVIZI DI POLIZIA

PENI TENZI ARI A, L' ACQUI STO DI BARDATURE
ED ALTRI ACCESSORI, |L SERVIZI O

VETERI NARI O E DI FERRATURA . SPESE PER
LA DOCUMENTAZI ONE E SPERI MENTAZI ONE

PENI TENZI ARl A. RI CERCHE ED ATTREZZATURE
SCl ENTI FI CHE. SPESE PER L' ESERCI ZI O
DEGLI APPARATI DI | NFORVATI CA DEL CORPO
DI POLI ZI A PENI TENZI ARI A.

( 05.03.01 )

DESTI NAZI ONE :
1761 1762

DELL' | MPORTO EC/ MSP DI RESI DU SONO
PERENTI AGLI EFFETTI AWM N
E. 141246, 47

INIZ
VARI AZ.
P. DEF.

PAGATO
RIM PG
TOTALE

EC/ MSP
RS31/12

INlZ
VARI AZ.
P. DEF.

PAGATO
RIM PG
TOTALE

EC/ MSP
RS31/ 12

11.

11.

799.

799.

. 546.
. 980.
. 527.

. 271.
. 540.

. 962.

. 962.

. 508.
245,
. 754,

208.
. 650.

300, 14

300, 14

938, 25
487,74
425, 99

874, 15
997, 59

864, 20

864, 20

543, 60
998, 79
542, 39

321, 81
978, 52

163.

170.

162.

170.

16.

16.

15.

16.

000.
. 386.
386.

769.
. 560.
329.

57.

500.
228.
728.

311.
. 404.
716.

12

000, 00
783, 00
783, 00

097, 55
509, 85
607, 40

175, 60

000, 00
286, 00
286, 00

150, 72
979,73
130, 45

. 155, 55

163.

172.

171.

16.

16.

16.

16.

000.
. 386.
386.

316.

. 316.

. 070.

500.
428.
928.

819.

819.

108.

000, 00
783, 00
783, 00

035, 80

035, 80

747, 20

000, 00
286, 00
286, 00

694, 32

694, 32

591, 68

VARI AZI ONI :

CAPI TOLO 1761: DMr 28736 2006

(
E
CAPI TOLO 1762: DMI 28736 2006 (
(
(

cs
DMT 138327 2006 cs
DMC 11402 2006
cs
cs
200. 000, 00)

DM 60925 2006
DMC 11402 2006

56. 783, 00)
7.330. 000, 00)
2. 000. 000, 00)
210. 424, 00)
17. 862, 00)
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SPESA - CONSUNTI VO PER CAPI TOLI
2006 M NI STERO DELLA G USTI ZI A 4 - AWM NI STRAZI ONE PENI TENZI AR A
UNI TA' PREVI S| ONALE/ CAPI TOLO RESI DUI COVPETENZA CASSA
NUVERO DENOM NAZI ONE
1763 | SPESE PER L' ORGANI ZZAZI ONE E | L INIZ. 117. 594, 00 624. 732, 00 630. 000, 00
FUNZI ONAVENTO DELLE SCUOLE
DELL' AMVNI STRAZI ONE PENI TENZI ARl A VAR AZ.
( 02.01.01 ) P. DEF. 117. 594, 00 624. 732, 00 630. 000, 00
* | DELL' I MPORTO EC/ MSP DI RESI DUl SONO PAGATO 113. 212, 34 516. 666, 17 629. 878, 51
PERENTI AGLI EFFETTI AWM N.
E 517,71 RM PG 3.024, 75 41.701, 49
TOTALE 116. 237, 09 558. 367, 66 629. 878, 51
EC/ MBP 1. 356, 91 66. 364, 34 121, 49
RS31/ 12 44.726, 24
1764 | ORGANI ZZAZI ONE E FUNZI ONAVENTO DEL INZ. 10. 179. 016, 04 99. 000. 000, 00 99. 000. 000, 00
SERVI ZI O SANI TARI O E FARMACEUTI CO
VAR AZ. 52. 679, 00 1. 442. 679, 00
( 05.03.01 )
P. DEF. 10. 179. 016, 04 99. 052. 679, 00 100. 442. 679, 00
* | DESTI NAZI ONE :
1761 PAGATO 8. 844. 604, 04 90. 868. 002, 83 99. 712. 606, 87
RM PG 1. 265. 305, 11 7.793. 242,02
* | DELL' I MPORTO EC/ MSP DI RESI DU SONO TOTALE 10. 109. 909, 15 98. 661. 244, 85 99. 712. 606, 87
PERENTI AGLI EFFETTI AWM N.
E. 59676, 13 EC/ NSP 69. 106, 89 391. 434, 15 730.072, 13
RS31/ 12 9.058. 547, 13
1765 | SPESE PER L' ORGANI ZZAZI ONE E LO INIZ. 61. 346, 70 3.570. 000, 00 3.570. 000, 00
SVOLG MENTO NEGLI | STITUTI DI
PREVENZI ONE E DI PENA DELLE ATTI VI TA' VAR AZ.
SCOLASTI CHE, CULTURALI, RI CREATI VE,
SPORTTVE B b OaN ALTRA ATEuI TA P. DEF. 61. 346, 70 3.570. 000, 00 3.570. 000, 00
| NERENTE ALL' AZI ONE RI EDUCATI VA - SPESE
PER I L FUNZI ONAMENTO DEL SERVI 71 O DELLE | PAGATO 17. 348, 27 3.503. 944, 75 3.521. 293, 02
Bl BLI OTECHE PENI TENZI AR E - PAGAMENTO
RM P 231 7.
TASSE SCOLASTI CHE. SUSSI DI G ORNALI ERI E M PG 31,85 37.935, 36
PREM DI RENDI MENTO SCOLASTI Cl . TOTALE 17. 580, 12 3.541. 880, 11 3.521. 293, 02
( 05.03.01) EC/ NP 43. 766, 58 28. 119, 89 48. 706, 98
* | DESTI NAZI ONE : RS31/ 12 38. 167, 21
1761
* | DELL' I MPORTO EC/ MSP DI RESI DUl SONO
PERENTI AGLI EFFETTI AWM N.
E. 6708, 6
VARI AZI ONI

CAPI TOLO 1764: DMC

11402 2006 (Cs 600. 000, 00)

DMC 59986 2006 (CP 52.679,00 CS 842.679, 00)
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SPESA - CONSUNTI VO PER CAPI TOLI
2006 M NI STERO DELLA G USTI ZI A 4 - AWM NI STRAZI ONE PENI TENZI AR A
UNI TA' PREVI SI ONALE/ CAPI TOLO RESI DUI COVPETENZA CASSA
NUVERO DENOM NAZI ONE
1766 | SPESE PER MERCEDI Al DETENUTI LAVORANTI INIZ. 2.473. 216, 98 71. 400. 000, 00 71. 400. 000, 00
( 05.03.01 ) VAR AZ. -1.590. 000, 00
* | DESTI NAZI ONE : P. DEF. 2.473. 216, 98 71. 400. 000, 00 69. 810. 000, 00
1761
PAGATO 154. 507, 27 68. 128. 404, 01 68. 282. 911, 28
RM PG 2.117. 828, 46 1.799. 059, 52
* | DELL' | MPORTO EC/ MSP DI RESI DUl SONO
PERENTI AGLI EFFETTI AWM N. TOTALE 2.272. 335,73 69. 927. 463, 53 68. 282. 911, 28
E. 182361, 94
EC/ MBP 200. 881, 25 1. 472. 536, 47 1.527. 088, 72
RS31/ 12 3.916. 887, 98
1767 | SPESE PER | L TRASPORTO DEI DETENUTI E INZ. 1.392.619, 11 19. 000. 000, 00 19. 000. 000, 00
DEGLI | NTERNATI E DEL RELATI VO PERSONALE
DI SCORTA VARI AZ. -2.800. 000, 00
( 05.03.01 ) P. DEF. 1.392. 619, 11 19. 000. 000, 00 16. 200. 000, 00
* DEST;’;‘Q? ONE : PAGATO 462. 986, 61 15. 058. 095, 02 15.521. 081, 63
RM PG 58. 451, 29 3. 631. 625, 90
TOTALE 521. 437, 90 18. 689. 720, 92 15. 521. 081, 63
* | DELL' I MPORTO EC/ MSP DI RESI DUl SONO
PERENTI AGLI EFFETTI AMM N EC/ MSP 871.181, 21 310. 279, 08 678.918, 37
E. 20095, 28
RS31/ 12 3. 690.077, 19
1768 | | NTERVENTI | N FAVORE DEI DETENUTI INIZ. 12.894. 619, 19 4.900. 000, 00 4. 900. 000, 00
TOSS| CODI PENDENTI E DI QUELLI AFFETTI DA
RELATI VI AL' ADEGUAMENTO E SI STEMAZI ONE
el LE STRUTTURE PEN TENZI ARl B P. DEF. 12. 894. 619, 19 5. 788. 220, 00 9. 588. 220, 00
TRATTAMENTO SOCI O SANI TARI O, RECUPERO E
FEI NSERI MENTO DEl. TOSS) 00Dl PENDENT! PAGATO 4.523. 419, 53 3. 563. 403, 60 8. 086. 823, 13
CONVENZI ONI CON STRUTTURE ESTERNE, CORSI
. RM P 7.774.1 1. 465.
DI ADDESTRAMENTO E RI QUALI FI CAZI ONE DEL M PG 90, 58 65. 860, 98
PERSONALE DELL' AVM NI STRAZI ONE TOTALE 12.297. 610, 11 5.029. 264, 58 8. 086. 823, 13
PENI TENZI ARI A.
EC/ MSP 597. 009, 08 758. 955, 42 1.501. 396, 87
( 05.03.01 )
RS31/ 12 9. 240. 051, 56
* | DELL' I MPORTO EC/ MSP DI RESI DUl SONO
PERENTI AGLI EFFETTI AWM N.
E 481376, 58
1769 | ASSI STENZA DEI CONSIGLI DI Al UTO INIZ. 52. 679, 00 52. 679, 00
SOCI ALE, NELLE REG ONI A STATUTO
SPECI ALE, ALLE FAM GLI E DEI DETENUTI E VAR AZ. -52.679, 00 -52.679, 00
DEGLI | NTERNATI, Al DI MESSI DAGLI b DEF
I'STITUTI DI PREVENZIONE E DI PENA E ALLE | :
LORO FAM GLI E. SPESE DI FUNZI ONAMENTO
DEl CONSIGLI DI Al UTO SOCI ALE PAGATO
( 05.03.01 ) RIM PG
* | DESTI NAZI ONE : TOTALE
1761
EC/ MSP
RS31/ 12
VARI AZI ONI :

CAPI TOLO 1766:
CAPI TOLO 1767:
CAPI TOLO 1768:

CAPI TOLO 1769:

DMC 59986 2006 (CS -1.590.000, 00)
DMC 11402 2006 (Cs -2.800.000, 00)
DMT 28736 2006 (CP Cs 119.972,00)
DMT 59121 2006 (CS 3.000.000, 00)
DM 73265 2006 (CP Cs 18.538,00)
DM 93544 2006 (CP Cs 749.710, 00)
DMC 59986 2006 (CS 800.000, 00)
DMC 59986 2006 (CP Cs -52.679, 00)
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SPESA - CONSUNTI VO PER CAPI TOLI
2006 M NI STERO DELLA G USTI ZI A 4 - AVM NI STRAZI ONE PENI TENZI ARI A
UNI TA' PREVI S| ONALE/ CAPI TOLO RESI DUI COVPETENZA CASSA
NUMVERO DENOM NAZI ONE
1770 | ASSI STENZA E ATTIVITA' DI SERVI ZI O INZ 124. 824, 02 3.100. 000, 00 3.100. 000, 00
SOCI ALE. ASSI STENZA AGLI AFFI DATI AL
SERVI ZI O SOCI ALE PER ADULTI. SPESE PER VAR AZ. 200. 000, 00 200. 000, 00
QE_L“LX' ;éRSg\lA’L*IO%RT ’SE"’IENTDSTENLTR;’*WSENQ‘ITO P. DEF. 124. 824, 02 3..300. 000, 00 3..300. 000, 00
I NTERNATI E DEGLI AFFI DATI AL SERVI ZI O
SUL LORO AMBI ENTE FAM LI ARE E SOCI ALE.
RM PG 9.045, 18 70. 905, 16
ONORARI A PROFESSI ONI STI ESPERTI PER ' '
L' ATTIVITA' DI OSSERVAZI ONE E TOTALE 107. 982, 66 3.170. 289, 89 3.198.322, 21
TRATTAMENTO DEl DETENUTI .
EC/ NP 16. 841, 36 129. 710, 11 101. 677, 79
( 05.03.01 )
RS31/ 12 79. 950, 34
* | DESTI NAZI ONE :
1761
* | DELL' | MPORTO EC/ MSP DI RESI DUl SONO
PERENTI AGLI EFFETTI AWM N.
E. 8299, 44
1771 | ASSI STENZA E MANTENI MENTO DI DETENUTI INZ. 411. 450, 00 2.400. 000, 00 2.400. 000, 00
TOSS| CODI PENDENTI  PRESSO COMUNI TA'
TERAPEUTI CHE VAR AZ.
( 05.03.01 ) P. DEF. 411. 450, 00 2. 400. 000, 00 2. 400. 000, 00
* DEST'l%%' ONE : PAGATO 328.732, 45 1.671. 858, 50 2.000. 590, 95
RM PG 82.717, 55 728. 141, 50
TOTALE 411. 450, 00 2.400. 000, 00 2.000. 590, 95
EC/ NP 399. 409, 05
RS31/ 12 810. 859, 05
1772 | CORRESPONSI ONE DEGLI | NTERESS! SUL INIZ. 3. 462, 44 937. 886, 00 937. 886, 00
PECULI O DEI DETENUTI ED | NTERNATI
VARI AZ.
( 09.01.04 )
P. DEF. 3.462, 44 937. 886, 00 937. 886, 00
( SPESE OBBLI GATORI E)
+ | DELL' | MPORTO ECY MBP DI FRESI DU SONO PAGATO 480, 03 462. 290, 02 462.770, 05
E. 1387, 28
TOTALE 1. 903, 00 464. 094, 35 462. 770, 05
EC/ MSP 1. 559, 44 473.791, 65 475. 115, 95
RS31/ 12 3.227,30
VAR AZI ONI :

CAPI TOLO 1770: DMC

11389 2006 (CP Cs 200. 000, 00)
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SPESA - CONSUNTI VO PER CAPI| TOLI
2006 M NI STERO DELLA G USTI ZI A 4 - AWM NI STRAZI ONE PENI TENZI AR A
UNI TA' PREVI S| ONALE/ CAPI TOLO RESI DUI COVPETENZA CASSA
NUVERO DENOM NAZ| ONE
1773 | SPESE PER L' ORGANI ZZAZI ONE ED | L INZ. 2.853,94 1. 215. 000, 00 1. 215. 000, 00
FUNZI ONAVENTO DEGLI ASI LI NI DO DEI FI GLI
DELLE DETENUTE VARI AZ. -200. 000, 00 -200. 000, 00
( 05.03.01) P. DEF. 2.853,94 1. 015. 000, 00 1. 015. 000, 00
* DEST'l%%' ONE : PAGATO 2.831, 34 959. 453, 82 962. 285, 16
RM PG 22, 60 2.102, 56
TOTALE 2.853,94 961. 556, 38 962. 285, 16
EC/ MBP 53. 443, 62 52.714, 84
RS31/ 12 2.125, 16
1774 | SOWE DA ASSEGNARE ALLA CASSA DELLE INIZ. 25.107, 00 825. 100, 00
AMVENDE DERI VANTI DALLE MANI FATTURE
CARCERAR| E VARI AZ. 82. 805, 00 -717.188, 00
( 02.02.14 ) P. DEF. 25. 107, 00 82. 805, 00 107. 912, 00
PAGATO 25. 107, 00 82. 805, 00 107. 912, 00
RM PG
TOTALE 25.107, 00 82. 805, 00 107. 912, 00
EC/ NSP
RS31/ 12
4.1.2.2]| Contributo ai comuni per |a gestione
del l e carceri mandanental i
1801 | RIMBORSI Al COMUNI DELLE SPESE DI INIZ. 460. 835, 67 6.714. 138, 00 6.714. 138, 00
FUNZI ONAVENTO E DI PERSONALE DELLE CASE
MANDANVENTAL | VARI AZ.
( 04.02.02) P. DEF. 460. 835, 67 6.714.138, 00 6.714.138, 00
* | L' | MPORTO EC/ MSP DI RESIDU E PERENTE PAGATO
AGLI EFFETTI AWM N.
RM PG 139. 835, 67 360. 000, 00
TOTALE 139. 835, 67 360. 000, 00
EC/ NSP 321. 000, 00 6.354. 138, 00 6.714.138, 00
RS31/ 12 499. 835, 67
VARI AZ| ONI :
CAPI TOLO 1773: DMC 11389 2006 (CP CS -200. 000, 00)
CAPI TOLO 1774: DMT 58442 2006 (CP CS 82.805, 00)
L. ASS. 273 2006 (CS -799.993, 00)




03/05/2007 PAG 63
SPESA - CONSUNTI VO PER CAPI TOLI
2006 M NI STERO DELLA G USTI ZI A 4 - AWM NI STRAZI ONE PENI TENZI AR A
UNI TA' PREVI S| ONALE/ CAPI TOLO RESI DUI COVPETENZA CASSA
NUVERO DENOM NAZI ONE
4.1.5 - ONERI COMUNI
4.1.5.1| Fondi da ripartire per oneri di
personal e
1891 | FONDO PER L' EFFI Cl ENZA DEI SERVI ZI INZ. 818. 153, 00 23. 996. 970, 00 23. 996. 970, 00
| STI TUZI ONALI
VARI AZ. -261. 153, 00 -17. 651. 970, 00 -17. 094. 970, 00
( 01.01.05 )
P. DEF. 557. 000, 00 6. 345. 000, 00 6. 902. 000, 00
PAGATO
RM PG 557. 000, 00 6. 345. 000, 00
TOTALE 557. 000, 00 6. 345. 000, 00
EC/ MBP 6. 902. 000, 00
RS31/ 12 6. 902. 000, 00
4.1.5.2| Residui passivi perenti
1895 | SOMVE OCCORRENTI PER | L PAGAMENTO DEI INZ.
RESI DUl PASSI VI PERENTI DI SPESE
CORRENTI PER | QUALI RI SULTA SOPPRESSO VAR AZ.
I'L CAPI TOLO DI PROVENI ENZA. P. DEF
( 12.02.03 )
PAGATO
(PER MEMORI A)
RM PG
TOTALE
EC/ MBP
RS31/ 12
4.1.6 - TRATTAMENTI DI QUI ESCENZA,
| NTEGRATI VI E SOSTI TUTI VI
4.1.6.1| I ndennita'
1881 | | NDENNI TA' SPECI ALE DOVUTA AGLI INIZ. 516, 00 516, 00
APPARTENENTI AL CORPO DI POLI ZI A
PENI TENZI ARl A CESSATI DAL SERVI ZI O VAR AZ.
ANTERI ORVENTE ALL' ANNO 1975 P. DEF. 516, 00 516, 00
( 01.01.05 )
PAGATO
RM PG
TOTALE
EC/ MBP 516, 00 516, 00
RS31/ 12
VARI AZI ONI :
CAPI TOLO 1891: DMT 40110 2006 (RS -818.153,00 CP -23.996.970, 00 CS - 23. 996. 970, 00)
DMT 116083 2006 (RS 557.000, 00 CP 4.470.000, 00 CS 5.027. 000, 00)

L. ASS. 273 2006 (CP Cs 1.875.000, 00)
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SPESA - CONSUNTI VO PER CAPI TOLI
2006 M NI STERO DELLA G USTI ZI A 4 - AWM NI STRAZI ONE PENI TENZI AR A
UNI TA' PREVI SI ONALE/ CAPI TOLO RESI DUI COVPETENZA CASSA
NUVERO DENOM NAZI ONE
4.1.6.2| Trattanenti provvisori
1871 | TRATTAMENTI PROWI SORI DI PENSI ONE ED INZ. 4.552, 52 86. 765, 00 86. 765, 00
ALTRI ASSEGNI FISSI NON PAGABI LI A MEZZO
RUOLI DI SPESA FI SSA. | NDENNI TA' DI VARI AZ
AUSI LI AR A AGLI UFFICI ALl DEL DI SCl OLTO
CORPO DEGLI . AGENTI DI QUSTOO A P. DEF. 4.552, 52 86. 765, 00 86. 765, 00
( 01.04.01 ) PAGATO 80. 000, 00 80. 000, 00
( SPESE OBBLI GATCR! E) RM PG 299, 12
* | L' I MPORTO EC/ MSP DI RESI DU E PERENTE TOTALE 299, 12 80. 000, 00 80. 000, 00
AGLI EFFETTI AWM N
EC/ MBP 4.253, 40 6. 765, 00 6. 765, 00
RS31/ 12 299, 12
4.2 TITOLO Il - SPESE I N CONTO
CAPI TALE
4.2.3 - | NVESTI MENT
4.2.3. 1| Edilizia di servizio
7300 | SPESE PER L' ACQUI STO E L' | NSTALLAZI ONE INZ. 31.451. 604, 16 7.375.000, 00
DI STRUTTURE, | MPI ANTI ED | NTERVENTI
PENI TENZI ARI A P. DEF. 31. 451. 604, 16 11. 105. 000, 00 15. 375. 000, 00
( 21.01.02 )
PAGATO 6. 448. 277,04 6. 448. 277,04
* | DELL' I MPORTO EC/ MSP DI RESI DU SONO
PERENTI AGLI EFFETTI AWM N. RM PG 24.147. 340, 72 11. 105. 000, 00
E. 211038, 57
TOTALE 30. 595. 617, 76 11. 105. 000, 00 6. 448. 277, 04
EC/ MSP 855. 986, 40 8.926.722, 96
RS31/ 12 35. 252. 340, 72
7301 | SPESE PER L' ACQUI STO, L' ADATTAMENTO, LA | INZ 86. 965, 52 12. 900, 00
MANUTENZI ONE E LA RI STRUTTURAZI ONE DI
| MVOBI LI PER L' AVMM NI STRAZI ONE VARI AZ
PENI TENZI ARI A P. DEF. 86. 965, 52 12. 900, 00
( 21.01.04 )
PAGATO 4.507, 02 4.507, 02
(PER MEMORI A)
RM PG 81.513, 02
* | DESTI NAZI ONE :
7300 TOTALE 86. 020, 04 4.507, 02
EC/ MSP 945, 48 8.392, 98
RS31/ 12 81. 513, 02
VARI AZI ONI

CAPI TOLO 7300: DMr

140539 2006
154364 2006
11392 2006

DMr
DMC

(CS 10. 000. 000, 00)
(CP 11.105. 000, 00)
(Cs -2.000. 000, 00)
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SPESA - CONSUNTI VO PER CAPI TOLI

2006 M NI STERO DELLA G USTI ZI A 4 - AWM NI STRAZI ONE PENI TENZI AR A
UNI TA' PREVI SI ONALE/ CAPI TOLO RESI DUI COVPETENZA CASSA
NUVERO DENOM NAZI ONE
7302 | SPESE RELATI VE ALLA ORGANI ZZAZI ONE DEL INZ. 6. 514, 00

SI STEMA PENI TENZI ARl O, LA COSTRUZI ONE

DELLE STRUTTURE EDI LI ZI E VOLTE A VAR AZ. -6.514,00

PROSEGUI REI L PROCESSO DI RI COSTRUZI ONE P. DEF

DELL' ALBANI A : :

( 25.01.02) PAGATO

(PER MEMORI A) RM PG
TOTALE
EC/ MBP
RS31/ 12

7303 | SPESE PER L' ACQUI STO E L' | NSTALLAZI ONE INIZ. 195. 539. 759, 50 28.740. 746, 00

DI OPERE PREFABBRI CATE, NONCHE' PER

RI STRUTTURAZI ONE, | L RESTAURO E LA

VANUTENZT ONE. STRAGRD! NAR! A DI 1 MVOBI LI P. DEF. 195. 539. 759, 50 50. 917. 548, 00 60. 745. 382, 00

( 21.01.04 ) PAGATO 50. 648. 133, 87 4.635,19 50. 652. 769, 06

« | DESTI NAZI ONE : RM PG 143. 158. 536, 80 50. 912. 912, 00
7300 7303
TOTALE 193. 806. 670, 67 50.917. 547, 19 50. 652. 769, 06
EC/ MSP 1.733. 088, 83 0,81 10. 092. 612, 94
* | DELL' I MPORTO EC/ MSP DI RESI DUl SONO
PERENTI AGLI EFFETTI AMM N. RS31/12 194.071. 448, 80
E. 106631, 77

4.2.3.2| Attrezzature e inpianti

7321 | SPESE PER L' ACQUI STO DEI MEZZI DI INZ. 10. 174. 354, 54 16. 354. 400, 00 16. 354. 400, 00
TRASPORTO, PER LA RI ELABORAZI ONE TECNI CA
DI QUELLI ESISTENTI, PER REALIZZO DI VAR AZ.
I MPIANTI DI OCMUNI CAZI ONE, CONTROLLG, P. DEF. 10. 174. 354, 54 16. 354. 400, 00 16. 354. 400, 00

SI STEM ED APPARATI DI COLLEGAMENTO E
RELATI VI ACCESSORI SUGLI AUTOVEI CQLI,

NONCHE' PER LA MANUTENZI ONE DEGLI STESSI PAGATO 5.292. 811, 66 10. 554. 337, 73 15. 847. 149, 39
( 21.01.01 ) RM PG 4.596. 807, 66 5. 580. 739, 55
TOTALE 9. 889. 619, 32 16. 135. 077, 28 15. 847. 149, 39

* | DELL' | MPORTO EC/ MSP DI RESI DUl SONO
PERENTI AGLI EFFETTI AWM N.

E. 109376, 95 EC/ NBP 284. 735, 22 219.322, 72 507. 250, 61
RS31/ 12 10. 177. 547, 21

VARI AZI ONI :
CAPI TOLO 7302: L. ASS. 273 2006 (CS -6.514, 00)
CAPI TOLO 7303: DMT 61500 2006 (CP CS 4. 636, 00)

DMT 140539 2006 (CS 30.000. 000, 00)

DMT 154364 2006 (CP 50.912.912, 00)

DMC 11392 2006 (CS 2.000. 000, 00)
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SPESA - CONSUNTI VO PER CAPI TOLI
2006 M NI STERO DELLA G USTI ZI A 4 - AWM NI STRAZI ONE PENI TENZI AR A
UNI TA' PREVI S| ONALE/ CAPI TOLO RESI DUI COVPETENZA CASSA
NUVERO DENOM NAZI ONE
7322 | SPESE PER L' ACQUI SI ZI ONE DI BENI, INIZ. 3.995. 214, 74 8. 369. 484, 00 10. 927. 348, 00
MACCHI NE, ATTREZZATURE E SI STEM ,
COMPRESA LA M CROFI LMATURA DEGLI ATTI VAR AZ.
mﬁﬂ LADS;'SI';I—:\S'I\"F 2E'L igsé:ailrvEEngEg_l P. DEF. 3.995. 214, 74 8. 369. 484, 00 10. 927. 348, 00
NUOVI UFFI CI, ALL' AVVODERNAVENTO DEI
TECNI CO- SCI ENTI FI CHE RM PG 1.780. 318, 39 860. 901, 76
( 21.01.02 ) TOTALE 3. 663. 088, 09 8.323.057, 77 9.344.925, 71
* | DESTI NAZI ONE :
7321 EC/ MBP 332. 126, 65 46. 426, 23 1.582. 422, 29
RS31/ 12 2.641. 220, 15
* | DELL' I MPORTO EC/ MSP DI RESI DUl SONO
PERENTI AGLI EFFETTI AWM N
E 230813, 29
4.2.3.3| Beni nobili
7341 | SPESE PER ACQUI STO DI ATTREZZATURE E INIZ. 5.139. 763, 41 9. 870. 000, 00 9. 886. 395, 00
APPARECCHI ATURE NON | NFORMATI CHE, DI
MOBI LI O E DI DOTAZI ONI LI BRARI E. VARI AZ.
( 21.01.02 ) P. DEF. 5.139. 763, 41 9. 870. 000, 00 9. 886. 395, 00
PAGATO 2.213. 802, 18 6.870. 967, 66 9. 084. 769, 84
RM PG 2.785. 387, 20 2.933. 473, 96
TOTALE 4.999. 189, 38 9.804. 441, 62 9.084. 769, 84
EC/ MSP 140. 574, 03 65. 558, 38 801. 625, 16
RS31/ 12 5.718. 861, 16
4.2.3. 4| Altri investinenti
7361 | SERVI ZI O DELLE | NDUSTRI E DEGLI | STI TUTI INIZ. 3.083. 682, 11 10. 150. 000, 00 9.590. 442, 00
DI PREVENZI ONE E DI PENA
VAR AZ.
( 21.01.09 )
P. DEF. 3.083. 682, 11 10. 150. 000, 00 9.590. 442, 00
PAGATO 1. 655. 877, 57 7.587. 648, 54 9.243.526, 11
RM PG 1.324. 991, 29 2.487.956, 96
TOTALE 2. 980. 868, 86 10. 075. 605, 50 9.243. 526, 11
EC/ MSP 102. 813, 25 74. 394, 50 346. 915, 89
RS31/ 12 3.812. 948, 25
7369 | SERVI ZI O DELLE BONI FI CHE AGRAR E E DELLE | INZ 2.258. 089, 66 7.185. 000, 00 8. 646. 531, 00
RELATI VE | NDUSTRI E
VAR AZ.
( 21.01.09 )
P. DEF. 2.258. 089, 66 7. 185. 000, 00 8. 646. 531, 00
* | DESTI NAZI ONE :
7361 PAGATO 1.484.571, 12 6. 438. 394, 89 7.922. 966, 01
RM PG 773. 479, 30 656. 339, 31
TOTALE 2.258. 050, 42 7.094. 734, 20 7.922. 966, 01
EC/ MBP 39, 24 90. 265, 80 723. 564, 99
RS31/ 12 1.429. 818, 61
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SPESA - CONSUNTI VO PER CAPI TOLI
2006 | M NI STERO DELLA G USTI ZI A 4 - AWM N STRAZI ONE PENI TENZI ARl A
UNI TA' PREVI S| ONALE/ CAPI TOLO RESI DUI COMPETENZA CASSA
NUVERO DENOM NAZI ONE
4.2.10 ONERI COWMUNI
4.2.10.1| Resi dui passivi perenti
7395 | SOMVE OCCORRENTI PER | L PAGAMENTO DEI INIZ.

RESI DUl PASSI VI PERENTI DI SPESE IN

CONTO CAPI TALE PER | QUALI RISULTA VARI AZ.

SOPPRESSO | L CAPI TOLO DI PROVENI ENZA P. DEF

( 26.04.03 )
PAGATO

(PER MEMORI A)
RM PG
TOTALE
EC/ NBP
RS31/ 12

TOTALE CENTRO DI RESPONSABI LI TA' INIZ. 416. 210. 179, 57 . 807. 068. 728, 00 . 859. 715. 547, 00
VARI AZ. 43. 679. 473, 00 126. 126. 542, 00 121. 068. 300, 00
P. DEF. 459. 889. 652, 57 . 933. 195. 270, 00 . 980. 783. 847, 00
PAGATO 142. 665. 672, 73 . 747.980. 568, 29 .890. 646. 241, 02
RIM PG 242.887.551, 68 177. 686. 303, 50
TOTALE 385. 553, 224, 41 . 925. 666. 871, 79 . 890. 646. 241, 02
EC/ MSP 74.336. 428, 16 7.528. 398, 21 90. 137. 605, 98
RS31/12 420.573. 855, 18
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SPESA - CONSUNTI VO PER CAPI TOLI
2006 M NI STERO DELLA G USTI ZI A 5. QUSTIZIA MNOR LE
UNI TA' PREVI SI ONALE/ CAPI TOLO RESI DUI COVPETENZA CASSA
NUVERO DENOM NAZI ONE
5 - GUSTIZIA M NORI LE
5.1 TITOLO| - SPESE CORRENTI
5.1.1.0| FUNZI ONAVENTO
Per sonal e
2000 | STIPENDI, RETRI BUZI ONI ED ALTRI ASSEGNI INIZ. 26.592, 67 49. 418. 936, 00 49. 418. 936, 00
FISSI AL PERSONALE Cl VI LE DELLA
REG ONALE SULLE ATTIVI TA' PRODUTTI VE E
Do OGRS ALL A CARL OO P. DEF. 2.528. 579, 67 51. 244. 751, 00 51. 244. 751, 00
DELL' AMM NI STRAZI ONE.
PAGATO 8.671, 21 42.790. 575, 69 42.799. 246, 90
(1 01.01.01) RM PG 4.742, 98 17. 167, 41
(SPESE OBBLI GATORI E) TOTALE 13. 414, 19 42.807. 743, 10 42.799. 246, 90
* | DELL' I MPORTO EC/ MSP DI RESI DUl SONO
PERENTI AGLI EFFETTI AWM N. EC/ MSP 2.515. 165, 48 8. 437. 007, 90 8. 445. 504, 10
E. 19511, 77
RS31/ 12 21. 910, 39
2001 | STIPENDI, RETRI BUZI ONI ED ALTRI ASSEGNI INIZ. 4. 069, 70 32. 397. 564, 00 32.397. 564, 00
FISSI AGLI APPARTENENTI AL CORPO DI
POLI ZI A PENI TENZI AR A AL NETTO VAR AZ. 122. 153, 00 339. 462, 00 461. 615, 00
DELL' | MPOSTA REG ONALE SULLE ATTI VI TA'
o VB E el ONER Soa Ll A P. DEF. 126. 222, 70 32.737.026, 00 32.859. 179, 00
CARI CO DELL' AMM NI STRAZI ONE
PAGATO 3. 650, 76 24.252.649, 34 24. 256. 300, 10
( 01.01.01) RM PG 418,94 1.759. 976, 23
(SPESE CBBLI GATOR! B) TOTALE 4. 069, 70 26.012. 625, 57 24. 256. 300, 10
EC/ MSP 122. 153, 00 6. 724. 400, 43 8. 602. 878, 90
RS31/ 12 1. 760. 395, 17
2002 | STIPENDI ED ALTRI ASSEGNI FISSI AL INIZ. 625. 060, 00 625. 060, 00
PERSONALE DELLA MAG STRATURA | N SERVI ZI O
PRESSO L' AMM NI STRAZI ONE CENTRALE AL VARI AZ.
NETTO DELL' | MPOSTA REG ONALE SULLE
ATTIVITA' PRODUTTI VE EDEGLI ONER! P. DEF. 625. 060, 00 625. 060, 00
SOCI ALl A CARI CO DELL' AMM NI STRAZI ONE.
PAGATO 655. 207, 53 655. 207, 53
( 01.01.01 ) RM PG
(SPESE CBBLI GATOR! E) TOTALE 655. 207, 53 655. 207, 53
EC/ MBP +30. 147, 53 +30. 147, 53
RS31/ 12
VARI AZI ONI
CAPI TOLO 2000: DMT 43716 2006 (RS 2.318.108, 00 CP 1.664.220, 00 CS 1.664. 220, 00)
DMT 99594 2006 (RS 183.879,00 CP 81.867, 00 CS 81.867, 00)
DMT 101852 2006 (CP CS 79. 728, 00)
CAPI TOLO 2001: DMT 116076 2006 (CP CS 61.425, 00)
(

DM 116083 2006

RS 122. 153,00 CP 278.037,00 CS 400. 190, 00)
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SPESA - CONSUNTI VO PER CAPI TOLI
2006 M NI STERO DELLA G USTI ZI A 5. QUSTIZIA MNOR LE
UNI TA' PREVI SI ONALE/ CAPI TOLO RESI DUI COVPETENZA CASSA
NUVERO DENOM NAZI ONE
2006 | COMPENSI PER LAVORO STRACRDI NARI O AL INIZ. 142. 843, 80 232. 228, 00 232. 228, 00
PERSONALE Cl VI LE
VARI AZ. 1. 901, 00 1. 901, 00
( 01.01.02 )
P. DEF. 142. 843, 80 234. 129, 00 234. 129, 00
* | DESTI NAZI ONE :
2022 PAGATO 103. 076, 18 108. 676, 82 211. 753, 00
RM PG 17. 248, 38 124. 873, 87
* | DELL' | MPORTO EC/ MBP DI RESI DU SONO TOTALE 120. 324, 56 233. 550, 69 211. 753, 00
PERENTI AGLI EFFETTI AWM N.
E. 13386, 18 EC/ MBP 22.519, 24 578, 31 22.376, 00
RS31/ 12 142. 122, 25
2011 | | NDENNI TA' E RI MBORSO SPESE DI TRASPORTO | INIZ. 86. 956, 06 237.671, 00 237.671, 00
PER M SSI ONI NEL TERRI TORI O NAZI ONALE,
ALL' ESTERO E PER TRASFERI MENTI DEL VARI AZ.
PERSONALE CIVILE P. DEF. 86. 956, 06 237. 671, 00 237. 671, 00
( 02.02.13)
PAGATO 56. 387, 96 163. 078, 53 219. 466, 49
* | DESTI NAZI ONE :
2061 RM PG 4.995, 01 41. 940, 39
TOTALE 61.382, 97 205. 018, 92 219. 466, 49
* | DELL' I MPORTO EC/ MBP DI RESI DU SONO EC/ MSP 25.573, 09 32. 652, 08 18. 204, 51
PERENTI AGLI EFFETTI AWM N.
E. 20802, 62 RS31/ 12 46. 935, 40
2015 | I NDENNI TA' E R MBORSO SPESE DI TRASPORTO | INIZ. 15. 377, 93 305. 490, 00 305. 490, 00
PER M SSIONI NEL TERRI TORI O NAZI ONALE,
ALL' ESTERO E PER TRASFERI MENTI DEGLI VAR AZ.
APPARTENENTI AL CORPO DI POLI ZI A
BN TENDI AR A TN SER 21 O PRESSO LA P. DEF. 15. 377, 93 305. 490, 00 305. 490, 00
G USTI ZI A M NORI LE
PAGATO 10. 712, 35 265. 093, 32 275. 805, 67
( 02.02.13 ) RM PG 283, 66 14. 700, 08
* .
DEST) Nt ONE TOTALE 10. 996, 01 279. 793, 40 275. 805, 67
EC/ MSP 4.381,92 25. 696, 60 29. 684, 33
* | DELL' I MPORTO EC/ MSP DI RESI DUl SONO RS31/12 14.983, 74
PERENTI AGLI EFFETTI AWM N.
E. 3423,28
2016 | | NDENNI TA', SERVI ZI O NOTTURNO E FESTIVO | INIZ 240. 523, 82 2. 036. 140, 00 2. 036. 140, 00
ED ALTRI ASSEGNI VARl STABILITI PER
LEGGE PER LA POLI ZI A PENI TENZI ARl A | N VAR AZ.
SERVI ZI O PRESSO LA G USTI ZIA M NCRI LE P. DEF. 240. 523, 82 2.036. 140, 00 2.036. 140, 00
( 01.01.05 )
PAGATO 47.834, 97 2.009. 618, 47 2.057. 453, 44
( SPESE OBBLI GATCR! E)
RM PG 27.085, 28 25.811, 77
* | DELL' I MPORTO EC/ MSP DI RESI DUl SONO
PERENTI AGLI EFFETTI AWM N. TOTALE 74. 920, 25 2.035. 430, 24 2.057. 453, 44
E. 1779,55
EC/ MSP 165. 603, 57 709, 76 +21.313, 44
RS31/ 12 52. 897, 05

VARI AZI ONI :
CAPI TOLO 2006: DMr 99659 2006 (CP Cs 1.901, 00)
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SPESA - CONSUNTI VO PER CAPI TOLI
2006 M NI STERO DELLA G USTI ZI A 5. QUSTIZIA MNOR LE
UNI TA' PREVI S| ONALE/ CAPI TOLO RESI DUI COVPETENZA CASSA
NUVERO DENOM NAZI ONE
2019 | COMPENSI PER LAVORO STRACRDI NARI O AGLI INIZ. 204. 216, 55 2. 065. 828, 00 2. 065. 828, 00
APPARTENENTI AL CORPO DI POLI ZI A
PENI TENZI ARI A | N SERVI ZI O PRESSO LA VAR AZ. 40, 00 40, 00
G USTIZIA M NCRILE. P. DEF. 204. 216, 55 2. 065. 868, 00 2. 065. 868, 00
( 01.01.02 )
PAGATO 109. 416, 41 1. 903. 430, 59 2.012. 847, 00
* | DELL' I MPORTO EC/ MSP DI RESI DU SONO
PERENTI AGLI EFFETTI AWM N. RM PG 10. 204, 01 142. 958, 35
E. 47565, 08
TOTALE 119. 620, 42 2.046. 388, 94 2.012. 847, 00
EC/ MBP 84. 596, 13 19. 479, 06 53. 021, 00
RS31/ 12 153. 162, 36
2021 | SPESE PER L' ORGANI ZZAZI ONE E | L INZ. 5.003, 48 23. 814, 00 24. 814, 00
FUNZI ONAVENTO DEI CORSI PER LA
FORVAZI ONE, L' AGG ORNAVENTO ED | L VARI AZ.
PERFEZI ONAVENTO DEL PERSONALE DELLA
G USTI 2 A M NOR LE: NSl PER P. DEF. 5. 003, 48 23. 814, 00 24. 814, 00
| NSEGNAVENTO E PER ALTRE PRESTAZI ONI
PAGATO 5. 000, 00 15. 285, 79 20. 285, 79
(1 02.02.05 ) RM PG 3,48 8. 499, 89
* .
DEST'ZQ’Q? ONE TOTALE 5. 003, 48 23. 785, 68 20. 285, 79
EC/ MSP 28, 32 4.528, 21
RS31/ 12 8.503, 37
2022 | GESTI ONE MENSE DI SERVI ZI O PER | L INIZ. 142. 687, 48 687. 404, 00 687. 404, 00
PERSONALE DELLA G USTI ZI A M NORI LE
ACQUI STI GENERI DI | NTEGRAZI ONE E VARI AZ.
CONFORTO, P. DEF. 142. 687, 48 687. 404, 00 687. 404, 00
( 01.02.02 )
PAGATO 60. 408, 37 490. 936, 61 551. 344, 98
* | DELL' I MPORTO EC/ MSP DI RESI DU SONO
PERENTI AGLI EFFETTI AWM N RM PG 28. 237,35 39. 306, 29
E 3695, 84
' TOTALE 88. 645, 72 530. 242, 90 551. 344, 98
EC/ MSP 54.041, 76 157. 161, 10 136. 059, 02
RS31/ 12 67. 543, 64
2023 | PROWI DENZE A FAVORE DEL PERSONALE DELLA | IN Z 516, 00 4.132,00 4.132,00
G USTI ZIA M NORI LE | N DI SAG ATE
CONDI ZI NI ECONOM CHE O VI TTI ME DI VAR AZ.
EVENTI DANNOSI SOPPORTATI PER MOTIVI DI
eV 71O P. DEF. 516, 00 4.132,00 4.132,00
( 01.04.01) PAGATO 516, 00 1. 806, 00 2.322,00
* | DESTI NAZI ONE : RM PG 258, 00
2022 TOTALE 516, 00 2. 064, 00 2.322,00
EC/ MSP 2. 068, 00 1. 810, 00
RS31/ 12 258, 00

VARI AZI ONI
CAPI TOLO 2019: DMr 99659 2006 (CP CS 40, 00)
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SPESA - CONSUNTI VO PER CAPI TOLI
2006 M NI STERO DELLA G USTI ZI A 5. QUSTIZIA MNOR LE
UNI TA' PREVI SI ONALE/ CAPI TOLO RESI DUI COVPETENZA CASSA
NUVERO DENOM NAZI ONE
2024 | SPECI ALE ELARG ZI ONE | N FAVORE DELLE INIZ. 98. 643, 00 98. 643, 00
FAM GLI E DEGLI APPARTENENTI AL PERSONALE
DELLA G USTI ZI A M NORI LE VI TTI ME DEL VAR AZ.
DOVERE. SPECI ALE ELARG ZI ONE | N FAVORE
DEL PREDETTO PERSONALE CHE ABBI A P. DEF. 98. 643, 00 98. 643, 00
RI PORTATO UNA | NVALI DI TA' PERVANENTE NON
| NFERI ORE ALL' 80 DELLA CAPACI TA' PAGATO
LAVORATI VA O CHE COVPORTI COVUNQUE RM PG
LACESSAZI ONE DEL RAPPORTO D' | MPI EGO.
SPESE PER LE ONORANZE FUNEBRI DEGLI TOTALE
APPARTENENTI ALLA G USTI ZI A M NORI LE
CADUTI NELL' ADEMPI MENTO DEL DOVERE. EC/ VEP 98. 643, 00 98. 643, 00
( 01.04.01 ) RS31/ 12
( SPESE OBBLI GATCR! E)
2028 | SOMVA OCCORRENTE PER LA CONCESS| ONE DI INIZ. 396. 125, 88 800. 000, 00 800. 000, 00
BUONI PASTO AL PERSONALE.
VAR AZ. 291. 434, 00 291. 434, 00
( 01.02.01 )
P. DEF. 396. 125, 88 1. 091. 434, 00 1. 091. 434, 00
* | DESTI NAZI ONE :
2022 PAGATO 66. 314, 82 672. 560, 40 738. 875, 22
RM PG 235. 038, 69 87.783, 41
* | DELL' I MPORTO EC/ MSP DI RESI DU SONO TOTALE 301. 353, 51 760. 343, 81 738. 875, 22
PERENTI AGLI EFFETTI AWM N.
E 47717,18 EC/ MBP 94. 772,37 331.090, 19 352. 558, 78
RS31/ 12 322.822, 10
2030 | EQUO | NDENNI ZZO AL PERSONALE CI VILE PER | INIZ 16. 527, 00 16. 527, 00
LA PERDI TA DELL' | NTEGRI TA' FI SI CA SUBI TA
PER | NFERM TA' CONTRATTA PER CAUSA Di VAR AZ. 1.530, 00 1.530, 00
SERVI ZI O P. DEF. 18. 057, 00 18. 057, 00
( 01.04.01 )
PAGATO 16. 527, 00 16. 527, 00
( SPESE OBBLI GATCR! E)
RM PG 1.341, 55
TOTALE 17. 868, 55 16. 527, 00
EC/ MSP 188, 45 1. 530, 00
RS31/ 12 1. 341, 55
2031 | ONERI SOCIALI A CARI CO INIZ. 4.021. 519, 00 26. 315. 106, 00 26. 315. 106, 00
DELL' AMM NI STRAZI ONE SULLE RETRI BUZI ONI
CORRI SPOSTE Al DI PENDENT! . VAR AZ. 1. 325. 372, 00 791. 606, 00 917. 235, 00
( 01.03.01) P. DEF. 5.346. 891, 00 27.106. 712, 00 27.232.341, 00
( SPESE OBBLI GATORI E) PAGATO 645. 206, 07 22.376. 298, 33 23.021. 504, 40
* | DELL' I MPORTO EC/ MSP DI RESI DUl SONO RM PG 2.162.905, 93 2.094. 927, 58
PERENTI AGLI EFFETTI AWM N.
E. 3000 TOTALE 2.808. 112, 00 24.471. 225,91 23.021. 504, 40
EC/ MSP 2.538. 779, 00 2. 635. 486, 09 4.210. 836, 60
RS31/ 12 4.257. 833, 51
VARI AZI ONI
CAPI TOLO 2028: DMT 43716 2006 (CP CS 287.194, 00)
DMT 99594 2006 (CP CS 4. 240, 00)
CAPI TOLO 2030: DMT 104881 2006 (CP CS 1.530, 00)
CAPI TOLO 2031: DMT 22885 2006 (RS 544.715,00 CS 96. 069, 00)
DMT 40110 2006 (RS 3.503,00 CP 102. 738,00 CS 102. 738, 00)
DMT 43716 2006 (RS 692. 651, 00 CP 547.842, 00 CS 547. 842, 00)
DMT 99594 2006 (RS 54.943,00 CP 25.208,00 CS 25. 208, 00)
DMT 101852 2006 (CP CS 23. 823, 00)
DMT 116076 2006 (CP CS 18. 354, 00)
DMT 116083 2006 (RS 29.560,00 CP 73.641, 00 CS 103. 201, 00)
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SPESA - CONSUNTI VO PER CAPI TOLI
2006 M NI STERO DELLA G USTI ZI A 5. QUSTIZIA MNOR LE
UNI TA' PREVI S| ONALE/ CAPI TOLO RES| DUI COVPETENZA CASSA
NUMERO DENOM NAZI ONE
2032 | SOWE DOVUTE A TITOLO DI | MPOSTA INIZ. 1. 030. 465, 73 7.660. 036, 00 7.660. 036, 00
REG ONALE SULLE ATTI VI TA' PRODUTTI VE
Df PENDENTI . P. DEF. 1.446.073, 73 7.898. 195, 00 7.942. 322,00
( 03.01.01)
PAGATO 187. 482, 96 6.511. 411, 81 6. 698. 894, 77
( SPESE OBBLI GATCRI E)
RM PG 657. 663, 10 578. 097, 58
TOTALE 845. 146, 06 7.089. 509, 39 6. 698. 894, 77
EC/ MBP 600. 927, 67 808. 685, 61 1.243. 427, 23
RS31/ 12 1. 235. 760, 68
2033 | QUOTA DEL FONDO UNICO DI AMM NI STRAZIONE | I NI Z. 1.287. 116, 87 630. 800, 00
DA UTI LI ZZARE PER L' EROGAZI ONE DEGLI
REALI ZZAZI ONE DEGLI OBIETTIVI E
A O VNGO DhLLA P. DEF. 3. 538. 006, 87 1.597. 266, 00
PRODUTTI VI TA' .
PAGATO 969. 291, 50 969. 291, 50
(1 01.01.03 ) RM PG 1.281. 598, 50
(PER MEMRI A) TOTALE 2. 250. 890, 00 969. 291, 50
* | DESTI NAZI ONE
2022 EC/ MBP 1.287. 116, 87 627. 974, 50
RS31/ 12 1.281. 598, 50
* | DELL" I MPORTO EC/ MBP DI RESI DUl SONO
PERENTI AGLI EFFETTI AWM N.
E. 1878, 57
2034 | QUOTA DEL FONDO PER L' EFFI CI ENZA DEI INIZ. 59. 781, 63 40. 000, 00
SERVI ZI DA UTI LI ZZARE PER L' EROGAZI ONE
DEGLI | NCENTIVI AL PERSCNALE VARI AZ. 14. 474, 00 424.538, 00 424.538, 00
APPARTENENTE ALCORPO DI POLI ZI A
ot NG A Pom o DAL o A & Deal | P DEF: 74. 255, 63 424. 538, 00 464. 538, 00
OBIETTIVI E PROGRAMM DI | NCREMENTO
DELLA PRODUTTIVI TA' . PAGATO 9. 867, 94 375. 743, 67 385. 611, 61
( 01,0105 ) RM PG 20. 570, 80 48. 489, 33
« | bEsTi NAZI e TOTALE 30. 438, 74 424. 233, 00 385. 611, 61
2019
EC/ MBP 43. 816, 89 305, 00 78. 926, 39
RS31/ 12 69. 060, 13
* | DELL' | MPORTO EC/ MSP DI RESI DUl SONO
PERENTI AGLI EFFETTI AWM N.
E. 2075, 66
VARI AZI ONI
CAPI TOLO 2032: DMT 22885 2006 (RS 191.326,00 CS 33. 744, 00)
DMT 40110 2006 (RS 1.230,00 CP 36.086,00 CS 36. 086, 00)
DMT 43716 2006 (RS 197.039,00 CP 159.222, 00 CS 159. 222, 00)
DMT 99594 2006 (RS 15.630, 00 CP 7.221,00 CS 7.221, 00)
DMT 101852 2006 (CP CS 6. 777, 00)
DMT 116076 2006 (CP CS 5. 221, 00)
DMT 116083 2006 (RS 10.383, 00 CP 23.632, 00 CS 34. 015, 00)
CAPI TOLO 2033: DMI 22885 2006 (RS 2.250.890, 00 CS 966. 466, 00)

CAPI TOLO 2034: DMr 40110 2006 (RS 14.474,00 CP 424.538,00 CS 424.538, 00)
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SPESA - CONSUNTI VO PER CAPI TOLI
2006 M NI STERO DELLA G USTI ZI A 5. QUSTIZIA MNOR LE
UNI TA' PREVI S| ONALE/ CAPI TOLO RESI DUI COVPETENZA CASSA
NUVERO DENOM NAZI ONE
2035 | SPESE PER ACCERTAMENTI SANI TARI, CURE, INIZ. 4.733,10 10. 329, 00 9.971, 00
R COVERI E PROTESI
VARI AZ.
( 02.02.06 )
P. DEF. 4.733,10 10. 329, 00 9.971, 00
* | DESTI NAZI ONE :
2061 PAGATO 413, 10 1. 366, 61 1.779,71
RM PG 4. 320, 00 171, 20
TOTALE 4.733,10 1.537, 81 1.779, 71
EC/ MBP 8.791, 19 8.191, 29
RS31/ 12 4.491, 20
2036 | SPESE PER | NTERESSI O RI VALUTAZI ONE INIZ. 7.752, 67 890, 00
MONETARI A PER RI TARDATO PAGAMENTO DELLE
RETRI BUZI ONI, PENSI ONI E PROWI DENZE DI | VARIAZ. 10. 000, 00 10. 000, 00
NATURA ASSI STENZI ALE A FAVORE DEI
CREDI TOR DEL L AVM NI STRAS ORE P. DEF. 7.752, 67 10. 000, 00 10. 890, 00
( 09.01.04 ) PAGATO 1.156, 23 4.687,76 5.843, 99
( SPESE OBBLI GATORI E) RM PG 5.312, 24
* DELL' | MPORTO EC/ MSP DI RESI DU SONO TOTALE 1. 156, 23 10. 000, 00 5.843, 99
PERENTI AGLI EFFETTI AWM N.
E. 608,76 EC/ MSP 6.596, 44 5. 046, 01
RS31/ 12 5.312, 24
Beni e servizi
2061 | SPESE PER L' ASSI STENZA MORALE E PER LE INIZ. 160, 00 2.977,00 2.977,00
ATTIVITA' CULTURALI, RICREATIVE E
SPORTI VE DEL PERSONALE DEL CORPO DI VAR AZ.
POLI ZI A PENI TENZI ARl A | N SERVI ZI O PRESSO
A G USTI oA 1 aoR LE P. DEF. 160, 00 2.977,00 2.977,00
( 02.02.14 ) PAGATO 2.615,00 2.615,00
RM PG 160, 00 160, 00
TOTALE 160, 00 2. 775,00 2. 615,00
EC/ MSP 202, 00 362, 00
RS31/ 12 320, 00
2062 | FITTO DI LOCALI E DI TERRENI ED ONER INIZ. 810. 210, 19 1. 959. 536, 00 1. 959. 536, 00
ACCESSORI
VARI AZ. 777.000, 00 754. 667, 00
( 02.02.01)
P. DEF. 810. 210, 19 2.736. 536, 00 2.714. 203, 00
* | DESTI NAZI ONE :
2061 PAGATO 156. 691, 72 2.442. 698, 39 2.599. 390, 11
RM PG 375. 333, 92 249. 403, 33
* | L' I MPORTO EC/ MSP DI RESI DUl E PERENTE TOTALE 532. 025, 64 2.692.101, 72 2.599. 390, 11
AGLI EFFETTI AMM N
EC/ MBP 278. 184, 55 44.434, 28 114. 812, 89
RS31/ 12 624. 737, 25
VARl AZI ONI :
CAPI TOLO 2036: DMT 46198 2006 (CP CS 10. 000, 00)
CAPI TOLO 2062: DMT 72417 2006 (CP CS 250. 000, 00)
DMT 138327 2006 (CP CS 527.000, 00)
DVC 60004 2006 (CS - 22.333, 00)
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SPESA - CONSUNTI VO PER CAPI TOLI
2006 M NI STERO DELLA G USTI ZI A 5. QUSTIZIA MNOR LE
UNI TA' PREVI S| ONALE/ CAPI TOLO RESI DUI COVPETENZA CASSA
NUMERO DENOM NAZI ONE
2063 | MANUTENZI ONE, RI PARAZI ONE, ADATTANENTO, INIZ. 299. 451, 46 962. 954, 00 962. 954, 00
RI STRUTTURAZI ONE, COMPLETAMENTO ED
RELATI VI | MPI ANTI COMPRESI QUELLI DI
SI CUREZZA.  ACQU STO PREFABBR! CATI . P. DEF. 299. 451, 46 916. 954, 00 1. 046. 954, 00
ORGANI ZZAZI ONE E GESTI ONE DEL LAVORO I N
RI LEVAZI ONI ; DI REZI ONEE ASS| STENZA
; RM PG 4.759, 50 180. 408, 72
TECNI CA. ' '
TOTALE 291. 760, 56 896. 980, 36 1.003. 572, 70
( 02.02.02 )
« | DESTI NAZI ONE EC/ MSP 7. 690, 90 19. 973, 64 43.381, 30
2061 RS31/12 185. 168, 22
* | DELL' I MPORTO EC/ MSP DI RESI DUl SONO
PERENTI AGLI EFFETTI AWM N
E. 6830, 65
2064 | SPESE PER | L PAGAMENTO DEI CANONI ACQUA, |[INIZ 375. 593, 61 1.021. 906, 00 992. 410, 00
LUCE, ENERG A ELETTRICA, GAS E TELEFONI,
CONVERSAZI ONI TELEFONI CHE NONCHE' PER LA | VARIAZ. 150. 000, 00
PULI ZI A, | L RI SCALDAMENTO ED | L
COND| 21 ONAVENTO D ARI A DEI LOCALI P. DEF. 375. 593, 61 1.021. 906, 00 1.142. 410, 00
( 02.02.03) PAGATO 348. 650, 08 772. 246, 86 1.120. 896, 94
* | DESTI NAZI ONE RIM PG 820, 26 225. 498, 74
2061 TOTALE 349. 470, 34 997. 745, 60 1.120. 896, 94
EC/ MSP 26. 123, 27 24. 160, 40 21.513, 06
* | DELL' I MPORTO EC/ MSP DI RESI DUl SONO
PERENTI AGLI EFFETTI AMM N. RS31/12 226. 319,00
E. 1490, 61
2066 | SPESE PER | L FUNZI ONAVENTO DEGLI UFFI CI INIZ. 1.583. 003, 59 4.135. 824, 00 3. 644. 092, 00
CENTRALI E PERI FERICI DELLA G USTI ZI A
DEGLI UFFICI G UDI ZI ARL M NORI LI, SPESE
PER GLI STUDI. LE Rl CERGHE E LA P. DEF. 1.583. 003, 59 5. 135. 824, 00 5.544. 092, 00
DOCUNMENTAZI ONE
PAGATO 1.553. 580, 64 3. 973. 695, 80 5.527.276, 44
(1 02.01.01) RM PG 7.952,91 1.078.921, 08
* | DESTI NAZI ONE :
2061 5066 TOTALE 1.561. 533, 55 5.052. 616, 88 5.527.276, 44
EC/ MSP 21. 470, 04 83. 207, 12 16. 815, 56
* | DELL' I MPORTO EC/ MSP DI RESI DUl SONO RS31/12 1.086.873, 99
PERENTI AGLI EFFETTI AWM N
E. 18930, 12
VARI AZI ONI :
CAPI TOLO 2063: DMT 69601 2006 130. 000, 00)

CAPI TOLO 2066: DMr 69601 2006

DMC 11384 2006

900. 000, 00)

(Cs
(cp
CAPI TOLO 2064: DMr 69601 2006 (CS 150. 000, 00)
(Cs
(cp

DM 138327 2006

CS - 46. 000, 00)

CS 1. 000. 000, 00)
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SPESA - CONSUNTI VO PER CAPI TOLI
2006 M NI STERO DELLA G USTI ZI A 5. QUSTIZIA MNOR LE
UNI TA' PREVI S| ONALE/ CAPI TOLO RESI DUI COVPETENZA CASSA
NUVERO DENOM NAZI ONE
2067 | SPESE PER | L FUNZI ONAVENTO - COMPRES! | INZ. 797, 08 2. 360, 00 2. 360, 00
GETTONI DI PRESENZA, | COWPENSI Al
COMPONENTI E LE I NDENNITA' DI M SSI ONE VAR AZ. 46. 000, 00 46. 000, 00
ED IL R MBORSO SPESE DI TRASPORTO Al
VEVBR ESTRANEI AL M N STEROG - DI P. DEF. 797, 08 48. 360, 00 48. 360, 00
CONSI GLI, COM TATI E COWM SSI ONI .
PAGATO 797, 08 28. 855, 18 29. 652, 26
(1 02.02.08 ) RM PG 6.992, 42
* .
DEST'ZQQ? ONE TOTALE 797, 08 35. 847, 60 29. 652, 26
EC/ MBP 12. 512, 40 18. 707, 74
RS31/ 12 6.992, 42
2069 | SPESE DI COPI A, STAVPA, CARTA BOLLATA, INIZ. 18. 592, 00 17. 947, 00
REG STRAZI ONE E VARIE, | NERENTI Al
CONTRATTI STI PULATI DALL' AVMM NI STRAZI ONE | VARI AZ.
( 02.01.01) P. DEF. 18. 592, 00 17. 947, 00
* | DESTI NAZI ONE PAGATO 5.963, 11 5.963, 11
2061
RM PG
TOTALE 5.963, 11 5.963, 11
EC/ MSP 12. 628, 89 11. 983, 89
RS31/ 12
2070 | SPESE PER ACQUI STO DI CANCELLERI A, DI INZ. 8. 774,00 8. 774,00
STAVPATI SPECI ALl E QUANTO ALTRO POSSA
OCCORRERE PER | L FUNZI ONAVENTO DEGLI VAR AZ.
UFFICl - NOLEGA O E TRASPORTO MOBI LI,
VAGCH NE £ | Mol ANTI P. DEF. 8. 774,00 8. 774,00
( 02.01.01) PAGATO 8. 599, 00 8. 599, 00
* | DESTI NAZI ONE : RM PG
2061 TOTALE 8. 599, 00 8. 599, 00
EC/ MBP 175, 00 175, 00
RS31/ 12
2071 | SPESE PER LITI, ARBI TRAGG , RISARCIMENTI |INZ. 225, 00 25. 565, 00 25. 565, 00
ED ACCESSOR!. RI MBORSO DELLE SPESE DI
PATROCI Nl O LEGALE VAR AZ.
( 12.02.03 ) P. DEF. 225, 00 25. 565, 00 25. 565, 00
( SPESE OBBLI GATORI E) PAGATO 225, 00 17. 643, 06 17. 868, 06
RM PG 1. 780, 00
TOTALE 225, 00 19. 423, 06 17. 868, 06
EC/ MBP 6. 141, 94 7.696, 94
RS31/ 12 1. 780, 00
VARI AZI ONI :

CAPI TOLO 2067: DMC 11384 2006 (CP Cs 46.000, 00)
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SPESA - CONSUNTI VO PER CAPI TOLI
2006 M NI STERO DELLA G USTI ZI A 5. QUSTIZIA MNOR LE
UNI TA' PREVI S| ONALE/ CAPI TOLO RESI DUI COVPETENZA CASSA
NUVERO DENOM NAZ| ONE
2072 | SPESE PER LA GESTI ONE DEI MEZZI DI INZ. 135. 155, 97 246. 010, 00 250. 401, 00
TRASPORTO COVPRESI QUELLI PER
MNCRI . P. DEF. 135. 155, 97 346. 010, 00 422. 734, 00
( 02.02.01)
PAGATO 132. 335, 46 285. 859, 36 418.194, 82
* | DESTI NAZI ONE :
2061 RIM PG 2. 054, 40 53. 096, 84
TOTALE 134. 389, 86 338. 956, 20 418.194, 82
* | DELL' | MPORTO EC/ MSP DI RESI DUl SONO EC/ MBP 766, 11 7.053, 80 4.539, 18
PERENTI AGLI EFFETTI AMM N.
E. 747,05 RS31/ 12 55. 151, 24
Informatica di servizio
2121 | SPESE PER LA GESTIONE ED I L INIZ. 369. 002, 38 900. 000, 00 916. 092, 00
FUNZI ONAMENTO DEL SI STEMA | NFORMATI VO
VARI AZ. 275.022, 00 275.022, 00
( 02.02.01)
P. DEF. 369. 002, 38 1.175. 022, 00 1.191. 114, 00
* | DELL' | MPORTO EC/ MSP DI RESI DUl SONO
PERENTI AGLI EFFETTI AWM N PAGATO 202. 827, 12 945. 781, 59 1.148. 608, 71
E. 12742,39
RM PG 151. 841, 47 228. 488, 65
TOTALE 354. 668, 59 1.174. 270, 24 1.148. 608, 71
EC/ MBP 14. 333,79 751, 76 42,505, 29
RS31/ 12 380. 330, 12
5.1.2 - | NTERVENTI
5.1.2.1| Mant eni nent o, assi stenza, rieducazione e
trasporto detenuti
2131 | SPESE PER L' ACCOGLI ENZA ED | L INIZ. 2. 365. 622, 06 7.500. 000, 00 7.500. 000, 00
MANTENI MENTO DEI M NORI SOGGETTI A
PROVVEDI MENTO G UDI ZI ARI O, SPESE PER VARI AZ. 2.000. 000, 00
L' ORGANI ZZAZ| ONE EL' ATTUAZI ONE DEGLI
NTERVENT) . NEI L ONF | P. DEF. 2.365.622, 06 7.500. 000, 00 9. 500. 000, 00
( 05.03.01) PAGATO 1.988. 301, 64 6.652. 452, 99 8. 640. 754, 63
* | DELL' | MPORTO EC/ MSP DI RESI DUl SONO RIM PG 293. 015, 07 763. 498, 38
PERENTI AGLI EFFETTI AMM N.
E 70987, 85 TOTALE 2.281.316,71 7.415.951, 37 8. 640. 754, 63
EC/ MBP 84. 305, 35 84. 048, 63 859. 245, 37
RS31/ 12 1. 056. 513, 45
VARI AZ| ONI :
CAPI TOLO 2072: DMT 69601 2006 (CS 50.000, 00)
DMT 138327 2006 (CP CS 100. 000, 00)
DMC 60004 2006 (CS 22. 333, 00)
CAPI TOLO 2121: DMT 28736 2006 (CP CS 59. 349, 00)
DMT 93544 2006 (CP CS 215. 673, 00)
CAPI TOLO 2131: DMT 140539 2006 (CS 2.000. 000, 00)
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SPESA - CONSUNTI VO PER CAPI TOLI
2006 M NI STERO DELLA G USTI ZI A 5. QUSTIZIA MNOR LE
UNI TA' PREVI S| ONALE/ CAPI TOLO RESI DUI COVPETENZA CASSA
NUVERO DENOM NAZ| ONE
2132 | SPESE PER L' ATTUAZI ONE DI PROGETTI INZ.
FI NAL| ZZATI ALLA PREVENZI ONE, ALLA CURA
TOSS! ODI PENDENT! SOTTOPOST) A P. DEF. 250. 852, 00 259, 852, 00
L' ADEGUAMENTO DELLE STRUTTURE PENALI
Rl QUALI FI CAZI ONE DEL PERSONALE RM PG
( 05.03.01) TOTALE 259. 850, 03 259. 850, 03
* | DESTI NAZI ONE :
2131 EC/ MBP 1,97 1,97
RS31/12
2133 | CORRESPONSI ONE DEGLI | NTERESSI SUL INZ. 64, 81 3.977,00 3.977,00
PECULI O DEI M NORENNI DETENUTI ED
| NTERNATI VAR AZ.
( 09.01.04 ) P. DEF. 64, 81 3.977, 00 3.977,00
( SPESE OBBLI GATORI E) PAGATO 1.170, 84 1.170, 84
* | L' | MPORTO EC/ MSP DI RESIDU E PERENTE RM PG 14, 81
AGLI EFFETTI AWM N.
TOTALE 14, 81 1.170, 84 1.170, 84
EC/ MBP 50, 00 2.806, 16 2.806, 16
RS31/ 12 14, 81
2134 | SPESE PER L' ESECUZI ONE DEI PROVVEDI MENTI | INIZ. 948. 534, 57 6. 800. 000, 00 6. 800. 000, 00
DELL' AUTORI TA' G UDI ZI ARIA M NORI LE DI
DI URNI P. DEF. 948. 534, 57 11. 800. 000, 00 12. 700. 000, 00
( 02.02.14)
PAGATO 805. 829, 31 11. 671. 635, 49 12. 477. 464, 80
( SPESE OBBLI GATORI E)
RM PG 142. 481, 89 91. 492, 58
* | DELL' | MPORTO EC/ MSP DI RESI DUl SONO
PERENTI AGLI EFFETTI AMM N. TOTALE 948. 311, 20 11.763. 128, 07 12. 477. 464, 80
E. 221,87
EC/ MBP 223,37 36.871, 93 222.535, 20
RS31/12 233.974, 47
2135 | SPESE PER GLI | NTERVENTI PER | M NORI INZ.
TOSS| CODI PENDENTI,  TOSSI COFI LI,
( 05.03.01) P. DEF. 2.000. 000, 00 2.000. 000, 00
(NUOVA 1 STI TUZI ONE) PAGATO 1.752. 474, 29 1.752. 474, 29
RM PG 133. 718, 40
TOTALE 1.886. 192, 69 1.752. 474, 29
EC/ NSP 113. 807, 31 247.525, 71
RS31/ 12 133. 718, 40
VARI AZ| ONI :
CAPI TOLO 2132: DMT 28736 2006 (CP CS 259. 852, 00)
CAPI TOLO 2134: DMT 46198 2006 (CP CS 5.000. 000, 00)
DMT 140539 2006 (CS 900. 000, 00)
CAPI TOLO 2135: DMT 43204 2006 (CP CS 2.000. 000, 00)
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SPESA - CONSUNTI VO PER CAPI TOLI

2006 M NI STERO DELLA G USTI ZI A 5. QUSTIZIA MNOR LE
UNI TA' PREVI S| ONALE/ CAPI TOLO RESI DUI COVPETENZA CASSA
NUMERO DENOM NAZI ONE

5.1.2.2]| Accordi ed organism internazionali

2151 | ONERI DERI VANTI DALLA CONVENZI ONE INIZ. 1. 661, 46 565. 520, 00 565. 520, 00
EUROPEA, SUL RI CONOSCI NENTO E
L' ESECUZI ONE DELLE DECI SIONI IN MATERIA | VARIAZ. 103. 976, 00 103. 976, 00
DI AFFI DAVENTO DEI M NCRI E DI
Rl STABI LI NENTO DELL' AFFI DAVENTO, DELLA P. DEF. 1. 661, 46 669. 496, 00 669. 496, 00
CONVENZI ONE SUGLI  ASPETTI CIVILI DELLA
DELLE CONVENZI ONI | N NATERI A DI
RM PG 3.001, 20
PROTEZI ONE E DI RI MPATRI O DEl M NORI . ’
ATTIVITA' | NTERNAZI ONALI . TOTALE 1. 250, 00 232,592, 59 230. 841, 39
(102.02.14) EC/ NBP 411, 46 436.903, 41 438. 654, 61
* [ L1 MPORTO EC/ MSP DI RESIDUI E PERENTE RS31/ 12 3.001, 20
AGLI EFFETTI AMM N.
5.1.2.3| Interventi diversi
2161 | SOWA DA EROGARE PER | L FINANZI AVENTO DI [ INIZ. 73. 470, 00 4. 100, 00
PROGETTI ELABORATI DAl COMUNI DELLE
REG ONI MERI DI ONALI PER L' ATTUAZI ONE DI | VARIAZ. 76.113,00 76.113,00
I NTERVENT| DI PREVENZI ONE DELLA
DELI NOUENZA E DI Rt SOOI ALl ZZAZ) ONE P. DEF. 73.470, 00 76.113, 00 80. 213, 00
NELL' AREA PENALE M NORI LE
PAGATO 61.573, 89 61.573, 89
(104.02.02) RM PG 36. 217, 27 14.538, 48
* [ L1 MPORTO EC/MSP DI RESIDUI E PERENTE
AGLI EFFETTI AWM N TOTALE 36.217, 27 76.112, 37 61.573, 89
EC/ MSP 37.252,73 0, 63 18. 639, 11
RS31/ 12 50. 755, 75
5.1.5 - ONER COMNI
5.1.5.1| Residui passivi perenti
2200 | SOVWE OCCORRENTI PER | L PAGAMVENTO DE INIZ.

RESI DUl PASSI VI PERENTI DI SPESE
CORRENTI PER | QUALI RI SULTA SOPPRESSO VARI AZ.
I'L CAPI TOLO DI PROVENI ENZA. P DEF.

( 12.02.03 )
(PER MEMCORI A)

PAGATO
RIM PG
TOTALE

EC/ MBP
RS31/ 12

VARI AZI ONI

CAPI TOLO 2151: DMr 40047 2006 (CP Cs 88. 216, 00)
DMI 42295 2006 (CP Cs 15. 760, 00)

CAPI TOLO 2161: DMr 28736 2006 (CP CS 76.113,00)
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SPESA - CONSUNTI VO PER CAPI TOLI
2006 M NI STERO DELLA G USTI ZI A 5. QUSTIZIA MNOR LE
UNI TA' PREVI S| ONALE/ CAPI TOLO RESI DUI COVPETENZA CASSA
NUVERO DENOM NAZI ONE
5.2 TITOLO Il - SPESE | N CONTO
CAPI TALE
5.2.3 - | NVESTI MENTI
5.2.3.1| Edilizia di servizio
7400 | SPESE PER L' ACQUI STO E L' | NSTALLAZI ONE INZ. 40. 149. 824, 29 7.058. 133, 00
DI OPERE PREFABBRI CATE, NONCHE' PER
RI STRUTTURAZI ONE, | L RESTAURO E LA
VANUTENZI ONE. STRAGRD! NARI A DI | MVORI L1 P. DEF. 40. 149. 824, 29 8. 300. 000, 00 16. 258. 133, 00
LOCAZI ONE FI NANZI ARI A,
PAGATO 11. 415. 683, 39 11. 415. 683, 39
(121.01.04)) RM PG 24.743. 785, 39 8. 300. 000, 00
* | DELL' I MPORTO EC/ MSP DI RESI DU SONO
PERENTI AGLI EFFETTI AVM N TOTALE 36. 159. 468, 78 8. 300. 000, 00 11. 415. 683, 39
E. 3765948, 56
EC/ MBP 3.990. 355, 51 4.842. 449, 61
RS31/ 12 33.043. 785, 39
7401 | SPESE PER L' ACQUI STO, L' INSTALLAZIONE E | INZ 1.422.301, 92 493. 351, 00
L' ADEGUAMENTO DI STRUTTURE, | MPI ANTI ED
I NTERVENTI CONNESSI AL FUNZI ONAMENTO VAR AZ. 710. 893, 00 -200. 000, 00
DELLA @ USTI ZI A M NCRI LE P. DEF. 1.422.301, 92 710. 893, 00 293. 351, 00
( 21.01.02 )
PAGATO 278.077, 50 278.077, 50
* | DESTI NAZI ONE :
7400 RM PG 975. 684, 54 710. 893, 00
TOTALE 1.253. 762, 04 710. 893, 00 278.077, 50
* | DELL' I MPORTO EC/ MSP DI RESI DU SONO EC/ MSP 168. 539, 88 15. 273, 50
PERENTI AGLI EFFETTI AMM N.
E. 7457,53 RS31/ 12 1.686.577, 54
5.2.3.2| Attrezzature e inpianti
7421 | SPESE PER L' ACQUI STO DEI MEZZI DI INZ. 223.717, 44 164. 612, 00 248. 009, 00
TRASPORTO, PER LA RI ELABORAZI ONE TECNI CA
DI QUELLI ESISTENTI NONCHE PER REALI zzO | VAR AZ.
DI | MPI ANTI DI COMUNI CAZI ONE E CONTROLLO
SULLE AUTOVETTURE E LA MANUTENZI ONE P. DEF. 223.717, 44 164. 612, 00 248. 009, 00
DEGLI STESSI
PAGATO 149. 243, 11 82. 487, 96 231. 731, 07
(121.01.01) RM PG 67. 242,79 80. 370, 00
* | DELL' | MPORTO EC/ MSP DI RESI DU SONO
PERENT!  AGLI EFFETTI AVM N TOTALE 216. 485, 90 162. 857, 96 231. 731, 07
E. 158, 66
EC/ MBP 7.231, 54 1. 754, 04 16. 277, 93
RS31/ 12 147. 612, 79
VARl AZI ONI :
CAPI TOLO 7400: DMT 140539 2006 (CS 9.000. 000, 00)
DMT 154364 2006 (CP 8.300. 000, 00)
DVC 11380 2006 (CS 200. 000, 00)
CAPI TOLO 7401: DMT 154364 2006 (CP 710. 893, 00)

DMC 11380 2006 (Cs -200.000, 00)
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SPESA - CONSUNTI VO PER CAPI TOLI
2006 M NI STERO DELLA G USTI ZI A 5. QUSTIZIA MNOR LE
UNI TA' PREVI S| ONALE/ CAPI TOLO RESI DUI COVPETENZA CASSA
NUMERO DENOM NAZI ONE
7422 | SPESE PER L' ACQUI SI ZI ONE DI BENI, INZ 1.136.122, 39 1.229. 303, 00 1.857.032, 00
MACCHI NE, ATTREZZATURE E SI STEM,
COMPRESA LA M CROFI LMATURA DEGLI ATTI VARI AZ.
NONCHE' LA GESTI ONE DElI SERVI ZI E DEGLI
| VPIANTI . DESTI NATI ALL' ARREDAVENTO DI P. DEF. 1.136. 122, 39 1.229. 303, 00 1.857.032, 00
NUOVI UFFI CI, ALL' AMMODERNAMVENTO DE
TECNI CO- SCI ENTI FI CHE RM PG 79. 614, 00 539. 655, 23
( 21.01.02) TOTALE 1. 086. 700, 19 1.228.977, 15 1. 696. 408, 11
* | DESTI NAZI ONE :
7421 EC/ NBP 49. 422, 20 325, 85 160. 623, 89
RS31/ 12 619. 269, 23
* | DELL' | MPORTO EC/ MSP DI RESI DUl SONO
PERENTI AGLI EFFETTI AWM N.
E. 10609, 42
5.2.3.3]| Beni nobili
7441 | SPESE PER ACQUI STO DI ATTREZZATURE E INZ 20. 612, 83 27.184, 00 40. 483, 00
APPARECCHI ATURE NON | NFORVATI CHE, DI
MOBI LI O E DI DOTAZI ONI LI BRARI E. VARI AZ.
( 21.01.02 ) P. DEF. 20. 612, 83 27.184, 00 40. 483, 00
PAGATO 15.132, 25 12.875, 16 28.007, 41
RM PG 4.193,02 13. 436, 58
TOTALE 19. 325, 27 26. 311,74 28. 007, 41
EC/ MSP 1.287, 56 872, 26 12. 475, 59
RS31/ 12 17. 629, 60
5.2.10 ONERI COWMUNI
5.2.10. 1| Resi dui passivi perenti
7470 | SOMVE OCCORRENTI PER | L PAGAMENTO DEI INZ
RESI DUl PASSI VI PERENTI DI SPESE IN
CONTO CAPI TALE PER | QUALI RISULTA VAR AZ.
SOPPRESSO | L CAPI TOLO DI PROVENI ENZA P DEE.
( 26.04.03)
PAGATO
(PER NEMORI A)
RM PG
TOTALE
EC/ NBP
RS31/ 12
TOTALE CENTRO DI RESPONSABI LI TA INZ 57.591. 813, 42 148. 510. 002, 00 156. 960. 953, 00
VARI AZ. 6. 630. 484, 00 22.527. 341, 00 27.904. 823, 00
P. DEF. 64.222. 297, 42 171.037. 343, 00 184. 865. 776, 00
PAGATO 20. 628. 118, 38 133.228. 917, 22 153. 857. 035, 60
RM PG 31. 340. 487, 35 17. 666. 968, 80
TOTALE 51. 968. 605, 73 150. 895. 886, 02 153. 857. 035, 60
EC/ MBP 12.253. 691, 69 20. 141. 456, 98 31.008. 740, 40
RS31/ 12 49.007. 456, 15
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SPESA - RIASSUNTO PER CENTRO DI RESPONSABI LI TA
2006 M NI STERO DELLA G USTI ZI A
CENTRI DI RESPONSABI LI TA RESI DUI COVPETENZA CASSA

GABI NETTO E UFFICI DI DI RETTA INIZ. 3.295.129,51 142.515. 733, 00 120. 695. 266, 00

COLLABORAZI ONE ALL' OPERA DEL M NI STRO
VARI AZ. 1.548. 168, 00 -102. 194. 643, 00 -25.107. 100, 00
P. DEF. 4.843.297,51 40. 321. 090, 00 95. 588. 166, 00
PAGATO 2.644. 246, 65 35.593. 794, 16 38. 238. 040, 81
R M PG 991. 689, 54 3.278. 341, 66
TOTALE 3.635. 936, 19 38.872. 135, 82 38. 238. 040, 81
EC/ MSP 1.207. 361, 32 1.448.954, 18 57.350. 125, 19
RS31/ 12 4.270.031, 20

AFFARI DI G USTI ZI A INIZ. 524.336. 923, 66 1. 248. 182. 830, 00 . 323. 329. 857, 00
VARI AZ. 719. 013, 00 27.594. 693, 00 29. 756. 230, 00
P. DEF. 525. 055. 936, 66 1.275.777.523, 00 . 353. 086. 087, 00
PAGATO 303. 298. 405, 36 754. 355. 391, 33 . 057. 653. 796, 69
RI M PG 77.655. 970, 62 467.870. 970, 07
TOTALE 380. 954. 375, 98 1.222.226. 361, 40 . 057. 653. 796, 69
EC/ MSP 144.101. 560, 68 53. 551. 161, 60 295.432. 290, 31
RS31/ 12 545.526. 940, 69

ORGANI ZZAZI ONE G UDI ZI ARI A, DEL PERSONALE INIZ. 879.993. 730, 46 3.472.763.775, 00 .500. 719. 857, 00

E DEI SERVI ZI
VARI AZ. 80. 764. 783, 00 262.048. 979, 00 239. 448. 026, 00
P. DEF. 960. 758. 513, 46 3.734.812. 754, 00 . 740. 167. 883, 00
PAGATO 492.888. 530, 30 3. 069. 140. 499, 86 .562.029. 030, 16
R M PG 295. 318. 428, 17 575. 983. 333, 69
TOTALE 788.206. 958, 47 3. 645. 123. 833, 55 .562.029. 030, 16
EC/ MSP 172.551. 554, 99 89. 688. 920, 45 178.138. 852, 84
RS31/ 12 871.301.761, 86

AWM NI STRAZI ONE PENI TENZI ARI A INIZ. 416. 210. 179, 57 2.807.068. 728, 00 . 859. 715. 547, 00
VARI AZ. 43.679. 473, 00 126. 126. 542, 00 121. 068. 300, 00
P. DEF. 459. 889. 652, 57 2.933.195. 270, 00 . 980. 783. 847, 00
PAGATO 142.665. 672, 73 2.747.980. 568, 29 . 890. 646. 241, 02
RI M PG 242.887.551, 68 177. 686. 303, 50
TOTALE 385. 553. 224, 41 2.925.666.871, 79 . 890. 646. 241, 02
EC/ MSP 74.336. 428, 16 7.528. 398, 21 90. 137. 605, 98
RS31/ 12 420. 573. 855, 18




03/ 05/ 2007 PAG. 82
SPESA - RIASSUNTO PER CENTRO DI RESPONSABI LI TA'
2006 M NI STERO DELLA G USTI ZI A
CENTRI DI RESPONSABI LI TA RESI DUI COVPETENZA CASSA
G USTIZIA M NORI LE INIZ. 57.591. 813, 42 148.510. 002, 00 156. 960. 953, 00
VARl AZ. 6. 630. 484, 00 22.527. 341, 00 27.904. 823, 00
P. DEF. 64.222. 297, 42 171.037. 343, 00 184. 865. 776, 00
PAGATO 20.628. 118, 38 133.228.917, 22 153. 857. 035, 60
RI'M PG 31.340. 487, 35 17. 666. 968, 80
TOTALE 51. 968. 605, 73 150. 895. 886, 02 153. 857. 035, 60
EC/ MSP 12. 253. 691, 69 20. 141. 456, 98 31.008. 740, 40
RS31/12 49. 007. 456, 15
TOTALE INZ. . 881.427.776, 62 7.819. 041. 068, 00 961. 421. 480, 00
VARI AZ. 133.341. 921, 00 336.102. 912, 00 393. 070. 279, 00
P. DEF. .014.769. 697, 62 8. 155. 143. 980, 00 . 354. 491. 759, 00
PAGATO 962. 124. 973, 42 6.740. 299. 170, 86 .702.424. 144,28
R M PG 648.194. 127, 36 1.242.485.917,72
TOTALE . 610. 319. 100, 78 7.982.785. 088, 58 . 702.424. 144, 28
EC/ MSP 404. 450. 596, 84 172.358. 891, 42 652. 067. 614, 72
RS31/ 12 . 890. 680. 045, 08




03/ 05/ 2007 PAG. 83
SPESA - RIASSUNTO PER TI TQLI
2006 M NI STERO DELLA G USTI ZI A
TITALI RESI DUI COVPETENZA CASSA

TITOLO | - SPESE CORRENTI INIZ. 1.308. 533.519, 23 7.595.125. 935, 00 .701.517. 087, 00
VARl AZ. 133. 341. 921, 00 330. 623. 099, 00 361.662. 773, 00
P. DEF. 1.441. 875. 440, 23 7.925.749. 034, 00 . 063. 179. 860, 00
PAGATO 806. 070. 419, 36 6.693. 913. 160, 92 .499. 983. 580, 28
RI'M PG 248.621. 676, 87 1.070. 684. 475, 69
TOTALE 1. 054. 692. 096, 23 7.764.597. 636, 61 . 499. 983. 580, 28
EC/ MSP 387.183. 344, 00 161.151. 397, 39 563. 196. 279, 72
RS31/12 1.319. 306. 152, 56

TITOLO Il - SPESE I N CONTO CAPI TALE I'NIZ. 572.894. 257, 39 223.915. 133, 00 259. 904. 393, 00
VARI AZ. 5.479. 813, 00 31. 407. 506, 00
P. DEF. 572.894. 257, 39 229. 394. 946, 00 291.311. 899, 00
PAGATO 156. 054. 554, 06 46. 386. 009, 94 202. 440. 564, 00
R M PG 399. 572. 450, 49 171. 801. 442, 03
TOTALE 555. 627. 004, 55 218.187.451, 97 202. 440. 564, 00
EC/ MSP 17.267. 252, 84 11. 207. 494, 03 88.871. 335, 00
RS31/ 12 571.373. 892, 52

TOTALE I'NIZ. 1.881.427.776, 62 7.819. 041. 068, 00 961. 421. 480, 00

VARl AZ. 133. 341. 921, 00 336.102. 912, 00 393. 070. 279, 00
P. DEF. 2.014.769. 697, 62 8. 155. 143. 980, 00 . 354, 491. 759, 00
PAGATO 962. 124. 973, 42 6.740. 299. 170, 86 . 702.424. 144, 28
R'M PG 648. 194. 127, 36 1.242.485.917,72
TOTALE 1.610. 319. 100, 78 7.982.785. 088, 58 .702.424. 144,28
EC/ MSP 404. 450. 596, 84 172. 358. 891, 42 652.067. 614, 72
RS31/ 12 1.890. 680. 045, 08




TABELLA 05 APPENDI CE 0

LA RIDUZI ONE | N CONTO RESIDU E COSI' COSTI TU TA
ECONOM A REALI ZZATA NELLA GESTI ONE DEI RESI DU

SOMME PERENTE AGLI EFFETTI AMM NI STRATI VI

L' ECONOM A | N CONTO COVPETENZA E' COSI' COSTI TU TA
ECONOM A REALI ZZATA NELLA GESTI ONE DI COVPETENZA

ECCEDENZE DA SANARE LEG SLATI VAMENTE

L' ECONOM A | N CONTO CASSA E' COsI' COSTI TU TA

ECONOM A REALI ZZATA NELLA GESTI ONE DI CASSA

euro

euro

euro

euro

euro

euro

euro

euro

-275.411. 181, 16
-129. 039. 415, 68

-404. 450. 596, 84

-175. 441. 846, 53
+3. 082. 955, 11

-172.358. 891, 42

-652. 067. 614, 72

-652. 067. 614, 72



TABELLA 05 APPENDI CE 0

ROVA LI, 08 MAGA O 2007

I'L M N STRO

F. TO MASTELLA

RI CONOSCI UTO ESATTO E CONFORME ALLE SCRI TTURE DELLA RAG ONERI A GENERALE DELLO
STATO

ROVA LI, 24 MAGA O 2007

I L RAG ONI ERE GENERALE DELLO STATO

F. TO CANZI O

VI STO E RI CONOSCI UTO REGOLARE, A TERM NI E NEI LIMTI DELLA DECI SI ONE DELLA CORTE
DEI CONTI IN SEZIONI RIUNITE DI PAR DATA

ROVA LI, 27 G UGNO 2007

I L PRESI DENTE

F. TO LAZZARO





